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STEFAN HIRSCHAUER, PETER HOFMANN,
ANNE FRIEDRICHS UND GABRIELE SCHABACHER

Humandifferenzierung im Vergleich

Eine Einfithrung

Humandifferenzierung bezeichnet das elementare kulturelle Phanomen,
dass Menschen im gesellschaftlichen Leben durch Tausende von Ka-
tegorien und Dutzende von Unterscheidungen differenziert auftreten.
Die Hinsichten der Unterscheidungen sind kaum tiberschaubar. Men-
schen werden nach Ethnizitit, Konfession, Nation, »Rasse«, Klasse, Mi-
lieu und Geschlecht unterschieden, nach Generationen und Alter, Leis-
tungsfahigkeit, sozialer und geografischer Herkunft, nach Wohnort und
Profession, sexueller und politischer Orientierung, aber auch nach Be-
kanntschaft, Attraktivitit oder Korpergrofle, nach temporaren Rollen,
hierarchischen Positionen, in Freund und Feind, nach Lebensstilen, Ge-
sundheitszustand, Behinderungsgraden, Blutgruppen usw. Humandiffe-
renzierungen sind notwendig impliziert in jeder Gruppen- und Gemein-
schaftsbildung, bei Prozessen der Marginalisierung und Stigmatisierung
sowie bei allen Formen der Personalauswahl: Einstellungen und Befor-
derungen, Einbiirgerung und Vermietungen, Zensurengebung und Leis-
tungsmessung, bei der Wahl von Freundinnen, Sexualpartnern und Ehe-
gatten, beim Casting fir Film, Theater und TV-Shows, bei der Suche
nach WG-Mitbewohnerinnen oder Samenspendern, in Fahndungen und
Profilings, bei der Wahl von Politikern in Parteien (nach Regionen, Ge-
schlechtern, >Fliigeln<), aber auch im Rahmen von existenziellen Ent-
scheidungen in Asylverfahren oder bei der Triage.

Ein solches Spektrum verlangt nach analytischer Ordnung und die-
se nach Vergleichen. Ebendiesen widmet sich dieser Band. Er versam-
melt Beitrige des Sonderforschungsbereichs Humandifferenzierung an
der Johannes Gutenberg-Universitit Mainz und am Leibniz-Institut fiir
Europdische Geschichte.' In dieser Einleitung gehen wir auf das Ver-
gleichen dhnlicher und grundverschiedener Gegenstidnde als eine alte

1 Esist der zweite Band, der eine Synopse der Forschungen des SFB 1482 vor-
stellt. Die disziplinaren Perspektiven der zehn beteiligten Facher — Sozio-
logie, Ethnologie, Amerikanistik, Germanistik, Afrikanistik, Sozialpsycho-
logie, Geschichts-, Translations-, Medienkultur- und Theaterwissenschaft
— haben wir in Dizdar u. a. (2021) vorgestellt. Ergebnisse der vorgingi-
gen Forschungsgruppe Un/doing Differences zum Thema Humandifferen-
zierung finden sich in Hirschauer (2017a).
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Herausforderung der kultur- und sozialwissenschaftlichen Forschungs-
praxis ein (s. 2.). Zuvor aber seien zwei andere Aspekte dargestellt: dass
das Vergleichen als impliziter Akt bereits konstitutiv fir die vielen Hu-
mandifferenzierungen in der sozialen Praxis ist, und dass der Vergleich
als konturierte epistemische Praktik auch schon zum Gegenstand wis-
senssoziologischer und kulturgeschichtlicher Studien wurde.

1. Unterscheiden und Vergleichen

Was dem Alltagsverstand als >human kinds< mit definierten Eigenschaf-
ten erscheint, wird im Ansatz der Humandifferenzierungsforschung als
ein Komplex von miteinander verflochtenen Prozessen der Differenzie-
rung rekonstruiert. Differenzierung meint hier eine Dachkategorie fiir
unterschiedliche kulturelle und soziale Prozesse der AbstandsvergrofSe-
rung zwischen Menschen: von ihrer flichtigen perzeptiven Unterschei-
dung tber ihre sprachliche Kategorisierung und semiotische Markierung
bis zu ihrer systematischen Klassifikation, riumlichen Segregation, kor-
perlichen Entdhnlichung, imaginativen Alterisierung und konflikthaften
Polarisierung. Sie lassen sich als Stufen der Institutionalisierung einer
Unterscheidung verstehen (Hirschauer 2021). Menschen voneinander
zu differenzieren, heifSt, sie perzeptiv auseinanderzuhalten, sie sprachlich
zu kategorisieren und klassifikatorisch zu trennen, aber auch, sie prak-
tisch-evaluativ ungleich zu behandeln, raumlich zu segregieren, als An-
dersartige zu imaginieren etc. In all diesen Stufen finden sich Momente
eines impliziten Vergleichens.

Unterscheidungen sind zunachst nur fragile Differenzierungsakte im
Rahmen situierter Praxis, etwa zwischen den Speisen eines Buffets, dem
Aroma von Parfums, beim Erleben von Attraktivitit oder Sympathie.
Sie versuchen, sich in der pendelnden perzeptiven Bewegung zwischen
Objekten an irgendetwas >festzumachen, und dies fallt mal leichter, mal
schwerer, denn die Objekte differieren nicht einfach von selbst, erst die
Unterscheidungen differieren sie. Sie schaffen einen ersten Abstand zwi-
schen ihnen, oft ohne in die Sprache oder ins Bewusstsein vorzudringen:
Die vergleichende Differenzierung von Geschmickern und Geriichen ist
meist nicht einmal sprachfihig, hat aber hohen praktischen Orientie-
rungswert (Bourdieu 1979). Unterscheidungen vollziehen ein implizites
Werten, das aus der Ambivalenz der Dinge herauszufinden versucht. Es
kann changieren und etwas mal so, mal so >finden«.

Jede Unterscheidung ereignet sich eingebettet in ein bestandiges stilles
Vergleichen, das praktischen Zwecken folgt. Sie schafft in einer diffus be-
grenzten Menge (z.B. einem Haufen Puzzleteile) oder einer vorausgesetz-
ten, namlich bereits unterschiedenen Einheit (-blaue<) zwei neue Einhei-
ten, deren interne Einheitlichkeit sie behauptet. Sie erbringt damit eine
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doppelte Ordnungsleistung: Einerseits differenziert und spezifiziert sie
die Mengen auf ihren beiden Seiten als ungleichartig (z.B. als heller oder
dunkler), andererseits egalisiert und versamtlicht sie die Elemente auf je-
der ihrer Seiten als gleichartig (als >die Hellen< und >die Dunklen<). Un-
terscheidungen machen die Dinge also ebenso unterschiedlich wie gleich,
sie haben eine differenzierende Vorderseite und eine gleichmacherische
Kehrseite, vollziehen Gleichsetzung wie Ungleichsetzung.

Die Bivalenz dieser Operation ist von besonderer Bedeutung, wenn
ihre Objekte nicht Puzzleteile, sondern Artgenossen sind. In der Human-
differenzierung werden die Unterscheidenden ihrerseits kategorisiert.
Damit kommt eine Reziprozitit ins Spiel, die es in der Kategorisierung
von Tieren oder Artefakten nicht gibt. Humandifferenzierungen beste-
hen in den meisten Fallen nicht nur aus einem einseitigen oder beidseiti-
gen Taxieren, sondern in reziproken Vergleichsoperationen, in denen sich
Unterschiedene und Unterscheidende in ein Verhiltnis zueinander set-
zen: als Rangungleiche oder Peers, Geschlechtsgleiche oder -verschiede-
ne, Bekannte oder Fremde, Attraktivititsmatches oder -mismatches etc.*
Jede Humandifferenzierung stiftet dadurch eine grundlegende kulturelle
Un/Gleichheit. Sobald sich Menschen in einer Hinsicht unterscheiden,
gehen sie Beziehungen als Gleiche oder Ungleiche ein, sie begegnen und
versammeln sich homo- oder heterosozial. Die Unterschiedlichkeit von
Menschen ist also nicht nur eine irgendwie gegebene, unbestimmte Di-
versitat, sie besteht aus sinnhaft qualifizierten Unterscheidungen und Re-
lationen, die die Unterscheidenden notwendig einschliefSt. So ist jemand
nicht nur ein >Jugendlicher«, sondern je nach sozialer Beziehung »alter/
junger/gleich alt<. Kulturelle Un/Gleichheit entsteht aus qualitativen Un-
terscheidungen in Bezug auf ein variables Drittes: auf praktische Ver-
gleichshinsichten, durch die sich Menschen als homo- oder heterosozial
positionieren (Hirschauer 2017b: 38f.).

Humandifferenzierung beschrinkt sich aber nicht nur auf die Fest-
stellung von Un/Gleichheit, sie impliziert oft auch deren physische Her-
stellung. Dies umfasst zum einen die semiotische (oft visuelle) Markie-
rung von Menschen, eine dsthetische Abstandsvergrofserung, die sie als
erkennbare Entititen wahrnehmbar macht. Zu diesen Zeichen geho-
ren Korpermerkmale, Haltung, Gestik, Mimik, Stimmfihrung, Klei-
dung usw. Menschen werden habituell so disponiert, dass sie sich fiir
bestimmte Unterscheidungen unterscheidbar machen und so die Ver-
wechslungsfestigkeit von Kategorien erhohen. Zum anderen schreiben

2 Ein klassischer Fall, der auf den Sinn fiir den eigenen Platz in vertikalen Dif-
ferenzierungen fokussierte, ist der sog. »soziale Vergleich« (Festinger 1954),
ein evaluierender Aufwirts- und Abwirtsvergleich, tiber den Menschen fest-
stellen, ob es ihnen (etwa wirtschaftlich oder gesundheitlich) besser oder
schlechter geht.
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Dissimilierungsprozesse Unterscheidungen auch materiell in Korper ein.
So wie das Design Objekte und die Ziichtung Tierarten physisch diffe-
renzieren und die ihnen zugeschriebenen Attribute in ihren materiellen
Strukturen zur Erscheinung bringen und fortentwickeln, so werden auch
materielle Abstinde zwischen Kategorien von Menschen an diesen her-
gestellt und vorangetrieben. Das gilt fiir die Einschleifung professioneller
Habitus, die korperliche Disziplinierung von Sportlern, die geschlechter-
differenzierende Sozialisation, die Herstellung von Stimmen im klassi-
schen Gesang oder die sprachliche Entidhnlichung verfeindeter Ethnien.
Eine konstitutiv ungleiche Behandlung von Menschen ist zuallererst eine
differenzielle, verungleichende Behandlung, die ihnen eine kulturelle Un-
terscheidung als faktische Unterschiedlichkeit einschreibt, ihre Korper
entdhnlicht und materiell verandert.

Zur korperlichen kommt ferner eine imaginative Veranderung — die
Alterisierung. Sie essentialisiert dufSerliche Ungleichheiten zu innerli-
chen Wesensziigen. So werden etwa >den Frauenc stereotyp zugeschrie-
bene Eigenschaften der Weiblichkeit und die an ihnen idealisierte Fe-
mininitit zu einem >weiblichen Wesenc stilisiert, das sie mit Minnern
letztlich unvergleichbar macht. Alterisierungen negieren Ahnlichkeit
und Kommensurabilitit, sie vertiefen Humandifferenzierungen durch
Vergleichsunterbindungen. Die gibt es fir die Geschlechterunterschei-
dung etwa mit der Segregation von sportlichen Wettkdampfen und Dis-
ziplinen, es gibt sie auch in der evaluativen Selbstdistinktion (etwa als
>Edles, als »auserwihltes Volk«), die eine >Unvergleichlichkeit< postuliert,
die den Relativierungen jedes Vergleichs enthebt. Denn so wie Vergleiche
in Leistungskonkurrenzen ergebnisoffene Stratifikation erlauben, stiit-
zen Vergleichstabus starre Stratifizierung, indem sie Singuldres vor dem
profanisierenden (Differenzen nivellierenden) Zugriff des Komparativs
schiitzen (von Sass 2011: 45f.).

Mit den bislang genannten Formen des impliziten Vergleichens hat
sich die Wissenssoziologie des Vergleichs (z. B. Heintz 2016, 2021) bis-
lang nur am Rande befasst. IThr Gegenstand ist >der Vergleich¢, das ex-
plizite, systematische Vergleichen einer professionell elaborierten Kom-
paratistik (etwa in der Wissenschaft oder in Biirokratien), das in der
Humandifferenzierung im Kontext von Klassifikationen bedeutsam ist.
Wissenschaftliches Vergleichen besteht aus Praktiken wie Beobachten,
Beschreiben, Bestimmen, Benennen, Messen, Sammeln, Sortieren etc.
(Epple/Erhart 2015) sowie aus synoptischen Darstellungsformen wie
Tabellen und Rankings (Heintz 2018). Bettina Heintz fasst diesen Ver-
gleich im Anschluss an kultursoziologische Uberlegungen Luhmanns
(1995) formal als eine dreistellige Operation: Objekte mussen fiir einen
Vergleich zunichst (1) als vergleichbar/gleichartig eingestuft (derselben
Kategorie zugeordnet), dann (2) mittels Vergleichskriterien differenziert
werden, bevor sich auf dieser Basis von Gleichheitsunterstellung und

I0
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Differenzbeobachtung (3) ein Sinnzusammenhang zwischen ihnen her-
stellen lasst (Heintz 2016: 319).3

Aus kulturhistorischer Sicht auf Praktiken des Vergleichens kritisieren
Epple/Erhart (201 5) an diesem formalen Begriff, man miisse auch die Si-
tuiertheit des Vergleichs beriicksichtigen: Akteure miissen noch vor der
logischen Mechanik der Komparatistik je nach Kontext eine Vergleichs-
hinsicht wahlen, ein Woraufhin (ibid.: 18), das dazu Anlass gibt, zwei
Entitdten als Komparata in Betracht zu ziehen. Sie brauchen ein prak-
tisches Interesse, bestimmte Vergleiche iiberhaupt erst anzustellen. Thre
Durchfithrung lasst dann bestimmte Eigenschaften in den Vordergrund,
andere in den Hintergrund treten. Von Sass (2011) geht daher von einer
vierstelligen Operation aus, die zwei Kontexte einschliefSt: »Zu unter-
scheiden ist der Kontext, in dem verglichen wird, von den Kontexten,
in denen sich die Vergleichsglieder befinden« (ibid.: 4). Auch das im-
plizite Vergleichen in der Praxis der Humandifferenzierung zeigt diese
Kontextualitat: Warum wie verglichen wird, unterscheidet sich erheblich
in der kognitiven Navigation, der interaktiven Begegnung, dem sport-
lichen Wettkampf (dem Leistungsvergleich) oder im Operieren wissen-
schaftlicher und burokratischer Sortiermaschinen. Was in der begriffli-
chen Rekonstruktion als erster Teil einer logischen Operation erscheint,
stellt sich in der empirischen Beobachtung als oft still vollzogene Gleich-
setzung heraus, in der soziale Vorentschiedenheiten wirksam werden:
wessen Bilder auf Tinder hintereinander erscheinen, wer einem situa-
tiv uber den Weg lauft, wen man in Wettkampfen gegeneinander antre-
ten ldsst oder welche Vergleichsklassen eine zoologische Taxonomie zu-
grunde legt.

Fiir Heintz ist die kategoriale Gleichsetzung (neben der Differenzbe-
obachtung) eine von zwei Elementaroperationen des Vergleichs, der Zu-
sammenhang von Vergleichen und Unterscheiden erscheint aber enger:
Ein Vergleich stellt fest, ob etwas gleich oder ungleich ist und in welchen
Hinsichten, was aber voraussetzt, dass er schon stattgefunden hat, um
zwei Dinge als iiberhaupt vergleichbar (also in mindestens einer Hin-
sicht gleich) wahrzunehmen. Um einen Unterschied zu machen, muss

3 In der Etymologie des Verbs »vergleichen« finden sich die ersten beiden
Schritte in einer historischen Sukzession. Adelungs Worterbuch der hoch-
deutschen Mundart unterscheidet 1801 die Bedeutung des gleich und eben
Machens (etwa beim Angleichen von Treppenstufen oder Begradigen von
Kleidungsstiicken) von einer zweiten Bedeutung der Feststellung von Ahn-
lichkeit oder Undhnlichkeit. Grimms Deutsches Worterbuch stellt dann
1852 einen Bedeutungswandel fest: »[W]ahrend frither die nebeneinander-
stellung und gleichstellung das zumeist betonte war, nimmt das wort spiter
den sinn des kritischen betrachtens, abschitzens an; frither ist es mehr die
gleichheit, welche bei vergleichen hervorgehoben wird, heute mehr das un-
terscheidende neben dem gleichen.« (Grimm 1852/1956, Spalte 456)

IT
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verglichen worden sein; um einen Vergleich durchzufihren, muss unter-
schieden worden sein. Gleichheit und Ungleichheit zweier Entititen sind
also Voraussetzung und Ergebnis des Vergleichens. Der Soziologie des
Vergleichs fehlt hier ein unterscheidungstheoretischer Bezug zum Zeit-
verlauf der Vergleichspraxis: vom Schaffen der Voraussetzungen tiber die
Durchfiihrung bis zum Ergebnis. Vergleiche sind Prozesse, die die Bedeu-
tung bestimmter Unterscheidungen zuerst herunterspielen miissen, um
eine Menge zu vereinheitlichen, in der sie dann die Bedeutung anderer
Unterscheidungen hochspielen konnen, um Differenzen festzustellen. Bei
scheiternden Vergleichen muss man am Ende erkennen, dass Vorausset-
zungen fehlten: etwa die Unterstellung von Homogenitat bei Leistungs-
vergleichen, von Ahnlichkeit bei einzigartigen< Objekten.

Das implizite Vergleichen des sozialen Lebens hat diese logischen Pro-
bleme nur selten. Es besteht aus der Unterscheidungen suchenden, tasten-
den Wahrnehmung, der materiellen Angleichung oder Ver(un)gleichung
von Korpern sowie der interaktiven Praxis des reziproken Vergleichens,
die praktischen Zwecken folgt und die Beobachterin notwendig invol-
viert. Dieses stille, implizite Vergleichen sorgt im Alltagsbetrieb der Gesell-
schaft fir bestandige Einteilungen und Relationierungen von Menschen
unterhalb des Radars von expliziten Vergleichsoperationen. In der Spra-
che der Soziologie »des Vergleichs< gesprochen geht es bei der Human-
differenzierung um eine progrediente Verungleichung von Menschen, die
Ahnlichkeitswahrnehmungen, Entihnlichungsprozesse, diskriminieren-
de Ungleichbehandlungen, gelegentlich explizite Vergleiche und oft Ver-
gleichstabus umfasst. Dabei kann die Alltagspraxis mit Vagheit und dem
Ungefihren recht gut umgehen (Garfinkel/Sacks 1970). Sie lebt mit Ab#n-
lichkeiten, mit dem Gleich- und Anderssein zweier Dinge in verschiedenen
Hinsichten. >Ahnlich« erscheinen Dinge, die nicht streng verglichen wer-
den, und deren Unterscheidung man machen, aber auch lassen kann. Klas-
sifikationen beruhen dagegen auf explizit >angestellten< Vergleichen und
durchgehaltenen Unterscheidungen an Menschen.

2. Kultur- und sozialwissenschaftliche Vergleiche

Der Vergleich als praktische Herausforderung der Kultur- und Sozial-
wissenschaften erfuhr im Ubergang zur neuzeitlichen Wissensordnung
eine besondere Konjunktur. Nietzsche sprach vom » Zeitalter der Verglei-
chung« (1878: 44). Foucault (1971) lief§ den Aufschwung der Vergleiche
im 17. Jahrhundert beginnen und grenzte sie von Analogien ab. Analo-
gien betonten nicht Unterschiede, sie suchten nach Verbindungen und
konstatierten Ahnlichkeiten noch zwischen dem Entferntesten. Verglei-
che suchen dagegen Identitat und Differenz im Rahmen von Klassifika-
tionen. Auch Luhmann (1995) hielt Vergleiche fiir eine Ordnungstechnik

I2
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gerade der europdischen Moderne. Die Standegesellschaft kannte klare
Vergleichsverbote zwischen Adeligen und Gemeinen, wihrend die funk-
tional differenzierte Gesellschaft zwar Vergleichsgrenzen zwischen ihren
Teilsystemen kennt, aber mit der Egalititsnorm auch das Vergleichen
von Menschen so enthemmte, dass die Idee der Einzigartigkeit des Indi-
viduums (die Vergleiche inhibiert) dies wieder kompensiert haben diirf-
te (Heintz 2016: 307). In den Kulturwissenschaften wurde das Verglei-
chen zu einem weltumspannenden Verfahren, das auch weit auseinander
liegende >Volker«, Religionen und Lebensformen miteinander in Bezie-
hung setzte (Epple/Erhart 2015). Eine Kritik des entfesselten Kulturver-
gleichs (etwa bei Herder) versuchte sich im 18. Jahrhundert wiederum
an Vergleichsunterbindung und insistierte auf historischer und kulturel-
ler Einzigartigkeit. Aber auch solche Behauptungen von Individualitit
beruhten ihrerseits auf (impliziten) Vergleichen. Vor diesem turbulenten
Hintergrund hat die Entwicklung der neuzeitlichen Wissenschaften ver-
schiedene Ansitze und Methoden des Vergleichens hervorgebracht, von
denen wir im Folgenden eine kleine Auswahl der Geschichts-, Kultur-
und Sozialwissenschaften skizzieren.

(1) In der Geschichtswissenschaft gilt der Vergleich als eine etablierte
Methode, um die Vielfalt und Ungleichzeitigkeit von Differenzierungs-
und Angleichungsprozessen in ihren Zusammenhingen zu analysieren.
Der historische Vergleich stellt Unterschiede und Gemeinsamkeiten seiner
entfernten oder nahen Fille synchron und diachron heraus und versucht
so, die Gleichformigkeit und Universalitit oder aber die Auspragung
und Genese jedes einzelnen Vergleichsfalls zu erfassen und zu erklaren
(Bloch 1928). Zu den methodischen Herausforderungen des histori-
schen Vergleichs gehort es, einen geographischen und zeitlichen Rahmen
auch induktiv, also unter Berticksichtigung des untersuchten Phinomens
abzustecken, sowie Diskrepanzen der historischen Ausdrucksweisen, Be-
deutungszuschreibungen, Sozialstrukturen und Offentlichkeiten in min-
destens zwei untersuchten Riumen oder Zeiten sowie der Gegenwart
offenzulegen. Die durch den historischen Vergleich erzeugte »paradig-
matische Verfremdung« eines vertrauten Gegenstands wirft neue Fragen
auf (Leonhard 2016: 352). So ldsst sich etwa ein Spektrum von orts- und
zeitspezifischen Praktiken des Unterscheidens auffichern und auch zur
Aufklirung allgemeiner Wandlungsprozesse beitragen.

Untersuchten Historiker:innen in den 1970er und 1980er Jahren mit-
hilfe von Vergleichen vor allem die Bildung und Transformation von
Nationalstaaten oder Reichen, deren behordliche Dokumente und orga-
nisatorische Strukturen, hat das Fach seit den 1990er Jahren die Kom-
paratistik um Fragen von Transfer- und Verflechtungsprozessen erwei-
tert, also Mobilititen von Menschen und Dingen und andere Faktoren
der Wechselwirkung in den Blick genommen (Espagne/Werner 1985;
Paulmann 1998; Middell 2016). So analysierten Studien etwa die
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Anniherung und Abgrenzung durch Erwerbsmigration, Exil und ande-
re Formen menschlicher Mobilitit und zeigten Folgen fiir entsprechen-
de zeitgenossische Auseinandersetzungen auf (Leonhard 2006: 346). Ar-
beiten zu Transferprozessen haben den ungleichzeitigen Wandel ihrer
Vergleichsfille beleuchtet und eine Reflexion iiber die wissenschaftli-
che Standortgebundenheit der Vergleichenden im Rahmen einer >histoire
croisée« eingefiihrt.

In jingerer Zeit hat die Geschichtswissenschaft den Vergleich (wie ein-
gangs skizziert) auch als Gegenstand, ndmlich als analytisches Instru-
ment der Wissenschaft wie als kulturell und sozial eingebettete Praxis
der Weltdeutung untersucht. Zu ihren Befunden gehort, dass die — mehr
oder minder verdeckte — Herstellung von Vergleichbarkeit selbst als Akt
des Nebeneinanderstellens verstanden werden muss, in dem soziale Inte-
ressen und Standorte wirksam werden (Epple/Erhart 2015: S. 14f.). Da-
mit eroffnet sie auch den Blick auf die Beziehungen zwischen dem Ver-
gleichen und Unterscheiden von Menschen. So hat Reinhard Koselleck
in nahezu allen Zeiten die Herausbildung asymmetrischer Gegenbegriffe
als Form sozialer Vergleiche ausgemacht und drei territorial, religios und
ideologisch geprigte Typen der scharfen Abgrenzung von Kollektiven wie
»Hellenen« versus »Barbaren«, » Christen« versus »Heiden«, »Mensch «
und »Unmensch« aufgefachert (Koselleck 1989). Im neuzeitlichen Euro-
pa bestanden tberdies drei weitere Modi des sozialen Vergleichs neben-
einander, die Willibald Steinmetz als binare Differenzierungen des >above/
below< und >better/worse« sowie als Einmaligkeitsbehauptung (>simply
different<) beschrieben hat (2019b). Diese Vergleichstypen entwickelten
sich ungleichzeitig und bezogen sich in der sozialen Praxis lange Zeit auf
hochst verschiedene Kategorien von Menschen.

Fiir das Vorhaben dieses Bandes ist eine solche relationale Perspekti-
ve, die sich auch mit der Bedingtheit der gesellschaftlichen und wissen-
schaftlichen Vergleichspraxis befasst, instruktiv. Sie zeigt die historische
Komparatistik zugleich mit sehr verschiedenen Beobachtungspraktiken,
Anliegen und Normen verbunden. So trugen um 1900 vor allem Nati-
onalokonomen, Philosophen und Soziologen in Europa und den Ver-
einigten Staaten dazu bei, Vergleiche zu objektivieren und zu klassifi-
zieren, indem sie die sozialen Distinktionsmuster jeweils an bestimmte
Menschentypen koppelten: die Behauptung der Unvergleichlichkeit an
den Typus des Adeligen oder die Oben-Unten-Unterscheidung an die Er-
fahrung des »gemeinen Mannes« bzw. der »kleinen Leute« (Steinmetz
2019b: 100ff.). Vor diesem Hintergrund arbeitet ein relationaler histori-
scher Ansatz auch die Vielfalt der Differenzierungs- und Vergleichsprak-
tiken hinter solchen wissenschaftlichen Sozialfiguren heraus und tragt so
zur Dekonstruktion von binaren Differenzierungen wie zur Dezentrie-
rung von Unvergleichbarkeitsbehauptungen und asymmetrischen Kol-
lektivkategorien (»us« versus »them«, Mensch versus Naturwesen) bei.
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Er perspektiviert die Herausbildung und Institutionalisierung von Unter-
scheidungen und zeigt die Interferenzen auch mit alternativen Konstruk-
tionen von Zugehorigkeit unter verschiedenen Machtverhiltnissen auf.

(2) In den kulturwissenschaftlichen Fichern haben vor allem die
Kunstgeschichte sowie die Literatur-, Translations- und Medienwissen-
schaft Verfahren des Vergleichens hervorgebracht, um Ahnlichkeiten
und Unterschiede zwischen Literaturen, Kunstformen und Medien he-
rauszuarbeiten. Die literaturwissenschaftliche Komparatistik sollte die
Beschriankungen der Nationalphilologien auf Autor:innen und Werke
bestimmter nationaler Herkunft zugunsten transnationaler und interkul-
tureller Perspektiven auf >Weltliteratur« iiberwinden (Zemanek/Nebrig
2012). Entsprechende Vergleiche zeigen einerseits (im genetischen Ver-
gleich) direkte Einflusslinien zwischen Autor:innen sowie intertextuel-
le Beziige und machen andererseits (im typologischen bzw. kontrastiven
Vergleich) Analogiebildungen, Parallelen und Unterschiede vor dem Hin-
tergrund geteilter historischer und kultureller Umfelder sichtbar (Zel-
le 2004/2005). Postkoloniale Beitrige kritisierten den Eurozentrismus
komparatistischer Vergleiche und forderten eine stirkere Berticksich-
tigung nicht-europdischer Autor:innen und Literaturen (Spivak 2003).

Die Literatur wird aber auch mit weiteren kiinstlerischen Formen wie
Malerei, Musik und Film vergleichend ins Verhaltnis gesetzt, wobei die
jeweiligen Ausdrucksformen und medialen Spezifika im Vordergrund
stehen. Ein prominentes Feld ist das seit den 1980cer Jahren entstehen-
de kulturhistorische Interesse am Verhiltnis von Texten und Bildern,
also die Frage nach der Relation von Sichtbarem und Sagbarem (De-
leuze 1992). Sie schliefdt an schon seit der Antike gefithrte Debatten um
die Relationen von Sprache, Schrift, Bild und Musik an, die ab dem 15.
Jahrhundert in der Renaissance-Kunst und im Frithbarock als Parago-
ne (ital. >Vergleich<, >Gegeniiberstellung<), d. h. als Wettstreit der Kiins-
te ausgetragen werden. Welcher gebiihrt der Vorrang? Dies betrifft das
Verhiltnis der Professionen der Maler und Bildhauer (hier standen sich
etwa Leonardo da Vinci und Michelangelo gegeniiber) oder allgemeiner:
das Verhailtnis von visuellen Kiinsten und Dichtkunst. Hier zeigt sich er-
neut die komplexe soziale Einbettung der Vergleichsoperation: Einerseits
tragt der Vergleich epistemisch zur Identititsbildung bei, fihrt namlich
vermittels kunsttheoretischer Traktate zur Selbstreflexion der betreffen-
den Profession; andererseits markieren der Streit und Wettkampf um
eine Vorrangstellung, dass zugleich ein praktisches Sich-Vergleichen und
Sich-Messen stattfindet, das mit Valorisierung, Hierarchie und Asymme-
trisierung zwischen den Kiinsten einhergeht.

Grundlegend fiir den Paragone war die Annahme einer prinzipiellen
Vergleichbarkeit der Kunste (ut pictura poiesis). Gaben die antiken Poe-
tiken auf dieser Basis der Dichtung den Vorrang, sah die Renaissance ihn
bei den visuellen Kunsten. Mit der Aufklarung nimmt das Vergleichen
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dann eine theoretische Wendung. Im Rahmen der Laokoon-Debatte be-
tonte Gotthold Ephraim Lessing, dass die Kiinste nicht ohne Weiteres
vergleichbar seien. Er setzte auf die Medienspezifik von Text und Bild:
Wihrend die Poesie Worte in der Zeit ordne, wirden Malerei und Bild-
hauerei Farben und Formen im Raum anordnen. Indem Lessing die Se-
quenzialitit der Poesie und die Simultaneitit von Bildhauerei und Ma-
lerei zum Vergleichskriterium machte, begriindete er einen Unterschied
der Kiinste, ohne auf valorisierende Rangordnung setzen zu miissen.

Im 20. Jahrhundert ist es dann die kulturwissenschaftliche Medien-
forschung, die im Anschluss an den Pictorial bzw. Iconic Turn (Mitchell,
Boehm) der r99oer Jahre eine medientheoretische Sprache fiir die Re-
lationalitdt von solchen » Text-Bild-Verhaltnissen« (Weingart/VofSkamp
2005) entwickelt und damit den Vergleich der Kiinste auf eine andere
Ebene hebt. Sie stellt von einer ontologischen Bestimmung auf eine dif-
ferenztheoretische um: »Kein Bild ohne Text — kein Text ohne Bild. Oder
genauer gesagt: Kein Bild ohne Bild-Text-Differenz — kein Text ohne
Text-Bild-Differenz« (ibid.: 9). Unter dem Titel »Intermedialitit« wer-
den solche Fragen der Kopplung und Interferenz von Medien in einem
eigenen Analyseansatz zusammengefithrt, der Medien als distinkt be-
trachtet (Rajewsky 2002). Diese vorausgesetzte Unterscheidbarkeit wird
aber auch kritisch beurteilt: Nicht nur liegen haufig Mischungsverhalt-
nisse vor, auch lassen die digitale Vernetzung und Plattformbasiertheit
heutiger medialer Phanomene eine Perspektivierung von >Einzelmedien<
grundsitzlich zu kurz greifen. Die Medienwissenschaft steht daher aktu-
ell exemplarisch fur grundlegende Herausforderungen komparatistischer
Forschung — und zwar egal, ob es um Medien oder Menschen geht: die
kategoriale Abgrenzung ineinander iibergehender Komparata, die Rei-
fikation durch Vergleichsoperationen und die Suche nach hinreichend
abstrakten Vergleichsgesichtspunkten.

(3) In den Sozialwissenschaften und der Ethnologie ist der Vergleich
wohl am besten in einer langen Tradition von Studien etabliert, die von
vornherein als solcher angelegt sind, namlich als Kulturvergleiche (Sru-
bar et. al. 2005). In gewissem Sinne wohnt der Vergleich dem Kultur-
begriff bereits inne, indem die Rede von Kulturen eine Erfahrung des
Auch-anders-moglich-seins nahelegt und dieses Andere erst im Ver-
gleich sichtbar wird (Luhmann 1995). Evans-Pritchard verstand ethno-
logische Feldforschung als eine Bewegung vom »frontalen« zum »la-
teralen« Vergleich. Der frontale Vergleich zwischen >uns< und »ihnen
macht das Vertraute fremd und das Fremde vertraut, der laterale produ-
ziert mittels Fallstudien immer neue Unterschiede und Niherungswei-
sen (Candea 2016: 189). Auch Mauss oder Lévi-Strauss waren darauf
aus, uber Parallelisierungen universelle Zusammenhinge aufzudecken,
bei Lévi-Strauss vor allem Konzeptionen von Verwandtschaft und my-
thischen Vorstellungen. Dieser aufs Universale zielende Vergleichstypus
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wurde fachgeschichtlich abgeldst von Studien, die sich von Verallgemei-
nerungen abwandten. Forscher:innen wie Boas, Mead oder Geertz rich-
teten ihr Interesse auf die ErschliefSung der Partikularitit einer Kultur
(Rippl/Seidel 2008: 29ff.). Heutige Studien fokussieren oft spezifische
empirische Ausschnitte, etwa eine bestimmte Praxis, und vergleichen sie
mit Blick auf anthropologische Konzepte, etwa Begriffe von Person oder
Zugehorigkeit (van der Veer 2016).

In soziologischen Forschungstraditionen widmet sich die Sozialstruk-
turanalyse der Positionierung von Menschen sowie dem Vergleich von
Staaten und weiteren Einheiten. Sie greift dabei auf eine messende Form
des Vergleichens zuriick, die Kategorien konstant halt bzw. konzeptuell
voraussetzt, um die Sinnhaftigkeit des Vergleichs zu sichern. Im Rahmen
funktionalistischen Denkens, das von Malinowski und Durkheim aus-
ging, dienen Vergleiche dagegen weniger der Suche nach formalen Ahn-
lichkeiten sozialer Institutionen als ihrer funktionalen Aquivalenz. Dies
ermoglicht, soziale Rituale, Institutionen oder Verhaltensweisen in va-
riabler Relation zueinander zu betrachten. Dem Funktionalismus von
Merton und Parsons entspricht ein methodisches Instrument, das sozia-
le Sachverhalte, die fiir die Teilnehmer selbst nichts miteinander zu tun
haben miissen oder gar entgegengesetzt erscheinen, im Hinblick auf ihre
Funktion parallelisiert, etwa offentliche Sportereignisse und religiose Ri-
tuale. Spatestens seit Luhmann ist der Funktionalismus als eine Kunst
zu begreifen, in Alternativen zu denken, also gemeinsame Bezugsproble-
me zu abstrahieren. Dies ermoglicht, Verschiedenartiges als gleichwertig,
namlich als funktional dquivalent zu betrachten, um auf den ersten Blick
Unvergleichbares in eine Vergleichsrelation setzen zu konnen.

In der Entwicklung qualitativer Sozialforschung hat sich das Bestre-
ben, das Potenzial maximalkontrastiver Vergleiche auszuschépfen, auch
aus anderen Griinden als dufSerst fruchtbar erwiesen. Strauss und Cor-
bin (1996: 69) sprechen von »weithergeholten Vergleichen«, fiir die vor
allem Everett Hughes, ein Vertreter der Chicago School of Sociology,
bei seinen Schiilern warb. Prominent wurde seine provokante Frage zu
Professionen: »How is a priest like a prostitute?« (Hughes 1971: 316).
Bei all ihrer Gegensatzlichkeit gebe es, jenseits des Statusunterschieds,
erstaunliche Parallelen in der Spezifik der Tatigkeitsfelder: » They both
hear confessions in private, outsiders find their work somewhat mysteri-
ous etc.« (ibid.: 316). Im Sinne einer Verfremdungsstrategie, die mit der
fur den ethnografischen Blick hinderlichen Normalitit und Vertrautheit
des Forschungsgegenstands bricht, ziehen sich Analogien im Sinne weit
hergeholter Vergleiche auch durch das gesamte Werk Erving Goffmans,
etwa wenn er Individuen als Fahrzeuge beschrieb, um sie als verletzli-
che FufSgianger zu entdecken, oder als Gruppen mit nur einem Mitglied,
um sie als kontaktscheue Einzelne erkennen zu konnen (vgl. Breiden-
stein et al. 2020: 371).
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In systematisierter Form ging diese Forschungshaltung schliefSlich in
die »Grounded Theory« ein, die Glaser 1965 als »Methode des stindi-
gen Vergleichens« kennzeichnete (Striibing 2013: 114). Um die Spezifi-
ka und Variationsbreite eines sozialen Phinomens zu bestimmen, setzt
auch sie auf den jeweils am Gegenstand zu entwickelnden forschungs-
logischen Einsatz minimal- bis maximalkontrastierender Vergleiche. Sie
konnen dazu dienen, die in einem sozialen Feld vorhandenen Perspek-
tivendifferenzen moglichst trennscharf zu identifizieren, vor allem aber
auch dazu, die Teilnehmerperspektive hinter sich zu lassen. Addquate so-
ziologische Fremdbeschreibungen kommen nicht ohne kreativ gewihlte
Vergleiche aus, die in der Lage sind, die Kontingenzen des Feldes zu er-
schlieffen und wie durch ein Kontrastmittel illustrativ zu zeigen. Wah-
rend sich manche Vergleiche unmittelbar aufdringen, liegt das analy-
tische Potenzial anderer eher verborgen. Das Vergleichen lasst sich in
diesem Sinne auch als ein exploratives Verfahren kennzeichnen, das mit
theoretischem Gesplir nach aufschlussreichen (Mis-)Matches von Fal-
len fahndet. Damit basiert auch das sogenannte » Theoretical Sampling«
(ibid.: 116), fiir unseren Band also die Frage, welche Fille sowohl inner-
halb als auch auflerhalb bestimmter Formen von Humandifferenzierung
wie aufeinander bezogen werden, auf der Variation minimal- und maxi-
mal kontrastierender, naher und weit entfernter Vergleiche.

Im Anschluss an solche Verfahren des Vergleichens fachert dieser Band
nun das weite empirische Feld der Humandifferenzierung auf. Seine Au-
tor:innen setzen sich mit dem Unterscheiden von Menschen in der so-
zialen Praxis auseinander, indem sie innerhalb des Ansatzes der Hu-
mandifferenzierungsforschung verschiedene Methoden des sozial- und
kulturwissenschaftlichen Vergleichens einsetzen. Werden Modi des Un-
terscheidens Gegenstand von Vergleichsoperationen, laufen diese unver-
meidlich in die eingangs genannten rekursiven Schleifen: Vergleiche ver-
langen nach Unterscheidungen, Unterscheidungen nach Vergleichen. Die
Autor:innen dieses Bandes begriiffen diese Selbstbeziiglichkeit als not-
wendigen Teil ihrer Bemithungen um eine Aufklirung der Formen der
Humandifferenzierung.

3. Die Beitrage dieses Bandes

Der Band ist in vier Abschnitte gegliedert: Der erste Block widmet sich
konzeptuellen Grundlagen, indem er unterschiedlich abstrakt gefasste
Formen von Humandifferenzierung begrifflich sortiert, systematisch auf-
einander bezieht und miteinander ins Gesprach bringt. Im zweiten Block
sind Beitrage versammelt, die kategoriale Humandifferenzierungen in
ihrer Genese, Entwicklung und Verschrankung zum Gegenstand haben.
Sie reichen von etablierten Formen der Geschlechter-, Leistungs- und

18



https://doi.org/10.5771/9783748962809
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://www.nomos-elibrary.de/de/agb

HUMANDIFFERENZIERUNG IM VERGLEICH

Herkunftsdifferenzierung bis hin zu subtilen Formen dsthetischer Dif-
ferenzierung im kunstlerischen Aktivismus. Zum einen werden dabei
dieselben Humandifferenzierungen zu unterschiedlichen historischen
Zeiten, an verschiedenen Orten und in variierenden sozialen Gebilden
miteinander verglichen, zum anderen deren kategorialer Wandel in den
Blick genommen, der wiederum erst sichtbar wird, wenn man die Beob-
achterperspektive variiert und abstrahiert. Im dritten Block des Bandes
stehen Rollendifferenzierungen im Zentrum sowie die Frage, wie diese
mit anderen Formen von Humandifferenzierung interferieren. In einem
feldiibergreifenden und einem feldimmanenten Vergleich der Human-
differenzierung geraten situative Dynamiken ebenso in den Blick wie
sprachliche, semiotische und bauliche Infrastrukturen. Der letzte The-
menblock widmet sich in zwei Beitragen den Auflenrindern des Huma-
nen, an denen Humandifferenzierung die Abgrenzung des Menschen von
Tieren, Artefakten und weiteren Entititen meint, die ebenfalls verglei-
chend aufeinander zu beziehen sind.

Den Auftakt zum ersten Teil des Bandes macht ein Gastbeitrag von
Rogers Brubaker und Matias Ferndndez (Soziologie), der fiir einen do-
minentbergreifenden Vergleich sozialer Kategorien pladiert. Im Unter-
schied zu vielen vergleichenden Analysen, die vordefinierte Einheiten in-
nerhalb einer Domine untersuchen, richtet sich der Blick hier auf das
grundlegende Gerust selbst, in dem spezifische kategoriale Unterschei-
dungen organisiert sind. Brubaker und Ferndndez konzentrieren sich auf
Domainen, die fiir die umkdampften Differenzierungslinien zeitgenossi-
scher Politikfelder von zentraler Bedeutung sind und fuhren zwei Bei-
spiele domanenubergreifender Vergleiche vor. Das erste Beispiel kon-
trastiert Sex/Gender mit >Rasse</Ethnizitit als Formen zugeschriebener
Identititen, die sich zunehmend — wenn auch in unterschiedlichem Mafle
und auf unterschiedliche Weise — fiir Mitbestimmung und -gestaltung
offnen. Der zweite Vergleich untersucht Religion und Sprache als Domi-
nen sozialer Differenzierung, die in der Politik eines kulturellen Pluralis-
mus eine zentrale Rolle spielen. AbschliefSend skizzieren Brubaker und
Fernandez funf Unterscheidungskriterien des Vergleichens von Human-
differenzierungen: (1) das Kriterium der Mitgliedschaft und Zugehorig-
keit, (2) die kategoriale versus graduelle Struktur von Differenzierungen,
(3) die Konsolidierung oder Vermehrung von Differenzkategorien, (4)
die Verfahren fiir den Umgang mit ambiguen oder schwer zu klassifizie-
renden Fillen, und (5) schliefSlich die Beziehung zwischen Differenzka-
tegorien und der (Re-)Produktion sozialer Ungleichheit.

Der Beitrag von Stefan Hirschauer (Soziologie) gilt Grundzugen ei-
ner Typologie der Humandifferenzierung. Er versucht, im grofSen Spek-
trum der Unterscheidungen zwischen Menschen — von fluiden Rollen
und variablen Beziehungspositionen tiber kategorial fixierte Zugehorig-
keiten und Zwangsmitgliedschaften bis zu hierarchisch angeordneten
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Status — Vergleichbarkeit und konzeptuelle Ordnung herzustellen. Dazu
schldgt er vier basale Modi der Humandifferenzierung vor, die sich auf
deren Ansatzpunkte im Rahmen verschiedener Typen gesellschaftlicher
Differenzierung stiitzen: die funktionale, positionale, relationale und
kategoriale Differenzierung. Dann entwickelt er fiir die Spielarten kate-
gorialer Humandifferenzierung fiinf Vergleichsparameter, um Fille wie
Alter, Geschlecht, Nationalitit, Leistung, >Race< oder Konfession kom-
parativ aufeinander beziehen zu konnen: (1) die Ansatzpunkte der Dif-
ferenzierungen wie korperliche Invarianten, biografischer Hintergrund,
Entscheidungen oder Leistungsnachweise, (2) den Grad der Organizi-
tat der Differenzierung (wie stark wird sie naturalisiert oder kulturali-
siert?), (3) die Grade der Quantelung einer Unterscheidung, der zwi-
schen Binarisierung und Gradualisierung variiert, (4) die mehr oder
weniger permissiv oder rigide Ausgestaltung der Kategorienzugehorig-
keit und (5) das soziale Telos einer Differenzierung, die mit ihren Tei-
lungen immer auch Beziehungen zwischen Gleichen oder Ungleichen
stiftet. Diese funf Parameter erlauben es, operative Verwandtschaften
der Differenzierungsformen festzustellen und analytische Transpositio-
nen vorzunehmen, die die Besonderheiten eines Differenzierungsmodus
auch fiir eine neue Beleuchtung anderer Modi nutzt. Auch sollen sie be-
schreibbar machen, wenn Parameter aus anderen Differenzierungsmo-
di faktisch historisch entlehnt werden. Bei der analytischen Transposi-
tion werden Vergleichsoptiken eroffnet, bei der historischen Anlehnung
wird eine Differenz nach dem Modell einer anderen in Szene gesetzt.

Stefanie Husel (Theaterwissenschaft) und Peter Hofmann (Soziologie)
widmen sich einer disziplinvergleichenden Diskussion des Konzepts der
sozialen Rolle, das sowohl in der Theaterwissenschaft als auch in der So-
ziologie beheimatet ist, sich aber jeweils unterschiedlich entwickelt hat.
Sie schildern die Bedeutungsgenese des Rollenbegriffs im Kontext des
biirgerlichen Theaters im 18. Jahrhundert, seine Einwanderung in die
Soziologie und seine dortige Weiterentwicklung im Rahmen des Struk-
turfunktionalismus. Nach einem Blick auf den dramaturgischen Ansatz
der Soziologie (Erving Goffman), der das »role making« als ein prozes-
suales Modell beschreibt, diskutiert der Beitrag den Begriff der Figur, der
in der Soziologie bislang nur wenig Beachtung erfahren hat, in der Thea-
terwissenschaft aber als Komplementirbegriff zur Rolle verwendet wird.
Wihrend sich dort der Rollenbegriff theoretisch weitgehend entladen
hat, erweist sich in der Soziologie vor allem der Figurenbegriff theore-
tisch unterbesetzt. Der Beitrag verfolgt die Idee, Rollen- und Figurenbe-
griff konzeptuell ergidnzend aufeinander zu beziehen und pladiert fir ein
im Rahmen der Humandifferenzierungsforschung empirisch nutzbares
Modell der Figurengenese, welches sowohl die vielschichtige Differenzie-
rung nach Rollen als auch deren performative Verdichtung zu situativen
wie transsituativen Figuren analytisch besser fassen kann.
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Roland Imboff und Verena Heidrich (Sozialpsychologie) betrachten
sozialpsychologische Forschungen zu Unterscheidungen nach >Races,
Geschlecht und Alter in vergleichender Perspektive. Jede dieser Unter-
scheidungen hat innerhalb der Sozialpsychologie eine eigene Forschungs-
tradition (z. B. zu »race perception«, »gender relations« und »ageism«),
sie nehmen aber nur wenig aufeinander Bezug. Gleichzeitig gelten im wei-
teren Rahmen der Sozialpsychologie verschiedene Unterscheidungen (z. B.
nach Geschlecht, nach organisationaler Zugehérigkeit oder nach von der
Versuchsleitung arbitrdr zugeteilten Kategorien) als mehr oder weniger
austauschbar, um allgemeine Theorien der Stereotypisierung, Vorurteile
und Intergruppenbeziehungen zu testen. Der Aufsatz strebt eine Uberwin-
dung sowohl dieser unhinterfragten Gleichsetzung als auch der strikten
Trennung als separate Phinomene an. Der Grundidee folgend, dass sich
jede dieser Unterscheidungen besser verstehen ldsst, wenn man sie konse-
quent mit etwas vergleicht, das sie nicht ist oder auf den ersten Blick nicht
zu sein scheint, beleuchtet der Beitrag sowohl Gemeinsamkeiten als auch
Besonderheiten der kognitiven Unterscheidung nach Alter, Geschlecht und
Race anhand zugrundeliegender Merkmalsverteilungen, dem Ausmafs ih-
rer Essenzialisierung sowie verschiedenen Beziehungskonstellationen, in
denen Unterscheidungen im Alltag gelebt werden.

Den zweiten Themenblock zu den Formen kategorialer Humandiffe-
renzierung eroffnet Matthias Krings (Ethnologie) mit seinem Beitrag zu
Andershautigkeit. Er schldgt vor, Hautfarbe als Marker von Differenz
nicht allein auf >Rasse« zu reduzieren. Der Beitrag vergleicht drei Vari-
anten von Humandifferenzierung, die auf Hautfarbe als zentralen Mar-
ker rekurrieren, sich jedoch im Hinblick auf ihre gesellschaftlichen Kon-
texte, historische Tiefe, geografische Reichweite, Machtkonstellationen
sowie in ihren sozialen Konsequenzen fiir die Kategorisierten deutlich
voneinander unterscheiden. Verglichen werden die Unterscheidung von
>Schwarzen« durch >WeifSe« (1), die von >Oyibos« (hellhdutigen Fremden)
durch Nigerianer:innen (2) und die von »Albinos< durch Pigmentierte (3).
Fiir die Erfassung dieser und anderer auf Hautfarbe basierender Unter-
scheidungen bietet sich der Begriff Kolorismus an, der sich bis dato aus-
schlieSlich auf die Privilegierung heller gegentiber dunkler Hautfarbto-
ne innerhalb >schwarzer< Bevolkerungsgruppen bezieht (Monk 2014).
Krings schldgt vor, ihn so zu erweitern, dass er zur Bezeichnung einer be-
grifflich iibergeordneten koloristischen Humandifferenzierung verwen-
det werden kann. Seine Hypothese ist, dass Varianten koloristischer Hu-
mandifferenzierung im Kern auf einem Verhiltnis von Normalitdt und
Abweichung beruhen und (urspriinglich) in der erlebten hautfarblichen
Normalitdt der sozialen Umwelt der Kategorisierenden zentriert sind.

Der Beitrag von Peter Hofmann (Soziologie) beleuchtet die elterli-
che Differenzierung von Paarbeziehungen in Zeiten der Entkopplung
von Sexualitit, biologischer Reproduktion und sozialer Elternschaft. Er
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behandelt die Frage, auf welche Weisen die Praxis des Elternwerdens auf
die Geschlechterunterscheidung rekurriert und welche weiteren Fakto-
ren dies moderieren. Anhand von kondensierten Fallgeschichten auf Ba-
sis von Einzel- und Paarinterviews vergleicht der Beitrag Wege in die
Elternschaft bei drei verschiedenen Paarkompositionen. Der geschlechts-
ungleiche (heterosexuelle) >Normalfall< wird dabei als ein Szenario unter
anderen betrachtet und durch die Kontrastierung mit schwuler und les-
bischer Elternwerdung ethnografisch befremdet. Alle drei Formen sind
mit der nach wie vor starken, aber an Selbstverstiandlichkeit verlieren-
den kulturellen Erwartung konfrontiert, dass sich elterliche Rollen si-
gnifikant nach Geschlecht unterscheiden. Geschlechtsungleiche Paare
werden dadurch herausgefordert, ihre parititischen Ideale aufrechtzu-
halten, wahrend starke gesellschaftliche Institutionen sie in die Positi-
on von >Mutter< und >Vater< drangen, deren Rollendifferenzierung weit
uber korperliche Zeugungsfunktionen hinausreicht. Dagegen sind ge-
schlechtsgleiche Paare zunichst stirker mit der >soziotechnischen< Frage
konfrontiert, wie sie tiberhaupt Eltern werden konnen und wer dabei auf
welche Weise eingebunden werden soll. Die Vergleichsperspektive zeigt
die Humandifferenzierung werdender Elternschaft als ein vielschichtiges
Geschehen der Kombinatorik und Konvertierung unterschiedlicher Un-
gleichheitsfaktoren im Rahmen von Paarbeziehungen.

Friedemann Kreuder (Theaterwissenschaft) und Oliver Scheiding
(Amerikanistik) untersuchen >Rasse< und Ethnizitit im kiinstlerischen
Aktivismus nordamerikanischer indigener Zines und im deutschen post-
migrantischen Theater. Der Beitrag vergleicht Humandifferenzierungen
nach >Rasse</Ethnizitit anhand zweier Fallstudien zur de-kolonisieren-
den Selbst-Darstellung von Migrant:innen in der BRD und zu Angehéri-
gen der First Nations in Kanada und den USA. Die Fille divergieren im
Hinblick auf kulturelle Sinnschichten (textuelle und bildliche Diskurse
vs. darstellerische Praktiken) und auf gegensitzliche Kulturgeographien
und historische Tiefenrdume. Simone Dede Ayivis postmigrantische Er-
innerungsperformances zur deutschen Kolonialgeschichte arbeiten mit
aufrithrerischer Asthetik gegen rassistische Positionierungen, die Afro-
deutschen und Einwandernden im Alltag begegnen. Den indigenen Mi-
nizeitschriften Nordamerikas geht es dagegen um die Frage, wie indige-
ne »transgender projects« die Proliferation von Differenzen durch Zines
diskursiv und performativ mobilisieren und verstiarken konnen. Der Bei-
trag versucht eine Form der Humandifferenzierung zu verstehen, die
im identitdtspolitisch aufgeladenen kiinstlerischen Aktivismus minori-
tarer Gruppen vorherrscht. Er zeigt, dass die in Verkorperungen und
Schriften eingesetzten Zeichen eines » performing betweenness« (Bruba-
ker 2016: 108) mit Blick auf die aktivistischen Zielsetzungen ihrer Ma-
cher:innen einem De/Konstruktionsparadox unterliegen: In beiden Fal-
len wird eine urspriinglich als >Zielscheibe« gewihlte kulturalisierende
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Humandifferenzierung nach Ethnizitit unter der Hand zur dominieren-
den Betrachtungsweise.

Anschliefend widmen sich Mita Banerjee (Amerikanistik), Gregor
Feindt (Geschichtswissenschaft), Herbert Kalthoff (Soziologie) und Ben-
jamin Wibstutz (Theaterwissenschaft) der Leistungsdifferenzierung am
Beispiel von vier Fillen: den frithen Versuchen der Leistungsmessung in
der entstehenden Arbeitsphysiologie, dem Wettbewerb am industriellen
Arbeitsplatz, der schulischen Beurteilungspraxis und dem Lebensstil des
Successful Aging. Der Beitrag zeigt, wie Leistung tiber einen Zeitraum von
mehr als 100 Jahren zu einer gesellschaftlichen Leitvorstellung wurde, die
fiir legitime Stratifikation stand, aber als Konzept und Praxis eine hochst
variable Differenzierungsform ist. Die Arbeitsphysiologie kann dabei als
Wegbereiter eines performativen Verstindnisses von Leistung gesehen
werden: Wenn allein die Leistung im Moment beobachtbarer Aus- oder
Vorfiihrung zahlt, so kann i. S. des Gleichheitsversprechens der Moder-
ne leichter von anderen Kategorien der Humandifferenzierung mit lange-
rer Laufzeit wie sozialer Herkunft, Ethnizitit oder Geschlecht abstrahiert
werden. Bemerkenswert an der Leistungsunterscheidung ist ferner, wie sie
trotz eines hohen gesellschaftlichen Bewusstseins ihrer Kontingenz und
Entscheidungsgeladenheit so stark objektiviert und autorisiert werden
kann. Neben den Messverfahren durch unbeteiligte Dritte gewihrleistet
dies die starke Beteiligung von Organisationen. Unter diesen Vorausset-
zungen wird vergessbar, wie kontingent die Messung und Bewertung von
Leistung sind. Damit liegt objektive Leistungsfahigkeit letztlich im Wohl-
wollen derjenigen begriindet, die allen offensichtlichen Widerspriichen
zum Trotz an sie glauben und ihre Ratifizierung praktizieren.

Anne Friedrichs und Gregor Feindt (Geschichtswissenschaft) unter-
suchen die Differenzierung von Arbeitskraften in Industriegesellschaf-
ten und zeigen den schubweisen Umbruch der Bedeutung von Herkunft
zu einer heute grundlegenden Unterscheidungsdimension in Europa.
Herkunft ist eine wirkmachtige, aber vieldeutige Zuschreibung, die auf
geografische und territoriale Formationen verweisen kann, aber auch
familiare Abstammung, biologische, religiose oder linguistische Mar-
ker nutzbar macht. Der Beitrag vergleicht die herkunftsbezogene Diffe-
renzierung von Arbeitskriften im Ruhrgebiet und im mahrischen Zlin,
die sich im Hinblick auf die Temporalitit dieser Praxis, ihre geogra-
phische und soziale Tragweite, den Grad der Ambiguisierung oder Es-
sentialisierung des Unterschiedenen sowie auf die Folgen fiir die Ka-
tegorisierten unterscheiden. Er arbeitet einerseits die Zeitgebundenheit
und Wandelbarkeit von grofSen raumstrukturierenden Differenzierun-
gen heraus: etwa auf Basis von Stand und Konfession um 1850, Natio-
nalitit und >Rasse< um 1940 sowie auf Basis von Weltanschauung und
Nationalitit um 19 50. Andererseits zeigt der Beitrag die Wirkungen der
lokalen Unterscheidungspraktiken auf gesellschaftliche Formationen,
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Personenkategorien und auf die Selbstpositionierungen von Menschen.
Trotz ihrer Vieldeutigkeit ist eine Zuordnung nach Herkunft nicht belie-
big, sondern beruht auch auf bereits in der Vergangenheit vorgenomme-
nen Humandifferenzierungen. Diese historischen Beziige konnen Status
und Rechte begriinden und lassen Personen spezifische Handlungsmog-
lichkeiten (agency) zukommen.

Der dritte Themenblock des Bandes hat rollenformige Prozesse der
Humandifferenzierung zum Gegenstand. Dilek Dizdar, Kaiko Lenbard,
Tomasz Rozmyslowicz (Translationswissenschaft) und Gabriele Scha-
bacher, Sophie Spallinger und Tom Ullrich (Medienkulturwissenschaft)
analysieren die semiotische und rdumliche Personenlenkung am Berli-
ner Hauptbahnhof im Jahr 2022 und zeigen die situative Sortierung der
Personenkategorien Passagiere und Gefluichtete. Fiir Gefliichtete aus der
Ukraine, die nach Kriegsbeginn vor allem per Zug nach Mitteleuropa
reisten, wurden Bahnhofe zu einem zentralen Ort der Ankunft und Wei-
terreise. Der Berliner Hauptbahnhof hatte nicht mehr nur den >Nor-
malbetrieb« des Transports von Passagieren zu organisieren, er wurde
temporar zu einer Einrichtung der Fluchtlingshilfe, die Sonderfunktio-
nen eines heterolingualen Fluchtmanagements fur die Ankommenden
ubernahm. Auf Basis von Feldforschungen und der Analyse von On-
line-Quellen zeigt der Beitrag, wie die verteilte Agentivitit der Bahn-
hofsinfrastruktur die Humandifferenzierung zwischen Passagieren und
Geflichteten durch semiotisch-heterolinguale und raumliche Lenkungs-
vorgdnge hervorbringt. Anhand konkreter Elemente der Bahnhofsinf-
rastruktur (Hinweisschilder, Farbcodierungen, WC-Zugangsschranken,
E-Token-Schalter) verfolgt der Beitrag, wie sich das Differenzierungsge-
schehen im Laufe des Jahres 2022 verandert. Infrastrukturen erweisen
sich vor diesem Hintergrund als Agenten der Sortierung von Menschen,
die die betreffenden Personenkategorien mit herstellen.

Anschlieflend beleuchten Tobias Boll (Soziologie) und Heike Drot-
bobm (Ethnologie) mit ethnografischen Mitteln den Umgang mit Hu-
mandifferenzierungen nach Behinderung und Armut. Der Beitrag ver-
gleicht zwei Felder: die sexualpadagogische Beratung fiir Menschen
mit Behinderungen in Deutschland und Osterreich sowie zivilgesell-
schaftliche Hilfsangebote fiir besonders armutsbetroffene Menschen in
Brasilien. In diesen beiden Kontexten, die sich durch unterschiedliche
Formalisierung, Professionalisierung und Politisierung von Hilfebezie-
hungen auszeichnen, untersucht der Beitrag die Rollen von Helfenden
und Hilfe-Empfangenden, deren Beziehungen durch komplexe Wechsel-
wirkungen zwischen Rollendifferenzierungen und anderen Formen von
Humandifferenzierung gepragt sind. In beiden Fallen zeigt sich, dass
Rollendifferenzierungen je nach institutionellem Rahmen und situati-
ver Dynamik verstirkt oder abgeschwicht werden konnen. Wahrend in
der sexualpiddagogischen Beratung behinderte Menschen oft explizit als
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»Ratsuchende« adressiert werden, um die Legitimitat der Hilfe zu ge-
wihrleisten, zielt die brasilianische Gemeinschaftshilfe darauf ab, ka-
tegoriale Unterschiede zu nivellieren und Gemeinschaftlichkeit zu for-
dern. Auf Basis des Vergleichs identifiziert der Beitrag Kontextfaktoren,
die den Zusammenhang zwischen Rollendifferenzierung und anderen
Formen der Humandifferenzierungen moderieren. Die Autor:innen er-
6ffnen damit eine Perspektive auf die Relationalitit von Hilfebeziehun-
gen und deren Rolle im Spannungsfeld von Hierarchie, Solidaritit und
gesellschaftlicher Ungleichheit.

Der abschliefSende Themenblock gilt den AufSenrandern des Huma-
nen, an denen verhandelt wird, was tiberhaupt als Mensch gilt und wel-
che Entitdten Gesellschaften jenseits des Menschen fir gegeben halten:
verschiedene Gegeniiber, an deren Alteritdt das Menschsein artikuliert
wird. Der Beitrag von Stefan Hirschauer (Soziologie) versucht eine ver-
gleichende Kartierung von Distinktionszonen des Humanen. Er argu-
mentiert in Auseinandersetzung mit Gesa Lindemanns Annahme eines
»anthropologischen Quadrats«, das den Menschen der Moderne zwi-
schen Tieren und Artefakten, Embryonen und Leichen platziert, zu-
nédchst drei Dinge: (1) eine grofSere historische Kontinuitit, als sie Mo-
derne-Theorien zulassen, (2) eine die Vorstellung scharfer ontologischer
Grenzen korrigierende Annahme von Distinktionszonen, in denen sich
neben alterisierten Figuren jenseits der AufSenrander auch hybride Fi-
guren in Randzonen des Menschlichen finden, (3) eine mehrdimensio-
nale Ethnoanthropologie, die diverse Entititen des Nichtmehr-, Noch-
nicht-, Uber-, Un(ter)- oder Halb-Menschlichen versammelt. Der Beitrag
gelangt so zu acht professionell betreuten Distinktionszonen des Huma-
nen: zum Animalischen, Organischen, Dinglichen, Transzendenten, Fik-
tionalen, zu Unpersonen, Inhumanen und Prahumanen. Danach identi-
fiziert er drei Verhiltnisse, in denen AufSen- und Binnendifferenzierung
von Menschen stehen. Erstens werden diverse Entitdten unserer Umwelt
mal ins AufSermenschliche geschoben und alterisiert, mal ins Mensch-
liche hineingeholt und nostrifiziert (etwa Haustiere); zweitens werden
Menschen ihrerseits mal ins Ubermenschliche erhoht (wie Helden und
Genies), mal ins Subhumane erniedrigt: Stark asymmetrische Binnen-
differenzierungen des Menschen lehnen sich an seine AufSendifferenzie-
rung an. Drittens werden in diesem ontologischen Verschiebebahnhof
auch Beziehungsfelder gestaltet. Die Distinktionszonen zum AufSer-
menschlichen liegen dabei nicht nur wie Begegnungsraume aufSerhalb
des Menschen, sie stiften auch innere, das Menschsein konstituierende
Verbindungen zum Distinguierten. Die Auffenrdnder des Menschen ha-
ben in vielen Hinsichten einen innerkorperlichen Grenzverlauf.

Miriam Lind, Damaris Niibling (Linguistik) sowie Sascha Dickel und
Herbert Kalthoff (Soziologie) zeichnen dagegen nach, wie Tiere und
Maschinen von Menschen nicht nur distinguiert, sondern ihnen gerade
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physisch, optisch, funktional oder kommunikativ angenahert werden.
Beispiele dafiir reichen von KI-Systemen wie ChatGPT, die Texte verfas-
sen, iiber humanoide Roboter bis hin zu Haustieren, die als Familien-
mitglieder behandelt und in den sozialen Medien inszeniert werden. Der
Beitrag unterscheidet vier Dimensionen der Verdhnlichung: die sprach-
liche Unterstellung von Menschenidhnlichkeit durch Namen, Bezeich-
nungen und Partizipation an humanspezifischen Wortbildungsverfah-
ren, korperliche und vestimentédre Verdhnlichungen, die Konstruktion
kognitiver und physischer Kompetenzen sowie die Zuschreibung von
Kommunikationsfihigkeit. So finden sich bei Tieren gegenldufig zu ih-
rer Animalisierung und Versachlichung auch Nostrifizierungen durch an-
thropomorphe Beschreibungen und wertschitzende Behandlungen bis
zur Personalisierung als Familienmitglieder. Mit humanoiden Robotern
werden Artefakte konstruiert, die sich mit Markern von Menschenihn-
lichkeit (Augen, Ohren und Mimik) zur Interaktion, etwa in der Alten-
pflege, anbieten. Und in der KI wird Maschinen auch die Fahigkeit zur
Sprache zugeeignet oder zugesprochen, die tiber Jahrtausende als exklu-
siv menschlich galt. Wenn aber weder eine Stimme noch ein Text mehr
eindeutig auf einen Menschen schlieflen lassen, evozieren Interaktionen
(etwa im digitalen Kundenservice) zunehmend ontologische Irritationen
uber den Kommunikationspartner: Mensch oder Bot?
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ROGERS BRUBAKER UND MATiAS FERNANDEZ

Der domineniibergreifende Vergleich
und die Politik der Differenz**

Politische Kampfe um kategoriale Unterschiede — wie >Rasse<, Ethnizi-
tat, Nationalitit, Staatsbiirgerschaft, Indigenitat, Religion, Sprache, Ge-
schlecht, Sexualitit, Behinderung usw. — haben in den westlichen liberalen
Demokratien zunehmend an Bedeutung gewonnen.> Solche Auseinander-
setzungen sind Gegenstand zahlreicher Untersuchungen, von denen viele
implizit oder explizit vergleichend vorgehen. Mit Ausnahme bestimmter
Formen der intersektionalen Forschung beschrinkte sich die vergleichen-
de Forschung zur Politik der Differenzen jedoch weitgehend auf Vergleiche
innerhalb einer Domdne.” Wir schlagen vor, diese Arbeiten durch do-
mdaneniibergreifende Vergleiche sinnvoll zu erginzen. Solche Vergleiche
konnen die Erforschung der Politik der Differenzen bereichern, indem sie
sowohl wichtige domineniibergreifende Ahnlichkeiten als auch doma-
neniibergreifende Unterschiede in den analytischen Fokus riicken, z.B. in
Bezug auf die Kriterien von Mitgliedschaft und Zugehorigkeit, die kate-
goriale oder graduelle Struktur der Variation innerhalb von Differenzbe-
reichen, die Konsolidierung oder Vermehrung von Differenzkategorien,

Urspriinglich erschienen in: Brubaker, R. & M. Fernandez, 2019: Cross-do-
main comparison and the politics of difference. The British Journal of So-
ciology 70(4): 1135-1158. Aus dem Englischen iibersetzt von Lilian Coates.
Anm. d. Ubers.: Brubaker und Fernandez sprechen im Duktus der US-ame-
rikanischen >Politics of Differences< zwar von »Unterschieden« und »Dif-
ferenzen«, sie beziehen sich damit aber (ganz in der Theorieperspektive der
Humandifferenzierung) auf kontingente Unterscheidungen.

1 Eine frithere Version dieses Papiers wurde auf einer Konferenz zum Thema
»The value of comparison« am 9. April 2016 in Gottingen vorgestellt. Wir
danken Zeynep Ozgen, Matthias Koenig und den Teilnehmer:innen dieser
Konferenz fur ihre Kommentare.

2 Die meisten intersektionalen Ansitze — etwa die von McCall (2005) als »an-
tikategorial« und »intrakategorial« benannten Formen der intersektiona-
len Analyse — sind nicht-komparativ, manche sind dezidiert anti-kompara-
tiv. (Fur eine intersektionale Kritik des Vergleichs siehe z.B. Carbado 2000.)
»Interkategoriale« Formen der intersektionalen Analyse sind zwar systema-
tisch vergleichend (McCall 2005: 1786) und die Vergleiche tiberqueren meh-
rere Achsen kategorialer Unterschiede. Dabei werden jedoch nicht — wie wir
es in dieser Arbeit vorschlagen — die kategorialen Domainen selbst vergli-
chen. Vielmehr vergleichen sie, wie McCall erklart, Gruppen, die durch die
Schnittmenge der Kategorien gebildet werden.
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die Verfahren fur den Umgang mit gemischten oder schwer zu klassifi-
zierenden Fillen, sowie die Beziehung zwischen Differenzkategorien und
der (Re-)Produktion von Ungleichheit.

Diese Art der Analyse wurde von Floya Anthias (2013) vorgeschlagen,
die darauf hinwies, dass die Erforschung verschiedener Kategorienfelder
auf unterschiedlichen Abstraktionsebenen und zu unterschiedlichen ana-
lytischen Zwecken durchgefiihrt werden kann. Die meisten intersekti-
onalen Analysen sind auf der Ebene »konkreter sozialer Beziehungen«
(Anthias 2013: To-11) angesiedelt, deren Kategorien »immer von weite-
ren Kategorien durchdrungen sind« (Cho/Crenshaw/McCall 2013: 795)
und deren multiplen kategorialen Zugehorigkeiten, Identitdten und Le-
benschancen sich eher interaktiv und irreduzibel intersektional als »ad-
ditiv« formen (Anthias 2013: 125 Cho/Crenshaw/McCall 2013; Choo/
Ferree 2010; Ferguson 2017; May 2015; Weldon 2008). Auf abstrak-
teren Ebenen konnen wir Domanen kategorial organisierter Differenz
jedoch fruchtbar miteinander vergleichen. Auf der abstraktesten Ebene
der »sozialen Ontologien«, so Anthias (2013: 6), fithren » Vorstellungen
uber verschiedene Bereiche in der Welt« zu »Kategorien von Geschlecht,
Ethnizitit, >Rasse« und Klasse«. Auf der mittleren Ebene der »Kategorien
der diskursiven Praxis« konnen wir danach fragen,

to what extent [categories] share parameters and what their differences
are. Although class, ethnicity, >race< and gender categories (as well as
others such as sexuality or ability/disability) are not equivalent, they
have commonalities and differences; they have different historical and
ontological bases, but they all involve boundary-making and hierarchy-
making processes (Anthias 2013: 7).

Indem wir auf einer solch abstrakteren Analyseebene ansetzen und, wie
wir weiter unten argumentieren, von einer Logik »unterschiedlicher Un-
terschiede« ausgehen, bauen wir auf Anthias’ Vorschlag auf, wenn wir
domaineniibergreifende Vergleiche als eine untertheoretisierte Form der
Forschung explorieren, die die intersektionale Analyse ergianzt und sich
von den tiblichen vergleichenden Ansitzen der Sozialwissenschaften un-
terscheidet.

Unter vergleichender Forschung in den Sozialwissenschaften versteht
man fiir gewohnlich Ansitze, die vordefinierte Einheiten als Analyseein-
heiten verwenden, um durch die Beobachtung von Gemeinsamkeiten
und Unterschieden zwischen den Kategorien kausale Muster zu erschlie-
Ben.? In einem solchen weitgehend an Mills angelehnten Ansatz bleiben
die Analyseeinheiten unproblematisiert und werden als gegeben behan-
delt: Wohlfahrtsstaaten, Revolutionen, Demokratien und so weiter. Wie

3 Oder wie Skocpol es zusammenfasst (1988: 36): »[Klomparative historische
Analyse ist [...] die Art der multivariaten Analyse, auf die man zuriickgreift,
wenn es zu viele Variablen und nicht genug Falle gibt«.
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>Versuche« in der experimentellen Forschung sollen die jeweiligen >Erhe-
bungen« sowohl einheitlich als auch unabhingig voneinander sein (Se-
well 1996: 258) — eine Eigenschaft, die Forschende haufig bei Landern
vorzufinden meinen. Dieser Ansatz stofit jedoch zunehmend auf Skep-
sis. Zum einen besitzen Linder oder andere Gebietseinheiten keine Ei-
genschaften, die sie fiir Vergleiche besonders geeignet machen. Wie ande-
re administrativ definierte Einheiten sind sie Zweckeinheiten, da Daten
routineméfSig von und iiber solche Einheiten erzeugt werden. Die For-
schung ist daher zunehmend fiir die Probleme des »methodologischen
Nationalismus« sensibilisiert, der mit der Verwendung von Lindern als
Analyseeinheiten einhergeht (Chernilo 2007; Chernilo 2011; Wimmer/
Glick/Schiller 2002). Zum anderen sind die problematischen erkenntnis-
theoretischen und methodischen Annahmen, die dem Mill’schen-Ansatz
zugrunde liegen, iiberzeugend dargelegt worden (Lieberson 1991; Lie-
berson 1994). Nichtsdestotrotz bleibt die linderubergreifende, an Mills
angelehnte Forschung die paradigmatische Form der vergleichenden So-
zialwissenschaft.

Vergleiche in den Sozialwissenschaften sind aber nicht auf Teilberei-
che beschrinkt, die fiir gewohnlich explizit als vergleichend ausgewiesen
werden. In der sozialwissenschaftlichen Forschung werden regelmifSig
Vergleiche zwischen den Geschlechtern, ethnischen oder rassifizierten
Gruppen, Religionen, Berufen und so weiter angestellt. Wie Lander sind
auch Minner und Frauen, >Schwarze< und >WeifSe<, Protestant:innen und
Katholik:innen oder Angestellte und Arbeiter:innen vordefinierte Analy-
seeinheiten, tber die routinemifSig Daten generiert werden. Vergleiche
zwischen solchen vordefinierten Einheiten und neuerdings auch ihren
»Intersektionen« sind in fast jede Sozialforschung eingewoben.

Wahrend der Vergleich zwischen Lindern weithin als ein besonderes
intellektuelles Unterfangen begriffen wird, entzieht sich der Vergleich
zwischen Gruppen als routinierte Praxis der Sozialwissenschaft hiu-
fig weiterer Aufmerksamkeit. Die Praxis, die Methode und die Logik
des Vergleichs stehen im ersten Fall im Mittelpunkt der selbstkritischen
Reflexion, wihrend sie im zweiten Fall weitgehend unsichtbar bleiben.
Dennoch ist das, was den Vergleich in beiden Fillen méglich und sinn-
voll macht, dasselbe: Die >Einheitlichkeit< sowohl der Liander als auch
der Gruppen — das, was sie als wohldefinierte Einheiten fir eine verglei-
chende Analyse leicht verfiigbar macht — ergibt sich in beiden Fillen aus
ihrer Verortung in vorkonstituierten Gruppen formal dquivalenter, aber
substanziell unterschiedlicher Elemente.

Solche Vergleiche sind ein unverzichtbares Instrument fur die Sozial-
forschung, aber das Feld der vergleichenden Analyse erschopft sich nicht
in ihnen. Wir pliddieren hier fur eine Art der vergleichenden Analyse, die
wir als domanenubergreifenden Vergleich bezeichnen. Deren Analyseein-
heiten sind keine vordefinierten Einheiten (wie Linder oder Gruppen)
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innerhalb einer Domiane formal dhnlicher, aber grundsatzlich unter-
schiedlicher Kategorien oder Entititen; sondern es sind die Domiinen
oder Systeme kategorial organisierter Unterschiede selbst. Das heifSt, die
Analyseeinheiten sind die Staatsbiirgerschaft als ein System kategoria-
ler Unterschiede, nicht die durch dieses System definierten Biirger:in-
nen; Geschlecht/Gender als ein System kategorialer Unterschiede, nicht
Minner und Frauen; >Rasse« und Ethnizitit als ein System kategoria-
ler Unterschiede, nicht bestimmte rassifizierte oder ethnische Gruppen;
und Religion und Sprache als System kategorialer Differenz, nicht be-
stimmte Religionen oder Sprachgruppen usw. In der Terminologie Pierre
Bourdieus (1994) sind die Analyseeinheiten in dem von uns untersuchten
Modus der vergleichenden Analyse die »Prinzipien der Vision und Divi-
sion der sozialen Welt« — die Prinzipien der Klassifizierung und Katego-
risierung, die die diskreten Entititen erst konstituieren, aber in der Ana-
lyse meist routinemafig als Vergleichseinheiten vorausgesetzt werden.+

Alle diese Dominen — soweit es sinnvoll ist, sie als unterschiedliche
Felder kategorial organisierter Differenz zu betrachten —5 werden zu ver-
schiedenen Zeiten und an verschiedenen Orten auf sehr unterschiedliche
Weise organisiert und erlebt. Sie alle sind daher selbst fruchtbares Ter-
rain fur vergleichende Analysen. So sind z. B. Art und Weisen rassifizie-
render Klassifizierung in verschiedenen Landern oder Regionen verglichen
worden. Dabei wurde etwa die Starrheit der nordamerikanischen Syste-
me der >Rassenklassifizierungs, die in erster Linie auf Abstammung beru-
hen, der Flexibilitat der lateinamerikanischen Klassifizierungspraktiken
gegeniibergestellt, bei denen Phanotyp und sozialer Status ebenso wich-
tig sind wie Abstammung (Degler 1986; Fritz 201 5; Hernandez 200r1;
Skidmore 2003; Telles 2004; Telles/Paschel 2014).¢ In der Ethnologie

4  Wie ein:e Reviewer:in anmerkte, finden sich Prizedenzfille fiir die Art von
domaineniibergreifendem Vergleich, die wir vorschlagen, in Webers Diskus-
sion der autonomen Logik verschiedener Wertsphiren, in Luhmanns Analy-
sen funktional differenzierter sozialer Systeme, die sich jeweils durch einen
besonderen Code konstituieren, und in Bourdieus Analysen differenzierter
Felder, die jeweils durch einen besonderen Kapitaltyp konstituiert sind. Was
unseren Ansatz auszeichnet, ist nicht der domaneniibergreifende Vergleich
an sich, sondern die vergleichende Analyse der wichtigsten Dominen kate-
gorial organisierter Differenz, die fiir zeitgenossische Formen der Politik der
Differenzen zentral sind.

5 Das>Ausmafs, das diese unterschiedlichen Dominen annehmen, ist historisch
variabel. Von den im Text erwihnten Dominen ist nur Sex (oder das Sex-Gen-
der-System) ein universeller oder nahezu universeller Bereich kategorial orga-
nisierter Differenz. Die anderen sind historisch als Dominen kategorial orga-
nisierter Differenz in bestimmten Kontexten konstituiert worden.

6  Fiir einen kritischen Uberblick iiber diese Art von Vergleich, der alternativ
fiir eine »transnationale Geschichte« pladiert, siehe Seigel (2005).
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sind die bindren Systeme der Geschlechtskategorisierung in modernen
westlichen Settings mit Klassifizierungssystemen verglichen worden, die
eine dritte Geschlechts- oder Genderkategorie in verschiedenen nicht-
westlichen Kulturen vorsehen (Herdt 2003; Roscoe 2005). Die Religi-
onswissenschaft kennt Vergleiche zwischen dem Umgang mit religioser
Vielfalt in liberal-demokratischen Kontexten, die auf den Grundsitzen
der Religionsfreiheit und Nichtdiskriminierung beruhen, und den Regi-
men religioser Herrschaft, in denen politische Macht und religitse Auto-
ritdt eng miteinander verwoben sind und in denen der Spielraum fiir reli-
giose Unterschiede sehr viel begrenzter ist (Fox 2008; Philpott 2009). Im
Bereich der Sprachpolitik sind verschiedene Regime zur Steuerung der
sprachlichen Vielfalt verglichen worden, die von offizieller paritatischer
Zwei- oder Mehrsprachigkeit mit parallelen Schulsystemen und ande-
ren mehrsprachigen institutionellen Strukturen bis hin zu Regimen mit
einer einzigen Amtssprache und assimilatorischen Mafsnahmen reichen
(Laitin 2006; Wright 2016).

Wihrend der Vergleich innerbalb der Domanen kategorial organisier-
ter Unterschiede gut etabliert ist, gilt dies nicht fir domdneniibergrei-
fende Vergleiche. Naturlich gibt es Analysemethoden, die die verschiede-
nen Dominen kategorialer Unterschiede durchqueren. Diese sind jedoch
grofstenteils verallgemeinernd und nicht vergleichend. Tillys Analyse ka-
tegorialer Ungleichheit geht beispielsweise von der Pramisse aus, dass
»Geschlecht, Klasse, Ethnizitit, Rasse, Staatsburgerschaft und andere
allgegenwirtige kategoriale Systeme« nicht durch ihnen je »inhdrente
Eigenschaften«, sondern durch ihre »geteilten und kausal verflochte-
nen Eigenschaften« an der Produktion von Ungleichheit beteiligt sind
(1998: 82). In Tillys Analyse werden somit unterschiedliche Dominen
kategorialer Differenz zu einer umfassenden politischen Soziologie der
kategorialen Ungleichheit hin aufgelost.

Viele Beitrage zu politisierter Ethnizitdt und ethnischen Grenzziehun-
gen gehen ebenfalls stark verallgemeinernd vor und reduzieren Sprache,
Religion, Kaste und Herkunftsregion auf Identitdts- und Differenzmar-
ker, Solidaritdtsgrundlagen und Rohmaterialien fiir die Konstruktion
ethnischer Grenzziehungen. Dies ist zum Teil durch Barths einflussrei-
che Behandlung von Ethnizitit als »kulturell unbestimmte Organisa-
tionsform« inspiriert: » The critical focus of investigation [...] becomes
the ethnic boundary that defines the group, not the cultural stuff that it
encloses« (Barth 1969: 15). Nach Rothschild (1981: 9) — einem frithen
Vertreter dieser Perspektive — wire es sinnlos, »[to] separate out the no-
tion of ethnic consciousness, solidarity, and assertiveness from religious,
linguistic, racial, and other so-called primordial foci of consciousness,
solidarity, and assertiveness«. Ob sich politische Akteure entlang religi-
oser, sprachlicher oder ethno-rassifizierter Trennlinien ausrichten »ist an
sich irrelevant, da jede einzelne dieser Grenzen zu einem symbolischen
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Fokus ethnischer Mobilisierung und Politisierung sakralisiert werden
kann. Und dieser Prozess ist mebr oder weniger derselbe, unabhdngig da-
von, welches Grenzziehungskriterium gewdihlt wird« (Rothschild 1981:
98, Hervorh. i. O.).7

Der Quervergleich basiert dagegen auf einer Logik »unterschiedlicher
Unterschiede«.® Wir argumentieren, dass die verschiedenen Felder kate-
gorialer Differenzierung dhnlich genug sind, um vergleichbar zu sein,
und dennoch unterschiedlich genug, um einer dezidiert vergleichenden
Analyse wiirdig zu sein, anstatt lediglich unter den abstrakteren und all-
gemeineren Begriffen der kategorialen Ungleichheit oder der politisier-
ten Ethnizitdt subsumiert zu werden. Domianenubergreifende Vergleiche
ricken die signifikant unterschiedlichen Weisen in den Fokus, in denen
verschiedene Systeme kategorialer Differenzierung zur Produktion und
Reproduktion von Ungleichheit, zur Strukturierung politischer Ausein-
andersetzungen und zur Erzeugung von Grenzen beitragen. Die verall-
gemeinernden Projekte von Tilly und anderen Studien zur politisierten
Ethnizitiat klammern eben diese Unterschiede aus (Brubaker 2o015a: 18).

Im Gegensatz zur explizit verallgemeinernden Haltung von Tilly, Barth,
Rothschild und weiterer zeitgenossischer Forschung zur politisierten Eth-
nizitat steht die explizit partikularisierende Haltung derjenigen, die einen
felduibergreifenden Vergleich nicht deshalb ablehnen, weil die Bereiche
(fiir analytische Zwecke) zu dhnlich sind, sondern weil sie zu unterschied-
lich sind. Nach dieser Auffassung sind Religion, »Rasse< und Geschlecht
je Kategorisierungsformen sui generis. Der domanentbergreifende Ver-
gleich wird daher auf intellektueller Ebene als problematisch angesehen;
und er wird auch in politischer Hinsicht problematisiert, da er als Rela-
tivierung und damit als Verschleierung der einzigartigen Bedeutung eines
bestimmten Systems kategorialer Differenz und Ungleichheiten angese-
hen werden kann - ein Argument, das immer wieder im Kontext der Er-
forschung von >Rasse« vorgebracht wird (Bonilla-Silva 1997; Omi/Wi-
nant 1994; Winant 2015).°

7  Es gibt natiirlich viele vergleichende Beitrage zur politisierten Ethnizitit,
aber sie behandeln Vergleiche tiber Zeiten und Orte hinweg, nicht Vergleiche
zwischen Dominen. Fiir neuere Arbeiten, die ausdriicklich die Barth’sche
Perspektive auf Grenzen in die Analyse politisierter Ethnizitdt integrieren,
sieche Chandra (2012), Posner (2005) und Wimmer (2013).

8  Die Formulierung »unterschiedliche Unterschiede« (»different differences«)
wurde von Epstein (2007: 255) iibernommen. Obwohl Epstein nicht tiber
die Ziele oder Logik domanentiibergreifender Vergleiche nachdenkt, geht es
ihm in dhnlicher Weise darum, in dem sehr anders gelagertem Kontext von
biomedizinischer Forschung, sowohl strukturelle Gemeinsamkeiten als auch
wichtige Unterschiede zwischen Geschlecht und >Rasse< hervorzuheben.

9  Explizite Behauptungen iiber den sui generis-Charakter von >Rasse« sind
beispielsweise eine Reaktion auf Bestrebungen, >Rasse< als Teil eines
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Ein grofser Teil der Arbeiten zur Politik der Differenzen innerhalb ei-
ner Domaine ist natiirlich nicht von einer solch explizit partikularisieren-
den Haltung geprigt, die die jeweiligen Domanen ausschliefSlich isoliert
zu betrachten sucht. Vielmehr sind die verschiedenen Differenzdominen
in sich so grof$, komplex sowie raumlich und zeitlich variabel, dass je-
des von ihnen fiir sich genommen bereits Gegenstand sehr umfangrei-
cher Fachliteratur werden kann. Aus diesem Grund spiegelt das Vorherr-
schen von Analysen, die innerhalb eines Feldes verbleiben, ebenso sehr die
Routine der akademischen Arbeitsteilung wider wie die ausdrickliche
Behauptung der Nicht-Vergleichbarkeit.

Der feldubergreifende Vergleich verortet sich zwischen diesen verall-
gemeinernden und partikularisierenden Standpunkten. Man bedenke
zum Beispiel die immer bedeutsamer werdende Frage nach den religio-
sen Dimensionen von politischen Konflikten und Gewalt. Wie Brubaker
(201 5¢) vorschlagt, kann ein Quervergleich zwischen politisierter Religi-
on und politisierter Ethnizitit sowoh! die Ahnlichkeiten zwischen vielen
nominell religiosen politischen Konflikten vs. ethnischen bzw. nationa-
listischen Konflikten deutlich machen (insofern es bei beiden Konflikt-
arten um politische Macht, wirtschaftliche Ressourcen, symbolische An-
erkennung, kulturelle Reproduktion oder nationale Selbstbestimmung
geht) als auch die Besonderheit bestimmter religios-politischer Konflikte
aufzeigen. Religios begriindete politische Konflikte und Gewalt kénnen
in mindestens zweierlei Hinsichten besonders sein. Erstens kann es um
spezifisch religitse Interessen und Einsitze gehen: Diese konnen sich auf
ein robustes, religios begriindetes Verstandnis der richtigen Ordnung auf
personlicher, familidrer, gemeinschaftlicher, gesellschaftlicher und kosmi-
scher Ebene beziehen, d. h. auf Fragen, wie wir leben sollten, nicht nur
auf Fragen der Anerkennung, der Ressourcen und Chancen kultureller

umfassenderen Bereichs von Ethnizitit zu behandeln (Winant 2015: 2179—
81). Einige Beitrage argumentieren, dass es bei der >Rassenordnung« um sys-
tematische, weltweite Ungleichheit und Herrschaft geht, wihrend es bei
Ethnizitdt um Differenz gehe. Durch die Betonung der Differenz statt der
Ungleichheit, der Selbstidentitat statt der Kategorisierung sowie der Subjekti-
vitit statt der Struktur, wiirden Ansitze, die »Rasse< und (andere Formen der)
Ethnizitdt gemeinsam analysieren, den Rassismus auf ein subjektives, ideolo-
gisches Problem reduzieren (Bonilla-Silva 1997; Omi und Winant 1994) und
den liberalen Mythos der Gleichheit unterstiitzen (Winant 2000). Da Religi-
on und Geschlecht nur selten als Teil eines umfassenderen Feldes behandelt
werden, findet man keine vergleichbar expliziten Behauptungen iiber die sui
generis-Natur von Religion oder Geschlecht. Behauptungen tiber die sui gene-
ris-Natur von Religion finden sich jedoch in manchen Arbeiten, die eine ver-
meintlich intrinsische Verbindung zwischen Religion (Dawkins 2016; Harris
2006) oder monotheistischer Religion (Schwartz 2004) und Gewalt sehen.
Siehe kritisch dazu Gorski und Tirkmen-Dervisoglu (2013).
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Reproduktion. Zweitens konnen religios begriindete politische Konflik-
te auf eine besonders reichhaltige Matrix von Modalitdten und Mecha-
nismen zurtickgreifen, die in manchen Kontexten Gewalt auf eine Weise
rechtfertigen und fordern konnen, wie dies bei ethnopolitischen Konflik-
ten nicht der Fall ist.*> Damit soll nicht gesagt werden, dass religios moti-
vierte Konflikte gewalttdatiger sind als ethnopolitische Konflikte, sondern
dass sie moglicherweise anders gewalttitig sind, da religiés motivierte
Gewalt durch eine (zum Teil) ihr spezifische Reihe von Prozessen und Me-
chanismen aufrechterhalten und gerechtfertigt werden kann.

Die Relevanz partikularisierender, domaneninterner Studien und ge-
neralisierender, domaneniibergreifender Analysen ist unbestritten, und
wir argumentieren nicht, dass dominenubergreifende Vergleiche ihnen
uiberlegen seien. Wir argumentieren vielmehr, dass solche Quervergleiche
die partikularisierenden und verallgemeinernden Perspektiven auf die
Politik kategorialer Differenzen fruchtbar ergidnzen konnen — eine Form
der politischen Auseinandersetzung, die in westlichen liberal-demokra-
tischen Kontexten zunehmend an Bedeutung gewonnen hat. Wir gehen
von der Pramisse aus, dass sich die verschiedenen Domanen kategoria-
ler Differenz zwar auf signifikante und interessante Weise unterscheiden,
dass sie aber nicht in jeder Hinsicht einzigartig oder inkommensurabel
sein mussen. Die verschiedenen Dominen von Differenz unter allgemei-
nen Begriffen wie der »Grenzziehung«, der »Hortung von Chancen«
oder der »politisierten Ethnizitdt« zu subsumieren, ist sicherlich fiir ei-
nige Zwecke fruchtbar. Allerdings ist es notwendigerweise auch eine Ein-
ebnung. Dominenubergreifende Vergleiche riicken in den analytischen
Fokus, was durch solche >einebnendens, verallgemeinernden Unterneh-
mungen verloren geht. Auch domineninterne Studien sind wertvoll und
sogar unverzichtbar. Doch nur wenn wir einen Bereich kategorialer Dif-
ferenz gegen einen anderen abwigen, konnen wir vollstandig erfassen,
was die beiden Dominen je auszeichnet und distinguiert, was sie gemein-
sam haben und in welcher Beziehung sie praktisch stehen.'*

10 Die Modalititen und Mechanismen umfassen: (1) die soziale Produktion
eines iiberengagierten Selbst; (2) die kognitive und affektive Konstruktion
von extremer Fremdheit und unmittelbarer Bedrohung; (3) die Mobilisie-
rung von Belohnungen, Sanktionen, Rechtfertigungen und Verpflichtungen;
(4) die Erfahrung der Profanierung; (5) die translokale Ausbreitungsfihig-
keit von Konflikten und (6) die Anreizstrukturen, die durch dezentralisierte
und hyperkompetitive religiose Bereiche entstehen. Keines dieser Phinome-
ne lasst sich ausschliefflich der Domine des Religiosen zuordnen. Dennoch
bietet die Religion eine ausgesprochen dichte und verwobene Matrix sol-
cher Modalititen und Mechanismen (siehe Brubaker 201 5¢).

11 Die Tatsache, dass die verschiedenen Dominen der Politik sozialer Differenz
in der Praxis nicht unabhingig voneinander sind, bedeutet, dass sich die Be-
reiche — nach der klassischen Mill’schen Logik — nicht gut fiir einen Vergleich
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Die Verkntipfung in der Praxis ist nicht nur eine Frage der »Intersekti-
onalitdt« sozialen Lebens, tiber die es umfangreiche Literatur gibt (Cho/
Crenshaw/McCall 2013; Collins 201 §; May 2015). Es ist auch eine Fra-
ge der domineniibergreifenden Modellierung oder >Ubersetzung«. Die
amerikanische Biirgerrechtsbewegung schuf beispielsweise einen » Werk-
zeugkasten oder ein Repertoire an politischen Verfahrensmodellen« die
sich andere Gruppen als »Minorititen« zum Vorbild fir eigene politi-
sche Forderungen nehmen konnten (Skrentny 2002: 8). Auf dhnliche
Weise wurden in den USA Rechtsprechungen zur Gleichstellung und
Antidiskriminierung in Bezug auf Geschlecht und spiter in Bezug auf
Sexualitdat an Forderungen angelehnt, die zuvor im Kontext der >Ras-
se< entwickelt worden waren, oft mit einem Verweis auf deren Unabin-
derlichkeit (Braman 1998; Marcosson 2001). Doch heute sind es umge-
kehrt die verschiedenen Formen der Fluiditit von Geschlecht, die durch
das verstirkte Ankommen von >Transgender< im Mainstream in den Fo-
kus geriickt sind und die nun genutzt werden, um die Fluiditat und Will-
kiir von >Rassenkategorien< herauszustellen (Brubaker 2016). Weiterhin
diente der »Indigenismus« Lateinamerikas als kulturelles Vorbild fiir die
jungste Ausweitung der Forderungen nach Anerkennung von sog. »black
communities« (French 2009).

Wir pladieren fur den domanenubergreifenden Vergleich in einer er-
klartermafSen explorativen und tastenden Vorgehensweise. Wir verste-
hen diesen Beitrag eher als einen Denkanstof§ — eine Einladung zur Dis-
kussion und eine Herausforderung fur Komparatist:innen bzw. fiir die
Analyse der Politik der Differenzen. Wir berichten hier weder iiber neue
Forschungsergebnisse noch setzen wir uns eingehend mit der enormen
Literatur uber die Logik des Vergleichs oder die Politik der Differenz
auseinander. Stattdessen mochten wir das Potenzial domineniibergrei-
fender Vergleiche anhand zweier Beispiele aus Brubakers jlingster Arbeit
aufzeigen. Das erste Beispiel vergleicht Religion und Sprache als Domi-
nen kategorial organisierter kultureller Unterschiede, die in der Politik
kultureller Diversitit eine zentrale Rolle spielen. Der zweite vergleicht
Geschlecht bzw. Gender mit >Rasse« bzw. ethnischer Zugehorigkeit als
Domainen zugeschriebener Identititen, die zunehmend, jedoch in unter-
schiedlichem Mafe und auf unterschiedliche Weise, der Wihl- und Ver-
anderbarkeit offenstehen. Wir beginnen mit der Frage nach der Vergleich-
barkeit. AnschliefSend spezifizieren wir fiinf analytische Schwerpunkte,

eignen wiirden. Dieses Manko ist jedoch nur ein scheinbares, denn die Be-
dingung der Unabhingigkeit wird selten von irgendeiner Art vergleichen-
der Analyse erfiillt, einschlieSlich der Arbeiten innerhalb der Mill’schen-
Tradition, wie Lieberson (1991, 1994) und Sewell (1996) hervorgehoben
haben. Die Art von Vergleich, die uns vorschwebt, wird durch den Um-
stand, dass die Dominen nicht unabhingig voneinander sind, eher berei-
chert als entkriftet.
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um die herum ein dominentibergreifender Vergleich fruchtbar gestaltet
werden konnte. AbschliefSend betrachten wir einige mogliche Einwinde
gegen diese Art der Analyse.

1. Die Frage der Vergleichbarkeit

Wir beginnen mit der Frage, ob der doménentibergreifende Vergleich
die Mindestbedingungen fiir Vergleichbarkeit erfillt. Wenn Dominen
kategorialer Unterschiede génzlich einzigartig sind, ist ein entsprechen-
der Quervergleich unmoglich; wenn sie zu dhnlich sind, ist er uninte-
ressant. Wir miissen zeigen, dass die Dominen in gewisser Hinsicht
und fiir bestimmte Zwecke auf eine Art und Weise konstruiert werden
konnen, die sie dhnlich genug macht, um einen domineniibergreifen-
den Vergleich zu ermoglichen, und doch unterschiedlich genug, um ihn
interessant zu machen.

1.1 Religion und Sprache

Religion und Sprache sind wohl die beiden sozial und politisch folgen-
reichsten Dominen kultureller Differenzen der Moderne. Doch obwohl
zu beiden Domianen umfangreich und multidisziplinadr geforscht wurde,
wurden nur wenige Versuche unternommen, sie systematisch zu verglei-
chen (Baubock 2002; Brass 1974; Zolberg/Long 1999). Religion und
Sprache konnen sicherlich auf eine Weise betrachtet werden, die sie un-
vergleichbar macht. Definiert man Religion zum Beispiel primar anhand
von Glaubensvorstellungen und Ritualen, ldsst sie sich kaum mit Spra-
che vergleichen. Wenn man Religion und Sprache jedoch als kategorial
organisierte Dominen kultureller Differenz auffasst, wird ein Querver-
gleich moglich und fruchtbar.

Abnlich genug

Als kategorial organisierte Dominen von Differenzen konnen sowohl
Religion als auch Sprache dazu fungieren, sich selbst und andere zu
identifizieren sowie Gleichheit und Differenz zu konstruieren. Um es
mit Bourdieu zu sagen: Sie sind Grundprinzipien der >Vision< und >Divi-
sion« der sozialen Welt, die die Menschen nach allgemeiner Auffassung
in verschiedene, abgegrenzte und sich selbst reproduzierende Gemein-
schaften einteilen. Sowohl im Namen religioser als auch sprachlicher
Gemeinschaften werden Anspriiche auf Anerkennung, Ressourcen und
Reproduktion erhoben.
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Anders genug

Wie bereits erwihnt, haben diese Ahnlichkeiten viele Forscher:innen
dazu veranlasst, Religion und Sprache zusammen mit anderen askrip-
tiven Merkmalen unter den Oberbegriff der >ethnischen Grenzziehung«
und die Politik der religiosen und sprachlichen Unterschiede unter den
der >politisierten Ethnizitdt< zu subsumieren. Dies ist fur einige Zwe-
cke legitim und fruchtbar, aber es verschleiert signifikante Unterschie-
de zwischen den Bereichen und der Art, in der sie sich in zeitgenossi-
schen, liberal-demokratischen Umfeldern konstituiert haben. Um diese
Unterschiede in einer notwendigerweise grob verallgemeinernden Wei-
se zusammenzufassen: Sprache ist auf eine Weise universell, wie es Re-
ligion nicht ist; sie ist ein allgegenwidrtiges und unausweichliches Medi-
um des sozialen Lebens, wie es Religion nicht ist; und in modernen und
zeitgenossischen Staaten ist Sprache in ihrer Reproduktion in einer Wei-
se von politischer Macht abhingig (und insbesondere von staatlich be-
reitgestellten Bildungssystemen), wie es Religion nicht ist. Dieses erste
Set von Unterschieden hilft zu erklaren, warum Sprache auf durchdrin-
gendere Weise politisiert ist als Religion, da viele Formen der Religion
in einem liberalen Umfeld privatisiert und entpolitisiert werden konnen.
Andererseits ist Religion — umso deutlicher, wenn man sich auf die For-
men der abrahamitischen Religion beschrinkt, die in westlichen liberal-
demokratischen Settings vorherrschen — auf eine Weise exklusiv, wie es
Sprache nicht ist; sie bietet robuste und flexibel anpassbare Ordnungs-
modelle, die Sprache nicht bietet; und sie ist auf eine Weise autoritativ,
wie es Sprache nicht ist. Dieses zweite Set von Unterschieden hilft zu ver-
stehen, warum die Religion — wenn sie 6ffentliche Aufmerksambkeit er-
fahrt — auf tiefgebendere und spaltendere Weise politisiert ist als Sprache.

Auch die Entwicklung der politischen Auseinandersetzungen um Spra-
che und Religion unterscheiden sich auf auffallende Weise (Brubaker
2013: §—7). In den letzten Jahrhunderten ist die Sprache politisch sehr
viel umstrittener geworden, wiahrend es die Religion im Westen tenden-
ziell weniger wurde. Die Ausweitung staatlicher Beschiftigung, die all-
gemeine Schulbildung und eine zunehmend urbane, mobile und gebil-
dete Gesellschaftsordnung haben die Sprache zu einer entscheidenden
Form des kulturellen Kapitals, zu einem wichtigen Aspekt personlicher
und kollektiver Identitdt und zu einem zentralen Gegenstand politischer
Auseinandersetzungen gemacht. Gleichzeitig schien die Religion durch
ihre Entkopplung von politischer Autoritit sowie durch die Ausdifferen-
zierung autonomer wirtschaftlicher, rechtlicher, wissenschaftlicher, medi-
zinischer, padagogischer, dsthetischer und religioser Spharen privatisiert
und entpolitisiert worden zu sein.

In den letzten Jahrzehnten haben sich religiose Konflikte jedoch mit
dem Wiederaufleben einer »public religion« (Casanova 1994) dramatisch
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verschirft. Dies betrifft nicht nur den Islam — der in der Offentlichkeit
am starksten Beachtung findet — sondern alle groffen Weltreligionen.
Gleichzeitig haben sich die Konflikte um die Sprache starker institutiona-
lisiert und — mit einigen Ausnahmen — an Brisanz verloren, was auf Fode-
ralismus, Devolution, die Rechte von Minderheiten und die Neuorgani-
sation des politischen Raums entlang sprachlicher Axen zuriickzufithren
ist. Damit ist es die Religion und nicht die Sprache, die wieder verstirkt
ins Visier einer Politik kultureller Differenz geriickt ist (Brubaker 2013).

1.2 Geschlecht und >Rasse«

Der Vergleich zwischen den Domianen Geschlecht und >Rasse« ist sowohl
anspruchsvoller als auch umstrittener. Sprache und Religion werden in
verallgemeinernden Darstellungen oft vermengt. Die Herausforderung
fiir einen feldiibergreifenden Vergleich besteht dann darin, dass sie fur
diejenigen, die sich fiir politisierte Ethnizitdt oder die politischen Di-
mensionen von Multikulturalismus interessieren, nicht als unterschied-
lich genug angesehen werden, um eine vergleichende Analyse zu recht-
fertigen. Rasse< und Geschlecht hingegen werden nur selten als ahbnlich
genug angesehen, um tberhaupt vergleichbar zu sein. Dariiber hinaus
wird der Vergleich als politisch problematisch oder sogar als gefihrlich
angesehen. Dies zeigte sich an der weit verbreiteten Emporung, die ent-
stand, als >transgender« and >transracial« parallel gesetzt wurden, als im
Juni 2015 debattiert wurde, ob Caitlyn Jenner sich legitimerweise als
»Frau« und Rachel Dolezal als >Schwarze« identifizieren kann.

Wie Brubaker (2016) argumentiert hat, kann die Verkntipfung von
stransgender< und >transracial< jedoch eher als intellektuelle Gelegen-
heit denn als politische Provokation verstanden werden. In einem his-
torischen Moment, in dem Menschen begonnen haben, Transgender-
Narrative als kulturelles Vorbild zu nutzen, um tiber »andere Arten von
korperlichen Transformationen nachzudenken, die in dhnlicher Weise
Probleme in Bezug auf die soziale Klassifizierung von Personen aufwer-
fen« (Stryker 2015), schliagt Brubaker vor, dass es fruchtbar ist, nicht nur
tiber >Trans<, sondern muit >Trans< zu denken, auf eine Weise, die sowohl
die Ahnlichkeiten als auch die Unterschiede in der Politik — der Mikro-,
Meso- und Makropolitik — von Sex/Gender und >ethnorassischen< Kate-
gorien in den Fokus nimmt.

Abnlich genug

Geschlecht und Rasse sind verkorperte Identititen, die tiberwiegend als
von Geburt an zugeschrieben verstanden werden, die jedoch von immer
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breiteren Teilen der Offentlichkeit als offen fiir Wahlméglichkeiten und
Verinderungen betrachtet werden. In den letzten Jahrzehnten kam es zu
einer beispiellosen Destabilisierung des basalen kategorialen Rahmens,
durch den wir verkorperte Unterschiede in westlichen liberal-demokrati-
schen Umfeldern verstehen. Am spektakuldrsten war die Infragestellung
etablierter Kategorien im Bereich von Sex und Gender: die Legalisierung
der Homo-Ehe, die zunehmende soziale und rechtliche Akzeptanz von
Transgender-Identititen und die Schwichung des bindren Geschlechts-
regimes selbst. Aber auch der Rahmen fiir das Verstindnis von >Ras-
se< und ethnischer Zugehorigkeit wurde durch die Bewegung zur Aner-
kennung auf >multi-racial< Identititen, die zunehmende Fluktuation und
Fragmentierung der ethnorassifizierten Landschaft und die Verbreitung
neuer Formen des Anspruchs auf ethnische und rassifizierte Identitdten
ins Wanken gebracht (Jiménez 2010; Morning 2017). Diese Destabilisie-
rung grundlegender kategorialer Rahmen hat den Spielraum fuir Selbst-
transformationen erheblich erweitert und Angste vor >unnatiirlichens,
opportunistischen oder >betriigerischen< Identitatsanspriichen in beiden
Feldern hervorgerufen. Reaktive Anfechtungen fragwiirdiger oder um-
strittener Identitiatsanspriiche wurden im Namen authentischer, objek-
tiver, nicht gewihlter Identititen vorgebracht. Angesichts solcher An-
fechtungen haben viele derjenigen, die unorthodoxe Identititsanspriche
stellen, versucht, ihre Anspriiche eher in der Natur als einer freien Wahl
zu begrunden. Einige haben sich der Semantik des »so geboren« bedient,
um ihre Anspriiche auf nonkonforme geschlechtliche und sexuelle Iden-
titaten zu legitimieren, wihrend andere sich auf die DNA berufen haben,
um kontroverse Anspriiche auf rassifizierte und ethnische Identititen zu
rechtfertigen. In beiden Bereichen sehen wir also eine verschirfte Span-
nung zwischen Wahl und Gegebenheit, zwischen Appellen an Autono-
mie, Subjektivitdt und Selbstgestaltung und Appellen an Wesen, Objek-
tivitdt und Natur.

Anders genug

Dieses Spannungsverhiltnis spielt sich in beiden Dominen auf unter-
schiedliche Weise ab (Brubaker 2016: 131-51). Paradoxerweise haben
die Geschlechtskategorien zwar eine tiefgreifende biologische Grundla-
ge, die den rassifizierten Kategorien vollig fehlt, doch werden Geschlecht
und Gender derzeit als offener fiir Wahlmoglichkeiten und Gestaltung
verstanden als >Rasse< und Ethnizitit. Die Unterscheidung zwischen Sex
und Gender und die Irrelevanz der Abstammung fiir die Definition von
Sex oder Gender haben es moglich gemacht, die Geschlechtsidentitit als
eine subjektive, individuelle Eigenschaft zu verstehen, die vom Korper
abgekoppelt ist. Die rassifizierte Identitdt hingegen wird enger an den
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Korper gekoppelt und als in sozialen Beziehungen begriindet verstanden,
insbesondere in der Familie und der Abstammung. Dies gilt erst recht in
Nordamerika, wo die Klassifizierung von >Rassen< historisch nicht nur
vom Phinotyp, sondern auch von der Abstammung abhingt.

Das vorherrschende Verstindnis von geschlechtlicher und rassifizierter
Identitit hat dazu gefiihrt, dass eine Anderung des Geschlechts oder der
Geschlechtszugehorigkeit viel eher denkbar ist als ein Wechsel der sRasse-.
Das Geschlecht ist natiirlich eine gesetzlich geregelte Identitit, wihrend es
die >Rasse« in liberalen Kontexten nicht ist. Dennoch bleibt die »Rasse« eine
sozial regulierte Identitat, und wie die Debatten um Dolezal und Jenner
gezeigt haben, wird die Anderung von Geschlecht oder Gender von einem
breiten Teil der Offentlichkeit als méglich und legitim angesehen, die An-
derung der >Rasse< hingegen nicht (Brubaker 2016: 15-39).

Eine Anderung des Geschlechts bedeutet nicht notwendigerweise, dass
man seine Geschlechtsidentitdt indert; stattdessen kann es bedeuten,
dass man seinen sichtbar geschlechtlichen Korper, sein geschlechtliches
Auftreten und/oder die 6ffentliche Klassifizierung seines Geschlechts
oder seiner Geschlechtszugehorigkeit andert, um sie mit seiner subjek-
tiven Geschlechtsidentitit in Einklang zu bringen. Es ist sehr schwierig,
auf diese Weise tiber die Veranderung der >Rasse< nachzudenken, nicht
zuletzt, weil wir kein etabliertes Vokabular haben, um tber rassifizierte
Identitat in subjektivistischen und individualistischen Begriffen zu den-
ken und zu sprechen.

2. Analytische Schwerpunkte

In einer ersten Argumentation fir domaneniibergreifende Vergleiche als
Mittel zur Analyse zeitgenossischer Politik sozialer Differenzen haben
wir argumentiert, dass Dominen der Differenz — Religion und Sprache
auf der einen Seite, Geschlecht und Rasse auf der anderen — auf eine Wei-
se verstanden werden konnen, die zumindest minimale Bedingungen der
Vergleichbarkeit erfullen. Wir versuchen nun, die Argumente fiir einen
domineniibergreifenden Vergleich zu untermauern, indem wir finf Fra-
genkomplexe skizzieren, die analytische Schwerpunkte vorschlagen, um
die herum potenziell fruchtbare Vergleiche entwickelt werden konnen.
Diese Cluster beziehen sich auf: (1) die Kriterien der Mitgliedschaft und
Zugehorigkeit; (2) die »Kategorialitit« der Domane; (3) die Konsolidie-
rung oder Vermehrung von Differenzkategorien; (4) die Auseinander-
setzungen um den Umgang mit gemischten, anomalen oder schwer zu
klassifizierenden Fillen; und (5) die Beziehung zwischen Differenzkate-
gorien und der Produktion und Reproduktion von Ungleichheit. Es soll
betont werden, dass diese Fragenkomplexe vorldufig und illustrativ, also
nicht erschopfend sind.
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2.1 Mitgliedschaft und Zugehorigkeit

Wie werden die Menschen — formell und informell — Kategorien zuge-
ordnet? Was sind die Kriterien der Zugehorigkeit? Wie konsensfihig
oder umstritten sind diese Kriterien? Wie verdndern sich die Kriterien im
Laufe der Zeit? Wird die Zugehorigkeit als gegeben oder gewahlt ver-
standen — oder, in soziologischen Termini, als zugeschrieben oder erwor-
ben (oder in verschiedener Hinsicht als beides)? Unter welchen Bedin-
gungen kann man seine Zugehorigkeit zu einer Kategorie wihlen und
andern? Auf welche Weise wird die Zugehorigkeit kontrolliert? Wer kon-
trolliert und tiberwacht die Grenzen der Kategorien?

Der dominenubergreifende Vergleich ist eine fruchtbare Strategie, um
solche grundlegenden Fragen der Mitgliedschaft und Zugehorigkeit an-
zugehen. Hier ist der Vergleich zwischen Geschlecht/Gender und >Rasse/
Ethnizitdt besonders aufschlussreich. Sowohl Geschlecht als auch >Ras-
se« wurden lange Zeit als ausgesprochen stabile, streng kategoriale, les-
bar verkorperte und zuverlissig dekodierbare soziale Identititen ver-
standen. Wie bereits erwihnt, werden beide jedoch zunehmend — wenn
auch in unterschiedlichem AusmafS und auf unterschiedliche Weise — als
wiahlbar und verdnderbar angesehen, und die ehemals scharfen Grenzen
sowohl der Geschlechts- als auch der >Rassen«kategorien werden zu-
nehmend verwischt. Die Kriterien der Zugehorigkeit sind in beiden Do-
minen ungeklart und umstritten, wobei Anspriiche auf Wahlmaoglichkei-
ten, Autonomie, Subjektivitit und Selbsttransformation mit Anspriichen
auf Gegebenheit, Essenz, Objektivitit und Natur kollidieren (Brubaker
2016: 40-68). Das Aufeinanderprallen der Kriterien fithrt zu Bemithun-
gen, unorthodoxe Identitdtsanspriiche im Namen der Natur (vor allem
von Kulturkonservativen) und im Namen der Geschichte (oft von den-
jenigen, die sich bewusst als progressiv bezeichnen) zu kontrollieren.™

Doch die Kontrolle unterscheidet sich in diesen beiden Dominen er-
heblich. Bei der Geschlechterpolitik geht es darum, wer was ist, wobei
eine Semantik der Realitit, der Tauschung und des Betrugs verwendet
wird; bei der ethnisch-rassifizierten Kontrolle geht es — mit einer Seman-
tik der kulturellen Aneignung — darum, wer was tun darf.”> Dies liegt

12 Beispielsweise haben einige Feministinnen den Anspruch von Transfrauen auf
volle Zugehorigkeit zur Kategorie >Frau« kritisiert, weil sie nicht »ihr ganzes
Leben als Frau gelebt« haben (Burkett 2015); einige progressive Stimmen
kritisierten aus dhnlichen Griinden Dolezals Anspruch, sich als >Schwarze«
zu identifizieren (White 2015). Weiterhin wurde Dolezal natiirlich auch da-
firr kritisiert, dass sie die konstitutive Bedeutung der machtgeladenen und oft
zwanghaften externen Kategorisierung — im Gegensatz zur Selbstidentifikati-
on — bei der Konstituierung rassifizierter Identititen nicht begriffen habe.

13 Der Fall Dolezal - gefirbt durch Anschuldigungen der Tauschung und des Be-
trugs — war in dieser Hinsicht ungewohnlich, da sich die >Kontrollinstanzen«
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zum Teil daran, dass Sex und Gender rechtlich formalisierte und regu-
lierte Identitaten sind, wihrend dies >Rasse< und ethnische Zugehorig-
keit in liberalen Kontexten nicht sind. Natiirlich ist die Unterscheidung
nicht trennscharf, denn wer was ist, hat Auswirkungen darauf, wer was
(rechtmifig) tun kann. Ob eine Person rechtlich und gesellschaftlich
als Frau anerkannt ist, bestimmt zum Beispiel, ob sie Zugang zu formal
geschlechtssegregierten Riaumen wie Frauenhochschulen, Frauensport-
teams und Damentoiletten hat.

Kulturkonservative — vor allem religiose Konservative — engagieren
sich zudem stirker fiir die Wahrung von Geschlechtergrenzen als fur die
von >Rassen<und ethnischen Grenzen. Fiir religiose Konservative sind Ge-
schlecht und Gender in einer Weise zentral fiir die Schopfungsordnung,
wie es >Rasse« und Ethnizitit nicht sind. Die Verwischung oder Uber-
schreitung von sexuellen und geschlechtlichen Grenzen ist daher eine viel
groflere Bedrohung als die Verwischung oder Uberschreitung von rassi-
fizierten oder ethnischen Grenzen. In dem Maf3e, in dem sich Transgen-
der-Anspriiche von isolierten Einrichtungen wie Kunsthochschulen in den
Mainstream wie offentliche Schulsysteme verlagert haben, und in dem
Maf3e, in dem Gerichte, Antidiskriminierungsstellen, Stadtverwaltungen
und staatliche Gesetzgeber aktiv geworden sind, um umfassende Trans-
genderrechte einzufuhren und diese in Reaktion auf diese Einfithrung in-
frage gestellt wurden, ist die Frage, wer Zugang zu welcher Kategorie und
zu den fiir Mitglieder dieser Kategorie reservierten Riumen hat, zum Mit-
telpunkt heftiger 6ffentlicher Kontroversen geworden.

2.2 Wie kategorial?

Wihrend der erste Fragenkomplex die Kriterien fiir die Zuordnung von
Personen zu bestimmten Kategorien und die sozialen Prozesse betrifft,
die mit der Bestitigung oder Infragestellung der Anspriiche von Indivi-
duen auf die Zugehorigkeit zu einer Kategorie verbunden sind, geht es
im zweiten Fragenkomplex um die Struktur der Differenzdominen als
Ganzes. Sind die Dominen — zu bestimmten Zeiten und an bestimmten
Orten — in diskrete Kategorien unterteilt, oder werden sie als Bereiche
mit kontinuierlicher Variation verstanden? Durch welche Prozesse wer-
den Domainen kategorial differenziert (oder umgekehrt weniger katego-
rial differenziert)?

Hier ist der Vergleich zwischen Religion und Sprache aufschlussreich.
Im populidren Verstindnis und in der institutionellen Praxis — wenn
auch nicht notwendigerweise im wissenschaftlichen Verstindnis - teilen

auf untrennbare Weise auf das Sein — auf ihre Behauptung, sich als schwarz
zu identifizieren — und das Tun konzentrierten.
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sowohl Sprachen und Religionen Menschen in unterschiedliche, abge-
grenzte und sich weitgehend selbst reproduzierende » Gemeinschaften«
ein. Sie werden iiberwiegend als in diskrete Kategorien unterteilt ver-
standen und nicht als kontinuierliches Spektrum. Diese kategoriale Un-
terscheidung ist jedoch ein Produkt der westlichen Moderne und kein
zeitloses Merkmal von Sprache oder Religion an sich. Etliche histori-
sche Beitrage zeichnen die Prozesse der Standardisierung, Objektivierung
und Individuation nach, durch die aus Dialektkontinua unterschiedliche,
scharf abgegrenzte >Sprachen< (Haugen 1966) und aus fluiden und variie-
renden Praktiken unterschiedliche, scharf abgegrenzte sReligionen< (Beyer
2006) entstanden sind. Andererseits hat die Forschung begonnen, auch
die Prozesse nachzuzeichnen, durch die religiose und sprachliche Vielfalt
in bestimmten (nicht allen!) spitmodernen Kontexten durch verschiede-
ne Formen der Kreolisierung, des Synkretismus und der Hybriditat und
(im Bereich des Religiosen), durch die Individualisierung, Privatisierung
und Spiritualisierung des religiosen Glaubens und der religiosen Praxis
(Burchardt/Becci 2016) in geringerem Mafle kategorial organisiert werden
(Blommaert/Rampton 2011).

2.3 Konsolidierung und Vermehrung von Kategorien

Hier liegt der Schwerpunkt der Analyse auf den soziokognitiven und po-
litischen Verschmelzungs- oder Aufspaltungsprozessen, die zur Konso-
lidierung von Kategorien oder — wie in den letzten Jahrzehnten in den
Bereichen >Rasse< und ethnischer Zugehorigkeit sowie Sexualitat und
Geschlecht — zur Vermehrung von Kategorien fithren. Wie entstehen neue
Kategorien — und neue Arten von Menschen, die durch diese Katego-
rien benannt werden? Ian Hacking hat gezeigt, wie Kategorien, die neue
Menschentypen bezeichnen, nicht einfach zuvor nicht anerkannte Typen
von Menschen anerkennen, sondern dazu beitragen, »Menschen zu er-
finden«, indem sie »neue Moglichkeiten erschaffen, sMensch« zu sein«
(1986: 223). Die Kategorien — und die Narrative, die iiber die durch sie
bezeichneten Arten von Menschen erzihlt werden — interagieren dyna-
misch mit den Menschen, die sich selbst als Mitglieder dieser Katego-
rien sehen konnen. Die neuen Kategorien und die neuen Narrative kon-
nen das Selbstverstindnis und das Verhalten der Menschen pragen, die
sich in diesen Kategorien und Geschichten wiedererkennen. Auf diese
Weise verdndert die Bildung von >Menschen« »den Moglichkeitsraum
fir das Personensein«. Im Laufe der Zeit kann es dazu kommen, dass
Menschen »in ihre Kategorien hineinwachsen« (Hacking 1986: 229).
Allerdings konnen die kategorisierten Menschen aber auch versuchen,
den Experten die Kontrolle iiber den Inhalt und die Verwaltung der Ka-
tegorie zu entreifSen.
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Die Institutionalisierung und die Auseinandersetzungen um die Kate-
gorie »Transgender« sind ein gutes Beispiel fur Hackings Argument der
»Erfindung von Menschen«. Wahrend Cross-Dressing, Gender-Blending
und das Passing als Angehorige:r des anderen Geschlechts eine lange Ge-
schichte haben, ist es erst in den letzten Jahrzehnten moglich geworden,
eine Transgender-Person zu sein — im Sinne einer neuen, gesellschaftlich
anerkannten Art von Person, die sich durch die Durchkreuzung von Ka-
tegorien, Geschichten, Selbstverstindnissen und Praktiken konstituiert.

Es ist nicht moglich, auf diese Weise eine >trans-rassiale< Person zu sein.
Die Moglichkeiten, die eigene »ethno-rassifizierte« Zugehorigkeit zu
wahlen und zu dndern, haben sich in den letzten Jahrzehnten erheblich
erweitert. Jedoch sind diese Moglichkeiten nach wie vor auf eine Vielzahl
unterschiedlicher Praktiken und Narrative distribuiert: Geschichten des
»Passings< von >multiracial< Identitdten, von Zugehorigkeit anzeigender
Selbstgestaltung und -darstellung, von Identifikationen und Zugehorig-
keiten, die die Grenzen von >Rassenkategorien< sowie von >post-racial
Haltungen durchkreuzen. Sie sind nicht zu einem kohirenten sozialen
Phinomen mit einem einzigen Namen zusammengefiigt worden (Bru-
baker 2016: 146-7).

2.4 Kategorisierungsschwierigkeiten

Hier liegt der Schwerpunkt der Analyse auf den Vorkehrungen fur den
Umgang mit gemischten, dazwischen liegenden, anomalen oder schwer
zu klassifizierenden Fillen. Es lassen sich grob zwei Moglichkeiten un-
terscheiden. Einerseits konnen Klassifizierungsregeln dazwischenliegen-
de oder anomale Falle eindeutig primaren, vermeintlich unvermischten
Kategorien zuordnen und damit die Vermischung sozial negieren. Auf
der anderen Seite konnen gemischte oder dazwischen liegende Katego-
rien anerkannt und institutionalisiert werden.

Auch hier bietet der Vergleich zwischen Geschlecht und >Rasse« reich-
haltiges Material zur Analyse. Wahrend sich ein umfangreicher anthro-
pologischer Korpus mit dem Status des >dritten Geschlechts«< in verschie-
denen nicht-westlichen Kontexten befasst (Herdt 2003; Roscoe 2005),
waren die modernen westlichen Gesellschaften bis vor kurzem durch eine
starre Geschlechterbinaritit gekennzeichnet. Ein auffilliger Indikator da-
fiir ist der Umgang mit Personen, die bei der Geburt nicht eindeutig als
ménnlich oder weiblich klassifiziert werden konnen. In der zweiten Half-
te des zwanzigsten Jahrhunderts verlangten die vorherrschenden medi-
zinischen Richtlinien in solchen Fillen einen frithzeitigen chirurgischen
Eingriff, um die sichtbaren Anzeichen der Genitalambiguitat zu beseiti-
gen. In den letzten zehn Jahren haben sich die medizinischen Standards,
zum Teil auch als Reaktion auf Forderungen von Intersex-Aktivist:innen,
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geandert. In den neuen Leitlinien wird weniger Wert auf kulturelle Nor-
men uber die richtige Grofse und das richtige Aussehen der Genitalien
gelegt, sondern mehr auf Funktionalitat, Fruchtbarkeit, sexuelles Emp-
finden, die Vermeidung von Komplikationen durch unnétige Operati-
onen sowie auf etwaige Evidenz einer langfristigen Geschlechtsidenti-
fikation bei Personen mit bestimmten »Storungen der [anatomischen]
Geschlechtsentwicklung« (Hughes/Houk/Ahmed/Lee 2006). Im Rahmen
einer noch grundlegenderen Herausforderung des binidren Klassifizie-
rungssystems erlaubt eine wachsende Zahl von Landern die Angabe des
Geschlechts in Pissen als »X< oder als eine andere >dritte< Option zusatz-
lich zu mannlich oder weiblich (Macarow 2015).

Das Problem der Klassifizierung von zwischen den Kategorien liegen-
den Fillen stellt sich im Feld der >Rasse< und der ethnischen Zugehorig-
keit auf eine andere Weise. Ein rassifiziertes und ethnisches >Dazwischen«
wird mit Hinblick auf die rassifizierten und ethnischen Identititskatego-
rien der Eltern (oder entfernterer Vorfahren) definiert; die sexuelle und
geschlechtliche Zugehorigkeit hingegen ist ein rein individuelles Pha-
nomen, fiir das die Geschlechtskategorie oder die Geschlechtsidentitit
der Eltern vollig irrelevant ist. Rassifiziertes Dazwischen entsteht durch
sexuelle Verbindungen tiber gesellschaftlich definierte >Rassengrenzen«
hinweg. In einigen Settings sind solche Verbindungen formell verboten;
in vielen anderen werden sie naturlich informell kontrolliert. Eine sol-
che Kontrolle ist jedoch selten vollstindig wirksam und die Klassifi-
zierungssysteme mussen sich daher mit den Nachkommen von katego-
rientiberquerenden Partnerschaften befassen. Historisch gesehen haben
sich in einigen Systemen der Klassifizierung von >Rassen«< — insbesondere
die in den iberoamerikanischen Kolonien vorherrschenden — eine Reihe
fein abgestufter Zwischenkategorien entwickelt, um verschiedene For-
men und Grade des sDazwischen-Seins« zu erfassen.

In anderen Kontexten wurden kategoriale Uneindeutigkeiten durch
Klassifizierungsregeln ausgeschlossen, indem das Kind nur der Katego-
rie eines der Elternteile zugeordnet wurde. Dies war freilich der Fall in
der bertichtigten »one-drop rule«, die eine Person mit jedweder identifi-
zierbaren >afrikanischen< Abstammung als »schwarz« definierte. Im zu-
nehmend komplexen und flieSenden ethnisch-rassifizierten Kontext der
1990er Jahre stellte die sog. »multiracial movement« in den Vereinig-
ten Staaten das Erbe dieses Klassifizierungssystems in Frage, indem sie
die formelle und informelle Anerkennung multirassialisierter Identita-
ten anstrebte. Die Bestrebungen zur Aufnahme von >multiracial« als offi-
ziell ausgewiesene Option in die Volkszidhlung hatte keinen Erfolg, zum
Teil aufgrund von Befiirchtungen, dass die »schwarze Gemeinschaft«
durch eine selektive Verschiebung der Identifikation von »schwarz« zu
»multiracial« statistisch schrumpfen wiirde. Das United States Cen-
sus Bureau stimmte jedoch zu, multiple rassifizierte Identititen indirekt
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anzuerkennen, indem es Menschen erlaubte, sich als mehr als zu ei-
ner >Rasse« zugehorig zu identifizieren. Wahrend diese zwar nicht eine
Weder-noch-Form eines Dazwischens anerkennt, die durch eine offiziel-
le >multirassialisierte< Kategorie hitte aufgefangen werden kénnen, er-
kennt sie Sowohl-als-auch-Formen rassifizierter Mitgliedschaft an (Bru-
baker 2016: 4).

2.5 Unterschiede und soziale Ungleichheit

Der letzte Fragenkomplex betrifft die Beziehung zwischen Differenzen
und sozialer Ungleichheit. Die Kernfrage lautet: Wie sind verschiedene
Formen kategorialer Differenzen — Differenzen, die nicht per se Ungleich-
heit implizieren — in die Produktion und Reproduktion von sozialer Un-
gleichheit verwickelt? Wir haben bereits angedeutet, dass es sinnvoll sein
konnte, sich dieser Frage durch eine domaneniibergreifende vergleichen-
de Analyse zu ndhern. Eine solche Analyse wiirde von einer Logik »unter-
schiedlicher Unterschiede< ausgehen und nicht der stark verallgemeinern-
den Theorie Tillys einer >kategorialen Ungleichheit« folgen, die annimmt,
dass die wichtigsten Differenzkategorien auf grundsitzlich dhnliche Wei-
se funktionieren (Brubaker 2015a: 1).

So sind beispielsweise sprachlicher und religioser Pluralismus auf
unterschiedliche Weise an der Entstehung und Reproduktion von Un-
gleichheit beteiligt (Brubaker 201 5b). Man kann vier Dimensionen der
Ungleichheit unterscheiden, die fiir die domaneniibergreifende Untersu-
chung von Religion und Sprache relevant sind: die formalen politischen
und rechtlichen Bestimmungen, die einige Sprachen und Religionen ge-
genuber anderen privilegieren; der unterschiedliche wirtschaftliche Wert
bestimmter Sprachen und Religionen; die diskursiven und symbolischen
Prozesse, die bestimmten Sprachen und Religionen Prestige, Ehre und
Stigma verleihen; und die unterschiedliche informelle Behandlung von
Personen, die verschiedene Sprachen sprechen oder verschiedene Reli-
gionen praktizieren, sowie die Art und Weise, in der sprachlich oder re-
ligios differenzierte soziale Netzwerke einen unterschiedlichen Zugang
zu den Ressourcen mit sich bringen, die in solchen Netzwerke fliefSen.

Die Betrachtung der Wirkungsweise dieser vier Dimensionen der
Ungleichheit in heutigen liberalen Gesellschaften legt nahe, dass poli-
tisch-rechtliche und wirtschaftliche Krifte stirker zur Erzeugung von
Ungleichheit zwischen Sprachen beitragen, wahrend diskursive und sym-
bolische Prozesse tiefgreifendere Formen der Ungleichheit zwischen Reli-
gionen hervorbringen. Die Hauptquellen religioser Ungleichheit in libe-
ralen Kontexten ergeben sich aus dem dichteren kulturellen, normativen
und politischen Inhalt der Religion (der es ermoglicht, Minderheitsre-
ligionen diskursiv als >fremd« und >bedrohlich« zu konstruieren und zu

52



https://doi.org/10.5771/9783748962809
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://www.nomos-elibrary.de/de/agb

DER DOMANENUBERGREIFENDE VERGLEICH

stigmatisieren), wahrend die Hauptquellen sprachlicher Ungleichheit aus
der Allgegenwirtigkeit der Sprache und der stark sprachlich vermittel-
ten Natur des politischen, wirtschaftlichen und kulturellen Lebens in der
modernen Welt resultieren.

Auch >Rasse< und Geschlecht sind auf unterschiedliche, aber nicht
vollig unvereinbare Weise in die Produktion und Reproduktion von Un-
gleichheit eingelassen (Brubaker 2015a: 1). Vier zentrale und zutiefst in-
stitutionalisierte Gegebenheiten priagen die Ungleichheit zwischen den
Geschlechtern: die Kategorisierung nach Geschlecht als primares und all-
gegenwartiges Mittel der Sinnstiftung; tief verwurzelte und weithin geteil-
te essentialistische Auffassungen von Unterschieden zwischen Minnern
und Frauen; ein hohes Maf$ an beruflicher Geschlechtertrennung; und
die ungleiche Aufteilung der hauslichen Arbeit. Mit Ausnahme des letz-
ten Punktes gibt es fiir alle diese Punkte Entsprechungen im Bereich der
>Rasse«. Aber sie funktionieren auf sehr unterschiedliche Weisen. Die be-
rufliche Geschlechtertrennung ergibt sich zu einem grofSen Teil aus ge-
schlechtsspezifischen Berufswiinschen und Bildungsentscheidungen, die
ihrerseits als Ausdruck eines authentischen und zutiefst geschlechtlichen
Selbst legitimiert sind. Sie wird auch durch die ungleiche Arbeitsteilung
in den Haushalten bedingt, die Frauen iiberproportional in relativ fami-
lienfreundliche Dienstleistungsberufe zieht. Die berufliche Segregation
nach >Rasse« spiegelt weder eine Vorselektion auf Angebotsseite wider,
die ein Selbst zum Ausdruck bringt, noch die Zwiange einer ungleichen
hiduslichen Arbeitsteilung. Sie ist vielmehr auf die Diskriminierung durch
den Arbeitgeber, soziale SchliefSung und Unterschiede im Humankapi-
tal zuriickzufithren. Naturlich gibt es sowohl rassifizierte als auch ge-
schlechtsspezifische Essentialismen, aber erstere bieten nicht das solide
und weithin geteilte Verstindnis von komplementiren Unterschieden,
das letztere in die Lage versetzt, geschlechtsspezifisch unterschiedliche
Bildungswege und Berufswahlentscheidungen zu generieren und zu legi-
timieren. Und wihrend die geschlechtsspezifische Segregation im Beruf
teilweise durch die gegenseitige Abhidngigkeit und die engen Beziehun-
gen zwischen Minnern und Frauen in anderen Bereichen ausgeglichen
wird, ist die auf >Rasse« basierende Segregation im Beruf nur ein Aspekt
eines viel grofleren Segregationsmusters. Die beiden zentralen institutio-
nellen Komplexe, die die sRassenungleichheit< in der Zeit nach Jim Crow
tiefgreifend gepragt haben — Wohnsegregation und Inhaftierung — haben
keine Entsprechung im Bereich des Geschlechts.

Ein domaneniibergreifender Vergleich kann auch die ambivalenten
Auswirkungen der massiven Erschiitterung von Systemen der >Rassen«-
und Geschlechterklassifizierung auf die Produktion und Reproduktion
von Ungleichheit beleuchten. In dem Maf3e, in dem die Klassifizierungs-
systeme selbst als unterdriickend oder inharent inegalitir angesehen wer-
den, kann ihre Schwichung oder Erschiitterung als befreiend empfunden
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werden. Doch die Lage ist natiirlich vielschichtiger. Die Erosion der
»>One-Drop«Regel, die Schwachung der Schwarz-Weif3-Binaritat und der
erweiterte Raum fir die Identifizierung als >gemischt« oder >multiracial<
in den Vereinigten Staaten werden von einigen als willkommene Indika-
toren fir eine fluidere rassifizierte Ordnung angesehen (Hochschild/Wea-
ver/Burch 20125 Hollinger 2011). Andere wiederum befiirchten, dass
diese Entwicklungen das Engagement fiir eine vollstindige Gleichstel-
lung Schwarzer Amerikaner:innen untergraben werden (Hickman 1997).

Feministinnen sind ihrerseits iiber die massive Destabilisierung von
Geschlecht als Klassifizierungssystem infolge der raschen Entwicklung
von >Transgender< vom Rand zum Mainstream tief gespalten (Burkett
2015; Currah 2016; Jeffreys 2014; Stryker/Bettcher 2016). Transgender-
Verldufe, die sich von einer etablierten Sex- oder Genderkategorie zu ei-
ner anderen bewegen, sind unter der Annahme kritisiert worden, dass
diese die Geschlechtskategorien eher verstarken als unterlaufen konnten.
Feministinnen haben sich zwar offener gegenuiber Formen von Transgen-
der gezeigt, die das Binidre tiberschreiten, aber auch hier gibt es Span-
nungen und Konflikte. Diejenigen, die die Befreiung von Mannern und
Frauen von den Zwingen der geschlechtsspezifischen Normen und Er-
wartungen betonen, sind solchen Bestrebungen >beyond the binary< gegen-
iiber aufgeschlossen. Diejenigen jedoch, die sich auf die Uberwindung der
Ungleichheiten in Bezug auf Macht, Autoritit, Einkommen und Vermogen
zwischen Minnern und Frauen konzentrieren, sehen in den jenseits des
Biniren angesiedelten Agenden moglicherweise eine Storung der konzep-
tionellen und politischen Klarheit der feministischen Politik der Gleich-
stellung. Durch diese Agenden entstehen neue Kategorien und es wird
auch eine neue Achse der Ungleichheit und Unterdriickung zwischen den
Geschlechtern beleuchtet — die Trans-Cis-Achse —, die aus Sicht mancher
feministischen Positionen die Aufmerksamkeit vom >Kernproblem« der
Ungleichheit zwischen Minnern und Frauen ablenkt (Brubaker 2016:
121-2).

Die politischen Bestrebungen der >Rassen« und Geschlechtsegalitat
steht zu den Klassifizierungen daher in einem ambivalenten Verhiltnis.
Einerseits kritisiert sie Klassifizierungssysteme als inhdrent diskriminie-
rend, andererseits setzt sie stabile Klassifizierungssysteme voraus, ohne
die es unmoglich wire, Fortschritte in Richtung emanzipatorischer Zie-
le zu messen und zu priifen. Aus diesem Grund ist die fortschreiten-
de Aufhebung grundlegender kategorialer Rahmen eine kontinuierliche
Herausforderung fur eine emanzipatorische Politik von >Rasse< und Ge-
schlecht.
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3. Mogliche Einwinde gegen einen
domineniibergreifenden Vergleich

In diesem Beitrag haben wir in einer tastenden und explorativen Weise
iiber einen Modus der vergleichenden Forschung nachgedacht, die sozi-
alwissenschaftlich bislang vernachlissigt wurde. Diskussionen iiber Me-
thoden des Vergleichs beschranken sich in der Regel auf den Vergleich
zwischen klar definierten rdumlichen Einheiten wie Linder und Stan-
dardvergleiche kontrastieren typischerweise Einheiten innerhalb kate-
gorial organisierter Dominen von Unterschieden. Wir wissen die Bedeu-
tung solcher Vergleiche zu schitzen. Wir haben jedoch argumentiert, dass
sie sinnvollerweise durch Vergleiche zwischen Dominen kategorial orga-
nisierter Differenzen ergianzt werden konnen. Solche Vergleiche konnen
sozial und politisch bedeutsame Unterschiede zwischen den Bereichen
der Wahrnehmung, der kulturellen Bedeutung, der Organisationsstruk-
tur und der politischen Anfechtung verschiedener Formen verkorperter
und kultureller Differenz in den Fokus riicken.

Wir schliefSen mit einer Betrachtung dreier moglicher Einwinde ge-
gen und Einschrankungen von domineniibergreifenden Vergleichen. Ein
moglicher Einwand ist, dass domineniibergreifende Vergleiche nur eine
weitere Version von analogisierendem Denken darstellen, gegen das The-
orien der Intersektionalitit schon vor langer Zeit und zu Recht protes-
tiert haben. Wir sind uns der Gefahren des analogisierenden Denkens in
den Sozialwissenschaften durchaus bewusst, das auf problematische Wei-
se davon ausgeht, dass Kategorien und Beziehungen zwischen Katego-
rien in allen Bereichen dhnlich sind - so dass beispielsweise Frauen als
strukturell dquivalent zu Schwarzen betrachtet werden; oder dass die
Beziehung zwischen Frauen und Minnern als analog zu der zwischen
Schwarzen und WeifSen angesehen wird. Solche Analogien sind zutiefst
irrefiihrend, da sie die entscheidenden historischen und sozialen Beson-
derheiten der verschiedenen Kategorien und Dominen der Differenz aus-
blenden.™ Genau aus diesem Grund behandeln wir Bereiche als unter-
schiedliche Systeme kategorialer Differenzierung und nicht als analoge
Systeme der Differenzierung.

Doch obwohl dominenubergreifende Vergleiche formale und simpli-
fizierende analoge Schlussfolgerungen vermeiden konnen und miissen,
konnen sie nicht ganzlich auf analogisierende Perspektiven verzichten.

14 Ein besonders krasses Beispiel ist die Analogie zwischen Geschlecht und
>Rasses, die in der Biologie des neunzehnten Jahrhunderts gezogen wurde.
Unkritisch und inflationar eingesetzt, diente diese Analogie dazu, zu »be-
stitigen«, dass »niedere Rassen« den »weiblichen« Typ der menschlichen
Spezies darstellten und Frauen die »niedere Rasse« des Geschlechts (Stepan
1986: 264).
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Analogisierendes Denken ist eine wichtige alltdgliche Praxis und auch
ein wichtiges intellektuelles Werkzeug. Anders als in der formalen Lo-
gik, in der Analogien zu Demonstrationszwecken verwendet werden —
unter der Annahme, dass >Elemente« und deren >Beziehungen« formal
identisch sind's — sind Analogien in den empirischen Sozialwissenschaf-
ten >paradigmatisch< und vollstindig kontextualisiert (oder sollten es
sein). Paradigmatische Analogien sind asymmetrisch und richtungswei-
send: Sie bewegen sich von einem besser bekannten Bereich zu einem
anderen, weniger bekannten. Das bedeutet, dass ein empirisch und his-
torisch spezifisches Feld von Unterschieden produktiv genutzt werden
kann, um andere, andersartige Felder von Unterschieden zu verstehen
und zu problematisieren.

Dies ist in etwa die Art und Weise, wie Prazedenzfille in der juristi-
schen Argumentation in Common-Law-Systemen verwendet werden: ein
bestehender, bekannter Fall wird als dhnlich dargestellt und als Modell
fiir einen offensichtlich anderen, aber teilweise analogen Fall verwendet.
Wie bereits erwihnt, diente die Diskriminierung von Afroamerikaner:in-
nen im amerikanischen Kontext lange Zeit als paradigmatischer Fall, an-
hand dessen die Diskriminierung anderer Gruppen — anderer ethnischer
Minderheiten, aber auch von Frauen, Menschen mit Behinderung und
(spater) Schwulen und Lesben sowie Transgender-Personen — verstan-
den wurde (Skrentny 2002). Dies bedeutet nicht, dass das Geschlecht
zur >Rasse« oder das Frausein zum Schwarzsein je als prizise Analogien
begriffen wurden. Ganz im Gegenteil: Der domanenubergreifende Ver-
gleich — in der politischen und juristischen Argumentation ebenso wie in
der wissenschaftlichen Forschung — dient dazu, sowohl die Unterschiede
als auch die Gemeinsamkeiten zwischen >Rasse< und Geschlecht als Sys-
teme kategorialer Differenz zu verdeutlichen.

Ein zweiter potenzieller Einwand gegen domineniibergreifende Ver-
gleiche ist, dass Dominen kategorialer Differenz keine klar definierten
oder abgegrenzten Einheiten sind; sie sind historisch entstandene und
sozial konstruierte Modi des kognitiven Verstehens, der sozialen Orga-
nisation und der politischen Auseinandersetzung. Wir verstehen und tei-
len diese Sorge, und aus diesem Grund setzen wir weder die \Dominen-
haftigkeit< noch die kategoriale Organisation der von uns verglichenen
Domanen als gegeben voraus. Die historische und variable Organisation
der Domainen ist in der Tat ein zentraler Bestandteil unserer Analyse, wie
der zweite und dritte Schwerpunkt im vorletzten Abschnitt zeigen. Au-
Berdem setzt jeder Vergleich, und nicht nur der domineniibergreifende,
eine intellektuelle Arbeit voraus, die darin besteht, Objekte als vergleich-
bar zu konstruieren. Wenn bei Standardvergleichen in der Praxis hdufig
auf diese intellektuelle Arbeit verzichtet wird, so geschieht dies um den

15 Zum »nomischen Isomorphismus« siche Hempel (1965: 435-6).
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Preis, dass administrative oder andere vordefinierte Einheiten als Analy-
seeinheiten verwendet werden.

Ein letzter potenzieller Einwand gegen domineniibergreifende Ver-
gleiche bezieht sich auf die Bedingungen ihrer Reichweite. Da die Do-
minen der Differenzen selbst tiber Ort und Zeit hinweg so variabel sind
—und in der Tat nur an bestimmten Orten und zu bestimmten Zeiten
als solche existieren — sind doméneniibergreifende Vergleiche nur dann
moglich und fruchtbar, wenn wir der Variation innerbalb der Dominen
gewisse Grenzen setzen, indem wir den historischen und kulturiibergrei-
fenden Umfang des Vergleichs einschrianken.

Der Vergleich von Religion und Sprache als Differenzdominen ergibt
zum Beispiel nur in modernen liberal-demokratischen Kontexten Sinn, in
denen das kulturelle Verstindnis, die soziale Organisation und die poli-
tische Anerkennung von religioser Differenz bestimmte grobe Ahnlich-
keiten aufweisen (auch wenn die Einschrankungen des Geltungsbereichs
naturlich immer noch eine Menge Variation innerhalb des Bereichs zu-
lassen). Zudem ist bereits die Existenz von >Religion« als eigenstindige
Differenzdomine ein Produkt der westlichen Moderne, dessen Bedeu-
tung zudem fiir andere Kontexte angezweifelt werden kann oder um-
stritten bleibt (Ahmed 2017: 3; Nongbri 2013). Auch die Sprache wird
erst im Kontext der Entwicklung des modernen Staates zu einer politisch
aufgeladenen und sozial folgenreichen Domane der Differenz. Direkte
Herrschaft, universelle 6ffentliche Bildung und umfangreiche Beschifti-
gung im offentlichen Sektor bedeuten, dass Sprachpolitik und -praxis —
insbesondere die Bestimmungen, die die in verschiedenen Bereichen des
offentlichen Lebens zu verwendende(n) Sprache(n) festlegen — die Inte-
ressen von Menschen mit unterschiedlichen Sprachrepertoires direkt und
tiefgreifend beeinflussen (Zolberg/Long 1999: 21).

Auch der Vergleich von Geschlecht und >Rasse« als Dominen ver-
korperter Differenz, die sich zunehmend — wenn auch auf unterschied-
liche Weise und in unterschiedlichem Ausmafs — fiir Wahlmoglichkeiten
und Gestaltung 6ffnen, ergibt nur im zeitgenossischen westlichen Um-
feld Sinn, und die ganze Aussagekraft des Vergleichs ist eng mit der be-
sonderen Geschichte und dem Erbe der >Rassenklassifizierung« in den
USA verbunden.

Die Bedingungen der Reichweite sind jedoch nicht nur beim doma-
nenubergreifenden Vergleich gegeben. Die Geschichtlichkeit des sozialen
Lebens — und insbesondere die Geschichtlichkeit grundlegender alltags-
sprachlicher und analytischer Kategorien — bedeutet, dass alle Formen
der sozialwissenschaftlichen Analyse einschrinkende Geltungsbedingun-
gen besitzen. Natiirlich hat eine Analyse, die mit diinneren, abstrakte-
ren und universelleren analytischen Kategorien arbeitet, umfassendere
Geltungsbedingungen als ein Forschungsmodus, der mit dichteren, his-
torisch gewachsenen und kulturell variablen analytischen Kategorien
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operiert. Die Abwigung zwischen Umfang und historischer Spezifitit
und Reichhaltigkeit ist unausweichlich, aber er ist keineswegs auf den
domaneniibergreifenden Vergleich beschrankt.

Unserer Ansicht nach stellt jeder dieser potenziellen Einwinde zwar
eine interessante Herausforderung dar, aber keiner weist auf ein fatales
Defizit hin. Wir sind der Meinung, dass domineniibergreifende Verglei-
che das Potenzial haben, unser Verstindnis der zeitgenossischen Politik
der Differenzen zu bereichern und zu vertiefen. Solche Vergleiche konnen
die kulturellen, organisatorischen und politischen Besonderheiten der ver-
schiedenen Dominen kategorialer Differenzen auf eine Weise in den Fo-
kus riicken, wie es dominenspezifische Analysen und universalisierende,
domanenunabhingige Ansitze nicht konnen.
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Grundzuge einer Typologie
der Humandifferenzierung

Gesellschaften unterscheiden ihr menschliches Personal in einer kaum
tberschaubaren Zahl von Hinsichten. Sie differenzieren z.B. zwischen
Inlindern und Auslindern, Stidtern und Landbewohnern, Frauen und
Minnern, Jungen und Alten, Muslimen und Christen, Leistungsstarken
und -schwachen, Homo und Hetero (und Diversem), Eliten, Mittel- und
Unterschichten, Vorgesetzten und Untergebenen, Angestellten und Arbei-
tern, nach Freund und Feind, Bekannten und Unbekannten, nach Kon-
fessionen, Professionen, Attraktivitat usw. Unterschiedlich sind nicht nur
die Dimensionen dieser personellen Unterscheidungen (also wonach sie
differenzieren), sondern auch der Grad ihrer Abstraktheit, ihre gesell-
schaftliche Relevanz und ihr Institutionalisierungsgrad.

Das Spektrum der Humandifferenzierung reicht von sinnhaft verdich-
teten Kategorien, die fiir spezifische Menschentypen reserviert sind und
gesellschaftsweit gelten, bis zu fliichtigen Funktionsetiketten, die allen
offenstehen, aber auch nur in eng umrissenen Settings gelten. Es umfasst
Status in der gesellschaftlichen Hierarchie, die Menschen als lebenslan-
ge Herkunftsqualitidt innewohnen, und solche, die sie nur als temporires
Amt oder aktuellen Rang innehaben. Es reicht von Fillen, die die ganze
Person erfassen und als naturgegeben gerahmt sind tiber Positionen in
personlichen Beziehungen bis zu kontingenteren Unterscheidungen nach
Lebensstilen oder Leistungen. Humandifferenzierung kann daher weder
allein nach dem Modell der Klassendifferenzierung verstanden werden,
die Menschen als ganze Personen hierarchisch in Status anordnet, noch
allein als sachliche Rollendifferenzierung, die Menschen nur temporar
und aspekthaft erfasst. Denn viele ihrer Fille betreffen Individuen einer-
seits durchaus als Ganze (wenn sie sie askriptiv subsumieren oder ge-
meinschaftlich vereinnahmen), stehen aber andererseits in Konkurrenz
zueinander (bilden also wie Rollen heterarchische Optionen der Nut-
zung und Identifizierung). Andere beanspruchen sie zwar nur hochst as-
pekthaft (wie eine Blutgruppe in der Klinik), dies aber auf eine temporal
oder im Hinblick auf Kiindbarkeit vereinnahmende Weise.

Daher stellt sich die Frage nach einer tragfihigen Typologie der Hu-
mandifferenzierung, die das grofle Spektrum von fluiden Rollen und va-
riablen Beziehungspositionen iiber kategorial fixierte Zugehorigkeiten
und Zwangsmitgliedschaften bis zu hierarchisch angeordneten Status
konzeptuell ordnet, um Vergleichbarkeit zwischen so heterogenen Fillen
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herzustellen. Eine solche Typologie ldsst sich im Rahmen eines Aufsat-
zes nur in Grundziigen und mit einigen klaren Beschrankungen angehen.
Erstens werde ich in einer Vorkldrung eine summarische erste Ordnung
von Humankategorien skizzieren, die sich auf deren lebensweltliche An-
satzpunkte im Rahmen verschiedener Typen gesellschaftlicher Differen-
zierung stiitzt: der funktionalen, positionalen, relationalen und katego-
rialen Humandifferenzierung (Kap. 1). Diesen vier basalen Modi der
Humandifferenzierung stehen konkrete Formen oder Spielarten gegen-
tiber. Bei diesen konzentriere ich mich auf den Vergleich einer Auswahl
von Formen kategorialer Humandifferenzierung, die vor allem unterei-
nander, aber auch mit Seitenblicken auf andere Modi (funktionale und
relationale Differenzierungen) verglichen werden sollen.

Zweitens geht es mir weder um die Durchfithrung von detaillierten
Fallvergleichen noch um die Erstellung einer vollstindigen Typologie,
sondern um den dafiir grundlegenden Versuch, funf Vergleichsparame-
ter auszuarbeiten und sie an einigen prominenten Fillen durchzuspie-
len (Kap. 2). Drittens werde ich mich weitgehend auf den historisch wie
kulturell spezifischen Fall der zeitgendssischen westlichen Gesellschaft
beschrinken.

Ein solcher Versuch, die Spezifik von Humandifferenzierungen verglei-
chend zu bestimmen, ladt zur Essenzialisierung von Humandifferenzen
ein. Er fuhrt namlich unvermeidlich auf die kulturell wie historisch par-
tikularen Grundannahmen unserer Ethnosoziologie. Deren Axiomatiken
sind das Ergebnis von wissenschaftlichen und rechtlichen Diskursen, die
Unterscheidungen zwischen Menschen historisch distinguiert und spezifi-
ziert haben — die z.B. eine >sexuelle Orientierung« vom Geschlecht differen-
zierte, die Ende des 19. Jahrhunderts noch Anlass fiir das Postulat dritter
Geschlechtskategorien war. Zur Kontrolle dieses Essenzialisierungsrisikos
sollen fallweise drei tiber die alltagstheoretische Axiomatik hinausgehende
Perspektiven verfolgt werden: Thre Idealisierungen sollen punktuell mit der
Differenzierungspraxis konfrontiert werden, die Ausnahmen und Unter-
scheidungsprobleme zu handhaben hat. Ferner will ich versuchen, durch
die herauspriparierten Spezifika hindurch auf abstraktere operative Lo-
giken der Differenzierung zwischen Menschen zu schauen. Sie bestehen
in der sozialen Praxis nicht nur aus idealisierenden Annahmen, sie verhal-
ten sich auch auf eine bestimmte Weise: Wenn Unterscheidungen gende-
risieren, binarisieren sie i.d.R. auch, wenn sie rassifizieren, hierarchisieren
sie auch, aber tun sie es dann nach dem Dualismus von oben/unten, bes-
ser/schlechter, normal/deviant oder exemplarisch/peripher? SchliefSlich soll
am Ende gefragt werden, ob sich bestimmte Humandifferenzierungen in
ihren Rahmungen und operativen Logiken vielleicht zeitgenossisch aufei-
nander zu bewegen und damit ihre alltagstheoretisch fixierten Verwandt-
schaftsverhaltnisse neu durchmischen (Kap. 3).
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1. Vorklarungen: Modi gesellschaftlicher
und personeller Differenzierung

Eine in der Soziologie eingelebte Form mit der immensen Varietit von Un-
terscheidungen zwischen Menschen umzugehen, ist der Riickzug auf spe-
zifische Theorien gesellschaftlicher Differenzierung: der funktionalen, stra-
tifikatorisch-positionalen und relationalen Differenzierung (s. Hirschauer
2024, 2025). Die Humandifferenzierung, die ursprunglich als ein vierter
Typus eingefiihrt wurde (Hirschauer 2014), ist nicht einfach eine weitere
Form gesellschaftlicher Differenzierung, sie benennt einen neuen Gegen-
standsbereich, den die meisten Gesellschaftstheorien mit ihrem Fokus auf
soziale Teilsysteme, Schichten oder Beziehungen im Schatten liefSen: die
bestandige Mitdifferenzierung des Personals der Gesellschaft.” Dieses The-
ma wurde aufSerhalb der Soziologie in diversen transdisziplinaren >Studies<
aufgegriffen, wihrend soziologische Theorien einfach je besondere perso-
nelle Differenzierungen priorisierten, ohne ihre Annahmen tiber die von
ihnen stillschweigend bevorzugten Personenformate (Renn 2016: 275) zu
explizieren. Zur Vorklarung unseres Vergleichs seien diese Pramissen ein-
mal in das Framework der Humandifferenzierung integriert.

Menschen werden funktional unterschieden nach den sachlichen As-
pekten der ihnen situations- und feldspezifisch mehr oder weniger tem-
pordr zugewiesenen Rollen. Diese verorten sie auf Seiten eines Schemas
fiir sachdienliche Beitrage zu spezifischen Interaktionen, Organisationen
und Teilsystemen. Menschen werden positional unterschieden entweder
nach gesellschaftsweiten Status, die sie getragen von ihrer sozialen Her-
kunft familidr >erben< oder nach instabileren feldspezifischen Réingen, die
sie in Organisationshierarchien innehaben oder in Leistungskonkurren-
zen individuell erwerben und verlieren konnen. Sie werden relational un-
terschieden nach der Qualitit der Beziehungen, die sie unterhalten und
die verschiedene Gesellungsformen ausbilden: Organisationen mit ih-
ren formalen, Gruppen mit informalen Mitgliedschaften, imaginierte Ge-
meinschaften (mit ihren affektiv gebundenen Angehorigen oder Anhin-
gern), die mal starker formiert sind (wie Nationen oder Konfessionen),
mal schwicher (wie Generationen und soziale Bewegungen), kleinere so-
ziale Einheiten mit ihren Angeborigen sowie Interaktionen und Netzwerke
mit ihren Teilnebhmern. Die kategoriale Verortung schliefSlich (etwa nach
Behinderung, >Rasse«, Alter, Geschlecht) platziert Menschen als Exem-
plare in gesamtgesellschaftlich zugeschriebene Zugehorigkeiten zu kultu-
rellen Klassen, die aber ethnosoziologisch als individuelle Eigenschaften
begriffen werden.> Charakteristisch fiir Rollen ist die Austauschbarkeit

1 Signifikante Ausnahmen bilden Studien von Pierre Bourdieu und Michel Foucault.
2 Kulturelle Klassen (wie >Rassen< und Geschlechter, Alters- und Leistungsklassen)
bilden sich als imaginierte Gruppen um Leitkategorien und manifestieren sich
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des Personals, fiir Status die Anordnung in Hierarchien, fiir Kategorien
die versimtlichende Subsumtion unter kulturelle Klassen, wihrend Gesel-
lungsformen sich genau darin unterscheiden, ob sich ihre Teilnehmer als
individuelle Personen, Personal oder insignifikante >Leute< wahrnehmen.

Die vier Differenzierungsmodi haben unterschiedliche gesellschaftliche
Voraussetzungen: Bei der funktionalen Differenzierung sind es teilsystemi-
sche Schablonen, die Akteuren komplementir angelegte Verhaltensreper-
toires (Rollen) nahelegen; bei der positionalen Differenzierung sind es his-
torische gewachsene Schichtungsstrukturen, die auf sozialen SchlieSungen
und ungleicher Ressourcenallokation aufbauen; bei der relationalen Diffe-
renzierung sind es Beziehungsgewebe, die aus Interaktionsgedachtnissen,
gemeinschaftlichen oder verwandtschaftlichen Bindungen erwachsen; bei
der kategorialen Differenzierung ist es ein Klassifizierungswissen, das es
erlaubt, performierte menschliche >Displays< kulturellen Kategorien zuzu-
ordnen. Den vier Modi der Humandifferenzierung entsprechen auch ver-
schiedene Modi der Zugehorigkeit zu den Seiten einer Unterscheidung:
relationale Zugehorigkeit ist Zusammengehorigkeit, kategoriale Zugeho-
rigkeit meint Ahnlichkeit, funktionale Zugehérigkeit sachliche Passung,
positionale Zugehorigkeit meint die dem >sense of one’s place< (Goffman
1959) in Rangordnungen angemessene Platzierung.

D1fferenzu.:- funktional positional relational kategorial

rungsmodi

soziokulturelle . soziale Klassen, | Gesellungsfor- | kulturelle
L Teilsysteme

FEinheiten Rangordnungen | men Klassen

priorisierte ) Status- oder 1\/{1tghed, An—

Personen- Rollentriger . hénger, Teil- Exemplar

Ranginhaber

formate nehmer etc.

Moiil vder 'Zu- sachliche angemessene Zus?rpme‘rl— Ahnlichkeit

gehorigkeit Passung Platzierung gehorigkeit

Abb. 1: Verhiltnis personaler und soziokultureller Differenzierungsmodi

primdr in Zeichensystemen, Praktiken und Diskursen, sprachlichen, korperli-
chen und raumlichen Strukturen, aber nur unter spezifischen Bedingungen auch
in sozialen Formationen. Der Begriff sozialer Klassen geht dagegen von solchen
Formationen aus und nimmt an, dass diese die eine oder andere kulturelle Sei-
te haben. Plausibler ist es, sie als jenen Sonderfall von kulturellen Klassen zu
betrachten, der wesentlich durch die Sozialwissenschaften kokonstituiert wur-
de und wird — so wie Geschlechter durch die Biomedizin, Altersklassen durch
das Recht, Leistungsklassen durch ganze Teilsysteme (wie Bildung und Sport).
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Zu den gesellschaftstheoretischen Denkgewohnheiten gehort es, der sog.
>Vormoderne« die festen, fremdverliechenen Zugehorigkeiten, der Mo-
derne die erreichbaren Positionen, wahlbaren Beziehungen und flichti-
gen Rollen zuzuschreiben. Rollen, so meint man, bleiben nicht an den
Menschen haften, beziehen sich nur auf Erwartungen an Titigkeiten
und Lokalititen. Diese Idealisierung des Differenzierungsmodus geht an
den ganz unterschiedlichen Formen der Rollendifferenzierung vorbei (s.
Hofmann/Husel in diesem Band). Da gibt es rein situative Interaktions-
rollen (wer gerade spricht, wer zuhort, wer im Sexualakt gerade aktiv
oder passiv agiert), in Beziehungen stabilisierte Rollen (wer die Initia-
tive ergreift und das Wort fihrt, wer Breadwinner und Caretaker ist),
aber auch biografisch dauerhafte familiare und berufliche Rollen. So sind
Leistungsrollen (denen man qua Profession oder Amt verbunden ist) mit
viel stirkeren Obligationen verbunden als kurzfristig eingenommene Pu-
blikumsrollen (wie Kundin, Laie, Patient).> Auch werden Status, Rollen
und Beziehungen zwar weniger auf personliche Eigenschaften zugerech-
net als Alter oder Geschlecht, sie formen sie aber aus: etwa als Habitus
von Vorgesetzten, Eliten und Subalternen, als Sprachgebaren und Ver-
haltensstil von Professionellen. SchliefSlich stehen den frei wihlbaren
Mitgliedschaften in Organisationen Zwangsmitgliedschaften in Diszi-
plinarinstitutionen (Gefangnissen, Schulen, Psychiatrien, Altenheimen)
gegeniiber, die Menschen dhnlich stark vereinnahmen wie Sekten, Clans
oder Ziinfte. Sie stehen Personen nicht blof$ inklusiv offen, sie entlassen
sie vielmehr nicht ohne weiteres.

3 Dieses temporale Rollenspektrum in einem einzelnen sozialen Typus: Je-
mand kann im FufSballspiel situativ als Angreifer agieren, in der Aufstellung
eines Spiels als Stiirmer vorgesehen sein, fiir diese Position dauerhaft einge-
stellt worden sein, oder als Torwart fiir genau eine Position ausgebildet.

4  Der Begriff Humandifferenzierung wurde eingefithrt mit Blick auf die eth-
nosoziologische Reifikation ihrer sozialen Ansatzpunkte als personliche Ei-
genschaften von Menschen (Hirschauer 2014, 2021). Dies trifft nicht auf
alle Formen der Humandifferenzierung zu. Der Begriff personelle Diffe-
renzierung (Hirschauer 2024) hat hier einen Abstraktheitsvorteil. Anderer-
seits ldsst er sich nicht einfach der sHumandifferenzierung« klassifikatorisch
vorordnen. Einerseits ist die Rollendifferenzierung mit den Zwangsmit-
gliedschaften nicht so liberal und mit den Professionen nicht so gemein-
schaftsfern wie die Theorie funktionaler Differenzierung stets postulierte.
Andererseits bleiben starke personelle Differenzierungen nicht bei den Per-
sonen stehen, sie dehnen sich zu ihrer Stabilisierung auf kulturelle Objekte
und soziale Einheiten aus. Auflerdem sind mit >Humandifferenzierung« ex-
plizit auch die Aulenrinder des Humanen adressiert (s. die beiden letzten
Beitridge dieses Bandes). Insofern gilt: Beide Begriffe haben ihre Vor- und
Nachteile — dhnlich wie die weitgehend synonyme Rede von >sachlicher<und
>funktionaler« Differenzierung.
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Fruchtbarer als die modernistischen Idealisierungen in Theorien funk-
tionaler Differenzierung ist ihr Gedanke der gleichzeitigen Inklusion. So
wie Menschen in der Rollentheorie stets mehrere Rollen zugleich inne-
haben konnen, so wie sie in verschiedenen Rangordnungen statusinkon-
gruent positioniert sein konnen, so wie sie in viele soziale Beziehungen
zugleich eingebunden sind und so wie sie in kategorialen Zuordnun-
gen stets >intersektional« wahrgenommen werden (eine >Damec ist eine
erwachsene Frau von gehobenem Status), — so sind sie auch immer in
diesen vier hoherstufigen Personenformaten zugleich wahrnehmbar: als
Rollentriger, Statusinhaber, Beziehungspart und Exemplar. Personenfor-
mate differenzieren, auf welche Art und Weise Menschen in gesellschaft-
liche Gefuge eingeklinkt sind: iiber Rollen, Ringe, Beziehungen oder Ka-
tegorien. Und feld- oder situationsspezifische Relevanzen entscheiden
dariiber, in welchem Format sie primir wahrgenommen werden.

Die Personenformate unterscheiden sich vor allem in der Dauerhaf-
tigkeit und Intensitidt des Nexus von Personen und soziokulturellen Ein-
heiten, also als stirkere und schwichere Zugehorigkeiten. Individuen
sind in soziale Prozesse und Gebilde unterschiedlich stark involviert und
investiert: Statusinhaber sind Reprasentanten von Positionen (z.B. als
Amtstrager), Rollentriger sind temporire Beitrager zu sozialen Prozes-
sen und Gebilden, Angehorige und Anhanger dauerhaftere Beitrdger zu
Gesellungsformen, Mitglieder deren personale Bestandteile, Teilnehmer
nur temporire Nutzer und Beitrager zu Interaktionen und Netzwerken,
Exemplare sind personifizierte Fille von Kategorien. Es besteht also eine
variable Konnektivitat zwischen Personen und ihren Zugehorigkeiten
— von flichtigen und dauerhaften Rollen tiber Lebensabschnittszuge-
horigkeiten und Zwangsmitgliedschaften bis hin zu leib-eigenschaftlich
konzipierten Zugehorigkeiten wie »Rassen< und Geschlechtern. Zuge-
horigkeiten verfestigen sich im MafSe ihrer dauerhaften subjektiven Be-
setzung und habituellen Dissimilierung oder ihrer hartnickigen sozialen
Zuweisung und rechtlichen Formalisierung.

2. Vergleichsparameter kategorialer
Humandifferenzierung

Nach dieser Vorkldrung grundlegender Modi der Humandifferenzierung
soll der Fokus nun auf einige prominente Formen kategorialer Diffe-
renzierung gerichtet werden, die nach reifizierten personlichen Eigen-
schaften unterscheiden. Die Persistenz gerade der kategorialen Wahrneh-
mung von Personen gegeniiber ihren Rollen oder Positionen diirfte vor
allem zwei Griinde haben: dass schon nach der historischen Lichtung der
stindischen Schatten iiber den Individuen deren Eigenschaften schirfer
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hervorgetreten sind (so Simmel 1908) und dass gesellschaftliche Mo-
dernisierung immer mehr Begegnungen mit Unbekannten impliziert, de-
ren kategoriale Sortierung schnelle Orientierung bietet (Calhoun 1997:
36ff.). Formen kategorialer Humandifferenzierung werden in ausdiffe-
renzierten >Studies« seit Jahrzehnten separiert (oder in ihren Kreuzungen
nur als Ungleichheitsfaktoren) untersucht, aber kaum jemals systema-
tisch vergleichend betrachtet. Im Folgenden sollen finf Vergleichspara-
meter geprift werden, um ihre Spezifik und Verwandtschaftsverhiltnisse
zu bestimmen. Exploriert werden soll, was >Rassen<, Geschlechter, Alters-
klassen etc. »eigentlich sind¢, indem sie mit etwas verglichen werden, das
sie (auf den ersten Blick) definitiv nicht sind.

2.1 Ansatzpunkte

So wie sich die Modi gesellschaftlicher Differenzierung und ihre Perso-
nenformate auf bestimmte Phinomenbereiche richten — etwa auf 6ko-
nomische Lebenslagen, auf Tatigkeiten oder Beziehungen — so fokus-
sieren auch die Formen kategorialer Humandifferenzierung bestimmte
Unterscheidungsrdume (Brubaker/Fernidndez in diesem Band sprechen
von >Dominend), in die hinein Unterscheidungen gesetzt werden: z.B.
Korper, Sprachen oder Weltanschauungen. Diese Raume konnen eng und
spezifisch sein — wie bei Leistungsklassen oder Blutgruppen — oder weit
und tiberlappend mit anderen Dominen wie beim Geschlecht (das The-
men wie Korpergestalt, Fortpflanzung, Attraktivitit, Paarbildung auf-
ruft), >Rasse« (die Physiognomie, Abstammung, geografische Herkunft
evoziert) oder Ethnizitdt (bei der es um einen Komplex aus Sprache, Re-
ligion und lokaler Herkunft gehen kann). Dabei werden die Raume und
ihre Grenzen durch die Unterscheidungen mitkonstituiert.

Egal, ob Differenzierungsformen primair soziale Einheiten in ihren Un-
terscheidungsraumen herstellen (Teilsysteme, Strata, Beziehungen) oder
primir Personenkategorien — sie brauchen fiir ihre je spezifischen Re-
levanzen Ansatzpunkte. Ralph Linton sprach 1936 von drei elementa-
ren »starting points« oder »reference points«, die alle Gesellschaften
nutzen: Alter, Geschlecht und Verwandtschaft. Aus blofSen Ansatzpunk-
ten misssen freilich noch keine starken Differenzierungen erwachsen. So

5 Schon diese Unterscheidungsraume konnen kulturell stark variieren. So hat-
ten viele Tribes des indigenen Nordamerika dritte und vierte Geschlechtska-
tegorien fir sog. » Two-Spirits« (Tietz 2001), die gegengeschlechtliche Tatig-
keiten nicht nur ibernehmen durften (wie Minner unsere >Frauenberufe<),
sondern mit deren Ausiibung ein neues Geschlecht zu akzeptieren hatten.
Die Geschlechtskodierung der Tatigkeiten war wichtiger als die der Kor-
per. Die praktischen Relevanzen, die einen Unterscheidungsbedarf fiir >Ge-
schlechter« aufwerfen, sind eben kulturell verschieden.
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unterschied Karl Mannheim (1928) fiir Generationen in Anlehnung an
Marx’ Klassen (>an sich« versus >fur sich<) die blofSe Generationslage-
rung im historischen Raum - eine lose Verbundenheit, der man sich zu-
rechnet oder nicht, die man aber auch nicht kiindigen kann — von einem
Generationszusammenhbang — einer dhnlichen Perspektive auf Ereignis-
se und kulturelle Stromungen der Zeit — und diese von wirksamen Ge-
nerationseinbeiten, deren gleiches Erleben sie auch als Gemeinschaften
Grundintentionen teilen ldsst.

Erweitert man Lintons ethnologischen Bezugsrahmen lassen sich fiinf
Typen von Ansatzpunkten differenzieren: korperliche Invarianten wie
bei Geschlecht, >Rasse< und manchen Kérperformen (z.B. Statur und Be-
hinderungen); mit der Geburt gegebene biografische Wurzeln wie fami-
liale, soziale, geografische und generationelle Herkiinfte sowie das Al-
ter (das sich zwar stindig dndert, aber im Geburtsdatum fixiert bleibt);
gewachsene und geworfene biografische Anker wie sexuelle Selbstent-
wiirfe, Lebensstile, politische und religiose Uberzeugungen; getroffene
biografische Entscheidungen wie der Eintritt in Professionen, Organi-
sationen und Staaten; und individuell zugerechnete situative Einsdtze:
vor allem erbrachte und zertifizierte Leistungen, aber auch bewiesene
Grofs- und Straftaten. In Lintons (193 6) und Parsons’ meritokratischem
Dualismus (Parsons/Shils 1951: 76ff.) unverdnderlicher Eigenschaften
(»ascription«) und variabler Leistungen (»achievement«) wiren die
meisten dieser Fille nicht abzubilden:” Die >Eigenschaften< sind nicht alle
gleich unveranderlich, Leistungen nicht das einzig Variable. Die finf ge-
nannten Ansatzpunkte fichern die blofSe Restkategorie »ascription« da-
her einmal nach Aktivitdtsniveaus (von Invarianten bis Entscheidungen)
auf. Die Ansatzpunkte sind insofern Zurechnungsmodi, die Individuen
Unterscheidungen als verschieden variable Eigenschaften zuschreiben,
wobei der Grad ihrer kulturellen Naturalisierung in unserer Aufzih-
lung abnimmt.

6  Bourdieu (1997: 108ff) unterschied analog drei Aggregatzustinde von Klas-
sen: Sich selbst als Klasse organisierende Einheiten, in deren Namen jemand
spricht, sind stirker differenziert als lebensweltlich gewachsene »wahr-
scheinliche « Klassen, die immerhin dhnliche Dispositionen und Praktiken
entwickeln, und diese wiederum mehr als die blof§ statistisch durch Be-
obachter konstruierten »logischen Klassen« dhnlicher 6konomischer Lage
(»auf dem Papier«).

7  Linton ging es um die Genese von Status: Sie wiirden entweder durch indi-
viduelle Leistung erreicht oder ohne eigenes Zutun verliehen (z.B. aufgrund
von Alter oder Heirat). » Ascribed« meinte bei ihm nicht »attribuiert¢, son-
dern verliehen. Die fir Bourdieu zentralen Ansatzpunkte liegen dagegen an
anderen Positionen unseres Spektrums: die Herkiinfte (die sich im Habitus
halten) und die Einsdtze, die neben Leistungen auch feldspezifische Spiel-
einsdtze meinen.
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Zugleich markieren die funf Ansatzpunkte auch unterschiedliche bio-
grafische Zeitpunkte, an denen die Gesellschaft ansetzen kann, um Diffe-
renzierungen und ihren Zugehorigkeiten Halt zu geben. Menschen wer-
den ohne eigenes Zutun in eine Alterskohorte und Generation, ein Land,
eine ethnische oder religiose Gemeinschaft, eine Region, ein Milieu und
eine Familie hineingeboren, und zwar mit einem bestimmten Korper —
eher dunkel- oder hellhiutig, funktionstiichtig oder eingeschrankt, mit
diesen oder jenen Genitalien — der sich in Alterungsprozessen mehr oder
weniger erwartbar verandert, indem er grofler, beleibter, zunehmend be-
eintrachtigt und unattraktiver wird. Unterscheidungen zwischen Men-
schen setzen damit auch an elementaren biologischen Prozessen an: an
Alterung, Reproduktion und Vererbung. Selbst die geographische, eth-
nische und soziale Herkunft sind insofern noch vermittelt korpergebun-
den, als sie sich auf Folgen der Verortung der Geburt eines Menschen in
einem lokalen Sozialzusammenhang beziehen. Elementare Humandif-
ferenzierung halt also verschiedene Randbedingungen der geburtlichen
Zuwanderung in die Gesellschaft fest. Am anderen Ende des Spektrums
sind Leistungen einerseits situativ hochvariable Parameter, die sich leicht
andern konnen, andererseits werden sie in zertifizierter Form auch in der
Biografie kumuliert, konnen insofern dauerhaft >wachsen< und als for-
male Qualifikation auch in das Personenformat des Status einfliefSen.

Unsere heuristische Differenzierung von Ansatzpunkten kann ei-
nerseits einen ersten Eindruck von Verwandtschaftsverhiltnissen zwi-
schen Formen der Humandifferenzierung geben, andererseits kann sie
auch Konflikte um solche Aktivititsniveaus und Rahmungen beobacht-
bar machen. Wem gilt etwa Homosexualitit als angeborene Invariante,
als gewachsene Orientierung und Selbstentwurf oder als >therapierba-
re< Fehlentscheidung? Unter welchen Bedingungen wird das Geschlecht
oder manche Behinderung aus den Erwartungen an stabile Invarianten
herausgelost? Auch zeitgenossische Neurahmungen ganzer Differenzie-
rungsfille (etwa nach Leibesvolumen oder Attraktivitit) sollten sich mit
Hilfe unserer Heuristik beschreiben lassen (s. 3.).

2.2 Organizitit und ibre kulturellen Alternativen

Ein weiterer Vergleichsparameter, den die Ansatzpunkte bereits nahe-
legen, ist der Grad der Organizitit von Humandifferenzierungen. Alle
Ansatzpunkte sind kulturell kontingent, aber sie sind es nicht gleicher-
mafSen. Wieviel geben die Korper fiir eine Unterscheidung her, welchen
Halt, welche Fithrung bieten sie ihr, und wo ist kompensatorischer kultu-
reller Aufwand gefordert, um basale Erkennbarkeit von Kategorien her-
zustellen, oder wie stark muss eine Unterscheidung auch gegen die Kor-
per durchgesetzt werden? Manche Alterskategorien etwa stellen sich in
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Spannung zum Kérper dar, weil der physische Ubergang zum Erwach-
sensein i.d.R. nicht mit dem sozialen und juristischen tibereinstimmt. In
westlichen Gesellschaften gelten ausgewachsene, »geschlechtsreife« Men-
schen rechtlich bis zur >Volljdhrigkeit« als Kinder, die intermediire Ka-
tegorie der >Jugendlichen< muss diese Asynchronitit von Altersschwel-
len auffangen.

Der Korper kann grundsitzlich weder als asoziale Voraussetzung®
noch als leere, widerstandslose Schreibflache fir kulturelle Zeichen ge-
fasst werden; sinnvoller ist es, ihn als eine Art Stiitzpunkt zu betrach-
ten — so wie es Landschaften fiir ethnische und nationale Grenzziehun-
gen sein konnen. Da ist nicht nichts, aber was da ist und was es ist,
wird kulturell verhandelt. Andererseits spielen biologische Prozesse in
der Dissimilierung, der materiellen Entahnlichung von Humankatego-
rien, kriftig mit. Als Operatoren sind dabei nicht nur Korper als Gan-
ze (der Habitus), sondern auch Korperteile ernst zu nehmen (die z.B.
wachsen, Milch produzieren, hinken, erigieren, spriefSen, welken und
verkummern). Zwar gibt es keine biologischen » Grundlagen« einer Dif-
ferenzierung — korperliche Merkmale und Eigenaktivititen sind blofSes
Ausgangsmaterial, das kulturell ausgewahlt, bewertet und dramatisiert
wird — aber dieser Rohstoff lisst auch nicht Beliebiges zu und er stiftet
korperliche Bestandteile von Differenzierungsprozessen.

Im Verhaltnis von Korperlichkeit und Humandifferenzierung sind
drei Aspekte systematisch auseinanderzuhalten: 1. dass Differenzie-
rungsprozesse in vielen Fallen auch an habituelle Performanz gebunden
sind, also an die in Routinen tief eingefleischte pantomimisch-stimm-
liche Darstellung sozialer Zugehorigkeiten (auch gegen den Willen der
Korperbewohner:nnen); 2. dass sie in spezifischen Fallen unmittelbar an
korperliche Ansatzpunkte anschliefSen — bei Gender, Race, Alter, Disabi-
lity etc. explizit —, sodass sie dort auch von den spezifischen Affordan-
zen physischer Marker zehren konnen, die, ist eine Unterscheidung erst
einmal in der Welt, sich auch als Aufforderung zur Differenzierung auf-
fassen lassen; und 3. dass diese korperlichen Stiitzpunkte in bestimm-
ten Fillen auch zu biologischen >Grundlagen« erklirt (und nicht einfach
kulturell bagatellisiert) werden. Dann werden die Ansatzpunkte natura-
lisiert und in ihrer Organizitat bekriftigt und festgeschrieben. Die Rah-
mung von Humandifferenzierungen kann sie ontologisch tiefer oder fla-
cher anlegen und sie als natuirliche (extrasoziale) oder kulturelle (sozial
disponible) Differenzen perspektivieren: Geschlecht als sex oder gen-
der, korperliche Phanotypen als race oder ethnicity, Behinderungen als

8  Fischer (2013) versucht in diesem Sinne aufSerkulturelle >Achsen« der Hu-
mandifferenzierung (wie Generationen, Geschlechter, Populationen und Re-
gionen) zu fixieren, die in biologisch gegebenen »Differenzlinien des Le-
bens« (2013: 52) fundiert seien.
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impairment oder disability, Leistung als Resultat von Begabung oder
Anstrengung.?

Die Naturalisierung ist nicht nur eine epistemische Option, sie lauft
auch uber die leibliche Erfahrung mit einem kulturell codierten Korper.
Dass etwa die Unterausstattung von Autobahnraststitten oder Veran-
staltungsorten mit >Frauentoiletten< Frauen regelmifSig zu schlangeste-
henden, aufs Urinieren fixierten Personen macht, ist als >sex reminder<
auch eine Art Behinderung. Sie verschafft ihnen nicht blof$ eine Benach-
teiligung, sondern koppelt diese zugleich an die leibliche Erfahrung eines
gegentiber den gegebenen Umstianden defizitiren Korpers. Auch die re-
gelmaflige gynikologische Supervision und die ubiquitiren dsthetischen
Anforderungen geben Frauen aus kulturellen Griinden einen anderen
sgefithlten Korper« als Mannern.

Die Organizitit der Humandifferenzierung macht auch einen Unter-
schied im Hinblick auf die Erkennbarkeit ihrer Kategorien. Ginge es nur
um eine vorkulturelle korperliche Salienz, erschiene diese hoch bei >Ras-
se<, Alter, Geschlecht oder Behinderung, niedrig bei Profession, Religion
oder Klasse. Auch zwischen Geschlecht und >Rasse« gibt es markante Un-
terschiede. So ist fiir Rogers Brubaker die Geschlechterunterscheidung
anders als die von >Rassenc trotz aller kulturellen Klassifikation auch
eine biologisch unterstitzte Teilung der naturlichen Welt (2016: 135).
Auch unterscheidet sich der klassifikatorische Aufwand, mit dem beide
Unterscheidungen durchgesetzt werden miissen. So ubiquitdr sichtbar
die Marker von >Rasse< auch sind, so schwierig ist ihre Binarisierung (s.
2.3). Insofern muss(te) ihre Unterscheidung stirker gegen die Korper ge-
wonnen werden als die von Geschlechtern. Dieser Rekurs auf ethnobio-
logisches Alltagswissen hat aber zwei Schwichen.

1. Wenn Gesellschaften eine Unterscheidung wichtig ist und die Korper
keinen hinreichenden Anhaltspunkt fiir ihre Durchfithrung bieten, richten
sie eben umso mehr kulturelle Indikatoren fiir ihre Differenzierungsbemii-
hungen ein. So wird bei der Diskontinuierung des Alters in Altersklassen
wegen des kulturellen Kontingenzbewusstseins der Klassenwechsel stark
rituell inszeniert (Tyrell 1986); Staatsangehorigkeit wird, wenn sie sich
nicht sprachlich indiziert, durch Ausweise erkennbar gemacht, und das
Anschaulichkeitsdefizit religioser Uberzeugungen wird durch punktuelle
Bekenntnisse oder durch Marker wie Kopfbedeckung, Haartracht und Ge-
wander kompensiert. Auch die Befestigung von Zugehorigkeiten arbeitet

9  Dabei gibt es Anzeichen fiir eine zeitgenossische Gewichtsverschiebung
zugunsten der Kulturalisierung bei Alter, Geschlecht (Heintz 2017), Race
(Miiller 2014), Behinderung und Indigenitit (Bennani/Miiller 2018). Zu-
mindest im politischen Diskurs werden sie zunehmend als kulturell mitpro-
duzierte Differenzen wahrgenommen und unter Aspekten der Reprisenta-
tion und Anerkennung thematisiert.
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mit kultureller Kompensation. Die grundsitzliche Fluchtigkeit religioser
Uberzeugungen — dass man sie verlieren kann, sie in Zweifel stehen, Kon-
kurrenzangeboten ausgesetzt sind, sie also eine prekire Haltbarkeit haben
— bendtigt einen besonderen Kontingenzschutz, der etwa in ritueller Besta-
tigung der Zugehorigkeit (Taufe, Konfirmation etc.), in Gemeinschaftsbil-
dung und in der padagogischen Auratisierung alter Schriften als heiliger
Urtexte gesucht wird. Zu den Versuchen religioser Mitgliedschaftserzwin-
gung gehoren aber auch Beschneidungen als irreversible Markierung und
korperlich eingeschriebene Austrittsbeschriankung, die fehlende Organi-
zitdt durch sekunddire Naturalisierung substituieren.

Aber auch schon fir die Geschlechtsindizierung wird ein enormer
Aufwand getrieben, da die wichtigste Kulturtechnik, um die Bedeutung
des primaren Markers (der Genitalien) zu dramatisieren — ihre scham-
hafte Bedeckung — zugleich die Indikation erschwert und nach aufwin-
diger Sekundirkodierung in Kleidung, Frisuren und Gebaren verlangt.*
Fuhrt der leichte perzeptive Zugang zu Hautfarben also zum Folgepro-
blem ihrer kategorialen Quantelung (s. 2.3), so miindet der geburtlich
naheliegende Zugriff auf Reproduktionsorgane in die kulturelle Verle-
genheit, wie man sie zugleich durch Bedeckung aufwerten und ihren Be-
sitz jederzeit »anzeigenc soll. Versuchte man die Relevanz der Hautfarbe
auf diesem Wege zu steigern, miisste man auf eine Totalverhiillung (wie
eine Burka) setzen. Anstelle einfach korperlich gegebener Salienzen fin-
det sich eben oft eine an und mit Korpern vollzogene Salienzierung (Ver-
offensichtlichung), durch die eine Klassifikationspraxis ihre eigenen ko-
gnitiven Fundamente in naturalen Kérpermerkmalen erst schafft.

2. Brubakers Argument richtet sich nur auf den Binarisierungsaufwand
der perzeptiven Kategorisierung, nicht auf folgende Differenzierungsstu-
fen, etwa den Dissimilierungsbedarf der Korper (Hirschauer 2021) oder
die Verhaltensimplikationen einer Unterscheidung. Folgt man Freuds
(1905) Annahme einer embryologisch und frithkindlich gegebenen bi-
sexuellen Androgynie, dann ist alle Monosexualitit homo- bzw. hetero-
phob konstituiert, und differenzierte Geschlechtsrollen verlangen, dass
Jungen im Zuge der sozialisatorischen Dissimilierung ihres Verhaltens
habituell gynophob, Madchen androphob auf Vermeidung von Fehltrit-
ten eingestellt werden. Wenn die antibiologische Bauweise der Rassen-
unterscheidung also in der Uneindeutigkeit und Polysemie von Hautfar-
ben liegt, dann ist die der Geschlechtskategorien eher im menschlichen
Verhaltensspektrum und Affekthaushalt begriindet. Die kulturell gezo-
genen Geschlechtsgrenzen sind ebenso wenig deckungsgleich mit den

10 Dass diese Sekundirkodierung zudem im Gegensatz zur alltagstheoretischen
Annahme des natiirlich gegebenen Geschlechts von Akteuren als eine be-
stindige praktische Leistung zu erbringen ist, bleibt das zentrale Argument
fiir einen soziologischen Begriff von Gender als Praxis (Garfinkel 1967).
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Bediirfnissen und Moglichkeiten faktischer mannlicher und weiblicher
Korper wie ethnische Siedlungs- oder staatliche Territorialgrenzen es mit
Sprachen, Gebrauchen und Religionen sind.

Dieses Profil bestitigt sich auch im Vergleich mit den Verhaltensim-
plikationen und sozialen Folgen von Ethnizitit. Diese implizieren vor
allem das Sprechen einer Sprache, kulturelle Kenntnisse und Konventi-
onen, etwa bei der Erndhrung. Wo ethnische oder religiose Speisetabus
nur bei der Nahrung strikt ausschliefSen, hat die Geschlechterdifferenzie-
rung mit der Spezialisierung auf Tatigkeiten und Ausdrucksformen (dem
beherrschten »aktiven Wortschatz<) und der Meidung anderer (dem nur
verstandenen >passiven Wortschatz<) Verhaltensimplikationen, die weit
mehr Tatigkeiten, Gesten, Gesichter und Gefiihlsauflerungen als »unan-
gemessen< empfinden lassen. Vergleicht man mit Nationalitit ergibt sich
ein wieder anderes Profil: Die Staatsangehorigkeit verleiht Menschen
extrem ungleiche Lebens- und Mobilitiatschancen (Brubaker 2015). Thr
Fehlen impliziert Beschrankungen fiir grofSraumige Bewegungen und
Ansiedelung und beraubt zentraler Rechte wie Arbeitserlaubnis oder
Wabhlrecht. Die Geschlechterdifferenzierung hat keine so drastischen Ef-
fekte sozialer Ungleichheit mehr, sie richtet sich viel stirker auf die Her-
stellung kulturell ungleicher Entitiaten. Frauen und Minner entstehen
durch die vielen Dinge, die Menschen im Zuge der Entdhnlichung der
Geschlechter nicht tun oder leicht verschieden zu tun bemiiht sind. Na-
tiirlich wird dieses Ahnlichkeitstabu seit Jahrzehnten zuriickgebaut, aber
es reicht immerhin noch fir die Plausibilitat eines Kategorienwechsels.
Transgender stiitzen sich heute einerseits auf die gekonnte praktische
Aneignung jener kulturellen Schicht von Sekundirkodierungen, die die
Soziologie Gender nennt (ein Display von Zeichen), andererseits auf die
diskursive Essentialisierung von Geschlecht, die die Psychologie Gender
nennt (Identifizierungen), und die als Alternative zur biologischen Na-
turalisierung des Geschlechts seine psychische Fatalisierung bietet. Das
reicht fiir einen ontologischen Standbeinwechsel: Wo die Uberzeugung
felsenfest scheint, lasst sich ein anderer Korper fordern.

2.3 Quantelung: Binaritit und Gradualisierung

Ein weiterer naheliegender Vergleichsparameter ist die Differenziertheit
der Differenzierungen, Brubaker/Ferndndez (in diesem Band) sprechen
von ihrer Kategorialitit: In wie viele Kategorien ist ihre Domane aufge-
teilt, verdichten sich diese durch >Lumpings< (Zerubavel 1996), prolife-
rieren sie durch >Splittings< oder sind sie ganzlich als Kontinuum ange-
legt? Mit der Zahl der Kategorien variiert auch ihre Besetzungsstirke:
Wird man durch sie zusammen mit sehr wenigen, mit recht vielen oder
massenhaft Anderen eingeschlossen?
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Nationen, Ethnien, Konfessionen, -Rassen< und Geschlechter, Alters-
oder Leistungsklassen unterscheiden sich betrachtlich in ihrem Katego-
rienspektrum. Anerkannte Staaten gibt es aktuell rund 200 (reklamierte
Nationen einige mehr), die UN zihlen mehr als 5.000 indigene Gemein-
schaften und ethnische Kategorien entstehen stindig neu, z.B. wenn sich
550 nordamerikanische Tribes zu >Native Americans< zusammenschlie-
Ben, um sich von den fremdzugeschriebenen >Indians< zu distanzieren
(und ohne dass dies viel mit kulturellen Gemeinsamkeiten, geschweige
denn Abstammung, zu tun haben miisste). Auch >queer< oder >people of
colour«sind solche politische Lumping-Terms. Auflerdem kénnen dhnli-
che Domainen kulturell sehr verschieden gehandhabt werden: Stinde und
Klassen wurden nie so stark gequantelt wie die ca. 8.000 Kasten Indi-
ens, >Rassen« werden national und lokal stark variierend, also ethn(oso-
ziolog)isch gebrochen in meist einstelliger Zahl behauptet, wihrend die
(geringere) Zahl der Geschlechter (u.a. durch die Biomedizin) starker
universalisiert erscheint.

SchliefSlich ist die Anzahl der Kategorien auch historisch variabel. Sie
verdndert sich etwa bei der Nationalitit durch Staatengrundung, beim
Geschlecht durch subkulturelle Diversifizierung und Rechtsprechung,
bei der Leistungsdifferenzierung z.B. durch neue Skalierungen, bei der
Altersdifferenzierung durch steigende Lebenserwartung und die Zahl
biografischer Zasuren. Auch gelten Sprache und Religion (so Brubaker/
Ferniandez in diesem Band) heute als Dominen, die distinkte Gemein-
schaften trennen. Aber dafir mussten historische Standardisierungs-
prozesse Sprachen erst aus Dialektkontinua, Konfessionen aus tiber-
lappenden Sets von Praktiken herauspriparieren. Umgekehrt wurde die
Binaritit von Geschlecht im 19. Jahrhundert forciert (Hermaphroditen
auf ein >wahres Geschlecht« verpflichtet: Foucault 1998), Anfang des 21.
Jahrhunderts gelockert.

Die Optionen der Quantelung reichen von kategorialer Binarisierung
uber variable Auffacherungen bis zur vollstindigen Gradualisierung. Als
Pole erscheinen hier die in fast allen Gesellschaften mehr oder weniger
binarisierten Geschlechter einerseits (Zusatzoptionen orientieren sich
i.d.R. am Dualismus: Schroter 2002) und die Kontinua der Alterszih-
lung und Leistungsmessung andererseits. Schauen wir uns die Differen-
zierungen nach Alter (1), Leistung (2), >Rasse« (3) und Nationalitat (4)
einmal etwas genauer an.

(1) Angesichts der Fluiditat und Kontinuitdt von Alterungsprozessen
holt die Gesellschaft klassifikatorisch viel aus ihnen heraus: Das Do-
ing Age beginnt mit Datierung und Quantelung: mit einer memorati-
ven Fixierung des Geburtszeitpunktes und seiner Einrichtung als Start-
punkt einer Zahlung, die das Alter in Jahren stiickelt, administrativ als
>Altersangabe« verfolgt und lebensweltlich in wiederkehrenden Jubilden
des Geburts-Jahrestages zelebriert. Eine hoherstufige Quantelung bilden
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die alltagsprachlichen Alterskategorien wie Baby, Kind, Jugendliche, Er-
wachsene, Ugo, Seniorin, Greis etc., die sich — etwa mit dem Auftau-
chen der Kindheit (Aries 1975), des Teenagers (Savage 2008), der >jun-
gen Alten< und >Best Agers< (Rowe/Kahn 1998) — historisch wandeln.
Mit den Kategorien verkniipft sind Altersrollen, also Erwartungen an
»altersgemifles< Verhalten und Altersnormen (wie ein ideales Gebar- oder
Heiratsalter). Solche Normen wirken etwa auf Kinder im Fall einer In-
kongruenz von Alters- und Leistungserwartungen, wenn ihnen ihr ka-
lendarisches Alter auch ein relatives Alter von Entwicklungsriickstinden
oder -vorspriingen gegeniiber Gleichaltrigen gibt.

Eine Formalisierung erfihrt diese Quantelung durch die duale recht-
liche Unterscheidung von Minder- und Volljahrigen (wie in dlteren Ge-
sellschaften durch Initiationsrituale) und die Einrichtung von Miindig-
keitsschwellen: bedingte Strafmundigkeit (mit 14 Jahren), Passpflicht
und Alkoholkonsumlizenz (mit 16), volles Wahlrecht, Geschaftsfihig-
keit, Fahrerlaubnis (mit 18), volle strafrechtliche Verantwortung (mit
21), Adoptionsrecht (mit 25), oder in den USA: Lizenz zum Erwerb von
Schnellfeuergewehren (mit 16) und Alkoholika (mit 21). Auf andere Wei-
se strukturgebend wirken die erwerbszentrierte Zdsurierung des Lebens-
laufs in die Lebensphasen der Kindheit/Ausbildung, Berufstatigkeit und
des Ruhestandes (Verrentung, Pflegeeintritt) oder die Annahme biopsy-
chischer Phasen wie Pubertit, Midlifecrisis, Wechseljahre.

Vor diesem Hintergrund variiert die erlebte Alterung (das subjective
Ageing) mit drei Parametern: zunachst mit dem hochst volatilen relati-
ven Alter in Interaktionen und dem durch Beziehungen stabilisierten, die
um Altersabstinde herum organisiert sind: Besonders Paar- und Genera-
tionenbeziehungen werden von Erwartungen an Altersihnlichkeit und
-differenz bestimmt (s. 2.5). Das disponiert Altersinkongruenzen nicht
nur in einer Person (wie bei den >Riickstinden<), sondern auch in Bezie-
hungen, wenn zwischen Partnern ein Generationenabstand liegt oder
die Tante jiinger als ihre Nichte ist. Ferner variiert das erlebte Alter mit
der Positionierung zur Alterskategorisierung. Diese ist in ihrer lexikali-
schen Differenziertheit offenkundig um eine stille Norm autonomer Er-
wachsener zentriert (Linke 2002). Menschen haben daher sowohl vor
als auch nach dem relativ altersindifferenten Zustand des snormalen Er-
wachsenenc« ein intensiveres Verhiltnis zur Kategorisierung selbst. Wo die
Geschlechterdifferenzierung eher die biografische Mitte (Pubertat, Fer-
tilitat) fokussiert, liegen die signifikanten Zeitzonen der Altersdifferen-
zierung an den biografischen Randern. SchliefSlich wird das subjektive
Alter(n) auch durch eine akzelerierte Gesellschaft (Rosa 2005) beschleu-
nigt: Wenn die historische Halbwertzeit von Waren, Moden, Medien,
Musikstilen und Technologien sinkt, lasst dies Menschen immer schnel-
ler altern, wahrend sie zugleich biomedizinisch immer haltbarer gemacht
werden. Die physische Lebenszeitverlangerung konkurriert hier mit dem

77



https://doi.org/10.5771/9783748962809
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://www.nomos-elibrary.de/de/agb

STEFAN HIRSCHAUER

steigenden Alterungstempo, so wie sie es schon im Sakularisierungsschub
Europas mit dem Verlust des ewigen Lebens tat (Imhof 1988).

(2) Auch Leistungsunterscheidungen erfassen Menschen primir in
gradualisierenden Ziffern, aber auch in Tabellen und Rankings (s. Ba-
nerjee u.a. in diesem Band). Die Zugehorigkeit zu ihren Kategorien wird
durch Fremdevaluationen in systematischen Vergleichen (oft Wettbewer-
ben) ermittelt. Bei vielen Humankategorien geht es darum, ob man in
ihren Zuschnitt hineinpasst, bei Leistung darum, wie man »abschneidet«.
Die Unterscheidung nach Leistung gehort insofern zur funktionalen Dif-
ferenzierung, als bei ihr meist nur hochspezifische sachliche Hinsichten
gepriift werden (z.B. Kopfrechnen, Hochsprung, Publikationsoutput).
Zugleich sind verdauerte Leistungskategorien klar stratifizierend: Sie bil-
den (anders als Attraktivititseinstufungen) unzweideutig ordinalisierte
Leistungsklassen. Es finden sich Noten- und Gehaltsstufen, Kompara-
tiva (besser/schlechter), Gewinner und Verlierer in Wettbewerben so-
wie Rangstufen (vom Ersten bis zum Letzten), aber auch Kompetenzbe-
griffe (wie Amateur/Profi, Laie/Experte), Klassen von Schiilern (Sonder-,
Grund-, Realschiiler, Gymnasiastin) und Qualifikationsstufen wie An-
fanger, Fortgeschrittener und Konner oder Lehrling, Geselle und Meis-
ter. Stratifiziert wird nicht binir (wie bei Normalen und Devianten),
sondern ordinal nach besser und schlechter. Als kategoriale Humandif-
ferenzierung vertieft werden situativ gemessene >Performances< zum ei-
nen mittels Zertifizierung vergangener Leistung, zum anderen durch zu-
kunftsgerichtete Leistungserwartungen (Parsons 1951: 59—61 sprach
von »Leistungskapazitit«), besonders an qualitativ deviante Klassen wie
Minderbegabte, Behinderte und Lernschwache bzw. Talentierte, Hoch-
begabte und >Wunderkinder-.

(3) Blickt man auf die Geschichte der Rassendifferenzierung, ist Bru-
bakers Argument von den Schwierigkeiten der Binarisierung zunichst
plausibel. Die Zahl der >Rassen< war in der Biologie (bevor sie das gan-
ze Konzept aufloste) stets umstritten: Sind es nun vier wie in Linnés Sys-
tem von 1758 oder bis zu 63, wie die Lehrmeinungen des 19. Jahrhun-
derts nahelegten (Darwin 1903: 261)? Menschliche Hautfarben bieten
der Wahrnehmung ein grofles Spektrum individueller Toénungen. De-
ren rassifizierende Aufspaltung hat zwei elementare Probleme: Erstens
sind Hauttone polysem und werden auch fir andere koloristische Dif-
ferenzierungen genutzt (s. Krings in diesem Band), etwa nach Attrak-
tivitit (Braunung, Aufhellung), Gesundheit (Blisse, Hypertonie) und
Status (hausliche Noblesse, landliche Wettergerbung). Es ist hoch vor-
aussetzungsvoll, sie als Zeichen der >Abstammung< oder der kontinen-
talen Herkunft aufzufassen. Zweitens sind Hauttone in der Perspekti-
vierung der phanotypischen Varietit von Menschen nicht der einzige
Marker — sonst hitten die Iren (u.a.), die im Zensus Philadelphias Ende
des 19. Jahrhunderts den >Mulatten< zugeordnet wurden, nicht mit ihrem
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sozialen Aufstieg zu Weiflen werden konnen (Ignatiev 1995). Wahrend
der Apartheid Sudafrikas gehorte zur Rassenunterscheidung die Begut-
achtung von Haut, Augen, Haarstruktur, Knochenbau, Ohrliappchen, Le-
bensstil und sozialem Umfeld (Bowker/Star 2000: 208ff.). Diese Absiche-
rung der Unterscheidung durch Vervielfiltigung ihrer Kriterien miindete
aber in kulturelle Verlegenheiten. Es kam zu divergenten Kategorisierun-
gen derselben Person. So wurden etwa Menschen wihrend ihres Lebens
mehrfach (re-)klassifiziert, Zwillinge unterschiedlich zugeordnet (ibid.
217). Bei der Geschlechterdifferenzierung ist die Kriterienpluralitit noch
inkongruenztrachtiger. Die kulturelle Verlegenheit besteht in einem Ziel-
konflikt zwischen Relevanz und Trennschirfe: Je komplexer eine Unter-
scheidung angelegt wird (und nicht blofs den Teint oder den Urogenital-
trakt betreffen soll), desto unsauberer wird sie.

Immerhin ist der zentrale visuelle Marker bei der Unterscheidung von
>Rassen« aber offentlich zugdnglich. Auf dieser Basis liefSen sich rassi-
fizierende Aufspaltungen durchsetzen. Bei der Binarisierung wird das
Schwarz/weifs-Schema auf ein Hell/dunkel-Kontinuum aufgesetzt und
dieses auf ein noch diffuseres Spektrum von beige-rotlich-braunen Haut-
tonen. Alle Farbkategorien versamtlichen dabei die gegebenen Pigmen-
tierungen. In der binaren Farbsemantik schwarz/weifs, die davon abs-
trahiert, dass es solche Hautfarben bei Menschen kaum gibt, steckt eine
zweifache Instruktion der Wahrnehmung: »Sieh dualistisch und mach’
einen Wertunterschied!« Vor dieser Binarisierung wurde in den USA eine
Person mit weifSen und schwarzen Vorfahren je nach generationellem
Abstand zu einem schwarzen Vorfahren als Mulatto, Quadroon, Octo-
roon oder Hexadecaroon bezeichnet, bis die Hypodeszendenz-Regel der
Jim Crow-Gesetze dafiir sorgte, dass sie alle als >schwarz« klassifiziert
wurden, mochten sie auch noch so hellhdutig sein. Die >One-drop rule«
hob den Raum zwischen binarisierten Kategorien juristisch auf, so wie
es das >wahre Geschlecht« der Hermaphroditen medizinisch tat.

Im 20. Jahrhundert gab es in den USA fiinf Kategorien, die auf Formu-
laren und im Zensus abgefragt wurden: Euro-American, African Ame-
rican, Asian American, Hispanic und American Indian, in der Fremd-
und Selbstbezeichnung oft auch mit den farblichen Synonymen weifs,
schwarz, gelb, braun und rot. Auch der Zensus von 2020 mit 14 Kate-
gorien war noch durch dieses >ethno-racial pentagon« (Hollinger 1995:
23) grundiert. Kategorien wie >bi-racial< oder >multi-racial< werden in
Erhebungen bis heute nicht angeboten, seit 2000 kann man aber mehr
als eine Kategorie ankreuzen, es wird also Mehrfachzugehorigkeit ein-
geraumt. Es geht bei solchen historischen Verschiebungen aber nicht
nur um wissenschaftliche oder administrative Umbauten der Klassifi-
kation, sondern auch um die ethnopolitische Uberdeterminierung von
Hautfarben. Als politisch codierte Farbwarter werden sie quasi wie Flag-
gen eingesetzt — black power, white supremacy, >weifle Juden/schwarze
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Palistinenser« — und dadurch an die Binarismen von Politik (Freund/
Feind) und Moral (gut/bose) angeschlossen, die schon in der politischen
Kolorierung der Haut bei der historischen Einfithrung von Rassen wirk-
sam waren (Hund 2017).

(4) Bei der Nationalitit findet sich dagegen ein interessanter Gegen-
satz zwischen der Pluralitit von Nationen und der praktischen Binaritat
der Staatsbuirgerschaft. Grenzen schaffen Inlander (Biirger) und Auslidn-
der (ethnischer Vorlaufer: Einheimische/Fremde). Nur Staatsbiirger ha-
ben freien Zugang zum Territorium und nur dessen legale Bewohner ha-
ben Zugang zur Staatsbiirgerschaft. Sie schafft klare Schwellen zwischen
Biirgern, stindigen Bewohnern auf Bewdhrung (ohne Wiedereinreise-
garantie), Papierlosen ohne Recht auf Arbeit und Aufenthalt und den
Massen global Migrationswilliger, die territorial vollstindig exkludiert
werden (Brubaker 2015). Dieser Binarismus von innen/aufSen ist viel
asymmetrischer als beim Geschlecht, er arbeitet eher wie die Reduktion
pluraler Konfessionen auf den Binarismus Recht- und Unglaubige (z.B.
Christen/Heiden: Koselleck 1979). Beides sind Fille einer stark asym-
metrischen Wir/die-Differenzierung.

Gegenlaufig zum Binarismus finden sich aber auch zwei Formen der
sekundiren Gradualisierung. Die erste schafft fiir die Anomalie der Mi-
gration feinere Uberginge der Staatsbiirgerschaft, rechtliche Sondersta-
tus fur die Aufenthaltsdauer auf dem Staatsgebiet: in Deutschland etwa
Asylbewerber (mit Aufenthaltsgestattung), Geduldete (Ausreisepflichtige
mit ausgesetzter Abschiebung), anerkannte Flichtlinge, Aufenthaltsbe-
rechtigte (auf Bewahrung), Niederlassungsberechtigte und Antragsteller
auf Einbiirgerung. Eine zweite Gradualisierung richtet sich auf evalua-
tive Abstufungen der rechtlichen Egalitat der Staatsbiirgerschaft. Neben
den vielen mehr oder weniger Heimatverbundenen, den mehr oder we-
niger assimilierten Zuwanderern und den national indifferenten Lan-
desbewohnern finden sich am unteren Ende einer Prestigeskala Exem-
plare, die durch ihr »unpatriotisches« Verhalten Loyalitidtserwartungen
oder Verhaltenskodizes verletzen (z.B. Deserteure, Vaterlandsverriter,
Nestbeschmutzer, Staatsfeinde), am oberen Ende prototypische Exem-
plare: entweder Mitglieder ehrenhalber — etwa Spitzensportler, die die
Staatsangehorigkeit als Startberechtigung bekommen, und Reiche, die
per >Goldenem Pass« eingekauft wurden (Surak 2023) — oder ehrenhafte
Mitglieder, die fur besondere Verdienste an der Nation mit Orden aus-
gezeichnet werden (fur Japan: Surak 2013). Hier wird innerhalb der
Gleichheit der Biirger so etwas wie ein meritokratisches Zentrum der
Reprisentativitit eingerichtet und die Staatsburgerschaft sekunddr or-
dinalisiert.

Insgesamt findet sich auch bei forcierter alltagstheoretischer Binari-
tat in der kulturellen Praxis oft ein Sekunddrkontinuum, das mit dem
wiederholten Einsatz einer Unterscheidung fiir Verzweigungen sorgt: So
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kann die Wiederholung der Hell/dunkel-Unterscheidung bei Hautfar-
ben das innerkategoriale Finetuning des Kolorismus begriinden (Monk
2014, Krings in diesem Band) oder zu intermedidren Kategorien (Mu-
latte, Mestize etc.) fithren. Und so ldsst sich die Wiederholung der Un-
terscheidung weiblich/ménnlich beim Aussehen oder Verhalten sowohl
zur disziplinierenden Binarisierung (weiblich ist -unmannlich< und umge-
kehrt) als auch zur Valorisierung der Differenziertheit nutzen (Feminitit,
Virilitat), aber auch zur Bildung innerkategorialer Subtypen (Metrose-
xueller, Mannweib) oder — bei wiederholter Anwendung auf Sexualpart-
ner — zur Stilisierung sexuell begrindeter Geschlechtskategorien (Les-
be, Schwuler).

Umgekehrt sind graduell angelegte Unterscheidungen, wie die nach
Leistung oder Alter, kein Hinderungsgrund fur signifikante Stufenbil-
dungen (Alters- und Leistungskategorien). Bindre Unterscheidungen (wie
Frau/Mann, schwarz/weif$) konnen also in graduelle tibersetzt werden,
graduelle (wie besser/schlechter, jlinger/alter) in binire (Kind/Erwachse-
ner, Gewinner/Verlierer). Insofern ist die blofse Kategorienzahl nur der
alltagstheoretische Ausgangspunkt fiir bedeutsame kulturelle Bewegun-
gen bei der Platzierung von Personen. Wichtiger als die Momentaufnah-
me der Axiome erscheint ihre Transformierbarkeit in der Praxis. Dies
gilt umso mehr, als jede Differenz im praktischen Vergleich von Inter-
aktionspartnern auch in eine bindre Gleich/ungleich-Unterscheidung
ubersetzt werden kann (Hirschauer 2021: 163f.). Diese Relativitdt der
Zugehorigkeit in situativen Dyaden ist besonders ausgepragt bei der Un-
terscheidung alter/jiinger oder der von heller/dunkler: Die regionale Re-
lativitat der Zuschreibung von Rassenkategorien sorgt etwa dafiir, dass
sich Mauretanier »Afrikaner« als Sklaven halten kénnen, aber in Ma-
rokko ihrerseits als Stidlander gelten. Diese operative Binarisierung hat
grofle Ahnlichkeit mit der paarigen Struktur von Komplementirrollen,
die Sprecherin und Zuhorer in Interaktionen permanent tauschen, die
aber eben auch beim Wechsel von Interaktionspartnern getauscht wer-
den konnen (z.B. Experte/Laie, Dienstleister/Kundin).

2.4 Ausgestaltung der Zugehorigkeiten

Form und Verlauf von Humandifferenzierungen haben auch Folgen fiir
die Ausgestaltung ihrer kategorialen Zugehorigkeiten, besonders ihre
Permissivitat oder Rigiditdt. Das betrifft: die Verbleibdauer in Katego-
rien (1), ihre Permeabilitit und Wahlbarkeit (2) und die Spielraume fiir
Doppelmitgliedschaften und Nicht-Zugehorigkeit (3).

(1) Der erste Aspekt ist uns schon bei der Vorklarung von Personen-
formaten begegnet: Wie sind die kulturellen Erwartungen an die Laufzeit
von Zugehorigkeiten? Gelten sie Minuten, biografischen Phasen oder
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lebenslang? Wahrend Publikumsrollen temporar-flichtige Personenfor-
mate sind, sind Professionszugehorigkeiten biografisch recht dauerhaft,
von Gemeinschaften gepragte und beanspruchte Zugehorigkeiten u. U.
sogar — wie viele geburtlich zugeschriebene — koextensiv mit der Lebens-
zeit. Die Zugehorigkeit zu Leistungsklassen ist dagegen >ungemiitlichs,
sie ist stets reversibel, wird immer wieder neu festgesetzt (und zwar ge-
rade an der Spitze der aktuellen >Rekordhalter): Rangplatze sind pre-
kir (Heintz 2016). Wiirden religiose Uberzeugung, Nationalitit oder
Geschlecht ebenso laufenden Uberpriifungen ausgesetzt, wiren inquisi-
torische religiose Befragungen, patriotische Bekenntnisse und permanen-
te Geschlechtstests an der Tagesordnung. Diese Zugehorigkeiten werden
stattdessen als lebenslange Konstanten erwartet, vorzeitige Kiindigun-
gen — Konversion, Migration, Geschlechtswechsel — gelten als auflerge-
wohnliche Seitenwechsel. Systematisch vorgesehen ist kategoriale Mo-
bilitat dagegen bei der sozialen Klasse (als Aufstieg und Abstieg) und bei
der Alterung ist die Transition sogar Kern der Sache: Man hat ein Alter
immer nur voriibergehend und gehort Altersgruppen nur temporir an.
Die Zugehorigkeit zu Alterskategorien ist immanent transitorisch bzw.
»die Altersklassen haben ihr Personal jeweils nur befristet« (Tyrell 1986:
474). Andererseits sind aber auch mit den Alterskategorien durchaus
kiirzere (Teenie) oder langere Verbleibdauern (Erwachsener) verkniipft.

(2) Im Hinblick auf Permeabilitit und Wiblbarkeit von Kategorien
fragt sich, wie strikt eine Unterscheidung gehandhabt wird. Wie durch-
lssig sind die Grenzen ihrer Kategorien? Wie offen sind sie gegeniiber
Neuzugingen und Kiindigungen? Schauen wir auch hier zuerst auf an-
dere Personenformate: Bei der Rollendifferenzierung stehen Publikums-
rollen grundsitzlich allen offen, wihrend der Zugang zu Leistungsrol-
len Bildungszertifikaten und Qualifikationskriterien unterliegt. Bei der
relationalen Differenzierung gilt eine freiztigige Wahlbarkeit von Bezie-
hungen: von Berufsgruppen, Arbeitgebern und Kolleginnen iiber Partei-
en und Sportvereine bis zu Bekannten, Freundinnen und Ehepartnern.
Dabei ist manche soziale Einbindung zwingender (Unternehmens- vs.
Vereinsmitgliedschaft), manche leichter zu erlangen (Wechsel von Be-
kannten vs. von Stellen), manche leichter abzulegen (Kirchenaustritt vs.
Sektenausstieg). Wo Zugehorigkeiten leicht gekiindigt werden konnen,
konnen neue Anker gesetzt werden, auch mit tiberraschenden Priorita-
ten: Manche kiindigen ihrer Partei, ihrer Religion und ihrem Ehepartner,
aber nie ihrem FufSballverein. Dagegen ist die Herkunftsfamilie Schick-
sal. Man sucht sich Eltern und Geschwister nicht aus.

Auch bei den kategorialen Zugehorigkeiten stiften alle Herkiinfte
nicht dnderbare Zugehorigkeiten. Man kann sie verheimlichen, aber
nicht wirklich uberarbeiten. Benedict Anderson sieht hierin einen Vor-
teil der Nationalitat. Der Geburtsort wird nicht gewihlt, er ist zufillig,
was ihm den Anstrich von naturlicher Fugung verleiht: einen »halo of
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disinterestedness« (Anderson 1983: 143). Diese nicht-verfiigbare Verbin-
dung lauft wie die mit den Wurzeln der Familie, des Milieus, der Spra-
che oder Generation Simmels (1908) >modernem« Primat der gewahlten
Zugehorigkeiten entgegen. Wihrend die interessengeleitete Wahlbindung
eine individuelle Neuverankerung von Hafen zu Hafen erlaubt, garan-
tiert die disinterestedness eine bodenstindige Verwurzelung des Selbst.

Auch Gldubige sind zunichst in die Religion ihrer Eltern hineingebo-
ren, konnen sie aber auch vernachlidssigen, ablegen und wechseln. Die
meisten Konfessionen sind grundsitzlich wihlbar und (etwa per Tau-
fe) leicht zu erlangen. Die korperlich ungesicherte relative Fluchtigkeit
religioser Uberzeugungen (s. 2.2) erlaubt auch expansive Personalrek-
rutierung: Viele Religionen sind (wie Volksparteien) auf prinzipiell un-
begrenzte Inklusion angelegt, auf Gewinnung weiterer Anhianger durch
Bekehrung und Bekenntnis. Konversionen sind von den aufnehmenden
Gemeinschaften maximal erwinscht. Und eben wegen dieser niedrig-
schwelligen missionarischen Inklusivitit setzen einige Konfessionen un-
kiundbare Mitgliedschaften gegen solch leicht gemachte Abwanderung
(s. 2.2).

Dies ist bei nationaler Zuwanderung ganz anders. Eine heimatliche
Besetzung der regionalen oder nationalen Herkunft schliefSt Migrati-
on und den Wechsel der Staatsbiirgerschaft durch Einbiirgerung zwar
nicht aus, aber die Zugangshiirden der Zielgesellschaften sind sehr hoch.
Staatsbiirgerschaft schliefSt Menschen in den Landern ein, denen sie bei
der Geburt zugewiesen wurden und wird wie vererbtes Eigentum als
Privileg oder Handicap generationell weitergegeben (Brubaker 2015).
In diesem Rahmen gibt es rechtliche Variation. So war bis 2000 Deut-
scher, wer deutsche Vorfahren hatte, seitdem kann es werden, wer im
Land von Eltern geboren wurde, von denen zumindest einer seit acht
Jahren rechtmifSig hier lebt. An die Stelle der ethnischen Abstammung
trat eine verkleinerte Dosis des notigen >Deutschseins<, eine Absenkung
der Ubertrittsschwellen, die auf einer De-Essentialisierung beruhte. Beim
Geschlechtswechsel griindete die Grenznivellierung dagegen auf einer
Re-Essenzialisierung.

In seinem Vergleich der Wihlbarkeit von Geschlecht und Race in den
USA stief§ Brubaker (2023) auf eben diese Differenz. Dass die Transge-
schlechtlichkeit viel starker anerkannt ist als der Transracialism sei in un-
terschiedlichen Ethnotheorien begriindet: Die Unterscheidung von Sex
und Gender und die Annahme einer inneren Essenz, zu der Personen ei-
nen monopolistischen Zugang haben, ermégliche eine Loslosung des
Geschlechts von seiner korperlichen Verwurzelung. Race beginnt dage-
gen nicht mit jeder Geburt neu, sondern ist durch die Abstammung ku-
mulativ mit dem Gewicht vorheriger Generationen aufgeladen. Dies be-
schranke die Wahlfreiheit, auch wenn diese durch die Abschaffung der
One-drop rule und die Multiracial-Bewegung wachse. Wir konnen hier
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eine weitere Erkldrung erganzen. Die starke Sekundarkodierung der Ge-
schlechtszugehorigkeit (s. 2.2), die dichte Sinnschicht von Gender, die
auf den Korpern liegt und von ihnen getragen wird, bietet Menschen im
Dissens mit ihrer geburtlichen Zuordnung auch die Gelegenheit zu ei-
nem interaktiv tiberzeugenden Seitenwechsel. Diese Sinnschicht diirfte
bei Race - trotz kultureller Marker wie Namen und Sprechstil — immer
diinner bleiben, weil der zentrale korperliche Marker die visuelle Prag-
nanz eines Stigmas hat. Bei geringerem Bedarf an Sekundérkodierungen
ist die Zugehorigkeit aber auch auch weniger modulierbar.™

Ein besonderer Fall ist schlieSlich die Altersdifferenzierung. Einer-
seits sorgen die mit der Alterung verbundenen Statuspassagen stindig
fiir normalisierte, aber ausschliefSlich unidirektionale Kategorienwech-
sel im Lebenslauf. Es gibt weniger Seitenwechsel als bestindige Uber-
ginge: Alternde sind immer nicht mehr (so) jung und noch nicht (so) alt,
sind Entwachsende und Erwachsende. Andererseits kann man in bemer-
kenswertem Kontrast zur chron(olog)isch fliichtigen Verbleibdauer in
Altersklassen sein Alter definitiv nicht wiblen, sondern nur in einem ge-
wissen Korridor dufSerlich kaschieren (Krings/Banerjee 2021). Der Jahr-
gang bleibt unverriickbar. Selbst das neue deutsche Selbstbestimmungs-
gesetz fur die Geschlechtswahl verwahrt sich ausdriicklich gegen eine
Wahl des Alters.™

(3) Eine der Wihlbarkeit noch vorgelagerte Frage ist, ob Kategorien
uberhaupt mit einem Wahlzwang verbunden sind, ob die Zugehorig-
keit exklusiv gefasst ist (ob etwa Geschlecht und Konfession so gehand-
habt werden wie monogame Ehen) oder ob sie Mittelfelder (s. 2.3) und
Doppelmitgliedschaften zulassen. Parteien und Konfessionen insistieren
meist auf >Monogamie<, Rollen sind explizit promiskuitiv, Staatsangeho-
rigkeiten konnen sowohl exklusive Loyalitit fordern als auch offen fiir
Doppelbindungen sein. Formen der Humandifferenzierung unterschei-
den sich aber auch danach, welche Spielraume fiir Nichtzugehdorigkeiten
sie bieten, wie optional oder totalinklusiv ihre Unterscheidungen vollzo-
gen werden. Erfassen ihre Kategorien alle (wie bei Alter und Geschlecht),
nur Erwachsene (wie bei sexueller Orientierung) oder nur Glaubige (wie

11 Zwar konnen Sprachstil (in den USA das African American Vernacular Eng-
lish) und Verhalten Zweifel an authentischer Zugehorigkeit wecken (blof§
>duflerlich« Schwarze mogen subkulturell sKokosnuisse, Sprache und Klei-
dungsstil Schwarzer annehmende WeifSe >wigger« genannt werden), aber sie
konnen korperliche Marker nicht verlisslich beiseiteschieben.

12 In anderen kulturellen Referenzrahmen fasst man das Geschlecht dagegen
genauso fluide wie das Alter. Die Hua auf Papua-Neuguinea nehmen nicht
die Anatomie, sondern die Korperflussigkeiten (Menstruationsblut und
Sperma) als biologische Basis der Geschlechterdifferenz. Da die Geschlech-
ter ihre Flussigkeiten im Laufe des Lebens verlieren, wechseln sie mit der
Alterung auch die Seiten der Geschlechterunterscheidung (Meigs 1976).
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bei Konfessionen), wo ein breiterer und abstrakter gefasster Unterschei-
dungsraum (wie >Weltanschauung<) sehr viel mehr inkludieren wiirde?
Wahrend Inklusivitit bei Teilsystemen und ihren Rollen Zuginglichkeit
und Teilhabe fiir alle meint, steht sie bei kategorialer Differenzierung fiir
Vereinnahmung. Welche von ihnen erlaubt >Losigkeiten<? Bei der rela-
tionalen Differenzierung gibt es hier regelmifSig vorgesehene Fille der
Vakanz: etwa die Parteilosigkeit von Wechselwihlern, die Partnerlosig-
keit von Singles und Witwen, die Kinderlosigkeit von Paaren, die Eltern-
losigkeit von Waisen. Ebenfalls zumindest vortibergehend erwartet wer-
den Arbeitslosigkeit und Obdachlosigkeit: Menschen, denen eine Stelle
oder Adresse fehlt. Bei den kategorialen Zugehorigkeiten ist immerhin
die Konfessionslosigkeit als stabiler Zustand im Rahmen negativer Re-
ligionsfreiheit vorgesehen (bleibt aber eben als >Losigkeit« religios mar-
kiert). Eine klare Anomalie ist dagegen die Staatenlosigkeit. Staatenlose
sind wie Findelkinder: Sie gehoren nirgendwo hin, haben kein juristi-
sches Zuhause und sind von elementaren Rechten ausgeschlossen. Auch
Geschlechtslosigkeit ist aktuell nur ein extrem rarer Ausnahmezustand,
den wenige Nichtbinire reklamieren (Brubaker 2016 spricht von >trans
of beyondv), eine >Alterslosigkeit« erscheint (noch) undenkbar.

Die Toleranz fiir »Losigkeiten«< wird vom Geltungsanspruch von Unter-
scheidungen bestimmt. Modernisierungstheorien postulierten hier einen
generellen Strukturbruch von den monopolistische Geltung beanspru-
chenden Gebilden (Stinde, Klassen, Ethnien) zu koexistierenden (wie
Vereinen, Berufsverbinden). Eine solche Annahme erledigt aber nicht
die empirisch spezifischere Frage, welche Differenzierung lokale oder
ubiquitdre Geltung, ausschliefSliche oder nur vorrangige Geltung in Ko-
existenz mit anderen verlangt. Rollen beanspruchen tatsichlich nur si-
tuations- und feldspezifische Dominanz. Einige Unterscheidungen (etwa
im Feld der Religion und Politik) reklamieren dagegen gesellschaftswei-
te Vorrangigkeit. Sie verstehen sich >monotheistisch«. Die Leistungsdif-
ferenzierung operiert nur lokal exklusiv, weil sie wie ein grofSer sozialer
Gleichmacher dazu auffordert, von allen anderen Unterschieden rigo-
ros abzusehen. Andere Unterscheidungen (etwa nach >Rasse< und Ge-
schlecht) werden von sozialen Bewegungen und ihren Diskursen als ge-
sellschaftlich omnirelevant stilisiert, sie dringen — wie die spezialisierten
>Studies«< in ihrem Kielwasser — auf Tilgung der Indifferenzzonen in ih-
rem Geltungsbereich. Dem muss soziologisch fiir die westliche Moder-
ne widersprochen werden: Alle Zugehorigkeiten, auch alltagstheoretisch
auf Dauer gestellte, sind nicht in jedem Feld und jeder Situation relevant,
so dass auch alle als Teilzeitzugehorigkeiten erlebt und praktiziert wer-
den konnen.
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2.5 Beziehungen zwischen Kategorien und soziales Telos
der Differenzierung

Bei der kategorialen Humandifferenzierung steht eine Zurechnung auf per-
sonliche Eigenschaften im Zentrum. Relationale Humandifferenzierung
erfasst dagegen immer mindestens zwei (Kolleginnen, Bekannte, Nach-
barn etc.): Zwar wahlt man jemand aufgrund personlicher Qualititen als
Freundin oder Gatten, aber Freunde oder Gatten sind beide aufgrund der
Qualitaten ihrer Beziehung. Ebenso kann man jemanden aufgrund seines
personlichen Charismas uberhohen, aber die Beziehung von Unter- und
Uberordnung gilt fiir beide positionale Seiten. Solche Beziehungsdimen-
sionen sind aber auch in den Formen kategorialer Humandifferenzierung
impliziert. So wie sie elementare Unterscheidungsraume ordnen, stiften sie
auch grundlegende Sozialbeziehungen. Dabei handelt es sich grundsatzlich
um Beziehungen zwischen kategorial Gleichen oder Ungleichen (Hirschau-
er 2021). Welche von ihnen wird akzentuiert und wie werden sie gestaltet?

Zwei Beziehungsformen zwischen Kategorien der Humandifferenzie-
rung sind so weit verbreitet, dass sie oft subsumtiv veranschlagt werden,
ohne die notige Spezifizierung vorzunehmen. Zum einen existiert zwi-
schen vielen Kategorien irgendeine Art von Hierarchie. Das gilt nicht nur
fiir Positionen, auch zwischen Leistungs- und Publikumsrollen gibt es ein
klares Macht- und Wissensgefille. Dieses bleibt aber feldspezifisch be-
grenzt und steht eher im Schatten der fiir Rollendifferenzierung typischen
Komplementaritit. Auch die Leistungsdifferenzierung hierarchisiert, im
Vordergrund stehen aber Konkurrenzbeziehungen. Zum anderen gibt es
zweifellos eine verbreitete Priorisierung des >Wir, eine Solidaritdt der ka-
tegorial Gleichen, aber weder ldsst sich so die geschlechtsungleiche Paar-
beziehung verstehen, noch spezifizieren, in welchen Fillen die Homophi-
lie voll zum Zuge kommt.

Es sind vor allem Unterscheidungen nach Ethnizitat, Nationalitat und
Konfession, die auf die Herstellung solidarischer Gemeinschaften un-
ter Gleichen zielen (und darin wiederum untereinander konkurrieren:
Lentz 2017). Sie figurieren segmentir koexistierende, oft auch raumlich
segregierte Kollektive, auf deren Basis Zugehorigkeit normalisiert wer-
den kann. So kann Nationalitit in etablierten Staaten »vergessen« wer-
den und zu einem »banalen Nationalismus« (Billig 1995) schrumpfen,
weil sie fur die Mehrheit im Alltag niemanden unterscheidet. Ermog-
licht wird dieses Schlummern durch die territoriale Organisation. Der
Staat ist eine Organisation, die Interaktionen unter national Gleichen
herstellt, so wie Segregationen Interaktionen unter ethnisch oder reli-
gios Gleichen wahrscheinlicher machen.™ Ferner betreiben segregierte

13 Bei Generationen gibt es anstelle so einer stiitzenden Raumorganisation
nur fliichtige diskursive Stilisierungen in der Zeit. Das Deutungsmuster ist
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Kollektive eine imaginative Extrapolation ihrer Gleichheitsbeziehungen,
so dass sie eine gemeinschaftsbildende Innenseite ausbilden, die nach
aufSen (zu den Ungleichen) distinktive Kontraste, im Konfliktfall kla-
re Oppositionen evoziert, in denen sich beide Seiten abschitzig wahr-
nehmen. Gemeinschaftliche Zusammengehorigkeit entsteht eben immer
auch durch Abgrenzung und Exklusion. Zu ihrer Binnendifferenzierung
rekurrieren Gemeinschaften wiederum auf prototypische Figuren — etwa
Musterexemplare (die Werte und Normen verkorpern) und Siindenbo-
cke (denen man Schuld an einer Krise aufbiirden kann) — und auf Un-
terscheidungen vom Typ normal/deviant, die ein unmarkiertes Zentrum
von einer Peripherie unterscheiden, also Mehrheiten gegen stigmatisier-
te Randfiguren profilieren (Haretiker, Deserteure, Perverse etc.), auf die
man unbehagliche eigene Devianzbereitschaft projizieren kann.

Die Fragilitdat der Beziehungen zwischen ungleichen Gemeinschafts-
kategorien zeigt sich (weit tiber schlichte Opposition hinaus) in ihren
Ambivalenzen. Der Ethnologe Gerd Baumann (2006) unterscheidet (im
Anschluss an Said, Evans-Pritchard und Dumont) drei Modi des Selfing
by Othering. Bei der Orientalisierung wird die Wir/die-Unterscheidung
nicht einfach an gut/schlecht gekoppelt, sondern die Anderen zugleich
abgewertet und idealisiert. Bei der Segmentierung wird die Entgegenset-
zung auf einer Ebene durch die Fusion auf einer hoheren verdrangt. Wer
Gleicher oder Ungleicher ist, ist eine Sache des Kontextes, eine flexible
»foderale« Koexistenz von Einheit und Differenz. Das Encompassement
ist ein Selfing durch hegemoniale Vereinnahmung der Anderen unter ein
universales Wir, das die eigene Seite reprasentiert (wenn etwa fir das
Christentum andere Religionsgemeinschaften nur eine Menge zu zivi-
lisierender Heiden waren). Gemeinschaften konnen ungleiche Andere
also als exotisches Spiegelbild, als blofS temporiren Gegner bzw. Biind-
nispartner oder als langfristig >fir uns< zu gewinnenden, nur irrtiimlich
an seiner Eigenheit festhaltenden, Teil ihrer selbst betrachten.

Im Gegensatz zu solchen Ambivalenzen stellt die Rassendifferenzie-
rung unzweideutige Ungleiche her. Rassen sind Unterarten des Menschen
zur Stigmatisierung von >Untermenschens, ndmlich fremdzugeschriebe-
ne, primar zu Devaluierungszwecken gebildete (nach unten markieren-
de) Menschenklassen, die wissensgeschichtlich als biologische Subspe-
cies des Homo sapiens eingefithrt wurden, um besonders Schwarze und
Indigene von gleichen Rechten auszuschliefSen. Die Rassenunterschei-
dung dockte an die ethnische Priorisierung des Eigenen an, fokussierte

ein Grenzfall imaginierter Gemeinschaft, weil die Grenzbildung verschieden
gewihlt werden kann, etwa krisen-, medien- oder konsumgeschichtlich, so
dass sich generationell Ungleiche meist als Zwischengenerationen begegnen,
also nicht klar gegeneinander profiliert. Allein in Familien ist eine klare Ge-
nerationenabfolge als Altersabstand erlebbar.
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aber nicht die durch Segregation gesicherte lokale Interaktion unter Glei-
chen, sondern wurde im Gegenteil seit dem 17. Jahrhundert fiir Situa-
tionen transkontinentaler Begegnungen hochgefahren, in der historisch
gewachsene Segregationen durchmischt und Fremde in ihrer kontinen-
talen Herkunft abgewertet wurden. In den USA erscheinen Rassen als
kontinentale Klassen von Ungleichen: Afrikaner, Asiaten, Latinos, In-
digene, Kaukasier. Erdteile wurden im in die Neue Welt zuwandernden
Menschenmaterial gespiegelt. Vermutlich haben die Differenzierung von
Hautfarben und die von Kontinenten (wie trennt man Europa und Af-
rika von Asien?) sich in ihren Arbitraritatsproblemen auch gegenseitig
gestutzt. Rassifizierte Menschen sind nicht so sehr emblematische Ver-
korperungen ethnisierter Gemeinschaften, sondern von Weltregionen.

Bei der Altersdifferenzierung ergibt sich ein wieder anderes Bild. Sie
eroffnet zwischen den Gleichen gelegentlich Optionen der solidarischen
Vergemeinschaftung, bestimmender ist aber ein Verhiltnis der Sukzessi-
on, das Altersungleiche verbindet: Der Status der Alteren ist fiir die Jiin-
geren ihr kiinftiger, der der Jiingeren fiir die Alteren ein schon innegehab-
ter und abgelegter (Tyrell 1986: 474; Imhoff/Heidrich in diesem Band).
Auch die Geschlechterdifferenzierung, die fir andere Gesellschaften zen-
tral strukturbildend war bzw. ist, dient in der westlichen Moderne nur
noch punktuell (z.B. im Falle der Frauenbewegung oder fiir kleinere Netz-
werke) zur Vergemeinschaftung von Gleichen. Weit charakteristischer ist
ihre Nutzung fur die Herstellung von Dyaden — und zwar vornehmlich
unter den Ungleichen. Die Geschlechterdifferenzierung unterscheidet (wie
viele Rollen) zwei komplementdire Einheiten, sie stellt primar Paare her.
In der Unterscheidung dominiert nicht ein kollektiver, sondern ein dya-
disch-individualisierender Beziehungssinn, der nicht Segregation, sondern
Kohabitation befordert. Die Kreuzung beider Ungleichheitsbeziehungen
— der Kategorien generationeller Sukzession mit solchen geschlechtlicher
Komplementaritit — stiftet auch das (einstweilen) dominierende Prinzip
der Herstellung von elementaren familialen Gemeinschaften.

Verglichen mit Andersgldubigen in der Religion, Andersmeinenden in
der Politik, die einfach abgewertet und gemieden werden oder vergli-
chen mit der Gesellungsbereitschaft von Menschen mit dhnlichen sexu-
ellen Priaferenzen, bilden Heterosexuelle einen seltsamen Sonderfall: Es
sind Anhinger der anderen Seite, sie begeistern sich fiir das, was sie selbst
nicht sind. Man schitzt an den Ungleichen (und reserviert fiir sie) genau
jene Eigenschaften, deren Entfaltung man fiir sich selbst als unangemes-
sen ablehnt. Neben den derogativen und distinktiven Momenten gibt
es starke Idealisierungen (und d.h. implizit selbstabwertende Momen-
te) unter den Ungleichen. Die Heterosexualitit teilt hier mit dem Trans-
genderism den Wunsch, mit dem idealisierten Anderen zu verschmelzen.
Transgender aktivieren mit der Verdnderung von Outfit und Verhalten
den in Schach gehaltenen passiven »Verhaltenswortschatz< der Gegenseite,
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Heterosexuelle importieren ihn durch Paarbildung in eine Beziehung von
Ungleichen. Die Geschlechterdifferenzierung wird damit von einem »Wie-
dervereinigungsmotiv« dirigiert, das viel unmittelbarer wirkt als die Vol-
kerverstandigung zwischen national segmentierten Staaten.

Auch die Leistungsdifferenzierung hat ihren Akzent auf der Herstel-
lung von Ungleichen, bringt sie aber in ein klares Verhiltnis der Stra-
tifikation, genauer: in eine ordinale Rangordnung, und zwar nicht wie
Stinde und Klassen als Familien, sondern als Individuen. Charakteris-
tisch ist, in welcher Rigorositit diese Differenzierung andere beiseite-
drangt. Nationen (oder Konfessionen) schieben sich vor kleinere Einhei-
ten und subordinieren sie gleichmacherisch, aber immerhin bleibt man
auch als Deutscher noch Bayer und Miinchner, aber vor einer Priifung ist
jede(r) gleichermaflen identititslos auf Null gestellt. Die Leistungsbewer-
tung strebt durch (nicht-beteiligte) >Schiedsrichter« etwas Ahnliches an
wie die naturwissenschaftliche Klassifikation von Tieren und Pflanzen,
die ohne die parteiische SelbsteinschliefSung des Klassifizierenden arbei-
ten kann. Erst der neutrale Dritte, der sich nicht mit den anderen misst,
sondern nur deren Leistungen misst, fokussiert das evaluative Moment
vollstaindig auf die Leistungserbringer. Das Ziel dieser egalisierenden In-
differenz ist eine neue, legitime Stratiftkation (s. Banerjee u.a. in diesem
Band). Nur aufgrund von Leistungen, nicht aufgrund von Erbschaften,
Beziehungen und invarianten Eigenschaften soll (so das Ideal) benotet,
entlohnt, aufgestiegen, geehrt werden. Leistung ist ein — in der Bildung,
auf dem Arbeitsmarkt, im Sport — feldspezifisch realisiertes Nachfolge-
konzept des gesamtgesellschaftlichen Prestiges. Auch die systematische
Aufstiegsarbeit unterscheidet sich vom Seitenwechsel anderer Differen-
zen als erwartete Optimierung.

Die Legitimitit ungleicher Ergebnisse braucht gleiche Ausgangsbedin-
gungen — etwa Geschlechts- und Gewichtsklassen im Sport, Altersgleich-
heit, Stoffgleichheit, Prifungsstandardisierung in der Schule — bzw. Un-
gleichheitsabsorption (Dopingverbote, Handicaps, Nachhilfe). Linton/
Parsons Unterscheidung von »achieved< und »ascribed< war hier gerade-
zu naiv im Rahmen einer meritokratischen Ideologie gezogen, die das
Zugeschriebene (i.S. von Verliehenen) vom durch Anstrengung Erreich-
ten unterschied (s. FufSnote 6). Tatsichlich wird aber mit Blick auf die
Agency von Kategorisierungen kaum etwas starker zugeschrieben als
Leistungen. Etwas >Leistung< zu nennen, heifSt, ein Testergebnis nur der
Anstrengung einer Person — und nicht ihrem sozialisatorischen und kol-
laborativen Umfeld, den Privilegien einer sozialen Zugehorigkeit oder
Glick und Zufall — individuell zuzurechnen. Bei der Meritokratie geht
es wie beim Liebesindividualismus um die Zurtckstellung aller Gemein-
schaftlichkeit unter Gleichen zugunsten der kleinsten Einheit, dem Indi-
viduum, das entweder nur mehr als Vergleichbares (Leistung) oder als
Unvergleichliches (Liebe) interessieren soll.
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Kategoriale Humandifferenzierungen sind also trotz ihrer Fokussie-
rung personlicher Eigenschaften auch auf die Disposition von Beziehun-
gen gerichtet, sie teilen zusammen mit den Menschen auch verschiedene
soziale Gebilde. Die Unterscheidung von Menschen nach Ethnizitit, Re-
ligion, Nation oder Generation stellt sie primar in gemeinschaftsbildende
Kategorien; die nach Klasse, Milieu, Statusgruppe stratifiziert Gemein-
schaften nach sozialer Lage; die Differenzierung nach Alters-, Attraktivi-
tats- und Leistungsklassen (inkl. Behinderungen) wirkt zugleich stratifi-
zierend und individualisierend; die Geschlechterdifferenzierung zielt vor
allem auf Dyaden, die Individualitit pramieren: >Geschlechter« scheinen
wesentlich unterschieden zu werden, um ihre Exemplare wieder paar-
weise zusammenzufiigen, und auch der so dominante Binarismus gera-
de dieser Unterscheidung diirfte in der »Zweierbeziehung« begriindet lie-
gen (Hirschauer 2013).

3. Ausblick:
Verwandtschaften und zeitgenossischer Wandel

Schauen wir uns die vorgeschlagenen Vergleichsparameter kategorialer
Humandifferenzierung noch einmal an.

Ansatzpunkte Invarianten, Wurzeln, Anker, Entscheidungen oder
Einsatze

Organizitit Naturalisierung oder Kulturalisierung

Quantelung Binarisierung oder Gradualisierung

Kategoriengestaltung | Permissivitit oder Rigidisierung

Soziales Telos Beziehungen zwischen gleichen oder ungleichen
Kategorien

Abb. 2: Vergleichsparameter kategorialer Humandifferenzierung

Auf dieser Basis miinden unsere Vergleiche einiger prominenter Fille
aber nicht in eine weitere tabellarische Typologie. Sie zeigten eher ambi-
valente Differenzierungsbewegungen, die auf der einen Seite angescho-
ben, verfolgt und erhirtet werden — wie eine Binarisierung und Schlie-
Bung von Kategorien —, auf der anderen Seite verschoben, aufgehoben
und flexibel gehalten werden — wie eine Gradualisierung und Offnung
von Kategorien. Dieses zwiespaltige Bild liegt durchaus in der Sache
selbst begrindet. Es wire nur vermeidbar, wenn unser Versuch einer
komparativen Spezifizierung von Humandifferenzierungen seinem in-
hirenten Reifizierungsrisiko nachgeben wiirde. Dem soll abschliefSend
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noch einmal durch eine kurze Beleuchtung ihrer Verwandtschaftsver-
hiltnisse (1) und ihres zeitgenossischen Wandels (2) begegnet werden.

(1) Simmels modernisierungstheoretisch angelegte Differenzierungs-
theorie hatte ihren Akzent noch ganz auf historische Ausdifferenzierung
gelegt. So sei die Religionszugehorigkeit in dlteren Gesellschaften voll-
standig an politische Gemeinschaftszugehorigkeit gekoppelt gewesen,
in der Moderne verbinde sie Gleichgldubige individualistisch uiber alle
Differenzen ihrer sonstigen Bindungen hinweg (1992/1908: 481). Auch
die >Frauenc seien als Gruppe aus den Verwachsungen mit der Familie
herausgelost worden, die ihnen die feministische Geschlechtsgenossen-
schaft verschlossen hatte (ibid.: 500). Beides kann man so beschreiben,
aber nattirlich sind weder Religion noch Geschlecht so frei wahlbar, wie
Simmel implizierte. Er hatte fiir solche Differenzierungsformen einfach
keinen rechten Platz in seinem Modernisierungsnarrativ (und siedelte
sie in einer seltsamen »Mittelstellung« (ibid. 461) zwischen traditionaler
und rationaler Gemeinschaftsbildung an).

Unser Vergleich von Formen kategorialer Humandifferenzierung zeigt
anstelle solcher fortschreitender »Entpuppung zu sich selbst< eher Cluster
von mehrdimensionalen Verwandtschaftsverbiltnissen. So kann sich die
ethnische Differenzierung im Regionalen verankern, aber auch ins Re-
ligiose oder Sprachliche verschieben und sich bei Anspriichen auf terri-
toriale Selbstorganisation ins Nationale kristallisieren. Die Rassendiffe-
renzierung bewegt sich in der Nachbarschaft der ethnischen (insofern sie
auf regionale Herkunft und Abstammung verweist), der geschlechtlichen
(insofern sie ebenso biologisiert wurde), der nach Attraktivititsklassen
(insofern Hautfarbe auch im Show-Business und auf Beziechungsmark-
ten zdhlt: Monk et al. 2021), und sie teilt mit der Unterscheidung nach
Dis/Ability, dass sie stigmatisierte Mangelexemplare des Homo sapiens
entwirft. Insofern verwundert nicht, dass begriffliche Abgrenzungen wie
die von Nationalitit, Ethnizitidt und Rasse so kontrovers geblieben sind
(Wacquant 2023). Es ist schon in der Verwandtschaft der Differenzie-
rungsformen begriindet, dass sich hohes Alter als Behinderung fassen,
Rasse in der black politics ethnisieren, Religion in der Verfolgung der
Juden rassifizieren lief, Territorialkonflikte (etwa in Nahost) leicht ko#n-
fessionalisieren lassen.

Die Familiendhnlichkeiten finden sich schon auf der Mikroebene der
Differenzierungsoperationen. Es gibt empirische Kookkurrenzen von
Differenzierungspraktiken (etwa ein doing status while doing race) und
schon die Polysemie von Markern in der Indikation von Zugehérigkei-
ten lddt dazu ein, dass eine Differenzierungsform typische andere mit
sich zieht: wenn etwa die Hautfarbe neben der sRasse< auch Attraktivi-
tat, Gesundheit, Status und geografische Herkunft anzeigen soll. Wenn
ein (bildungsbasierter) Sprachstil Schwarze >heller«< erscheinen lasst (Pen-
ner/Saperstein 2013), gibt es offenbar eine vorsprachlich gestalthafte
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Wahrnehmung, die Differenzierungsformen >verschmiert«. Auch durfte
eine gewisse Rahmungsambiguitit normal sein: Hat man es nun mit ei-
nem alten weifSen Mann, einem alten minnlichen Weiflen oder einem
minnlichen weifSen Alten zu tun? Unterschiede zwischen Menschen sind
eben nur alltagstheoretisch feste Dinge, soziologisch sind es miteinander
verwobene Differenzierungsprozesse, die sich in ihren Modus operandi
in typischen Kombinationen assoziieren und dabei ineinander tiberge-
hen. Unterscheidungen konnen offenbar ineinander verlaufen wie Far-
ben.

AufSerdem konnen die Nachbarschaften von Humandifferenzierungen
je nach kategorialer Seite verschieden ausfallen. So platziert die Ausstat-
tung der Geschlechterdifferenz mit Stereotypen ihre Kategorien auf je
verschiedene Weise zwischen die Differenzierungen nach Leistung, At-
traktivitat und Alter. Die Alterung betrifft Frauen und Manner nicht nur
unterschiedlich — bei Mannern wegen der deutlich fritheren Sterblich-
keit, bei Frauen wegen des grofSeren Prestigeverlustes auf der Attrakti-
vititsskala — Attraktivititsnormen bei der Bildung ungleicher Paare sor-
gen auch fir einen konstanten Altersvorsprung von drei bis vier Jahren
auf Minnerseite, der gravierende 6konomische Folgen hat und die Se-
mantik der Geschlechtskategorien mitbestimmt (Hirschauer 2019). Bil-
det man die Geschlechterdifferenz zwischen Leistung und Attraktivitat
ab, ergibt sich eine andere Schieflage: Madchen und Frauen sollen nach
einem erstaunlich virulenten Stereotyp bis heute primir gefallen, Jungen
und Minner sich primar messen, ertiichtigen und behaupten. Attrakti-
vitit und Geschlecht werden also nur beim >schonen Geschlecht« eng
verzahnt, die Erwartungen auf der anderen Seite (aus deren Perspekti-
ve Schonheit attribuiert wird) dagegen geringgehalten. Zugleich werden
Frauen damit auf dem Leistungsgradienten >disabled<. Das immer noch
vorherrschende Schonheitsideal fiir Frauen entspricht einer normalisier-
ten Behinderung: Es verlangt einen zeitaufwindig zurecht gemachten,
durch Diidten entkrifteten, fragilen Korper, der — die manikiirten Ni-
gel abbruchgefihrdet — in empfindlicher Kleidung, auf High Heels ba-
lancierend, in Rocken, die die Schrittweite einengen und das Tempo be-
grenzen, anlehnungs- und hilfsbediirftig ist.”* Solange die Asthetik der
Mannlichkeit Ttchtigkeit pramiert, die der Weiblichkeit Zerbrechlich-
keit, nimmt die Geschlechterdifferenzierung neben dem Alter auch Leis-
tungsfihigkeit und Attraktivitdt auf ihren kategorialen Seiten ungleich

14 Natiirlich mochte man so ein Schonheitsideal schnell als >reines Klischee< auf
Distanz bringen und es ist ja auch nicht mehr konkurrenzlos und verliert an
Geschlechtsspezifikation, es ist aber auch im kulturhistorischen Vergleich der
Weiblichkeit als Behinderung harmlos — man denke nur an Korsagen, die den
Atem raubten, in Europa, Schniirschuhe fiir Frauen im alten China und sexu-
elle Behinderungen durch Beschneidungen in Afrika.
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in sich auf. Sie lehnt sich an andere Differenzierungen an, ladt sich mit
ihren Abstinden auf und amalgamiert sich mit ihnen.

(2) Auch im Hinblick auf Simmels modernisierungstheoretische Suk-
zessionsthese — von den stidndischen zu den sachlich-individualisierenden
Differenzierungen — bleibt Skepsis angebracht. Empirisch spezifischer ist
die Hypothese einer historisch kontingenteren gesellschaftlichen Kon-
junktur und Dominanz von Formen der Humandifferenzierung, die pha-
senweise als auch andere Formen prigende Leitunterscheidungen wir-
ken. Wo in der Feudalgesellschaft der soziale Stand dominierte, konnten
sich zwischen Adel und Bauern keine nationalen Gemeinsamkeitsgefiih-
le entwickeln und auch Mann oder Frau zu sein, hiefS vor allem, einen
sozialen Rang und Familienstand zu haben. Die Geschlechterdifferenz
war den Stinden eingearbeitet. Erst mit der Gleichheitsidee wurden Ge-
schlecht und >Rasse« als universale Differenzen zur erneuten Legitimie-
rung sozialer Ungleichheit profiliert (Honegger 1991). Ein dhnlich do-
minanter Differenzierungsmodus wie der stindische entstand mit der
politischen Integrationskraft der Nationalstaaten, deren Bauweise zu ei-
nem anderen »Master-Schema« avancierte, nach dessen etatistischen Mo-
dell zuerst weltweit >Ethnien< und >Stammesfiihrer< identifiziert wurden,
bevor es die gesamte segmentire Struktur der Weltgesellschaft bestimm-
te. Die ethnische Differenzierung ist auch deshalb nicht einfach irgend-
wie >beschaffen<, weil sie in den semantischen Sog einer nationalen Dif-
ferenzierung geriet, die sie in ihrer historischen Hochkonjunktur auch
konzeptuell einfdarben konnte.

Dagegen scheinen andere Formen der Unterscheidung zwischen Men-
schen in der historischen Gegenwart von der Leistungsdifferenzierung
dominiert. So ist etwa das Dicksein von einem alten Indikator fur ge-
hobenen Status zu einem Zeichen niedriger Selbstkontrolle und Leis-
tungsbereitschaft von >Underachievern«< geworden, die fiir ihren sozialen
Platz selbst verantwortlich sind (Barlosius 2014). Es ist auf dem Weg zu
einer selbstverantworteten Gesundheitsgefihrdung und Attraktivitits-
behinderung. Auch andere askriptive Zugehorigkeiten scheinen Steige-
rungsmomente eingearbeitet zu bekommen: Krankheit gilt als Effekt von
Risikoverhalten, Unattraktivitat als Ergebnis mangelnder Pflege und un-
terlassener Investitionen. Und der medizinische Diskurs tiber das Alter
bekommt Konkurrenz in einem Ristigkeitskult, der das Leistungsprinzip
iiber Guiness-Rekorde und Senioren-WMs so auf die Leistungsschwa-
chen ausdehnt, wie es schon die Paralympics bei den Disabled tun (s. Ba-
nerjee u.a. in diesem Band). Zum »Rekord« wird auch, spater als ande-
re zu sterben. Wer einfach nur altert, lasst sich gehen, wer sich fit hilt,
betreibt Altersvorsorge. Der naturbelassene wird zum vernachlissigten
Korper. Attraktivitat, Gesundheit und Jugendlichkeit riicken von korper-
lichen Gegebenheiten zunehmend in einen kulturellen Rahmen, der stark
von der Leistungsdifferenzierung und dem Ideal der Selbstoptimierung
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bestimmt ist. Im chinesischen Social Scoring wird auch das Sozialverhal-
ten in dieser Logik gemessen und belohnt (Xu et al. 2022).

Eine bemerkenswerte Karriere in der historischen Sukzession von Leit-
unterscheidungen hat das Geschlecht gemacht. Die Geschlechtskatego-
rien sind heute nicht mehr die Namen eines Standes oder gesellschafts-
weiten Status, sie sind firr die Mehrheit nur mehr sprachliche Label fiir
abnehmend differenzierte Verhaltensrepertoires. Die Geschlechterdif-
ferenz ist heute so weit in den Sog der Rollendifferenzierung geraten,
wie es die Soziologie bereits vor 6o Jahren etwas vorschnell postulier-
te. Diese Rollen werden von vielen noch ausgefiillt, aber dabei von den
meisten individuell moduliert und gemischt, von manchen in Paarbezie-
hungen getauscht und von einer wachsenden Zahl von Geschlechtsin-
differenten mit Rollendistanz gehandhabt. Fur eine Minderheit bleiben
die Geschlechtskategorien dagegen noch umkampfte Titel einer wahl-
baren sozialen Zugehorigkeit. Sie reklamieren eine der Weltanschau-
ung analoge Geschlechtsanschauung, mit deren Hilfe sie versuchen, ihre
Selbstentwiirfe den Restbindungen der Naturalisierung zu entziehen. Die
Geschlechterdifferenzierung changiert heute zwischen Rollendifferenzie-
rung und Konfessionalisierung. Wo die Geschlechtsindifferenten lautlos
aus dem Rollenspiel aussteigen, imponiert die >nichtbinire Geschlechts-
identitdt< wie eine »atheistische« Weltanschauung: Sie bleibt wie andere
>Losigkeiten< durch das codiert, was sie tiberwinden will: seien es nun
religiose Weltbilder oder identitar fixierte Geschlechter.

Unser typologisierender Vergleich von Humandifferenzierungen soll-
te seine eigenen Unterscheidungen am Ende auf zwei Weisen reversibel
eingefithrt haben: Auf der einen Seite lassen sich Parameter aus anderen
Differenzierungsmodi analytisch transponieren. Wenn etwa zu den Be-
sonderheiten der Rollendifferenzierung neben der Austauschbarkeit von
Rollen ausfiillenden Personen auch die Optionen des Rollentauschs (der
Umkehrung von Positionen in Rollenpaaren) und der Rollendistanz (der
Markierung eines identifikatorischen Abstands von Personen) zdhlen, so
lassen sich diese Eigenschaften eben auch fiir eine neue Beleuchtung etwa
der Geschlechterdifferenzierung nutzen. Auf der anderen Seite werden
Parameter aus anderen Differenzierungsmodi aber auch tatsiachlich his-
torisch entlebnt, wenn eben das Geschlecht aktuell von Minderheiten
wie eine Konfession oder orthodoxe Konfessionalitit wie eine invariante
>Rasse« gefasst werden. Bei der analytischen Transposition werden Ver-
gleichsoptiken eroffnet, bei der historischen Anlehnung wird eine Diffe-
renz nach dem Modell einer anderen in Szene gesetzt. Wenn sich die The-
orie der Humandifferenzierung in ihren analytischen Vergleichen weiter
auf eine Typologie zubewegt, wird sie es vermehrt mit solchen Finessen
der Unterscheidungspraxis selbst zu tun bekommen.
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Rollen und Figuren
in der Humandifferenzierung

Die Unterscheidung von Menschen nach sozialen Rollen, die sie interak-
tiv einnehmen, ist uns im Alltag sehr geldufig. In unzihligen Begegnun-
gen entspricht der Frage, wer wir fiireinander sind, vor allem die Fra-
ge, was wir voneinander erwarten bzw. fureinander tun: der Kassierer
im Supermarkt, die Bedienung im Café, Lehrerinnen und Schiiler, Eltern
und Kinder, bis hin zu Beziehungspartnern oder Nachbarinnen — die Lis-
te liefSe sich nahezu endlos fortsetzen. Gerade die Begegnung mit Unbe-
kannten ist auf unpersonliche Rollentypisierungen angewiesen, die ver-
mitteln, in welcher Situation welches Verhalten voneinander zu erwarten
ist. Ein entsprechender Rollenbegriff findet heute ubiquitar Verwendung
— er begegnet uns in der Alltagssprache genauso wie in den Sozial- und
Kulturwissenschaften, in der Reflexion theatraler Aspekte des Alltags
sowie feldspezifisch im Zusammenhang mit darstellender Kunst —, al-
lerdings erweist sich seine Nutzung als wenig konturiert. Je haufiger der
Begriff zum Einsatz kommt, desto weniger Konkretes scheint er auszusa-
gen. Schon Erving Goffman konstatierte aus diesem Grund, bezogen auf
die Hamlet-Darstellung John Gielguds: »Das Problem besteht darin, dafs
wir den Ausdruck >Rolle« gern sowohl auf Gielguds Berufstatigkeit [als
Schauspieler], auf die Figur Hamlet und sogar auf die spezielle Funktion
Hamlets als Sohn oder Prinz anwenden.« (Goffman 1989: 148)

Die Soziologie hat das Modell sozialer Rollen, das unter dem Label
des Homo Sociologicus einst eines ihrer zentralen Theoreme darstellte,
in verschiedenen Varianten ausbuchstabiert. Dabei herrscht bis heute das
strukturfunktionalistische Verstindnis der Funktionsrolle vor, das Per-
sonen in der Gesellschaft primar nach ihren Tatigkeiten und Zustiandig-
keiten unterscheidet. Die interaktionistische Variante der soziologischen
Rollentheorie betont demgegeniiber die situative Ordnungsleistung un-
ter Anwesenden. Es lassen sich damit Vokabulare des role taking von sol-
chen des role making unterscheiden; erstere wenden den Blick auf das
komplexititsreduzierende Moment der Rolleniibernahme, welches All-
tagshandeln erwartbar und zurechenbar macht, letztere fokussieren eher
auf kreative Aspekte, die sich in der Rekombination, Aushandlung oder
Neuentwicklung von Rollen zeigen.

Aber wie verhilt sich der vielschichtige Rollenbegriff zum Voka-
bular der Humandifferenzierungsforschung? Wie kann er hier frucht-
bar gemacht werden und wo liegen seine Grenzen? Um diesen Fragen
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nachzugehen, werfen wir im Folgenden aus soziologischer und thea-
terwissenschaftlicher Perspektive einen vergleichenden Blick auf unter-
schiedliche Rollenbegriffe. Zunichst beschreiben wir die Bedeutungs-
genese des Rollenbegriffs im Rahmen der Theatergeschichte (1.) und
erortern die Einwanderung eben dieses Begriffs in die Soziologie so-
wie seine dortige Weiterentwicklung im Rahmen des Strukturfunktiona-
lismus (2.). Wir diskutieren die Moglichkeiten einer Begrifflichkeit des
Rollenspiels, die im dramaturgischen Ansatz der Soziologie (Goffman)
einschligig bearbeitet wurde, und dazu fithrt, den Blick auf das role
making als ein prozessuales Modell zu lenken (3.). Schlieflich erortern
wir den Begriff der Figur, der in der Soziologie bislang nur wenig Be-
achtung erfahren hat, in der Theaterwissenschaft aber als Komplemen-
tarbegriff zur Rolle verwendet wird (4.). Hierbei werfen wir auch einen
Blick auf den jungeren Begriff der »Sozialfigur« (Moser u. Schlechtrie-
men 2018). Im Kontext der Humandifferenzierungsforschung verspre-
chen wir uns von der Verbindung der genannten Konzepte ein hoheres
analytisches Auflosungsvermogen: Rollendifferenzierung und die soziale
Synthetisierung von Figuren sind komplementire Prozesse. Rollen sind
hierfur als eine spezifische Form der Humandifferenzierung zu betrach-
ten, die immer auch in Interferenz mit anderen Modi sozialer Zugeho-
rigkeit auftritt, etwa nach kulturellen Kategorien, nach Gesellungsfor-
men oder nach Rangordnungen (Hirschauer 2024). Ein soziologischer
Figurenbegriff eignet sich, so mochten wir abschlieffend argumentieren,
um dieser Verschmelzung von Zugehorigkeiten in der Sprache der The-
orie Rechnung zu tragen.

1. Der dramatische Rollenbegriff
in der Geschichte des Theaters

Das Konzept der Rolle, die durch Schauspielende verkorpert wird, geht
zuriick auf eine Vokabel aus dem Theaterkontext. Hier rekurrierte der
Begriff urspriinglich auf in Dramentexten niedergeschriebene Sprechan-
teile oder auch Regieanweisungen, welche zur Hervorbringung einer Fi-
gur im Rahmen von Inszenierung und Auffuhrung des Dramas dienen.
Wir beleuchten im Folgenden die Genese des Rollenbegriffs im Zuge
der Entwicklung eben dieser dramatischen Theaterform. Die konzept-
metaphorischen Implikationen des Begriffes, die in dieser Genese fufSen,
klingen auch in der Begriffsverwendung nach, die sich spiter im Rah-
men der soziologischen Nutzung des Begriffs im Sinne einer Funktions-
rolle etablierte.

Anders als seine alltagssprachliche Verbreitung glauben machen konn-
te, ist der Begriff der »Rolle« — ebenso wie der Begriff der »Figur« — im
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Diskurs um das Theater erst recht spat gebrduchlich geworden.* Obgleich
Theater als kulturelle Form bereits seit der Antike literarisch reflektiert
und theoretisch diskutiert wurde (bsp. in Aristoteles’ Poetik), kam der
Begriff der Rolle erst mit der Etablierung des biirgerlich »aufgeklarten«
Schrift-Theaters im 18. Jahrhundert in Gebrauch. Rolle, verstanden als
(schriftliche) Vorlage zur Figuren- (bzw. >Charakter<) Produktion auf der
Theaterbiihne, etabliert sich insofern fast zeitgleich mit der Nutzung des
Begriffs im alltagssprachlichen Sinne, bezogen auf das Spielen und Aus-
fiillen sozialer Rollen (und den zu ihnen gehorenden Verhaltenserwar-
tungen). Vorangetrieben wurde die Ausgestaltung eines neuen biurgerli-
chen Dramentheaters von eben denselben Apologeten der Aufklarung, die
auch den aufgeklarten Biirgern eine theoretische Form verliehen. So stam-
men beispielsweise aus der Feder von Gotthold Ephraim Lessing sowohl
bekannte und bis heute viel rezipierte Dramen (wie Emilia Galotti oder
Nathan der Weise), als auch die theoretische Abhandlung uber Theater-
kunst und -organisation Hamburgische Dramaturgie sowie die aufklare-
rische Schrift Uber die Erziehung des Menschengeschlechts.

Da die dramatische Theaterform in der Gegenwart ihre Popularitat
im Feld des offentlich geforderten >Kunst«-Theaters zunehmend einbiifSt,
wird auch der Rollen-Begriff im akademischen Diskurs um das Theater
heute nicht mehr allzu stark besetzt. Wenn er zum Einsatz kommt, dann
vor allem in Abgrenzung zum Begriff der Figur: Wahrend Figuren als kon-
krete (Biithnen-)Gestalten fiir ein Publikum wahrnehmbar werden, sind
Rollen, theaterwissenschaftlich betrachtet, nur Mittel zum Zweck, sind
Material zur Figurengestaltung, auch wenn sie heute weniger in drama-
tischem Text formuliert sind, sondern eher aus anderen Spielmaterialien
bezogen werden, indem z.B. bestimmte medial kursierende Menschenty-
pen nachgezeichnet werden. Aufgrund der kulturhistorisch gut abgrenz-
baren Phase einer Konjunktur des dramatischen Rollenbegriffes lasst sich
daher ein recht klar umrissener disziplindrer Status quo benennen, wie
der Begriff der Rolle im Kontext des Theaters zu verstehen ist — und auch
seine Geschichte ldsst sich gut nachvollziehen: Ulrike HafS (2014) zufolge
galt die Rede von der »Rolle« zunichst tatsichlich ganz pragmatisch ei-
nem (Papier oder Pergament-)Dokument. Verstanden als Schriftrolle war
der Begriff vormals in einem biirokratischen Kontext gebrauchlich. Auf
dieser Papierrolle waren im Theater der vorzubereitende Text und verein-
barte Spielanweisungen fiir einzelne Schauspielende notiert.> Laut Haf3

1 Neben dem Begriff der »Figur« war bis in die Mitte des 20. Jahrhunderts
zugleich und mit dhnlicher Nutzung der stirker naturalisierende Begriff des
»Charakters« in Gebrauch (vgl. Roselt 2014).

2 Dass diese nur den ihnen zugewiesenen Teil des Texts und nicht die komplet-
te literarische Vorlage erhielten, begriindete sich vermutlich in wirtschaftli-
chen Interessen, zum einen im Hinblick auf Kostenersparnis, zum anderen
in der Sorge um mogliche Plagiatsversuche durch andere Theatertruppen.
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ist die Praxis, einzelne Pergamentrollen an Schauspielende zu vergeben,
erstmalig im Jahr 1598 verbiirgt. Theatergeschichtlich betrachtet ist die
Rolle insofern ein genuin neuzeitlich-moderner Begriff, der die vormals
tblichen Begriffe persona (in der antiken Tragodie) und maschera (in der
Renaissance) abloste. Beide dlteren Begriffe sprechen von Masken, die
das Gesicht (und damit die wiedererkennbare Identitit) der Schauspiel-
enden verdeckten und durch die hindurch deren Stimmen ertonten (»per-
sonare«: hindurch tonen).> Im Fall des antiken Tragodientheaters ver-
korpern nicht Schauspielende Einzelschicksale, vielmehr erténen durch
sie — gewissermafSen zitierend — die ungeheuerlichen Geschehnisse einer
mythischen Vergangenheit (s. Haf§ 2014: 301).

Aus der Spielweise, die von umherziehenden Schauspieltruppen im
mittelalterlichen Europa praktiziert wurde, sind kaum schriftliche Nach-
weise erhalten, die fiir eine Begriffsdiskussion zur Verfugung stiinden.
Etwa ab der Renaissance aber bildete sich eine typisierte Form des The-
aters heraus, die ihre akademisch meistdiskutierte Form in der Comedia
dell’arte erhielt. Auch hier sind keine individuellen und psychologisch
motivierten Menschen dargestellt, vielmehr treffen Typen aufeinander,
die meist mit lederner Halbmaske auftraten und in zahlreichen Variati-
onen soziokulturelle Dilemmata hochkomisch und fiir gewohnlich im-
provisierend zur Anschauung brachten. Die auf dem Theater sichtbar
werdenden Figuren sind nun erstmals — haufig zum Scheitern verurteil-
te — eigenverantwortlich Handelnde: »[A]n die Stelle des gottlich verur-
sachten Schicksals [tritt] die selbst zu verantwortende Schuld und das
selbst zu verantwortende Ungliick des Menschen« (Haf§ 2014: 302).
Hierbei ist das Moment individuell oder psychologisch authentischer
bzw. naturalistischer Verkorperung weiterhin irrelevant, was verstehen
lasst, wie es moglich war, dass bis ins spate 17. Jahrhundert hinein ganz
selbstverstandlich weibliche Figuren durch mannliche Darsteller verkor-
pert wurden.* Die entstehenden Figuren wurden durch die Darstellen-
den hiufig artistisch animiert und mit kunstvollen Lazzi (Spdfsen) an-
gereichert.

Im Englischen nutzt man neben srole« den ebenso bezeichnenden Ausdruck
>parte Darsteller erhielten nicht das ganze Textbuch, sondern nur einen Teil
desselben.

3 Dass auch der Begriff der persona vom Gebrauch im Zusammenhang mit
dem Theaterspiel in einen alltagssprachlichen sowie einen juridischen Be-
griff der Person tiberging, ist theaterwissenschaftlich breit thematisiert wor-
den, vgl. bspw. ebenfalls Hafl 2014: 301. Diese Begriffswanderung zu dis-
kutieren, wiirde allerdings den Rahmen des vorliegenden Beitrags sprengen.
Dasselbe gilt fiir das ebenfalls in Theater- wie Sozialwissenschaft hiufig ge-
nutzte Konzept des >Typen< (Simmel 1908; Schiitz 1974).

4  Dariiber hinaus war die Differenzierung nach Geschlecht zu dieser Zeit we-
niger stark an den >natiirlichen< Korper riickgebunden (vgl. Laqueur 1996).
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Die im Folgenden knapp zusammengefassten Entwicklungen hin zu
einer neuzeitlich modernen (»veristischen«) Idee des — Rollen verkor-
pernden — Schauspiels sind ausgiebig diskutiert in Gerda Baumbachs
Schauspieler. Historische Anthropologie des Akteurs (2012). Baumbach
beschreibt dort drei Schauspielstile sowie die zugehorigen Wahrneh-
mungs-Dispositive, die sich in Europa ab der Renaissance bis zur Aufkli-
rung herausbilden. Als Ausgangspunkt benennt sie den » Koméodien-Stil «
der Commedia dell’arte, bei dem eine konstante und typisierte Kunst-
figur (Maschera) immer wahrnehmbar bleibt, auch wenn diese weitere
(damals noch nicht so benannte!) >Rollen< iibernimmt, z. B. wenn der
Arlecchino - ein Typ der Commedia — als Diener zweier Herren, also ge-
wissermafSen mit zwei unterschiedlichen >Rollen< auftritt. Auf diese Wei-
se wird ein bestandiges und kunstvolles Hin und Her zwischen verschie-
denen fiktionalen und nicht-fiktionalen Ebenen des Schauspiels in Szene
gesetzt. Als zweites Modell beschreibt Baumbach den »deklamatorischen
Stil«, wie er beispielsweise in der franzosischen Klassik etabliert wurde;
hier bleibt der Vortragende klar von seinem in >gehobenem« Sprechstil
gebotenen, literarisch vorformulierten Rollentext zu trennen: »Die of-
fen als Fiktion gezeigte Darstellung impliziert das Versprechen auf die
[...] Beherrschbarkeit der Natur« (Baumbach 2012: 258). Zu eben die-
sem Zeitpunkt, zu Beginn der Entwicklung eines aufklirerischen Thea-
ters, entsteht die Idee einer Beherrschung des Selbst via der Beherrschung
von (sozial und/oder asthetisch vorgeformten) >Rollen«:

»Kulturanthropologisch ist die Praktik insbesondere verbunden mit der
Kultivierung der Person und der Sozialrolle, die als einzustudierende
und zu trainierende Partie (Sing- und Sprechstimme, Gestik, Mimik) an-
gesehen wird, das heifdt: in gewisser Distanz vom Individuum respekti-
ve Rollentriager verstanden und den Geboten der sozialen Distanz auch
zwischen den Rollen unterliegend. « (Baumbach 2012: 258)

Im 17. Jahrhundert ist die Bezeichnung »Rolle« fiir den durch Schau-
spielende einzustudierenden Part (d.h. den jeweiligen Anteil im Drama)
etabliert, der Begriff hatte seinen Platz in der Theatersprache gefunden.
Allerdings ist die Rede von der Rolle damals noch nicht in die Alltags-
sprache diffundiert, um die allgemein menschliche Grunderfahrung von
Selbstabstiandigkeit im Sinne von Plessner (1928) zu beschreiben — auch
wenn Philosophie und Alltagssprache wohl immer schon mit Theater-
metaphorik spielten. Der Rollenbegriff aber benotigte noch ein knap-
pes Jahrhundert, um sich im Alltagsdiskurs zu etablieren. Dies geschieht
im Laufe des 18. Jahrhunderts, wihrend sich zugleich im Rahmen der
spaten Aufklarung das (haufig bildend bzw. erzieherisch gerahmte) Pro-
jekt eines buirgerlichen Theaters entwickelte.s Erst hier entstand also die

s Vgl. den Eintrag »Rolle« im Etymologischen Worterbuch des Deut-
schen. Der deutsche Wortschatz von 1600 bis heute. Online-Quelle der
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Form der Schauspielerei, die dem heutigen alltagssprachlichen Verstiand-
nis theatralen Rollenspiels entspricht: Nun sind Schauspielende — dem
zentralen Giitekriterium der »Natiirlichkeit« gehorchend — zu wahren
Menschendarsteller:innen berufen. Diese Theaterform kennt keine Mas-
ken mehr, allerdings lasst sich in ihrem Kontext von » Charaktermasken«
sprechen, die ihre Trager, bei vollendeter Kunstfertigkeit, vollkommen zu
verdecken vermogen (s. Kreuder 2014: 204).

Die Paradoxie, die der Forderung nach grofStmoglicher »Natiirlichkeit«
im Buhnenspiel zugrunde liegt, hat Giinther Heeg (2000) ausgiebig reflek-
tiert.® Die Technik, mit der diese »Natiirlichkeit« erarbeitet wird, besteht
schlicht im Verschwindenlassen der zugrundliegenden Kunst, Schauspie-
lerei wird zur Dissimulation: »Der Akteur als Produzent tritt zurtick und
soll fiir den Zuschauer wihrend der Darstellung verschwinden, indem
er den Anschein der Einheit von Akteur und Rolle erzeugt« (Baumbach
2012: 428). In der theatralen Differenzierung zwischen Mensch und sozi-
aler Rolle durfte sich — soziologisch betrachtet — eine gesellschaftliche Ent-
wicklung der zunehmenden Selbstkontrolle und sozialen Disziplinierung
spiegeln, die Elias (1939) als Prozess der Zivilisation beschrieben hat. Uns
erscheint hier die schon von Haf$ benannte Tatsache zentral, dass erst jetzt,
im Rahmen des Projekts eines aufklarerischen Bildungstheaters

»[...] die R[olle] zum gesellschaftsbildenden Modell [...] erhoben wird und
sich selbst als solches begreift. [...] Dieses Modell, das federfithrend von De-
nis Diderot und Gotthold Ephraim Lessing verantwortet wird, wird von
Beginn an als eine Struktur begriffen, die in der Lage ist, die Grundverfas-
sung des mimetischen Handelns in der burgerlichen Gesellschaft allgemein
anzugeben, und die von daher auch geeignet ist, mit bestimmten gesell-
schaftlichen und politischen Zielen verkniipft zu werden.« (Haf$ 2014: 303)

Zentrales Modell fur die Ausgestaltung aufgeklarter Biirgerlichkeit wird
nun also die Idee einer sich moglichst miihelos behauptenden Pflicht-
erfillung: Klar normierte Rollen miissen von biirgerlich-verantwortli-
chen Subjekten verkorpert werden, so wie Darsteller ihre dramatischen
Skripte im Theater verwirklichen — mit dem Anspruch, dies mit grofst-
moglicher Ungezwungenheit zu tun und so » Anmut« auszustrahlen (s.
Schiller 1793: Ueber Anmuth und Wiirde).” Zwar sind die Rollen der

Berlin-Brandenburgischen Akademie der Wissenschaften: https://www.
dwds.de/wb/etymwb/Rolle (zuletzt tiberpriift am 25.01.2025).

6  Heeg diskutiert in seiner Arbeit »Das Phantasma der natiirlichen Gestalt«
(2000) insbesondere die Konstruktion einer unschuldigen Weiblichkeit als
seigentlicher< Natur der Frau. Mit solchen und anderen, zeitgenossischen
Gender-Performances hat sich die Theaterwissenschaft hiufig auseinander-
gesetzt, vgl. Abschnitt 4.

7 War dies aufgrund fehlender Neigung nicht machbar, sollte zumin-
dest »Wiirde« erreicht werden, d.h. aufgeklarte Subjekte sollten in ihrer
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ersten Burger noch sehr viel ganzheitlicher begriffen, als es der Begriffs-
gebrauch des Strukturfunktionalismus im 20. Jahrhundert nahelegt. Das
Modell des Subjekts, das durch Ubernahme vorstrukturierter, normier-
ter, textueller Verhaltensweisen erst sozial handlungsfahig wird, ist hier
allerdings schon klar erkennbar. Dahrendorf findet eben dieses moder-
ne Subjekt, das viele Rollen (»parts«) in sich vereinen muss, bereits im
viel zitierten Shakespearetext aus As you like it wieder, wo einer Biih-
nenfigur folgender (Rollen)-Text zugeteilt ist: »All the world’s a stage,/
And all the men and women merely players;/ They have their exits, and
their entrances;/ And one man in his time plays many parts« (zitiert nach
Dahrendorf 1958: 29). Noch Erving Goffmans Schriften zur Prasenta-
tion des Selbst im Alltag (1969) sowie zur Rahmung alltiglicher Erfah-
rung (1989) rekurrieren immer wieder auf dieses, bis in die erste Halfte
des 20. Jahrhunderts fur ein Alltagsverstindnis ganzlich unhinterfragte
Theatermodell: Gesellschaftsteilnehmer agieren als »Darsteller« sozia-
ler Rollen, wobei sie gewohnlich grofse Sorgfalt auf die jeweils passende
Haltung legen und ihr Handeln ganz natiirlich, selbstverstindlich und
real erscheinen lassen. Dies geht so weit, dass die Darstellenden, wenn
die Inszenierung ernsthaft gliicken soll, gewissermafsen zu ihrem eige-
nen glaubigen Publikum werden miissen, um »aufrichtiges« Spiel zu er-
langen:

»Da finden wir auf der einen Seite den Darsteller, der vollstindig von
seinem eigenen Spiel gefangengenommen wird; er kann ehrlich davon
tiberzeugt sein, dass der Eindruck von Realitit, den er inszeniert, swirk-
liche« Realitit sei. Teilt sein Publikum diesen Glauben an sein Spiel — und
dies scheint der Normalfall zu sein — so wird wenigstens firr den Augen-
blick nur noch der Soziologe [...] irgendwelche Zweifel an der >Realitédt«
des Dargestellten hegen.« (Goffman 1969: 19)

Es lohnt sich daher, daran zu erinnern, dass das zugrunde liegende Mo-
dell der Darstellung tatsichlich weder >natiirlich gewachsen« ist noch
voraussetzungslos entwickelt wurde, sondern einem aufklarerischen
Programm zur Herausbildung miindiger Biirger entsprang und von Pra-
missen ausgeht, die eben dieser Zeit entstammen. So benotigt das Modell
fiir seine Plausibilitit sowohl ein mit sich selbst identisches handelndes
Subjekt als Akteurin/Darstellerin sowie eine fixierte und normierte Rol-
le — eine dramatische Vorlage. Es sind genau diese Pramissen des (dra-
matischen/veristischen) Theatermodells, die Goffman in seiner spateren
Schrift, der Rahmenanalyse, im Kapitel »Der Theaterrahmen« adressiert
und fiir eine — eben nicht mehr nur an Normen und Subjekten orientier-
te — Soziologie problematisiert (s.u.).

Pflichterfiillung zumindest einen gehobenen Stil und Haltung bewahren:
»Beherrschung der Triebe durch die moralische Kraft ist Geistesfreibeit, und
Wiirde heifst ihr Ausdruck in der Erscheinung« (Schiller 1793).
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Aus der Perspektive der Humandifferenzierungsforschung sind nun
vor allem jene Gestalten von Interesse, als die sich Akteure im Rah-
men ihres Rollenspiels wechselseitig hervorbringen. Im Folgenden wer-
den wir, bevor wir uns entsprechenden Modellen des Rollenspiels/role
making zuwenden, zunichst die in der Soziologie gidngige Verwendung
des strukturfunktionalistischen Rollenbegriffs sowie die dort implizierte
Form von Humandifferenzierung diskutieren. Die bis hierhin erlduterte
begriffliche Basis des veristischen biirgerlichen Dramentheaters soll da-
bei als Hintergrund dienen, um zu verstehen, welches gedankliche Mo-
dell bereits der Nutzung des Begriffes zu Grunde liegt und welche Impli-
kationen ein entsprechend eng abgesteckter, funktionaler Rollenbegriff
in der Erforschung von Prozessen der Humandifferenzierung mit sich
bringt.

2. Der soziologische Rollenbegriff —
Humandifferenzierung nach Funktion

Die strukturfunktionalistische Variante der soziologischen Rollentheo-
rie betrachtet vor allem typische Formen gesellschaftlicher Interaktion
als rollenformig strukturiert (Maiwald & Siirig 2018: 102). Sie verfolgt
dabei eine makrotheoretische Fragestellung und betrachtet den Pro-
zess der Rolleniibernahme vor dem Hintergrund einer funktional dif-
ferenzierten Gesellschaft und ihrer Teilsysteme, die uns immer nur se-
lektiv — als Rollentrdger:innen — adressieren und einbinden. Menschen
begegnen sich hier als personale Ausschnitte, die durch die jeweiligen
gesellschaftlichen Funktionskontexte erst hervorgerbacht werden. In
Lintons (1936) einschlidgiger anthropologischer Studie zur gesellschaft-
lichen Ordnung » The Study of Man« taucht der Begriff im Dreiklang mit
Position und Status auf und dient als theorietechnisches Verbindungs-
glied zwischen den Ebenen des individuellen Menschen und der Ge-
sellschaft als einem normativ iibergeordneten Ganzen. Sanktionen kon-
trollieren die Einhaltung dieser normativen Verhaltensprogramme. Ein
solches Rollenverstiandnis ist eng mit der Entstehung der biirgerlichen
Industriegesellschaft verkniipft und sollte im Rahmen ihrer soziologi-
schen Selbstbeschreibung betrachtet werden, in der Rollen wie Zahn-
rader ineinandergreifen. Sie fungieren hierbei als theoretisches Binde-
glied zwischen als prinzipiell >frei< gedachten Individuen und einer sich
zunehmend in unterschiedliche Funktionssysteme ausdifferenzierenden
Gesellschaft (vgl. Fischer 2010: 82).

Liest man die strukturfunktionalistische Rollentheorie als eine gesell-
schaftliche Selbstbeschreibung ihrer Zeit, ist hierin die steigende Bedeu-
tung eines Gleichheitsideals erkennbar, das Statushierarchien nur noch
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aufgrund erbrachter Leistungen legitimiert. Zugleich zeigt sich aber auch
eine Verwobenheit der strukturfunktionalistischen Rollentheorie mit der
ideologischen Selbstbeschreibung einer Leistungsgesellschaft und damit
auch mit der Legitimierung ihrer Anerkennungs- und Ungleichheitsstruk-
turen.® Am hiufigsten wurde das Rollenvokabular am Beispiel von Arzt
und Patient, Lehrer und Schiiler, Vater/Mutter und Kind erliutert. Dies
zeichnete eine vor allem in Arbeits- und familiale Privatsphare differen-
zierte Gesellschaft, die ihr Personal nach Aufgaben und Funktionsberei-
chen unterscheidet, und die klar asymmetrisch (etwa entlang einer Leis-
tungsgeber/-Empfiangerunterscheidung oder der Geschlechter- und der
Altersunterscheidung) ausgerichtet ist. Als Minimalkonsens kann gelten:

»Gesellschaftliche Ordnung ist (auch) moglich, weil den Gesellschafts-
mitgliedern uber die Rollen, die sie einnehmen, ihre Aufgaben, Funk-
tionen, Tdtigkeiten, Rechte und Pflichten zugeordnet werden. In der
Konsequenz ist eine soziale Rolle [...] ein Biindel von generalisierten,
anonymisierten Verhaltenserwartungen, die sich aus diesen Aufgaben,
Funktionen, Tatigkeiten, Rechten und Pflichten ergeben; und aus der
Perspektive >der Gesellschaft« ist das Individuum dann ein Biindel von
generalisierten Rollen, die es in den verschiedenen gesellschaftlichen
Sphiren, in denen es sich bewegt.« (Maiwald/Strig 2018: 102 f.)

Bevor wir im Folgenden die Frage der mit Rollenhandeln verbunde-
nen Humandifferenzierung in den Mittelpunkt riicken, lasst sich fest-
halten: Der Kerngedanke funktionaler Rollendifferenzierung beruht auf
der prinzipiellen Austauschbarkeit der sie ausfuhrenden Personen: Thre
funktionale Spezifitit, die Menschen in unterschiedlichen Kontexten
ganz verschiedene Rollen spielen ldsst (deren Gesamtheit Robert Mer-
ton (1968: 422 ff.) Rollenset nannte), beschriankt deren Wirkung je nach
zeitlicher, raumlicher und sozialer Reichweite, aber auch auf ganz be-
stimmte Kontexte. Unter den Bedingungen funktionaler Differenzierung
entsprache Humandifferenzierung in erster Linie einer Differenzierung
von Menschen nach Funktionen.

Allerdings muss auf die damit verbundene Idealisierung hingewie-
sen werden, nimlich dass — wie bereits Dahrendorf formulierte — »der
Mensch als Trager sozialer Rollen kein Abbild der Wirklichkeit, sondern
eine wissenschaftliche Konstruktion« ist (Dahrendorf 1958: 146, zit. n.
Fischer 2010: 84). Diese diente dem strukturfunktionalistischen Modell
vor allem zur Erklarung, wie in einer als normativ integriert gedachten
gesellschaftlichen Einheit das Sollen und Wollen der Menschen iiber die

8  Fir die stromlinienférmige Einfiigung dieses Ansatzes in die normativen
Strukturen der Gesellschaft ist insbesondere Parsons implizit apologetische
Haltung gegeniiber der eigenen und bei ihm als zivilisatorischer Gipfelpunkt
erscheinenden US-amerikanischen Gesellschaft in Zeiten des >Kalten Krie-
ges< zu nennen.
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Internalisierung von Normen und Rollenvorschriften aufeinander abge-
stimmt werden. Die mit sozialen Rollen verbundenen Prozesse der Hu-
mandifferenzierung waren in diesem Theoriekontext gar nicht der ei-
gentliche Gegenstand — sie waren eher Explanans als Explanandum, also
eher die Antwort auf die Frage nach sozialer Ordnung. Humandifferen-
zierungen — z.B. im Rahmen der Personalauswahl in Berufen, der Zuord-
nung zu Geschlechtern und Altersgruppen — fiigten sich innerhalb dieses
Ansatzes nahtlos zu einem organizistischen Ganzen, sodass sie nicht als
kontingente Hervorbringung, sondern als kaum zu hinterfragendes Ide-
al in die Beschreibung eingingen. Die Rollentheorie hat damit eine ganz
bestimmte gesellschaftliche Ordnung in Beschreibungen gegossen, die
diese Ordnung letztlich mit hervorbrachten und stabilisierten. Fiir unser
Interesse gilt es, die Perspektive umzukehren und Rollendifferenzierung
als eine kontingente Form von Humandifferenzierung neben anderen zu
betrachten, also vor allem danach zu fragen, wie Menschen anhand von
Rollen unterschieden werden.

Das Konzept der Rollendifferenzierung umfasst ein umfangreiches
Spektrum sozialer Reichweiten. Sie kann auf wenige Interaktionssequen-
zen begrenzt sein, sie kann aber auch Institutionalisierungsgrade bis hin
zu hochspezialisierten Berufsrollen erreichen. Hinsichtlich ihres human-
differenzierenden Gehalts ist dartiber hinaus von Bedeutung, wie schnell
Rollen ihre Akteure wieder aus ihrem Zugriff entlassen und auf welche
Weise und wie stark sie sich in ihre Trager:innen einschreiben, etwa in
Form identifikatorischer Selbst- und Fremdzuschreibungen: Berufsrollen
konnen Personen mit einem Status und Habitus versehen, der sie in un-
terschiedlicher Auspragung auch jenseits der Berufsausiibung einer be-
stimmten auf den ganzen Menschen abfirbenden Kategorie zuordnet:
etwa den Arztinnen, Anwilten, Bauarbeitern, Wissenschaftlerinnen oder
Friseuren. Funktionsrollen konnen also in kategoriale Teilungen miin-
den: »Mit einem Offizier oder einem Geistlichen, einem Arbeiter oder
einem Professor verkehrend, selbst nicht in Angelegenheiten ihrer Beru-
fe, pflegen wir sie nicht einfach als Individuen, sondern wie selbstver-
standlich als Exemplare jener generellen Standes- und Berufsbegriffe zu
behandeln [...]« (Simmel 1908: 32).

Dariiber hinaus tritt Rollendifferenzierung immer gleichzeitig und in
Konkurrenz und Interferenz mit anderen Formen von Humandifferen-
zierung auf. Wir nehmen etwa wahr, ob es sich bei unserem Gegen-
iiber um eine junge Polizistin oder einen dlteren Polizisten handelt, selbst
wenn dies nichts zur Sache tut (oder tun sollte). Auch konnen manche
Menschen wenig >geeignet« scheinen, bestimmte Rollen zu verkorpern,
anderen dagegen wirken ihre Funktionsrollen wie >auf den Leib geschrie-
ben<. Begegnungen mit Menschen, die ganz selbstverstandlich in ihre
Rolle >passen<, konnen weitgehend irritationsfrei und scheinbar ohne
weiteren Klarungsbedarf ablaufen. Was aus strukturfunktionalistischer
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Perspektive makrostrukturell deduziert wirkt, muss unmittelbar am
Menschen(material) vollzogen werden und sto6f3t hier auf alle moglichen
Widerstandigkeiten, denn Rollen miissen nicht nur internalisiert, son-
dern vor allem auch verkorpert werden. Funktionale Rollendifferenzie-
rung geht dabei mit kulturellen Markern und materiellen Infrastruktu-
ren einher, die etwa Dienstleister:innen und Kund:innen fiireinander erst
als solche unterscheidbar machen. Alter und Ego miissen wechselseitig
erkennen, anzeigen und darstellen, mit welchen sozialen Rollen sie es in
welchem institutionalisierten Erwartungszusammenhang zu tun haben:

»Verengt man den Blick auf die Frage der Rollen, so wire einerseits zu
sagen, dafS institutionale Ordnung nur wirklich ist, sofern sie sich in
Rollen verwirklicht, und daf$ Rollen ihrerseits wiederum nur fiir eine
solche institutionale Ordnung reprisentativ sind, die Rollencharaktere
und ihr Wissenszubehor festgelegt hat, so daf sie ihren objektiven Sinn
von ihr beziehen.« (Berger/Luckmann 1969: 92)

Was hier in der Wissenssoziologie Berger und Luckmanns als »Rollen-
charaktere und ihr Wissenszubehor« ganzlich fleischlos als symbolisch
codiert auftaucht, riickt aus Sicht der Humandifferenzierungsforschung
in den Mittelpunkt der Analyse. Das soziale Spiel mit Rollen, seinen Kor-
pern, Requisiten und Artefakten, wird hier zum essenziellen Bestandteil
der zu beschreibenden Wirklichkeit. Wie bereits angedeutet, muissen Ak-
teure dabei in der Lage sein, zwischen der Geltung einer Rollenerwar-
tung und den >Qualitaten« eines Gegeniibers als einer immer auch indivi-
dualisiert auftretenden Person, die verschieden weitere Zugehorigkeiten
auf sich vereint, zu unterscheiden. Dies zu vollziehen, geht in Bezug auf
anwesende Personen entsprechend auch mit Differenznegationen und
Dekategorisierungen einher — einer sozialen Abstraktionsleistung, die
ausblendet, was nichts zur Sache tut. Dies erfordert kulturell eingetibte
Formen des (Nicht)Unterscheidens bzw. Absehens von Kategorien, etwa
dann, wenn Geschlecht, Milieu oder ethnische Zugehorigkeit (z.B. im
Schulunterricht oder in Amtsangelegenheiten) nicht relevant sein sollen
(Hirschauer 2020; Goffman 1989: 31).

Zudem stellt sich die Frage, an welche Gelingensbedingungen Rol-
lenhandeln differenzierungspraktisch gekniipft ist und welche Effekte
davon auf die jeweiligen Rollentrager ausgehen. Wie stark werden Per-
sonen von Rollen ergriffen, d. h. typisierend erfasst und vereinnahmt?
Inwieweit konnen mit Rollenaneignungen und -zuschreibungen auch
unterschiedliche Grade der Herausbildung von sMenschensorten« ein-
hergehen, so etwa im Falle vieler stereotypisierter Berufe, die lose mit
bestimmten Menschenbildern assoziiert werden? Die strukturfunktio-
nalistische Variante der Rollentheorie hat sich mit solchen humandiffe-
renzierenden Implikationen sozialer Rollen kaum beschaftigt. Zugleich
aber reichen die aus der geisteswissenschaftlichen Tradition (von Husserl
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und Schiitz) stammenden mentalistisch geprigten Begriffe wie >Typisie-
rung, >Stereotype« oder auch >Menschenbilder< nicht aus, um die per-
sonale Verkorperung von Rollen soziologisch adiquat zu erfassen. Um
die Rollentheorie starker auf ihr Potenzial fur Fragen der Humandiffe-
renzierung zu durchleuchten, lohnt sich hier der Blick auf ihre interak-
tionistische Tradition, die von Beginn an die Aufmerksamkeit auch auf
die performative Dimension von Rollen richtete. Insbesondere die frii-
hen Vertreter der Soziologie bedienten sich einer vielschichtigeren Rol-
lenmetaphorik, wenn sie ihre Rede von Rollen und Rollenspiel an einer
» Anthropologie« des (Schau)-Spiels orientierten. Auf diese Schnittstelle
zwischen soziologischem und theaterwissenschaftlichem Denken kon-
zentrieren wir uns im Folgenden.

3. Das situative Rollenspiel als »role making«

Anders als die bis hier beschriebenen strukturfunktionalistischen Model-
le, die sich insbesondere fiir die Ubernahme von Rollen (also das role ta-
king) interessieren und Rollen als stark duferlich konzipieren (als »4rger-
liche Tatsache der Gesellschaft«, s. Dahrendorf 19 58), kennt die Soziologie
auch eine Reihe von Ansitzen, die eher auf das gestaltende und aneignen-
de Momentum im Rollenspiel — das role making (Turner 1978) — fokussie-
ren; dies gilt zunachst fiir Autoren, die das Spiel mit Rollen als anthropo-
logische Grundlage von Gesellschaft betrachten, z.B. Mead oder Plessner:

So betont der symbolische Interaktionismus in Nachfolge von G. H.
Mead (1934) die zentrale Bedeutung, die im »taking the role of the ot-
her« der Internalisierung von Regelsets zukommt (z.B. in Wettbewerben/
games), da erst auf diese Weise ein »generalized other« als fiktives gesell-
schaftliches Gegenuiber im Rahmen der Individuation produziert werde.
Auf diese Weise verschmilzt das Selbst gewissermaflen vollstindig mit
der Rolleniibernahme (Fischer 2010: 88), so dass in Rollentibernahmen
ein Selbst urspriinglich eingetibt wird und letztlich erst entsteht — zum
Beispiel im regelverliebten Spiel, wie es sich bei Kindern beobachten lasst
(Mead 1934: 152). Bezogen auf das Selbst, betrachtet Meads Ansatz das
Rollenspiel also durchaus generativ/produktiv, allerdings liegt der Fokus
mehr auf den gesellschaftlichen >Spielregeln« und weniger auf Momenten
der kreativen Aneignung oder Umformung von Rollen.

In seiner in Soziologie wie Theaterwissenschaft oft zitierten » Anth-
ropologie des Schauspielers« (1948) beschreibt Helmuth Plessner zu-
ndchst unterschiedliche Schauspielstile — das Typenspiel der Comme-
dia dell’arte, die Deklamation der Klassik, das dramatische Rollenspiel
(vgl. oben) sowie die Auftritte von Filmstars. Letztere sieht er als einen
Grenzfall der Schauspielerei, bei dem die Kunstfigur des Stars an die
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echte Person gebunden bleibt. All diese Spielformen und auch hier ins-
besondere das veristische dramatische Rollenspiel zeigen fur Plessner
ein zentrales Merkmal menschlicher Existenz: Schauspielerei konne fiir
das Publikum die Illusion echten menschlichen Lebens produzieren, da
Menschen es gewohnt seien, jederzeit ihr Selbst darzustellen, Eindrucks-
management zu betreiben und umgekehrt entsprechende Darstellungen
zu entschliisseln. Daraus ergibt sich fiir Plessner die Selbstabstindigkeit
als eine Grundbedingung des sozialen In-der-Welt-Seins des Menschen:

»[...] eine Abstindigkeit allerdings, die — verfiihrt sie auch zum Spiel
und behilt sie auch latent Spielcharakter — die Basis seines Ernstes bil-
det. Denn was ist schlieSlich dieser Ernst der Alltaglichkeit anderes, als
das sich einer Rolle verpflichtet wissen, welche wir in der Gesellschaft
spielen wollen?« (Plessner 1948: 4171)

Beide Konzeptionen der Rollentibernahme setzten gewissermaflen stief< an,
indem sie Rolleniibernahmen als ein basales Moment sozialer Ordnungs-
bildung begreifen: Personen orientieren sich in Interaktionen aneinander,
sie bringen dabei im Zeitverlauf unweigerlich Erfahrungen und Erinne-
rungen zu ihrem jeweiligen Gegeniiber hervor, die potenziell in jede Fort-
setzung sozialen Handelns oder Verhaltens einfliefSen und in kontingente
Rollenmustern zwischen Alter und Ego miinden konnen (vgl. Luhmann
1984: 407). Erst mit und durch Rollentibernahme entstehen hier iiber-
haupt so etwas wie soziale >Selbstes, die sich perspektivisch aufeinander
beziehen konnen. Eine solche Rollentheorie verbindet soziale Ordnung
also grundlegend mit Rollenférmigkeit. Ein entsprechender Ansatz wurde
von Berger und Luckmann (1969: 76 ff.) als eine Verkniipfung von Rol-
lentheorie und Wissenssoziologie weiterverfolgt. Rollenstrukturen sind fiir
sie Bestandteil des in Interaktionen konstruierten und institutionalisierten
Wissens, aus denen unsere >objektive« Wirklichkeit besteht. Der darin ent-
haltene Kerngedanke einer allgemeinen Rollentheorie besteht darin, Rol-
len als institutionalisierte Biindel sozialer Erwartungen zu verstehen, an
denen sich Alter und Ego jeweils orientieren. Auch hier scheint allerdings
Rollenabstindigkeit (und damit: ein kreativ-produktiver Umgang mit Rol-
len) auf ein Minimum reduziert: Die Akteure sind die, die sie spielen, es
gibt kaum Differenz zwischen sozialem Sein und performativem Schein.
Erst Goffman betrachtet die Rollentibernahme als ein dynamisches
Spiel mit Rollen. Seine Nutzung der Theatermetapher und des Rollen-
begriffs ldsst sich zunichst ebenfalls als sehr basal beschreiben, wobei er
aber insbesondere die prozesshafte und kreative Praxis der (Selbst)-Pra-
sentation in den Fokus nimmt, die Menschen tagtiglich leisten mussen,
um miteinander in Kontakt zu treten: In seinem Frihwerk Presentation
of Self in everyday life (1956), das im Deutschen den verkiirzt wirkenden
Titel Wir alle spielen Theater (1969) erhielt, untersucht er die Inszenie-
rung all jener Praktiken des Eindrucksmanagements, die ein >Selbst< im
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Alltagsleben entstehen und erlebbar werden lassen. Hierbei nutzt er die
Metapher einer (dramatischen) Theaterauffithrung: »Wenn der Einzel-
ne eine Rolle spielt, fordert er damit seine Zuschauer auf, den Eindruck,
den er bei ihnen hervorruft, ernst zu nehmen« (Goffman 1969: 28). Al-
lerdings bringt die Metapher des dramatischen Rollenspiels die oben er-
wahnten epistemischen Probleme der Begrifflichkeit mit sich: Werden
soziale Situationen auf vereinfachte Weise als dramatische Theaterauf-
fithrungen betrachtet, impliziert dies intentionale Subjekte (also >Schau-
spieler< und deren >Zuschauer<) und lisst diese auf Basis eines vorgan-
gigen normativen Regelsystems (in Form einer >Rolle<) miteinander in
Kontakt treten. Damit wird alles, was in der konkreten Situation (bzw.
>Auffihrung<) Sinn erzeugt, aus eben dieser hinausverlagert.

Wie soziale Ordnung situativ entsteht, ldsst sich in einem so verstande-
nen Theatermodell nur mit Rekurs auf der Situation dufSerliche Struktu-
ren (Normen und Subjekte) erkldren, dariiber hinaus wird eine subjekti-
ve Innerlichkeit, eine Art authentischer Kern des Selbst, suggeriert. Diese
»Schwierigkeiten« in der Konzeptmetaphorik standen Goffman durch-
aus selbst vor Augen, als er in seiner 1974 erschienenen Rahmenanaly-
se erneut ein ganzes Kapitel dem »Theaterrahmen« widmete: » Weil die
Sprache des Theaters tief in die Soziologie eingedrungen ist, [...] emp-
fiehlt es sich, das Problem der Bithne von Grund her aufzurollen. Dies
auch, weil es an allen moglichen Schwierigkeiten nicht mangelt« (Goff-
man 1989: 143). Mit Hilfe des Rahmenbegriffs, der urspringlich von
Gregory Bateson (1972) eingefithrt wurde, um situative Metakommuni-
kation in Spielen begreiflich zu machen, arbeitet Goffman heraus, dass
in jeder konkreten mehr Komplexitit steckt, als ein metaphorisch-abs-
trahierender Blick auf Theater zunichst nahelegt: Denn anders als das
Ideal eines »veristischen« Schauspielstils glauben machen mochte, muss
selbst im dramatischen Guckkastentheater, das Goffman exemplarisch
bearbeitet, garantiert werden, dass Bithnengeschehen jederzeit auch als
solches begriffen wird — dass das Publikum also dem fiktiven Plot fol-
gen kann, dabei aber dennoch nie vergisst, es >nur< mit gespielten Ge-
schehnissen zu tun zu haben. Nur so kann beispielsweise ein Bithnen-
mord ruhig und zuriickgelehnt betrachtet werden. Als »modulierende«
Praktiken, die diese zwar konsequenzverminderte, aber gleichwohl na-
turalistisch erscheinende Darstellung ermoglichen, beschreibt Goffman
all jene Techniken, die die Darstellungs- wie auch die Wahrnehmungs-
leistungen aller Situationsteilnehmer auf die Theatersituation zuschnei-
den, sodass »eine Grenzlinie [...] zwischen einer Bithnenzone [...] und
einem Zuschauerraum« gezogen wird (Goffman 1989: 143) und eine
»grundsatzliche Unterscheidung [...] zwischen einem Schauspieler [...]
und der Rolle [...], die er [...] verkorpert«, existiert (ebd. 147). Schliefs-
lich erinnert er daran, dass Zuschauer als Komplizen der Illusion agie-
ren und die »hochst bemerkenswerte Fahigkeit« zeigen, »sich von einer
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Transkription gefangen nehmen zu lassen«, obwohl diese »grundlegend
und systematisch von jedem vorstellbarem Urbild abweicht« (ebd. 165).
Ein solcherart sverkompliziertes< Theatermodell fiihrt zu einer verander-
ten Grundannahme zu Rollen und ihrer sozialen Nutzung: Zwar existiert
schon jenseits einer konkreten Situation ein gewisses >Rahmungswissenc.
Die Art und Weise, wie Darsteller und Publikum aber sinnvoll miteinan-
der agieren, wird hier live ausgehandelt und die Nutzung von Rollen, die
sich dabei zeigt, gibt Teilnehmerinnen wertvolle Hinweise auf die Art der
Situation, in der sie sich befinden. In einer traditionell dramatischen The-
aterauffithrung beispielsweise werden die erwartbaren Teilnehmerrollen
(Zuschauerin und Schauspielerin) und deren situative Zurichtung erst da-
durch deutlich, dass dramatische Rollen (Othello, Desdemona) verkorpert
werden, dasselbe gilt auch fir die der Bihne komplementiren Teilneh-
merrollen: Erst wenn die Zuschauerin erwartungsgemafS >mitspielt« (z.B.
indem sie ruhig auf ihrem Sitz verbleibt und die Rollenverkorperung der
Darsteller betrachtet) wird die Situation weiter aufrecht erhalten.®

In Goffmans Modell des Spiels mit Rollen werden also nicht lediglich
der Situation vorgingige, normative Strukturen verwirklicht und inter-
pretiert, sondern es werden, ausgehend von einem praktischen >Grund-
wissen« zur Rollennutzung, erst im Hier und Jetzt situative Teilnehmer-
rollen ausgehandelt (vgl. hierzu Husel 2014: 67-69). Teilnehmerrollen
und ihre Verhandlung werden insofern als wichtiger Bestandteil der Rah-
mungspraxis begriffen. Die Rollenbegrifflichkeit erhalt so eine konse-
quent praxeologische und wissenssoziologische Ausrichtung, wie sie
schon Berger und Luckmann (1969) anstrebten. In Goffmans spateren
Forms of Talk (1981) werden Rollen als »participation frameworks«
(ibid.: 137 ff.) zu derjenigen Form des Teilnehmerwissens, das situati-
ves Handeln erst moglich macht. Rollen werden hier eher im Sinne von
Spielvorlagen begriffen und weniger als normierte, textualistische Vor-
lagen, wie sie das dramatische Theater voraussetzte und dem soziologi-
schen Strukturfunktionalismus zugrunde lagen.

Es ldsst sich zusammenfassen, dass dynamische Modelle des role ma-
king elegant zu beschreiben verhelfen, wie ubiquitire, auf einer Mak-
roebene angesiedelte Rollenerwartungen situativ angepasst und fiir die
funktionale Differenzierung in mikrosoziale Settings wirksam werden.
Ein solch dynamisches Rollenverstindnis ldsst sich an die Theoretisie-
rung von Prozessen der Humandifferenzierung anschliefSen, da diese
hiufig an Materialitat und Korper riickgebunden sind. Vom situativen
Rollenspiel her betrachtet, lasst sich danach fragen, welche Rollenerwar-
tungen Situationen fiir ihre Teilnehmerinnen bereithalten und inwieweit

9  Neuere, nicht mehr dramatische Theaterformen zeigen andere Darstellungs-
weisen und bieten sich entsprechend auch fiir eine verinderte Teilnahme
durch Zuschauerinnen an (vgl. Husel 2014: 204-239).
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diese ausgefullt und performiert werden. Rollen kénnen durch unter-
schiedliche Grade der Verkorperung und daran anschliefSende Interpre-
tationen zu konsequenzenreicheren Humandifferenzierungen fithren so-
wie mit anderen Modi der Humandifferenzierung (Hirschauer 2024)
wechselwirken oder kollidieren. So kénnen makrotheoretisch deduzier-
te Rollen in ihrer Vollzugswirklichkeit auf mogliche Widerstandigkeiten
treffen. Werden abstrakte Rollen praktisch ausgefiillt und angereichert,
konnen sie sich auf der Ebene ihrer humandifferenzierenden Implikati-
onen zu Figuren verdichten. Dieser Begriff scheint uns im Hinblick auf
die Erforschung von Humandifferenzierung vielversprechend, um der
empirischen Tatsache Rechnung zu tragen, dass Rollen nie ganz isoliert
auftreten und die wechselseitige Wahrnehmung immer mit einem Infor-
mationsiiberschuss einhergeht, anhand dessen wir Menschen mit Eigen-
schaften versehen und einordnen. Wir nihern uns im Folgenden dem
Figurenbegriff auch hier zunichst aus der Perspektive der Theaterwis-
senschaft, wo er bereits frith beheimatet war.™

4. Die Figur als Komplementarbegriff zur Rolle

In der theaterwissenschaftlichen Theorie ist das Rollenspiel auf Engste
mit dem Entstehen von Figuren verzahnt und beide Begriffe verweisen
unmittelbar aufeinander. Roselt (2014) betont in einem kurzen Uber-
blicksartikel den Ereignischarakter der Figurenentstehung sowie die
konstitutive Funktion der wahrnehmenden Instanz:

»Fiir die Theaterwissenschaft kann gelten, dass die Figur auf der Bithne
nicht als ontologische Einheit aufzufassen ist, sondern als Konstrukt,
welches sich erst in einem je spezifischen Verhiltnis von Rolle und in-
dividuellem Schauspieler konstituiert und durch die Wahrnehmung der
Zuschauer vollzogen wird.« (Roselt 2014: 108)

Figuren entstehen fiir die Theaterwissenschaft also immer dann, wenn
auf der Buhne Handelnde (oder lediglich Auftretende) durch die Zu-
schauerinnen als Gestalt wahrgenommen werden. Eine Figur ergibt sich
primar aus Synthesen, die Zuschauende in ihrer Wahrnehmung leisten,
wobei (leiblich-konkrete) Schauspielende mit den (virtuell vorgeform-
ten) Rollen, die sie verkorpern, verschmolzen werden. Im Umkehrschluss
bedeutet dies, dass Zuschauerinnen in ihrem Auffiihrungserleben weder
jemals lediglich Rollen noch Darstellern begegnen (selbst wenn in Auf-
fuhrungen damit gespielt wird, dass Darsteller sich gerade aufSerhalb

10 Wir beschrinken uns hier weitgehend auf die theaterwissenschaftliche Dis-
kussion, weisen aber darauf hin, dass der Figurenbegriff auch in den Film-
wissenschaften (Eder 2008) oder in den Games Studies (Klevjer 2022; Szo-
lin et al. 2023) eine wichtige Stellung einnimmt.
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der Rolle behaupten). Ein Gegeniiber, zu dem ein Publikum sich verhalt,
lasst sich theaterwissenschaftlich also in jedem Fall als »Figur« begriffen.

Ein pragmatisches Modell sowohl fiir die Produktion psychologisch
geschlossener, naturalistischer bzw. veristischer Theaterfiguren als auch
fiir das Emergieren zeitgenossisch fragmentierter Spielfiguren stammt
von Michael Kirby. In A Formalist Theatre formuliert er ein Spektrum
von vier Schauspielstilen zwischen den Extremen »Full Scale Acting«
und »Not Acting«. Sie zeichnen sich durch ein unterschiedliches Ver-
héltnis von Rolle und Darstellenden aus: »Not Acting« bezieht sich kei-
neswegs auf >nicht inszeniertes Handeln<, sondern auf ein Bithnenhan-
deln, das anscheinend nur um seiner selbst willen geschieht und bei dem
die Darstellerin, wie es scheint, keine klar abgrenzbare Rolle einnimmt,
sondern als eine Version »>ihrer selbst< auftritt. »Received Acting« liegt
vor, wenn ein Effekt, der auf eine Rolleneigenschaft verweist, klar von
auflen an den Darsteller herangetragen wird (z.B. indem ein zur Rolle
gehoriger Gehfehler der Figur durch einen am Bein des Darstellers be-
festigten Stock erzwungen wird). Beim »Simple Acting« liefert die Dar-
stellerin eine sehr reduzierte, schematische Darstellung ab, so dass die
darstellerische Arbeit an der Rolle sichtbar bleibt — dieser Stil entspricht
beispielsweise dem epischen Schauspielstil in Arbeiten Bertolt Brechts.
Unter » Complex Acting« schliefslich versteht Kirby das Darstellen einer
Figur gemifS einem psychologisch-mimetischen Schauspielstil, der Dar-
stellerin und Rolle miteinander verschmilzt (1987: 1o ff.). Theaterfiguren
konnen in diesem Sinne als Verhiltnis aufgefasst werden, das im Zwi-
schenraum von Rollen und ihrer mehr oder minder spielerischen Uber-
nahme und Verkorperung sichtbar wird.

Allerdings setzt auch dieses differenzierende Modell der Rollentibernah-
me weiterhin normierte Rollen auf der einen Seite, und subjekthafte Dar-
stellende auf der anderen Seite voraus. Die jiingere Theorieentwicklung in
der Theaterwissenschaft geht daher noch etwas weiter in der Flexibilisie-
rung des Modells der Figurengenese und reagiert damit auf eine veridn-
derte Theaterpraxis: Seit Beginn der sogenannten historischen Avantgarde,
die etwa mit der Wende zum 20. Jahrhundert einsetzte, fordern zahlreiche
Theaterformate das »veristische« Setting des buirgerlichen Dramen-The-
aters vehement heraus. So werden (literarische, auf die Produktion »ve-
ristischer« Menschen-Figuren angelegte) Rollenvorgaben schon seit etwa
einhundert Jahren haufig durch diverse Spielanweisungen oder korper-
liche Aufgaben ersetzt, die Darstellende auf der Biithne ausfithren. Spa-
testens seit den 1970er Jahren sind von der Literatur emanzipierte bzw.
»postdramatische« (Lehmann 2001) und durch die Performance Art ge-
prigte Theaterformen auf dem Vormarsch. »Rollentext« wird hier — so-
fern er iiberhaupt noch zum Einsatz gelangt — als ebensolcher vorgefiihrt:
»Der Text erscheint mehr rezitiert, als fremdes und fremdartiges Sprach-
material ausgestellt, denn als Rollentext« (ibid.: 272). Um das Spiel mit
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in der Theatersituation emergierenden Figuren zu beschreiben, wird thea-
terwissenschaftlich nun hiufig von Performances anstatt von Rollenspiel
gesprochen. Theoretischer Hintergrund dieser Neujustierung ist der Per-
formative Turn, der von Theatermachern und Theoretikerinnen intensiv
rezipiert wurde und die alltigliche Realitat konstruktivistisch wahrnehm-
bar machte, z. B. wenn Judith Butler (1991) davon ausgeht, dass es die
vielen kleinen alltdglichen Performances von Geschlecht sind, die dieses
einiiben, wahrnehmbar werden lassen und verkorpern.**

Die jingere Theoriesprache der Theaterwissenschaft geht also wei-
terhin von einem grundlegenden Modell der Figurengenese aus, sie zielt
nun aber damit auf ein Spiel mit unterschiedlichen Spielmaterialien ab,
das an die Stelle der traditionellen Idee einer Verkorperung von (drama-
tischen) Rollenskripten getreten ist. Die Figur auf der Biihne ldsst sich so
als eine vielschichtige Einheit mit unscharfen Riandern verstehen, in der
sich meist verschiedene Zugehorigkeiten tiberlagern. Insofern ist sie der
Vorstellung schablonenhaft begrenzter Rollen komplementir entgegen-
gesetzt. Sowohl in der Darstellung auf der Bithne als auch in der gleich-
zeitigen Rezeption im Zuschauerraum entstehen Figuren in Form einer
Verschmelzung verschiedener Wahrnehmungen, Eigenschaften und Zu-
schreibungen. Dies scheint uns wiederum nicht nur fiir Bithnenperfor-
mances, sondern weit dartiber hinaus zu gelten.

Die Soziologie Erving Goffmans, der die Theatermetapher fur die Mi-
krosoziologie prominent gemacht hat, ldsst sich hier unmittelbar an-
schliefen. Sein Beschreibungsmodell des role making in alltiglichen In-
teraktionen legt ebenfalls nahe, das soziale Gegeniiber als »Figur« zu
begreifen; begegnen sich doch auch in jedem anderen, nicht theaterbezo-
genen Kontext Situationsteilnehmer:innen weder lediglich als Rolle noch
als gewissermafSen unbekleidetes >Selbst«. Vielmehr werden sie wechsel-
seitig zu (auf verschiedene Weisen adressierbaren) Gestalten syntheti-
siert, die die zugeschriebene und/oder erwartete (Funktions-)Rolle mehr
oder minder gut ausfillen. Goffman spricht im Kapitel »Rahmenanalyse
des Gesprichs« in diesem Zusammenhang von »natiirlichen Figuren«:

»Damit meine ich lebendige, materielle Kérper aus Fleisch und Blut - Tie-
re oder Menschen —, die je eine sich fortsetzende personliche Identitit ha-
ben. Wir beschiftigen uns vorwiegend mit solchen, die Gespriche fithren
konnen — erwachsene Menschen, die zuhoren, sprechen und sich anspre-
chen lassen konnen und dazu auch geneigt sind.« (Goffman: 1989: 562)

11 Butler rekurriert in ihrer Argumentation auf Drag-Performances, eine thea-
trale Form, die nicht mit traditionellen dramatischen Rollen operiert (1991:
231 ff.). Vielmehr changieren Drag-Performer in ihren Darstellungen virtu-
os zwischen zahlreichen moglichen Fiktions-Ebenen, ihr schauspielerischer
Stil erinnert insofern eher an die weiter oben fiir die Typenkomdodie der Re-
naissance beschriebene Spielweise.
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Aus dem Blickwinkel der Theaterwissenschaft stellt sich die alltagliche
Performance von Situationsteilnehmerinnen insofern als eine soziale Fi-
gurengenese dar, deren Grundbedingungen nicht nur in geskripteten Rol-
len, sondern in unterschiedlichen Darstellungs- und Wahrnehmungs-
praktiken bestehen. So erweist sich das oben zur Auffithrungs- und
Figurenanalyse Gesagte weit iiber die Theaterbiihne hinaus auch sozio-
logisch nutzbar und insbesondere fiir die empirische Humandifferen-
zierungsforschung als anschlussfihig, um entsprechende Prozesse der
performativen Figurengenese zu benennen: Begreift man Menschen, die
einander in den unterschiedlichsten Kontexten begegnen, als Figuren,
wird deutlich, wie Rollen- und andere Humandifferenzierungen mitei-
nander verschriankt sein konnen: So lassen sich in diesem Zusammen-
hang soziale (Funktions-)Rollen weniger als normative Vorgaben, denn
als praktische »Hilfsmittel« verstehen, wie sie Goffman in seinem Auf-
satz »Spaf$ am Spiel« reflektiert (Goffman 1973: 29). Als solche sind sie
zwar als abstrakte Rollenerwartungen auf der Makroebene transsituativ
vorhanden, situatives role making kann aber nicht stattfinden, ohne sol-
che abstrakten Rollen in konkrete Formen zu tibersetzen. Erst als jeweils
interaktiv hervorgebrachte »Figuren«, die nur selten deckungsgleich mit
normierten Funktionsrollen sein diirften, konnen Menschen wechselsei-
tig differenziert und einsortiert werden. Figuren konnen als mehr oder
weniger stimmig wahrgenommen werden: Ist eine zur Gianze erwartbare
Besetzung machbar, fallt diese vermutlich nicht weiter auf (z.B.: weifSer
mittelalter Anzugtrager tritt als Anwalt auf); in solchen Fillen geraten
weder Situationsteilnehmer noch beschreibende Sozialwissenschaftlerin-
nen in Erklarungsnot, eventuell erscheint es dann sogar so, als sei gar kei-
ne >Figur« beobachtbar geworden, sondern lediglich eine situative Ver-
wirklichung einer Rolle.

Geraten Rollenerwartung und Verkorperung allerdings in Reibung,
entstehen situativ auffillige Misfits<, als interessant oder problematisch
wahrgenommene Figuren (z.B. im Fall einer Anwaltin mit dunklem Teint
und Kopftuch), die zu Thematisierungen anregen. Figuren transportie-
ren also immer mehr Informationen, als aus funktionalistischer Rol-
lenperspektive notwendig wire, und sie runden Rollenvorgaben erst
zu interaktiv greifbaren »-Menschen« auf, die entsprechende Selbst- und
Fremdkategorisierungen ermoglichen. Eine Figur entsteht also, indem
wahrgenommen wird, wie genau eine Rolle besetzt, im Zuge eines si-
tuativen role making verkorpert oder ausgefiillt wird. Figuren, so lasst
sich an dieser Stelle festhalten, sind hybride Verschmelzungen aus Rol-
lenskripten, konkreter Verkorperung und multiplen Zugehorigkeiten —
sie sind insofern zutiefst heterogen und zugleich konkret. Im Anschluss
an Fragen der Humandifferenzierung machen Figuren beschreibbar, wie
an Korpern ansetzende Differenzierungen (z.B. nach Alter oder race)
mit funktionalen Differenzierungen zusammenwirken. Eine auf Figuren
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fokussierende Perspektive hilft also zu verstehen, wie unterschiedliche
Differenzierungslinien situativ interferieren.

Der Figurenbegriff ist aber nicht nur mikrosoziologisch zu verstehen,
sondern bietet auch dariiber hinaus Anschlussstellen. Figuren konnen
— anders als von der Theaterwissenschaft hauptsachlich adressiert und
in einem (mikrosoziologischen) Modell des role making angelegt — si-
tuationsiiberdauernde Beharrlichkeit aufweisen. Hier lohnt es sich, ei-
nen Blick in die reiche Welt des Films und der Medien zu werfen. Schon
in Plessners zuvor erwihntem Essay zur » Anthropologie des Schau-
spielers« war angemerkt, dass in Form von »Stars« figurenartige Hyb-
ridwesen existieren, die tatsachlich weit linger Bestand haben, als ihre
Auftritte auf dem roten Teppich andauern (vgl. bspw. Marlene Diet-
rich oder Humphrey Bogart). Auffilliger noch wird die faktische Per-
sistenz von Figuren, fithrt man sich vor Augen, dass Film- oder Serien-
figuren haufig weit bekannter sind und dauerhafter in der kollektiven
Wahrnehmung verweilen als ihre Darsteller (so ist die Figur des Inspec-
tor Columbo vermutlich bekannter als Schauspieler Peter Falk). Schliefs-
lich lassen sich auch Figuren beschreiben, die fast zur Ginze unabhin-
gig von Rollen-Skript und Verkorperung existieren und ihre situativen
Rezeptionskontexte tiberdauern (wie z.B. James Bond). Sie sind Bezugs-
punkte fir Mimesen ebenso wie fur zukiinftige Differenzierungspraxen,
etwa wenn Menschen sich wie ein James Bond inszenieren oder wenn am
Stammtisch von einer Invasion kopftuchtragender Anwiltinnen fabu-
liert wird. Diese Eigenschaft verdanken Figuren vermutlich ihrer attrak-
tiven Nachahmbarkeit: Anders als abstrakte Rollenerwartungen lassen
sich verkorperte Figuren eben trefflich vorfuhren, imitieren oder verhoh-
nen — sie sind damit pradestiniert, nicht nur situativ, sondern auch wei-
terreichend relevant zu werden.'* Andreas Warstat beschreibt in Soziale
Theatralitdt, wie Gesellschaft ihrer selbst ansichtig wird — »sich zeigt«
- und damit erst zur Existenz gelangt. Eine zentrale Art und Weise, wie
dies geschieht, besteht in der theatralen Darstellung von Figuren (Wars-
tat 2018: 236): Gesellschaftsmitglieder entwerfen ostentativ und expli-
zit Figuren, um einander soziale und/oder kulturelle Szenen als Tatsa-
chen zu prisentieren. So z. B. wenn Gesprachspartner fiireinander den
»nervigen Nachbarn«, den »typischen Gutmenschen« oder die »Heli-
kopter-Eltern« mimen. In Praktiken der Humandifferenzierung ist da-
her von einem Orientierungswert auszugehen, den Figuren fur Prozes-
se des sozialen Vergleichens (Heintz 2016), der Selbstbeschreibung und
Fremdverortung bereithalten. Figuren stiften synthetisierte Kategorien,
die zur Identifikation und Distinktion einladen. Sie sind konzipiert als

12 Dass Nachahmung als zentraler Motor sowohl von Vergesellschaftung als
auch von Verinderung und Innovation beschrieben werden kann, war be-
reits zentrales Theorem bei Gabriel Tarde (1890/2003).
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Selbstbeobachtungschiffren einer multipel differenzierten Gesellschaft
(Renn 2014), die sowohl Leistungsrollen als auch alle méglichen da-
ran anschlieffenden kulturellen, etwa auch milieuspezifischen, Deutungs-
und Bewertungsmuster umfassen konnen.

In der Soziologie sind solche Figuren grofSerer Reichweite von Moser
und Schlechtriemen (2018) als »Sozialfiguren« thematisiert worden, de-
ren Entstehen die Soziologie selbst vorantreibt: »Sozialfiguren« haben fiir
Moser und Schlechtriemen ihren Auftritt, indem sie in gegenwartsdiagnos-
tischen Beschreibungen auftauchen (2018: 165) und sich von diesen aus-
gehend verselbstindigen.® Sie sind also »Deutungsmuster, die weit tiber
fachwissenschaftliche Debatten hinaus zirkulieren« (ibid.: 165) und an der
»Schnittstelle zwischen Literatur, 6ffentlichem Diskurs und Soziologie«
(ibid.: 166) angesiedelt sind. Bei der Produktion solcher Sozialfiguren gehe
es »um die Versuche, Menschen typologisch zu unterscheiden und einzu-
sortieren, allgemeinere Charakteristika anhand einer Einzelfigur herauszu-
arbeiten« (ibid.: 166). Sozialfiguren, betonen die Autoren, sind besonders
hdufig als Veranschaulichungen des Sozialen im Zuge gesellschaftlicher
Verstandigung uiber sozialen Wandel zu beobachten: »Wenn Sozialfigu-
ren auftreten, muss davon ausgegangen werden, dass eine gesellschaftliche
Verstindigung tiber Noch-Nicht-Verfestigtes ansteht oder aber, dass nor-
mative Erwartbarkeiten briichig geworden sind« (ibid.: 168).

Wihrend Moser und Schlechtriemen sich tendenziell auf Sozialfiguren
als Gegenstand und Instrument soziologischer Explorationen fokussie-
ren, sie damit also in erster Linie in den Dienst soziologischer Beschrei-
bungen stellen, etwa im Sinne einer lyrischen Soziologie nach Andrew
Abbott (2007), sehen wir ihre soziologische Produktion zu Zwecken der
Gegenwartsdiagnostik nur als einen signifikanten Sonderfall. Sozialfigu-
ren verstehen wir als diskursive, oft medial hervorgebrachte Figuren, die
der gesellschaftlichen Selbstverstindigung auf ganz verschiedenen Ebe-
nen dienen konnen.

5. Fazit:
Rollenbegriff, Figurengenese und Humandifferenzierung

Der Vergleich zwischen den Disziplinen ldsst konstatieren, dass sich in
der Theaterwissenschaft iiberraschenderweise der Rollenbegriff theore-
tisch weitgehend entladen hat, wahrend sich in der Soziologie vor allem

13 Die Autoren setzen das Konzept mit verschiedenen benachbarten Begriffen
in Beziehung — etwa mit dem auf Weber zuriickgehenden Idealtypus, dem
Begriff der sozialen Rolle, den von Gerd Stein beschriebenen Sozialcharak-
teren des 19. und 20. Jahrhunderts und schliefSlich dem Begriff der Figura-
tion im Anschluss an Elias (1970).
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der Figurenbegriff theoretisch unterbesetzt zeigt. Beide Begriffe in Kom-
bination erweisen sich im Interesse der Erforschung von Prozessen der
Humandifferenzierung als relevant und anschlussfihig. So kann die Dif-
ferenzierung nach funktionalen Rollengesichtspunkten die Kategorisie-
rung von Personen jenseits der entsprechenden Sachlogiken weit in den
Schatten stellen — es ist dann nebensichlich bis irrelevant, welches Ge-
schlecht, Alter, ethnische oder religiose Zugehorigkeit eine Person hat.
In dieser Hinsicht kann sich (funktionale) Rollendifferenzierung entge-
gengesetzt zu sachfernen Humandifferenzierungen (wie z.B. Alter oder
Geschlecht) verhalten. Sie tritt als eine Form von Humandifferenzierung
neben andere, sobald man sich fiir die empirische Frage interessiert, wie
Rollen anhand ihrer >Besetzung« situativ erkennbar werden. Wie stark
Menschen situativ oder dariiber hinaus von Rollen vereinnahmt werden,
sich mit ihnen identifizieren oder mit ihnen identifiziert werden, kann als
eine wichtige Heuristik in der empirischen Analyse von Prozessen der
Humandifferenzierung dienen.

Der Figurenbegriff wiederum eignet sich als ein Verbindungselement,
um die erstaunliche Verlasslichkeit rollenformiger Humandifferenzierung
empirisch besser zu rekonstruieren. Auch situationstibergreifende Rollen-
differenzierung hiangt damit an der (Re)Produktion von Figuren. Nehmen
wir >Fehlbesetzungen«< von Rollen wahr (falsch oder unpassend wirken-
de Akteure, fehlende oder tiberzahlige Marker o. 4.) oder eine Auflosung
von Rollen-Normierungen (wenn bekannte Selbstverstiandlichkeiten auf-
geweicht werden), kann die Genese neuer Figuren in Gang kommen, wih-
rend die damit verbundene Humandifferenzierung als Praxis in solchen
Momenten besonders salient wird. Treten ungewohnliche Performances
in den Fokus der Aufmerksamkeit, konnen Figuren jenseits ausgetrete-
ner Pfade entstehen, deren diskursive Verbreitung und mediale Verstar-
kung dann moglicherweise in Sozialfiguren miinden, wie von Moser und
Schlechtriemen (2018) beschrieben: Mediale Verdichtungen und Konden-
sierungen, die zum Gegenstand von Theaterstiicken, Romanen und Auto-
biografien werden (z. B. Didier Eribons (2009) Bericht zu seinen biogra-
phischen Wurzeln im prekiren Arbeiterelternhaus in Reims).

Figuren konnen in diesem Spektrum auch als kulturelle Synthethisie-
rungen verstanden werden, die unterschiedliche Rollen und andere sozi-
ale Zugehorigkeiten pragnant verdichten und so ihre (Wieder-)Erkenn-
barkeit, Zitation und Nachahmung erméoglichen. Sie konnen sich in ihrer
Abstraktheit weit von konkreter Rollenverkorperung entfernt haben:
etwa »die Heldin<, >das Opfer, »der Arbeiter«. Figuren dienen sowohl der
Veranderung und Distinktion als auch der Selbstidentifikation und Wir-
Produktion. Sie weisen in ihrer Vielfiltigkeit begrifflich weit tiber soziale
Rollen hinaus, als sie den in seine Rollen zerlegten Menschen als Ganzen
wahrnehmbar machen und typisierend tiberzeichnen. Sie perspektivie-
ren Menschen nicht wie Rollen ausschnitthaft in Bezug auf arbeitsteilige
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Funktionen, sondern dienen als kompakte Konkretisierung gesellschaft-
licher Dynamiken.
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Austauschbare Unterscheidungen

Kognitive Humandifferenzierung im Vergleich

Der Sonderforschungsbereich Humandifferenzierung will besser verste-
hen, wie Menschen sich und andere anhand kontingenter sinnhafter Un-
terscheidungen einteilen, sortieren und zu Menschensorten kategorisie-
ren. Die Frage, ob Humandifferenzierungen in verschiedener Hinsicht
(z. B. nach Leistung, Geschlecht oder Alter) nach allgemeinen Prinzipi-
en operieren, es differenziibergreifende Gemeinsamkeiten gibt oder jede
Humandifferenzierung einer hochspezifischen Eigenlogik folgt, ist fiir
ihren Vergleich zentral. Eine Strategie ist es, unterschiedliche Human-
differenzierungen (z. B. nach Religion oder Sprache) hartnickig mitei-
nander zu vergleichen und so besser zu verstehen, worin sie sich struk-
turell unterscheiden oder dhneln (siehe Brubaker/Ferniandez in diesem
Band). Ferner lasst sich die Engfithrung der eigenen Analyse auf eine
Kardinaldimension vermeiden und der Blick fiur differenziibergreifende
Systematiken scharfen. Das ist wichtig, weil weite Teile der kulturwis-
senschaftlichen Forschungen zu Race, Gender, Age oder Disability diese
Vergleiche weitgehend unterlassen und sich stattdessen fiir jeweils nur
eine Differenz »zustindig machen« (Hirschauer 2021). Sie halten dann
beim eigenen Fall alles fur spezifisch, auch das, was unter Umstanden
allgemein ist.

Die Sozialpsychologie nihert sich diesem Problem von der anderen
Seite. Uberspitzt formuliert, operiert sie in Teilen mit der (impliziten)
Annahme, dass Differenzdomanen ineinander uibersetzbar sind, allge-
meine Prinzipien an einer Differenz demonstriert und dann auf weitere
generalisiert werden konnen. Der folgende Beitrag gliedert sich in drei
Teile: Zunachst illustrieren wir die sozialpsychologische Praxis, Human-
differenzierung als austauschbar zwischen Dominen zu behandeln, ex-
emplarisch an Konflikttheorien, Theorien der Sozialen Identitit sowie
an kontemporiren kognitiven Ansitzen (1). Dann vergleichen wir die
drei Unterscheidungsdominen Race, Alter und Geschlecht anhand dreier
Aspekte: Binaritdt/Kontinuitit, biologischer Essentialismus/soziale Kon-
struktion und Segregation/Interdependenz (2). Abschliefend diskutieren
wir in einem kurzen Fazit, ob ein konsequent komparatistischer Zugang
auch fiir das bessere Verstiandnis kategorialer Unterscheidungen und ko-
gnitiver Humandifferenzierung gewinnbringend sein kann (3).
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1. Sozialpsychologische Perspektiven auf
»austauschbare« Humandifferenzen

1.1 Historischer Uberblick: Intergruppenkonflikte

Historisch ist die Entstehung der Sozialpsychologie stark mit dem Ver-
such verbunden, die Priavalenz diverser Formen gruppenbasierter Men-
schenfeindlichkeit zu erkliren, wie sie sich exzessiv in der Shoah oder
Lynchmorden an Schwarzen in den USA offenbart haben. Grofle Teile
der Sozialpsychologie rahmen solche Menschenfeindlichkeit als »Inter-
gruppenkonflikt«. Wihrend sich einige Studien auf die Suche nach Ursa-
chen in bestimmten Erziehungserfahrungen machten (Fromm 1936), die
jemanden zu einer faschistischen Personlichkeit werden lassen konnten
(Adorno et al. 1950), lag der Fokus eines grofSen Teils der Forschung auf
situativen Determinanten eines Intergruppenkonflikts — bezogen auf das
Beispiel der Shoah also: wie Situationen beschaffen sind, die ganz nor-
male Minner (Browning 2020) zu Exekutiondren eines Massenmords
machen (z.B. die Studien zum Gehorsam von Stanley Milgram). Der em-
pirische Zugang war hier haufig nicht direkt, sondern folgte eher der Lo-
gik des Analogieschlusses tiber Experimentalstudien. Unter der Annah-
me differenzuibergreifender Prinzipien wurden also mehr oder weniger
beliebige Fille als (austauschbare) Beispiele fiir allgemeine Prozesse der
Humandifferenzierung untersucht.

Das Robber’s Cave Experiment von Muzafer Sherif (1954) gilt bis
heute als Meilenstein der Forschung zu Intergruppenkonflikten. She-
rif hatte zwolfjahrige Jungen in einem Ferienlager in zwei gleich gro-
B8e Gruppen aufgeteilt: die »Rattlers« und die »Eagles«. Um dem an-
fanglich ausbleibenden Konflikt zwischen den Gruppen auf die Spriinge
zu helfen, wurden Wettkdmpfe eingefiihrt, in denen die beiden Grup-
pen um begehrte knappe Ressourcen (z. B. Kinobesuche, Eis, etc.) kon-
kurrierten. Der gewiinschte Konflikt zwischen den Gruppen stellte sich
schnell ein und liefs sich sowohl auf der Ebene der Einstellungen als auch
des Verhaltens beobachten, z. B. gegenseitiges Verwiisten der Schlafhiit-
ten. In der finalen Phase des zweiwdchigen Experiments inszenierte She-
rif Problemsituationen, bei denen die Jungen kooperieren mussten, um
gemeinsame Ziele zu erreichen: einen steckengebliebenen Versorgungs-
truck, eine defekte Wasserleitung. Dies fiithrte zu einer deutlichen Ver-
besserung der Intergruppenbeziehungen und der weitgehenden Nivel-
lierung negativer Vorurteile. Obwohl Sherif selbst seine Forschung klar
im Bereich der Erforschung von Kleingruppendynamiken verortete, sind
seine Befunde zu Quellen und Auflosungen von Konflikten als Blaupau-
se fiir Phinomene verwendet worden, die weit iiber Kleingruppenkon-
flikte hinausgehen.
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Als Quelle des Konflikts wird haufig die Konkurrenz um seltene und
daher begehrte Giiter eingefithrt — die in der Theorie des Realistischen
Gruppenkonflikts ausgefithrt wurde. Diese Theorie wurde jedoch nicht
nur auf Kleingruppen angewendet, sondern auch zur Erklarung von Ras-
sismus (Bobo 1983; Onyango 2023), des Nahostkonflikts (Shamir/Sul-
livan 1985) oder auch von sozialen Aufstinden und Kriegen (Jackson
1993) herangezogen. Noch viel einflussreicher war Sherifs Beitrag zur
Beilegung von Konflikten: Die Kontakthypothese ist mittlerweile so et-
was wie eine psychologische Allzweckwaffe zur Beilegung von Konflik-
ten und Reduktion von Vorurteilen iiber alle moglichen Humandiffe-
renzen: ethnonationale Vorurteile (Lemmer/Wagner 201 5), homophobe
Einstellungen (Herek/Capitanio 1996), Sexismus bei Heranwachsenden
(Endendijk 2024), religios-national konnotierte Konflikte wie in Nord-
irland (Hewstone et al. 2006) sowie die Stigmatisierung von Menschen
mit psychischen Krankheiten (Maunder/White 2019). Entlang welcher
Differenzdomine hier Konflikte aufgeladen werden, scheint in dieser
Lesart also keine Rolle zu spielen, da das Rezept zur Beilegung das im-
mergleiche ist. Ahnliches lisst sich iiber die Forschungstradition der The-
orie der Sozialen Identitit sagen.

1.2 Soziale 1dentititen — Uberschiitzer, Grundschullebrer, kurze Linien

Wihrend in der Theorie des realistischen Gruppenkonflikts davon aus-
gegangen wurde, dass dieser eine Geschichte haben und eine antagonis-
tische Beziehung beinhalten miisse, ging die von Henri Tajfel begriindete
Tradition der Theorie der Sozialen Identitit einen Schritt weiter: Hinrei-
chend fiir Gruppenkonflikte sei allein eine irgendwie geartete Identitat.
Sich mit einer Kategorie zu identifizieren, reiche aus, um andere, vollig
unbekannte Exemplare dieser Kategorie gegeniiber Exemplaren anderer
Kategorien bevorzugen zu wollen. In den einflussreichen Studien zum
minimalen Gruppenparadigma (Tajfel et al. 1971) erhielten Versuchs-
personen auf Basis von zuvor erledigten Aufgaben voéllig fiktive Riick-
meldung, ob sie »Unterschitzer« oder »Uberschitzer« seien (Studie 1),
bzw. eher ein »Klee-Typ« oder eher ein »Kandinsky-Typ« (Studie 2). Da-
nach konnten sie geldwerte Ressourcen zwischen zwei ihnen unbekann-
ten Personen aufteilen. Thnen wurde mitgeteilt, dass eine dieser Personen
Mitglied der gleichen (inhaltsleeren) Kategorie wie sie sei, die zweite Per-
son zur anderen Kategorie gehore. Tajfel und Kollegen beobachteten eine
Eigengruppenbevorzugung: Der (unbekannten) Person mit dem gleichen
kategorialen Label wurden mehr Ressourcen zugeteilt als der anderen.
Dieser Befund gilt als Ausgangspunkt der Theorie der Sozialen Identi-
tat und der daraus weiterentwickelten Theorie der Sozialen Kategorisie-
rung. Ebenso einflussreich wurde das Forschungsdesign. Beziehungen
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zwischen entweder ginzlich fiktiven oder nur wenig aufgeladenen Iden-
titaten wurden zum populdren Forschungsparadigma, um von dort auf
reale Konflikte entlang aufgeladener Humandifferenzen — also etwa krie-
gerischen Auseinandersetzungen — zu extrapolieren.

Tatsachlich ist diese Idee des Analogschlusses schon in fritheren Arbei-
ten von Tajfel angelegt. Ein zentraler Aspekt aus der Tradition der So-
zialen Identitdtstheorie ist das Prinzip der Akzentuierung: Unterschiede
zwischen Kategorien werden tiberschitzt, Unterschiede innerhalb von
Kategorien unterschitzt. Dies sollte laut Tajfel und Wilkes (1963) ins-
besondere fiir solche Merkmale zutreffen, in denen sich die Gruppen
tatsdachlich im Mittel unterscheiden und sich vor allem an den benach-
barten Riandern duflern. So mogen Studierende der Kulturwissenschaf-
ten im Schnitt weniger konservativ sein als Studierende der Betriebs-
wirtschaftslehre. Dieser Abstand wird jedoch kognitiv vergrofert, indem
relativ konservative Studierende der Kulturwissenschaft als dhnlicher
zum linksliberalen Stereotyp ihrer Kohorte wahrgenommen werden (und
vice versa). So werden tendenzielle Gruppenunterschiede akzentuiert.

Dieses Postulat leitet sich jedoch nicht aus empirischen Daten zu sozi-
al relevanten Urteilen ab, sondern unter anderem aus Studien zur Schit-
zung der Linge von dargebotenen Linien. Wenn acht Linien aufsteigen-
der Lange in eine Gruppe kiirzerer Linien (»Klasse A«) und langerer
Linien (»Klasse B«) aufgeteilt wurden, so wurde der Unterschied zwi-
schen den beiden Grenzlinien (der lingsten von Klasse A und der kir-
zesten von Klasse B) systematisch tiberschatzt (Tajfel/Wilkes 1963). Das
gleiche Prinzip lasst sich auch an Temperaturschitzungen beobachten.
Probanden schitzen den Temperaturunterschied zwischen dem 23. Au-
gust und dem 7. September (15 Tage) grofSer ein als den zwischen dem
15.und 30. August. Die kategoriale Zuordnung von Tagen zu Monaten
fiihrt also dazu, dass Temperaturunterschiede zwischen gleich weit von-
einander entfernten Tagen geringer eingeschitzt werden, wenn sie im
gleichen Monat liegen, als wenn zwischen ihnen ein Monatssprung liegt
(Krueger/Clement 1994). Obwohl sich die dem Akzentuierungsphino-
men zugrundliegende Empirie also auf Urteile tiber nicht-soziale Ob-
jekte oder physikalische Umweltbedingungen bezieht, werden weitrei-
chende Schliisse fiir die Theoriebildung zu sozialer Kategorisierung bzw.
Humandifferenzierung gezogen. Die theoretische Annahme dahinter ist,
dass es einen kognitiven Apparat gibt, der entlang bestimmter Regelma-
Bigkeiten operiert, unabhingig davon, ob gerade Linien, Menschensor-
ten oder das Wetter beurteilt werden.

Vor diesem Hintergrund behaupten die empirische Sozialpsycholo-
gie und insbesondere die Theorie der Sozialen Identitit, dass jede Form
von sozialer Unterscheidung erst einmal gleich ist. Jede Differenz erzeugt
eine »Intergruppenbeziehung«, in der es weniger um die konkrete Unter-
scheidungsdimension und qualitative Differenz geht als darum, dass die
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Dichotomisierung in Eigengruppe und Fremdgruppe alle anderen Diffe-
renzierungen gleichmacht. Untersuchungsdesigns, die den Anspruch ha-
ben, allgemeingtiltige Modelle zu humandifferenzierenden Prozessen zu
testen, rekurrieren entsprechend auf mehr oder weniger beliebig herange-
zogene Differenzen. Ob sich die Untersuchung dann auf Chopperfahrer
im Gegensatz zu sportlichen Motorradfahrern bezieht, auf Grundschul-
lehrerInnen im Unterschied zu LehrerInnen an weiterfithrenden Schu-
len oder auf West- versus Ostdeutsche, gilt als weitgehend unerheblich
(Waldzus et al. 2004). Diese Gleichsetzung geschieht nicht im Bestreben,
konkrete Fille in ihrer historischen Bedingtheit voll zu durchdringen,
sondern dem naturwissenschaftlichen Anspruch zu geniigen, allgemeine
GesetzmafSigkeiten in der Welt zu erkennen. Dies mag in den Ohren der
Kulturwissenschaften erschreckend positivistisch sein — oder eben erfri-
schend indifferent gegentiber den Fallstricken der Zerkluftung der For-
schungslandschaft in spezialisierte >Studies«, die den jeweils eigenen Fall
so sehr in den Fokus riicken, dass Gemeinsamkeiten oder Unterschiede zu
anderen Fillen von Differenzierung gar nicht mehr in den Blick geraten.

1.3 Sozial-kognitive Ansitze der Personenwahrnehmung

Die Theorie des realistischen Gruppenkonflikts und die Theorie der So-
zialen Identitdt widmeten sich motivierten Prozessen von Vorurteilen
und Konflikten. Sie fragten also danach, warum Menschen sich von an-
deren Gruppen differenzieren, und diese herabwiirdigen mochten, wel-
chen Gewinn sie davon haben. Die Forschungstradition der sozialen
Kognition setzt einen Schritt vorher an. Sie untersucht die kognitiven
Operationen, die die Diversitit sozialer Umwelten (menschliche Indivi-
duen) in Kategorien ordnen, und, wie diese Kategorien prozessiert wer-
den — ganz ohne Unterstellung einer notwendigen Motivation. Sie fragt,
wie aus einer Ansammlung von Individuen Exemplare sozialer Katego-
rien werden. Eine Reihe von sozial-kognitiven Ansidtzen widmet sich der
Personenwahrnehmung, also der Art und Weise, wie Individuen ihrer
personellen Umgebung Bedeutung verleihen. Sie alle verstehen die vor-
sprachliche Sortierung von Menschen in Kategorien als automatischen
Prozess. Er erfolge unmittelbar bei der Begegnung mit unterscheidbaren
Anderen, ohne dass es eines bewussten Einsatzes kognitiver Ressourcen
bediirfe. Dieser Sortierung gegeniiber steht eine individuierende Verar-
beitung, bei der die individuellen Merkmale des Gegentibers prozessiert
werden. Im Gegensatz zur schemagesteuerten Kategorisierung erfordert
eine solche attributgesteuerte Verarbeitungsform die Bereitschaft, ko-
gnitive Ressourcen aktiv einzusetzen und wird daher insbesondere dann
mobilisiert, wenn das Gegentiber fiir den Wahrnehmenden personlich
oder funktional relevant ist.
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Wie stark eine kategoriale Wahrnehmung wirkt, wird daher in eini-
gen experimentellen Paradigmen daraus geschlussfolgert, wie schnell Ge-
sichter nach einer Dimension sortiert werden konnen (Quinn/Macrae
2005). Die Differenzierung, nach der sortiert werden soll, wird hierbei
direkt von der Versuchsleitung vorgegeben. Daher ist fraglich, inwiefern
dieser Zugang ein gutes Modell fiir die im Alltag haufig spontane, ge-
rade nicht explizit geforderte Anwendung von Kategorien ist. Ein gin-
giges Paradigma zur Messung der spontanen sozialen Kategorisierung
ist deshalb die »Who said what?«-Aufgabe (Taylor et al. 1978). Dabei
handelt es sich um ein indirektes Mafs in Form einer Gedachtnisaufga-
be, bei der typischerweise 48 unterschiedliche Aussagen ihren jeweiligen
SprecherInnen zugeordnet werden sollen. Diese SprecherInnen werden
von der Versuchsleitung so ausgewdhlt, dass sie eindeutig zwei distink-
ten Kategorien zugeordnet werden konnen. Die Studien priifen dann, ob
diese Unterscheidung auch von Versuchspersonen kognitiv nachvollzo-
gen wird. Basierend auf ihren Antworten lassen sich kognitive Prozesse
des Personengedachtnisses (Individuierung) und des Kategoriengedacht-
nisses getrennt voneinander betrachten (Klauer/Wegener 1998). Perso-
nengedichtnis liegt dann vor, wenn die korrekten SprecherInnen erin-
nert werden. Anhand der Art von Fehlern, die Versuchspersonen jedoch
zwangslaufig aufgrund der hohen Informationsdichte machen, lasst sich
wiederum das Kategoriengedachtnis messen. Die systematisch hiufige-
re Verwechslung von Mitgliedern derselben Kategorie im Verhaltnis zu
Verwechslungen zwischen Kategorien dient dabei als Indikator fiir die
spontane Nutzung von Kategorieinformationen. In Ermangelung einer
korrekten Erinnerung daran, wer genau etwas gesagt hat, mobilisieren
ProbandInnen Erinnerungsspuren daran, ob es ein Mann oder eine Frau,
ein Kind oder eine Erwachsene, eine hell- oder dunkelhiutige Person
war, um beim Raten ihre Chancen zu erhohen.

Uber 40 Jahre hinweg konnte die Forschung mithilfe dieses Paradig-
mas robust zeigen, dass Menschen spontan Kategorien nach Race (Hew-
stone/Hantzi/Johnston 1991), Geschlecht (Taylor et al. 1978) und Alter
(Klauer, Ehrenberg, und Wegener 2003) unterscheiden, selbst wenn sie
nicht zu einer solchen Kategorisierung instruiert wurden. Kategorien-
zugehorigkeiten werden sowohl visuell anhand von Portraits (Taylor et
al. 1978) als auch durch verbale Anker wie Namen (Flade/Klar/Imhoff
2019) und semantische Cues (Biernat/Vescio 1993 ) oder akustische Rei-
ze wie Stimme und Akzent (Raki¢/ Steffens/Mummendey 2011) zuge-
schrieben. Kinder ab einem Alter von vier Jahren verwenden Geschlecht
als Unterscheidungskriterium im »Who said what? «-Paradigma, nicht
aber Race (Weisman/Johnson/Shutts 201 5). Diese Beobachtung steht im
Einklang mit Untersuchungen, die darauf hindeuten, dass die Unter-
scheidung nach Geschlecht und Alter eine frih eingetibte Funktion des
menschlichen kognitiven Systems darstellt. Im Gegensatz dazu werden
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Unterschiede zwischen Races erst im Verlauf der Sozialisation und in
Abhingigkeit von den Strukturen der individuellen sozialen Umwelten
erlernt, in denen Kinder aufwachsen (Cosmides/Tooby/Kurzban 2003).
Typischerweise ist die in solchen Studien kreierte Situation jedoch
hochartifiziell, weil von ExperimentorInnen ausgewahlte Stimuli zwei dis-
tinkte Auspragungen einer Differenz in gleicher numerischer Stirke re-
prisentieren. Zumeist — so muss man vermuten — werden diese visuellen
Stimuli so ausgewihlt, dass sie moglichst eindeutig einer Kategorie zuzu-
ordnen sind. Beispielsweise werden Gesichtsstimuli in einer Weise vorse-
lektiert, die die Distinktheit auf einer Dimension (z.B. Race) maximiert.
Dafiir lasst man eine Menge an Gesichtern nach ihrer (Race) Prototypi-
kalitdt beurteilen und wahlt fur das Experiment lediglich Gesichter aus,
die an den beiden aufSeren Enden der Verteilung dieser Beurteilungen lie-
gen. Uberspitzt formuliert wird also iiberpriift, ob Individuen (auch ohne
direkte Aufforderung) die kategorialen »Ostereier« finden, die die For-
scherInnen in den Stimuli »versteckt haben«. Dies ist allerdings eine weit-
reichende Einschrankung, verglichen mit der reichen realweltlichen Um-
gebung. Dort treffen wir zumeist nicht nur auf Menschen, die entweder
»jung« oder »alt« sind, sondern auch auf Menschen dazwischen. Jenseits
des Labors trifft ein unterscheidungswilliger kognitiver Apparat auf eine
Umwelt, die mehrere konkurrierende Unterscheidungsangebote macht.
Um den artifiziellen Aufforderungscharakter solcher handverlesenen
Stimuli (identisch grofSe Sets von Stimuli, die sich maximal auf kategorie-
assoziierten Merkmalen unterscheiden) zu umgehen, haben wir in einer
Untersuchung ProbandInnen individuell 40 zufillig gezogene Bilder aus
einer Bilddatenbank prisentiert. Das Konstruktionsprinzip dieser Daten-
bank bestand darin, zufillig Namen aus US-amerikanischen Melderegis-
tern zu ziehen, diese in die Google Bildersuche einzugeben und das ers-
te ausgegebene Portrait zu speichern (Bainbridge et al. 2013). Man kann
also sagen, dass diese Bilder einer natiirlichen Informationsékologie ni-
herkommen als handverlesene Studioportraits. Die Aufgabe der Proban-
dInnen war es nun, diese 40 Bilder so auf dem Bildschirm anzuordnen,
dass Personen umso niher zusammengeschoben werden, je dhnlicher sie
sich sind (und unihnliche Personen weit voneinander entfernt liegen). In
welcher Hinsicht sich die dargestellten Personen dhneln sollen, war den
ProbandInnen tiberlassen, um so Hinweise darauf zu bekommen, wor-
auf sie sich bei der Bildanordnung intuitiv am ehesten stiitzen. Die resul-
tierenden Bildkonfigurationen zeigten, dass vor allem Unterscheidungen
vorgenommen wurden, die sich anhand visueller Gesichtsmerkmale able-
sen lassen, konkret wurde nach Geschlecht, Race, Alter und Emotionsva-
lenz — also ob ein Gesicht eher positive (Freude, Vertrauenswiirdigkeit etc.)
oder negative (Wut, Bedrohlichkeit etc.) Emotionen ausdriickte — sortiert.
Die Dominanz der drei Unterscheidungen Geschlecht, Race, Alter
steht in Ubereinstimmung mit prominenten psychologischen Modellen
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der Eindrucksbildung im visuellen Bereich. Das Kontinuummodell (Fis-
ke/Neuberg 1990) geht zum Beispiel davon aus, dass der Eindruck, den
sich Menschen von anderen machen, je nach Situation zwischen abso-
lut individuierender Wahrnehmung (Wahrnehmung einer Person in all
ihren einzigartigen Facetten) und absolut kategorisierender Wahrneh-
mung (Wahrnehmung einer Person als austauschbares Exemplar einer
Kategorie) changiert. Entlang welcher Differenzdomine dabei katego-
risiert wird, ist nicht spezifiziert, allerdings geht das Modell von einem
Primat der Differenzdominen Geschlecht, Race und Alter aus. Auch das
nicht minder einflussreiche Dual Process Model der Eindrucksbildung
(Brewer 1988) geht davon aus, dass Personen initial und spontan in
Kategorien entlang der Dimensionen Geschlecht, Alter und Hautfarbe
einsortiert werden, bevor in weiteren Schritten kategoriebezogene oder
individuumsbezogene Gedachtnisinhalte aufgerufen werden. Neuere dy-
namisch-interaktionistische Modelle der Personenwahrnehmung (Free-
man/Ambady 2011) postulieren ebenfalls, dass die Integration von di-
versen Hinweisreizen (z. B. aus Gesicht, Korper, Kleidung, aber auch
akustische Reize wie der Stimme) zu der Aktivierung kategorialer Asso-
ziationen in Bezug auf Alter, Geschlecht, und Race beitragen.

Viele AutorInnen sind sich also einig, dass insbesondere die Unterschei-
dung nach Geschlecht, Alter und Race unsere Wahrnehmung bestimmt.
Dies ist zum Teil sicher darin begriindet, dass in zahlreichen psychologi-
schen Studien Personenwahrnehmung anhand visueller Eindriicke unter-
sucht wird und diese Unterscheidungen leicht an offen erkennbaren Kor-
permerkmalen (Haut-/Haarfarbe, Haarlange, Haarmenge, Gesichtsform,
etc.) ansetzen konnen. Kategoriezugehorigkeiten aufgrund von biografi-
schen Entwiirfen (sexuelle, religiose oder politische Orientierung) oder
sozialen Rollen (etwa Berufen) sind weniger offen-sichtlich. Hier geht
es um ein relatives Verhiltnis, da etwa die Identifikation einer bestimm-
ten Pigmentierung als »schwarz« nicht selbstevident ist. Auch konnen
bestimmte Kategoriezugehorigkeiten visuell offensichtlich gemacht wer-
den durch Markierung, Uniformierung, Kleidung. Einerseits gelten Ein-
stellungen und Rollen als wihlbarer und entsprechend als fluktuieren-
der, andererseits konnen sie durch beliebigere Marker indiziert werden
(so mogen Uniformen, die den gleichen Beruf indizieren, in unterschiedli-
chen nationalen Kontexten vollig anders ausfallen). Einschrankend lasst
sich naturlich festhalten, dass die Fokussierung auf Alter, Geschlecht und
Race auch darauf zuriickzufiihren sein konnte, dass nahezu alle psycho-
logische Forschung in westlichen — und besonders nordamerikanischen —
Kontexten stattfindet (Arnett 2008). Entsprechend sind die Versuchsper-
sonen durch die Optik gesellschaftlicher Diskurse geeicht, die in diesen
Gesellschaften eben besonders um die drei erwahnten Differenzdoma-
nen kreisen diirften. Dennoch wollen wir nun fir diese drei Differenz-
domainen fragen: Operieren sie auf kognitiver Ebene vergleichbar, sind
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sie identisch »gebaut« und insofern austauschbar in Bezug auf die Art
und Weise, wie sie verarbeitet werden? Durch eine detaillierte Analyse
mochten wir die Bauweise der verschiedenen Humandifferenzierungen
besser verstehen, um daraus Schlussfolgerungen in Bezug auf Parallelen
und Divergenzen ziehen zu konnen.

2. Kognitive Humandifferenzierungen im Vergleich

2.1 Bindre oder kontinuierliche Verteilung?

Allgemeine Prinzipien fur die Bildung von Kategorien liefert die Pro-
totypentheorie (Rosch et al. 1976), nach der Humandifferenzierungen
sich besonders an diejenigen Merkmale in der sozialen Umwelt anhaf-
ten, die gemeinsam » Ahnlichkeitsbiindel« zusammenhingender Merk-
male erzeugen (z.B. Haarlinge, Kleidungsstil und Korperbau). Diskrete
Klumpen treten hier perzeptuell hervor, wenn sich die Merkmale bimo-
dal und nicht gemiafS einem kontinuierlichen Gradienten verteilen. Eine
Miniaturabbildung solcher Verteilungsmerkmale liefern die Daten unse-
rer Studie, in der die ProbandInnen Bilder auf dem Bildschirm sortieren
mussten. Hier sind zwei Dinge ersichtlich: Erstens bestimmen Merkmale,
die zur Unterscheidung nach Geschlecht und Race genutzt werden, sehr
viel stirker als altersbezogene Merkmale die Einsortierung von Stimuli
als »ahnlich«. Zweitens bilden die fiir Geschlecht und Race relevanten
Merkmale und hier insbesondere die fiir Geschlecht sehr viel deutlicher
diskrete Klumpen (mannliche vs. weibliche Gesichtsziige; Hautfarbe) als
die fiir Alter. Es gibt also eine relativ kontinuierliche Verteilung von jung
nach alt und keine sauber trennbaren Kategorien von »alt« und »jungx«,
die einen Aufforderungscharakter zur kategorialen Wahrnehmung ent-
falten. Gesichter werden entlang der Geschlechtsdimension hingegen
nicht kontinuierlich von feminin zu maskulin sortiert (mit androgynen
Gesichtern dazwischen), sondern in einer Entweder-oder-Logik einer der
Seiten zugeschlagen: tertium non datur. In einer Studienreihe (Heidrich/
Flade/Imhoff in prep.) haben wir in einem »Who said what? «-Paradigma
Schwarze und WeifSe, Manner und Frauen als SprecherInnen dargeboten
und systematisch variiert, welche der beiden Differenzdominen beson-
ders binar wirkte — manipuliert daruber, dass sich die Stimuli innerhalb
der Kategorien jeweils dhnlicher waren (das sogenannte Metakontrast-
verhiltnis).” In der Folge kategorisierten ProbandInnen stirker entlang

1 Oakes, Haslam, und Turner (1994) nehmen an, dass Menschen starker als
Exemplare ihrer Kategorie und weniger als individuelle Personen wahr-

genommen werden, je mehr die wahrgenommenen Unterschiede zwischen

132



https://doi.org/10.5771/9783748962809
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://www.nomos-elibrary.de/de/agb

AUSTAUSCHBARE UNTERSCHEIDUNGEN

derjenigen der beiden gekreuzten Differenzierungsalternativen, die einen
grofseren Metakontrast aufwies, bei der also indizierende Merkmale in
zwei in sich sehr homogenen Varianten auftraten.

Tatsachlich scheint die Verteilung von Exemplaren entlang einer Dif-
ferenzdimension einige wichtige Unterschiede zwischen Differenzdomi-
nen zu markieren. Alter befindet sich an einem Ende des Spektrums: Die
Verteilung ist nicht nur streng kontinuierlich ohne herausstechende dis-
tinkte Kategorien (gleichwohl werden diese sprachlich mit Kategorisie-
rungen von »jung« und »alt« tiber dieses Kontinuum gestiilpt); auch der
stetige Positionswechsel einer Person auf diesem Kontinuum ist tiber den
Prozess des chronologischen Alterns bzw. die kulturelle Konzeption ei-
nes »chronological age« (Settersten/Godlewski/Bengtson 2016) einge-
baut. Niemand kann sich langfristig in seiner Position (auch wenn sie
kategorial als » Teenager« oder »jung« gerahmt wird) einnisten, weil der
Positionswechsel in Form des unvermeidlichen Alterungsprozess sicher
kommt. Race hingegen wird aus Markern geschlossen (z. B. Hautfarbe;
Dunham et al. 2015), die prinzipiell genauso kontinuierlich verteilt sein
konnen wie Altersmarker, es aber aufgrund der Geschichte geografischer
Segregation in den meisten Kontexten nicht sind. Dennoch gibt es zahl-
reiche Zwischenpositionen auf einem Kontinuum von als eindeutig »af-
rikanisch « bis eindeutig »kaukasisch« wahrgenommenen Merkmalskon-
stellationen sowie eigene Kategorien als definierte Form des Dazwischen
(wie die namibischen Baster, die sudafrikanischen Cape Coloureds oder
die US-amerikanischen Biracials). Geschlecht hingegen ist in seiner Bi-
naritat rigoroser. Auch angesichts einer Pluralisierung von Geschlechts-
optionen ist die Zweigeschlechtlichkeit in zahlreichen Gesellschaften
nach wie vor dominierend. Es gibt Mianner und Frauen, Zwischenposi-
tionen sind hart umkampft. Trans* beschreibt den Seitenwechsel — hau-
fig mit dem Ziel, wieder in der Eindeutigkeit auf der Gegenseite zu lan-
den (Brubaker 201 5). Nicht-Binaritdt, Androgynitit oder Intersexualitat
hingegen sind aktuell noch stirker als deviant markiert.

Die Wahrnehmung von sauber getrennten Kategorien ist kein Selbst-
laufer, sondern muss sozial aufrechterhalten werden. Hier sind besonders
die Unterscheidungen nach Race und Geschlecht instruktiv, da es bei Al-
ter mangels klar abgegrenzter Kategorien (alt vs. jung) kein wirkliches
»Dazwischen« gibt, sondern fliefend ineinander tibergehende Stationen
- Kindheit-Schulzeit-Jugend-Studium usw. Die Binaritdt bei Race muss
sozial hergestellt und aufrechterhalten werden. Die strikte Einteilung in
diskrete, binare Kategorien von Race (schwarz, weifS), die in einigen US-
Bundesstaaten zu Beginn des 20. Jahrhunderts gesetzlich festgelegt war,
hatte zur Folge, dass ein » Dazwischen« nicht vorgesehen war. Personen,

Personen unterschiedlicher Kategorien gegentiber den Unterschieden zwi-
schen Personen derselben Kategorie anwachsen (126/127).
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die entlang der Race-Dimension nicht eindeutig zuzuordnen sind (»bi-
racials«, »mixed-race people«) wurden als Mitglieder der statusniedri-
geren Minderheitenkategorie (schwarz) klassifiziert. Dieses Phanomen,
im US-Kontext bekannt als hypodescent, geht historisch auf die »one-
drop rule« wihrend der Kolonialzeit zuriick, die vorsah, dass Personen
mit schwarzen Vorfahren als schwarz kategorisiert werden sollten. Wih-
rend dieser Praxis historisch betrachtet eindeutig rassistische Motive zu-
grunde lagen (die Regel sollte sicherstellen, dass sich die Nachkommen
aus Beziehungen zwischen Sklavenhaltern und Sklavinnen nicht als Wei-
e identifizieren und damit einer ethnischen Vermischung entgegenwir-
ken), beeinflusst der hypodeszendente Gedanke auch in den zeitgenossi-
schen USA (und anderswo) die Wahrnehmung von Personen mit sowohl
schwarzem als auch weifSem Elternteil (Chao/Hong/Chiu 2013), wie die
Diskussion um die ethno-rassiale Zuordnung von Barack Obama zeig-
te (Peery/Bodenhausen 2008).* Die asymmetrische Kategorisierung von
bi-/interracial Personen als Mitglieder einer nicht-weifSen Minderheit
(»minority bias«, Chen et al. 2018) wurde in der sozialpsychologischen
Forschung sowohl unter aufmerksamkeitsbezogenen als auch motiva-
tionalen Aspekten untersucht. Aus einer rein perzeptuellen Perspektive
stechen seltene Stimuli als Figuren vor dem Hintergrund der haufigen
Stimuli hervor. Visuelle Merkmale (wie Hautfarbe), die auf Minderheits-
zugehorigkeiten hinweisen, sind also auffilliger als Merkmale der Mehr-
heitskategorie (Halberstadt/Sherman/Sherman 2o11). Personen, die in
einer vorwiegend weiffen Umwelt aufwachsen, sind mit Merkmalen der
weiflen » Default-Kategorie« vertraut, wodurch Merkmale von Minder-
heiten als abweichend herausstechen (Hegarty/Pratto 2001).
Motivational ldsst sich Hypodeszendenz durch Vorurteile gegeniiber
Minderheiten (Anti-Black-Bias) erklaren. WeifSe kategorisieren bira-
cial Personen als schwarz, um die Varianz innerhalb der Eigengruppe
zu minimieren und somit deren Homogenitat/Stabilitat und hierarchi-
sche Uberlegenheit zu stirken (Noyes/Keil 2018). Motivationale und
aufmerksamkeitsbezogene Faktoren konnen auch in Wechselwirkung
stehen, wobei sich die Aufmerksamkeit aufgrund der funktionalen Re-
levanz von Bedrohungen stiarker auf das »Schwarzsein« richtet. Dies ge-
schieht aufgrund des Stereotyps, dass von Schwarzen eher eine Bedro-
hung ausgeht (Noyes/Keil 2018). Dariiber hinaus konnten Ho, Roberts
und Gelman (20135) zeigen, dass insbesondere Personen mit Vorurtei-
len gegentiber Schwarzen hypodeszendent kategorisieren, da sie sie mit

2 Obwohl Barack Obama miitterlicherseits weifSer Abstammung ist, bezeich-
nete ein GrofSteil der US- Bevolkerung ihn als Afro-Amerikanisch. Nachdem
bekannt wurde, dass seine Mutter weifS ist, kategorisierten die meisten wei-
fen und hispanischen Befragten ihn als multiracial (Halberstadt/Sherman/
Sherman 2011; Peery/Bodenhausen 2008; Pew Research Center 2023).
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negativen Eigenschaften assoziieren und negative Ereignisse eine starkere
Gewichtung erfahren. Dies traf vor allem auf Personen mit einem essen-
tialistischen Weltbild (s. u.) zu. Kinder, die in einer multiethnischen sozi-
alen Umwelt grofSwerden, zeigen weniger essentialistisches Denken und
Stereotype gegeniiber ethno-rassialen Minderheiten (Pauker et al. 2016).

Ein Vergleich mit der Pluralitit sexueller und Geschlechtsidentititen
lasst sich anhand der LGBTQ+-Bewegung nachzeichnen. Formell mani-
festiert sich diese Pluralitit beispielsweise durch die Einfithrung nicht-
bindrer Optionen in offiziellen Dokumenten wie Geburtsurkunden und
Fuhrerscheinen sowie in Umfragen, einschlieflich Zensusdaten. Ironi-
scherweise konnten jedoch die Migration kritischer Stimmen zur binaren
Geschlechtslogik und die Geschlechtervielfalt zum Erhalt der Bindrstruk-
tur traditioneller Geschlechtskategorien beitragen (Brubaker 2023). Auf
der anderen Seite triagt die LGBTQ+-Bewegung zur Normalisierung des
Bediirfnisses bei, das eigene Geschlecht zu hinterfragen, und fordert ein
zunehmend kulturalistisches Verstindnis von Geschlecht. Dieses Ver-
stindnis betrachtet Geschlecht (gender) als sozial konstruiert und somit
wiahl- und veranderbar, im Gegensatz zur biologisch deterministischen
Vorstellung, dass Geschlecht (sex) bei der Geburt genetisch festgelegt sei.
Diese Vorannahme tiber die Grade des » Dazwischen« sind eng verkniipft
mit einer weiteren Annahme tiber Kategorien: der Frage, wie stark wahr-
genommene Unterschiede als Ausdruck tiefer liegender grundsatzlicher
Verschiedenheit essentialisiert werden.

2.2 Biologischer Essentialismus versus soziale Konstruktion

Eine konsequent binire Klassifizierung (und die damit einhergehende Ab-
lehnung eines »Dazwischen«) ist haufig Ausdruck von biologischem Es-
sentialismus, also der Auffassung, dass kategoriale Zugehorigkeiten in
einer biologisch determinierten und invarianten menschlichen »Essenz«
festgelegt seien (Mandalaywala 2020). In einer essentialistischen Denkwei-
se werden soziale Kategorien als angeboren, stabil iiber die Lebensspan-
ne, klar abgrenzbar und homogenisierend (von gemeinsamen Merkmalen
gepragt) betrachtet. Einen Gegenentwurf stellen sozialkonstruktivistische
Ansitze dar, nach denen kategoriale Zugehorigkeiten sozial konstruierte,
menschliche Artefakte darstellen, welche kontextabhingig variabel und
tiber die Zeit veranderbar sind (Roth/Stee/Regla-Vargas 2023).

Wie stark eine Zuordnung essentialisiert ist, hat Auswirkungen darauf,
wie plausibel Seitenwechsel wahrgenommen werden. Auch wenn sich
mit Aufweichung rigider Geschlechtsrollennormen in westlichen Gesell-
schaften auch der Blick auf SeitenwechslerInnen (etwa Transpersonen)
liberalisiert hat, bleiben biologisierende Zuschreibungen zum Teil im
Diskurs erhalten. Fur manche Konservative oder Differenzfeministinnen
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ist eine trans® Frau eben nur ein Mann, der sich als Frau ausgibt, des-
sen Essenz aber unveriandert ist. Auch bei ethnischen Kategorien ist der
Seitenwechsel nicht ohne weiteres akzeptiert. Beim Passing geht es da-
rum, trotz seiner schwarzen Herkunft als »weif§ durchzugehen«, ohne
dass sich die Essenz, die »eigentliche« Identitit verandert. Wirkliche
Seitenwechsel sind also nicht vorgesehen oder werden stark problema-
tisiert (siehe etwa Rachel Dolezal/ Nkechi Amare Diallo, dazu Bruba-
ker 2015).3 In der empirischen Psychologie steht Essentialismus fiir die
Vorstellung, dass soziale Kategorien basierend auf Geschlecht oder Eth-
nizitdt Ausdruck von tief liegenden (meist biologisch determinierten)
unverinderlichen Unterschieden sind, die ursiachlich dazu fithren, dass
Exemplare dieser Kategorie einander ahneln. Fiir einige Humandifferen-
zierungen lasst sich beobachten, dass essentialistische Sichtweisen mit
einer starkeren Ausprigung von Stereotypen assoziiert sind. Menschen,
die annehmen, dass Geschlecht und Race eine biologische Basis haben,
stimmen auch deutlicher Stereotypen zu, die diese Kategorien betreffen
(Martin/Parker 1995). Auf den ersten Blick also scheinen essentialisti-
sche Sichtweisen Humandifferenzierung zu reifizieren und damit auch
einen Beitrag zur Aufrechterhaltung von Vorurteilen und Stereotypen
zu leisten.

Dass das nicht immer so ist, zeigt der Fall sexueller Orientierung. Wah-
rend genetischer Essentialismus (also die Uberzeugung, dass menschliche
Unterschiede, insbesondere die zwischen Ethnien, genetisch determiniert
sind) mit negativen Vorurteilen und Stereotypen gegentiber ethnischen
Minderheiten zusammenhiangt (Keller 2005), ist es fiir sexuelle Orien-
tierung genau umgekehrt: Je mehr (US-amerikanische) Befragte davon
ausgingen, dass sexuelle Orientierung genetisch determiniert ist, desto
weniger homophob und diskriminierend duflerten sie sich gegeniiber
Schwulen und Lesben. Es lohnt sich also, den Essenzialismusbegriff wei-
ter auszudifferenzieren und sein Zusammenspiel mit Vorurteilen zu be-
leuchten. In der Literatur zur Essentialisierung sexueller Orientierung
wird in der Folge meist unterschieden zwischen der Uberzeugung der Un-
verinderlichkeit sexueller Orientierung einerseits und der Uberzeugung
der Verschiedenheit von Menschen unterschiedlicher sexueller Orientie-
rung andererseits. Wie bereits oben erwihnt, ist der erste Aspekt — sexu-
elle Orientierung als unverdnderbar — assoziiert mit positiven Einstellun-
gen gegeniiber Schwulen und Lesben (Herek/Capitanio 1995). Der zweite

3  Die ehemalige Biirgerrechtlerin und Prisidentin der National Association
for the Advancement of Colored People (NAACP) wurde 2015 bekannt, als
ihre Eltern enthiillten, dass sie biologisch weifd ist, obwohl sie sich in der Of-
fentlichkeit als Afroamerikanerin identifiziert hatte. Diese Enthiillung fithrte
zu intensiven Debatten iiber ethnische Identitit und kulturelle Aneignung
(Cornelius 2017).
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Aspekt jedoch — die Sicht von homosexuellen Menschen als inharent und
fundamental verschieden — fillt eher mit verstarkten Vorurteilen und ho-
mophoben Einstellungen zusammen (Haslam/Rothschild/Ernst 2002).

Das Bild wird allerdings dadurch weiter verkompliziert, dass insbe-
sondere heterosexuelle Manner mit engen Vorstellungen von Minnlich-
keit, bedroht durch starke Gleichheitsnormen, eine biologische Basis von
sexueller Orientierung behaupten (Falomir-Pichastor/Hegarty 2014; La-
queur 1992). In dem Moment, in dem Gleichheitsnormen also drohen,
Grenzen der Kategorien zu verwischen, werden letztere vereindeutigt, in-
dem ihnen eine biologische Basis unterstellt wird. Ob die Wahrnehmung
von Kategorien als inhirent verschieden notwendigerweise negativ kon-
notiert ist, wurde auch fiir ethnische Kategorien hinterfragt. Hier wird
diskutiert, ob ein gewisser Grad an Essentialisierung nicht auch dabei
helfen konnte, Assimilationsanspriiche gering zu halten und die Akzep-
tanz des Verschieden-Seins zu erhohen (Verkuyten 2003). Die Idee der
Essentialisierung knuipft direkt an die Frage unterstellter Verteilungen
an. In dem MafSe, zu dem eine Kategoriezugehorigkeit als angeboren,
biologisch verankert, distinkt und fundamental verschieden von ande-
ren Kategoriezugehorigkeiten konstruiert wird, ist es nur folgerichtig,
von binaren (oder multi-modalen) diskreten Klumpungen auszugehen
und eben nicht von einem Kontinuum.

2.3 Interdependenz oder Segregation?

Geschlecht, Alter und Race unterscheiden sich auch darin, wie sie im All-
tag »gelebt« werden. Die Unterscheidung nach Race ist haufig verbun-
den mit der Vorstellung eines Konkurrenzverhaltnisses zwischen den als
distinkt imaginierten Kategorien (siehe realistischer Gruppenkonflikt).
Dort wo eine Vermischung drohte, konnte die Dominanz der eigenen
Gruppe aufrechterhalten werden, indem eine raumliche (Segregation)
und soziale (Kontaktverbot) Abstandvergroflerung vorgenommen wur-
de (in Apartheidsregimen). Im Gegensatz dazu stellt Interdependenz fiir
die Kategorien von Geschlecht bei einer sich geschlechtlich fortpflan-
zenden Spezies den Regelfall dar — strikte raumlich-soziale Trennung ist
keine Option. Das Geschlechterverhiltnis basiert nicht auf konsequenter
raumlicher oder sozialer Trennung, sondern auf einer engen Verbunden-
heit zwischen Eigen- und Fremdgruppe, die gegenseitiges Einverstind-
nis voraussetzt (siche Hirschauer in diesem Band). Die Altersdimension
stellt insofern eine Besonderheit dar, als dass — anders als bei Race und
Geschlecht — Menschen im Laufe der Lebensspanne alle Alterskatego-
rien durchlaufen, die Altersklassen somit entweder eine vergangene oder
zukiinftige Selbstkategorisierung darstellen. Eine weitere Besonderheit
ist, dass eine haufig unter Altersdiskriminierung leidende Altersgruppe
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(Altere) quasi natiirlich aus der privilegierten Altersgruppe hervorgeht
und somit Strukturen (z. B. der Segregation der Alten) mitgetragen hat,
bevor sie selbst die »Seite« gewechselt hat. Kinder und Eltern sind in-
terdependent und raumlich und sozial verbunden, wihrend im héheren
Alter haufiger raumliche Segregation (in Altersheime, -residenzen, -res-
sorts) vorherrscht.

Ein instruktives Beispiel dafiir, inwiefern interdependente bzw. segre-
gierte Beziehungskonstellationen Aufschluss iiber die Bauweise kogni-
tiver Humandifferenzierungen geben konnten, ist der bereits zu Beginn
des 20. Jahrhunderts beschriebene Own-Race-Effekt (oder auch Ot-
her-Race Bias; Feingold 1914), also die schlechtere Erkennungsleistung
von Individuen, die nicht der eigenen ethno-rassialen Kategorie zuge-
ordnet werden. In typischen Studien zum Own-Race Effekt sehen Ver-
suchspersonen nacheinander eine Reihe von Gesichtern, die einer von
zwei Kategorien angehoren — entweder ihrer »eigenen« (zumeist »weifSe
Menschen«) oder einer »anderen« (im US-Kontext meistens »schwarze
Menschen«). Anschlieflend soll fiir alle diese Gesichter ebenso wie fiir
eine genauso grofse Anzahl neuer Gesichter entschieden werden, ob ein
Gesicht zuvor schon einmal gezeigt wurde. Mit grofSer Regelmafsigkeit
konnen weifSe ProbandInnen dies fuir Gesichter WeifSer treffsicherer ent-
scheiden als fiir Gesichter Schwarzer. Genauso haben deutsche Proban-
dInnen ein Defizit im korrekten Wiedererkennen turkischer Gesichter im
Vergleich zu deutschstimmigen (Singmann/Kellen/Klauer 2013). In dem
einen Fall erinnert man das Individuum (Individuierung) in dem anderen
Fall nur den Typus (Kategorisierung).

Eine andere exemplarische Studie beobachtete, dass nach US-Ab-
stammungsstandards weifSe, schwarze, hispanische und ostasiatische
ProbandInnen vor allem Gesichter der jeweils eigenen Kategorie am bes-
ten wiederkannten (Gross 2009). Fiir dieses Phanomen gibt es eine Reihe
von Erklarungsversuchen, die sich grob in zwei Klassen aufteilen lassen:
motivationale Ansitze und Ansétze perzeptueller Expertise. Motivatio-
nale Ansétze gehen von der Pramisse aus, dass Menschen weniger Inte-
resse an Menschen der jeweils anderen Kategorie haben, diesen deshalb
nicht so viel Aufmerksamkeit zuwenden und sie entsprechend schlech-
ter erinnern. Perzeptuelle Expertise hingegen entsteht aus den biografisch
gesammelten Lernerfahrungen im Auseinanderhalten unterschiedlicher
Gesichter. In Gesellschaften, die eher segregiert sind (und weifSe Kinder
nicht gleich viel Kontakt mit schwarzen wie weifsen Kindern haben),
sollte auch weniger Erfahrung darin erworben werden, worauf man ach-
ten muss, um diese Gesichter auseinander zu halten.

Inspiriert von diesen Studien gibt es eine produktive Forschung zum
Own-Age-Bias. Kinder, junge und alte Erwachsene sind besser darin, Ge-
sichter von Menschen in ihrer eigenen Altersspanne auseinanderzuhalten
als die aus anderen Altersspannen (fiir eine Meta-Analyse siehe Rhodes
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und Anastasi 2012). Da biografisches Altern das Durchlaufen aller fri-
heren Altersphasen impliziert, wiirde eine Erklarung auf Basis erwor-
bener perzeptueller Expertise hier zu kurz greifen: Jede:r Erwachsene
war einmal Kind und hat gelernt, Spielkameraden auseinanderzuhal-
ten, altere ProbandInnen sollten also keinen Own-Age Bias zeigen bzw.
ProbandInnen jeder Altersgruppe sollten Personen bereits durchlaufe-
ner Altersphasen ebenso gut differenzieren konnen wie Gleichaltrige.
Zwar zeigen LehrreferendarInnen im Gegensatz zu ihren Altersgenossen
keine schlechtere Leistung bei der Unterscheidung von Kindern als bei
Gleichaltrigen (was fiir die perzeptuelle Expertise sprechen mag; Harri-
son/Hole 2009), meta-analytisch zeigen Erwachsene aber einen grofle-
ren Own-Age-Bias als Kinder. Es brauchte also die Zusatzannahme, dass
es nicht das lebenslange Lernen der entscheidenden Gesichtsmerkmale
ist, sondern dass diese Fahigkeiten kontinuierlich eingeiibt werden miis-
sen (und in alterssegregiertem Kontext verloren gehen). Oder es spielen
eben doch motivationale Komponenten eine Rolle. Lehramtsstudierende
haben gegebenenfalls nicht nur mehr Kontakt und Erfahrung mit Kin-
dern, sondern auch mehr Interesse an ihnen (was ihre Studienwahl be-
einflusst hat). Auch fir den Own-Age-Bias lassen sich also motivationa-
le Quellen nicht komplett ausschliefsen, was neue Perspektiven auf den
Own-Race-Effect ermoglicht.

Beide Erkldrungen wiirden aber weitgehend ins Leere laufen, wenn es
um die Differenzdomine Geschlecht geht. Die allermeisten Menschen
leben nicht in geschlechtssegregierten Gesellschaften, so dass ihre per-
zeptuelle Expertise im Auseinanderhalten von Mannern und Frauen sich
nicht unterscheiden sollte. Motivational impliziert die Dominanz des
Modells eines Zusammenlebens in (heterosexuellen) Paaren die Rele-
vanz des jeweils anderen Geschlechts. Es ldsst sich also schwer argumen-
tieren, warum gegengeschlechtliche Gesichter von weniger funktionalem
Interesse sein sollten als gleichgeschlechtliche Gesichter. Die empirische
Evidenz zeigt jedoch, zumindest fur Frauen, dass sie Gesichter des eige-
nen Geschlechts besser auseinanderhalten konnen als die von Mannern
(Herlitz/Lovén 2013), also ein Own-Gender-Bias analog zu den Own-
Race und Own-Age-Effekten.

3. Fazit

Was ergibt sich aus unseren Ausfihrungen? Die Humandifferenzierun-
gen nach Geschlecht, Race und Alter sind verschieden gebaut. Wahrend
Geschlecht noch stark binir wahrgenommen wird, liegt Alter am an-
deren Ende als weitgehend kontinuierlich. Der Wechsel der Alterskate-
gorie scheint unvermeidlich (aber unidirektional), der geschlechtliche
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Seitenwechsel mag deviant (aber moglich) erscheinen. Jedoch bietet die
zunehmende Pluralisierung von Geschlechtsidentitidten Alternativoptio-
nen, die die bindre Geschlechterlogik und die Plausibilitit eines Seiten-
wechsels konterkarieren. Fiir den Fall Race sind Zwischentone akzep-
tiert und zunehmend privalent, und dennoch ist die jeweilige Position
auf dem zugestandenen Kontinuum weitgehend essentialisiert. Man mag
als eine andere Race durchgehen als man »im Kern« ist (racial passing),
aber vollstindige Seitenwechsel gelten als unplausibel. Wahrend fiir Race
und (hohes) Alter raumliche Segregation zumindest eine Option ist, ldsst
die Interdependenz heterosexueller Paarbeziehungen dies fiir Geschlecht
unplausibel erscheinen. Die Differenzdomanen sind also in einer Vielzahl
von Aspekten unterschiedlich gebaut.

Schauen wir uns vor diesem Hintergrund an, wie diese Differenzen
kognitiv prozessiert werden, so miissen wir erstaunliche Ahnlichkeiten
feststellen. Der urspriinglich nur fiir Race beschriebene Own-Group-Bi-
as findet sich weitgehend analog auch fiir Alter und Geschlecht. Die vor-
sprachliche Unterscheidung in klassischen sozialpsychologischen Studien
zu sozialer Kategorisierung scheint fir alle drei Unterscheidungen ahn-
lich zu operieren. Es lassen sich fur sie differenzuibergreifende abstrak-
te Prinzipien beschreiben (wie zum Beispiel das Metakontrastverhilt-
nis assoziierter Merkmale), die eine Erklarung liefern konnen, warum
Geschlecht einen starkeren Aufforderungscharakter zur Kategorisierung
(starker Metakontrast) entfaltet als Alter (flache, kontinuierliche Vertei-
lung). So kann der konsequente Vergleich nicht nur Unterschiede deutli-
cher machen, sondern auch gemeinsame Prinzipien offenlegen.

AbschliefSend lasst sich festhalten, dass die vergleichende Analyse der
primdren Dominen kognitiver Humandifferenzierungen — Geschlecht,
Race, Alter — sowohl Gemeinsamkeiten als auch Unterschiede beleuch-
tet. Dies betont die Notwendigkeit hartnackigen Vergleichens, um Mog-
lichkeiten und Grenzen der Ubersetzung von Prinzipien kognitiver Un-
terscheidungen von einer Differenzdomaine in eine andere aufzuzeigen.
Erst dieser komparative Zugang verspricht Einsichten dariiber, welche
Prinzipien tiber Differenzdominen hinweg gelten und an welchen Stellen
solche Ubersetzungen scheitern. Dies erlaubt auch eine Antwort auf die
Frage, wie zielfihrend die Analogie zu sozialen Urteilen tiber nicht-sozi-
ale Entitdten (z. B. das Wetter oder die Lange von Linien) ist. Wenn sich
Prozesse sozialer Wahrnehmung schon nicht von einer Humandifferen-
zierung in eine andere tibertragen lassen, so sollten derartige Analogien
noch weniger gewinnbringend sein. Reibungspunkte beim Versuch, die
kognitive Prozessierung von einer Domine in die andere zu iibertragen,
sind aber eben nicht nur Limitationen, sondern lassen uns auch besser
verstehen, was genau eine Humandifferenzierung ausmacht, indem wir
nicht nur verstehen, was sie ist, sondern auch, was sie nicht ist.
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Andershautigkeit

Koloristische Humandifferenzierung im Vergleich

Hautfarbe als Marker von Differenz lesbar zu machen, wird meist auf
die Erfindung von Menschenrassen durch die Naturkundler und Philoso-
phen der Aufklirung zuriickgefithrt. Dabei wurde vom AufSeren, visuell
Wahrnehmbaren, auch auf innere Qualitidten geschlossen, sodass » An-
dershiutigkeit« (Benthien 2001: 172) mit wesensmafSigen Unterschieden
in eins gesetzt wurde. Die Rassialisierung epidermischer Verschiedenheit
lieferte sodann ein Legitimationsmuster, mit dem die hierarchische Ent-
menschung gerechtfertigt werden konnte, auf der Sklaverei und koloni-
ale Herrschaft aufbauten. Diese Spur prigt die transatlantische Wahr-
nehmung von Hautfarbe bis heute. Dass Rassismus auf Hautfarbe als
Marker zur Unterscheidung von Menschen rekurriert, steht aufSer Fra-
ge. Bei einer Reduktion dieses Markers auf die Rassendifferenzierung ge-
raten jedoch anders gerahmte Unterscheidungen aus dem Blick, fur die
Hautfarbe ebenfalls ein zentraler Marker ist.”

Groebner (2003) verweist darauf, dass die Geschichte der Hautfarben
auch in Europa weit vor ihre Rassialisierung zuriickreicht. Als Teil arztli-
cher Diagnose ist die Beurteilung der Hautfarbe seit der antiken Humo-
ralmedizin, die vier Kategorien von complexiones unterschied (Koslovs-
ky 2014; Siraisi 1990), von Bedeutung und fliefSt bis heute in die basale
medizinische Unterscheidung krank/gesund ein. Als Klassenmarker dient
Hautfarbe in Europa von der Neuzeit bis zur Gegenwart: von der bis ins
19. Jhd. tiblichen >noblen Blasse« der Aristokratie, tiber die Urlaubsbriu-
ne als Statussymbol der Mittelklasse im 20. Jhd., bis hin zur extremen
Solariumsbriune, die spatestens im 21. Jhd. mit Unterschichtszugehorig-
keit assoziiert wird (Jablonski 2012: 190). Weitere Fille zeigen sich im
indischen Kastenwesen, das Hautfarbe integriert (Bock/Rao 1995), sowie
in Varianten der ethnischen Unterscheidung in Afrika, bspw. von dunkel-
hautigen Bauern und hellhdutigen Wildbeutern im Kongo (Abega/Bigom-
be Logo 2006).

Fiir die Erfassung dieser und anderer Hautfarbe-basierten Unterschei-
dungen bietet sich der Begriff sKolorismus« an, der sich bis dato aus-
schliefSlich auf die Privilegierung heller gegentiber dunkler Hautfarbtone

1 Ich danke Tobias Boll, Heike Drotbohm, Rachel Etse, Marion Grimberg,
Christopher Hohl, Stefanie Husel, Stefan Hirschauer und Damaris Niibling
fiir kritische Lektiiren bzw. Unterstiitzung zu unterschiedlichen Zeitpunk-
ten der Entstehung dieses Aufsatzes.
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innerhalb >schwarzer< Bevolkerungsgruppen bezieht (Monk 2014). Ich
schlage vor, ihn so zu erweitern, dass er zur Bezeichnung einer allgemei-
neren, ubergeordneten Hautfarbton-basierten Form von Humandiffe-
renzierung verwendet werden kann. Der Rassismus ldsst sich dann the-
oretisch schirfer als eine spezifische und besonders drastische Variante
koloristischer Humandifferenzierung identifizieren.

Der Aufsatz vergleicht drei Varianten koloristischer Humandifferen-
zierung, die sich im Hinblick auf ihre gesellschaftlichen Kontexte, his-
torische Tiefe, geografische Reichweite, sowie soziale Konsequenzen fiir
die Kategorisierten deutlich voneinander unterscheiden. Verglichen wer-
den sollen die Unterscheidung von >Schwarzen«< durch »>WeifSe« (1), die
von >Oyibos< durch Nigerianer.innen (2) und die von >Albinos< durch
Pigmentierte (3). Ich gehe von der Hypothese aus, dass diese Hautfar-
be-basierten Unterscheidungen im Kern auf einem Verhiltnis von Nor-
malitit und Abweichung beruhen und (urspriinglich) in der erlebten
hautfarblichen Normalitit der sozialen Umwelt der Kategorisierenden
zentriert sind.

Normalitat wird durch Erfahrungswahrscheinlichkeiten konstituiert.
Etwas der gewohnlichen Erfahrung Widersprechendes, etwas AufSerge-
wohnliches, drangt sich der Benennung formlich auf. Chronologisch
geht dessen Benennung der des als normal Erlebten voraus. Mit ande-
ren Worten: bevor Europaer historisch »weif$« wurden, mussten Afrika-
ner erst einmal »schwarz« werden (Hund 2017); und auch >albinos< ge-
rieten erst ins Blickfeld spanischer Seefahrer, nachdem die Erfahrung an
fernen Kiisten >negros« zu treffen, in Folge der imperialen Expansion eta-
bliert war. Das Normale und das Deviante sind also dialektisch aufein-
ander bezogen. Dem Normalen wohnt sodann eine Art stille Normativi-
tit inne, d.h., was als normal und erwartbar gilt, wird zum MafSstab fiir
die Bestimmung des Abweichenden. Man kann in diesem Zusammen-
hang von der » Leukonormativitit« Europas (Zerubavel 2018: 34) bzw.
der »Melanonormativitit« Afrikas (Tettey, in Ero 2019: 10) sprechen.
Letzteres ist ein Konzept, das ich aus dem Umfeld des politischen Ak-
tivismus von Menschen mit Albinismus tibernehme. Unterschieden und
benannt wird, was zu einem gegebenen Zeitpunkt von der jeweils haut-
farblichen Normalitdt abweicht. »What becomes marked will often be
a matter of the quantitative inequality of the local distribution of a pop-
ulation« (Hirschauer 2023: 14).

Ich mochte kontrastiv danach fragen, wie die drei koloristischen Hu-
mankategorien, die die deviante Position der jeweiligen Unterscheidung
ausmachen, hervorgebracht und praktisch vollzogen werden und wie
sich die derart Kategorisierten dazu verhalten. Als Linse auf diese Pro-
zesse dienen mir die ethnolingualen Kategorien. Wie wurden und werden
Bezeichnungen fiir als andershiutig Unterschiedene historisch gepragt
und in welchen gesellschaftlichen Kontexten und sozialen Situationen

150



https://doi.org/10.5771/9783748962809
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://www.nomos-elibrary.de/de/agb

ANDERSHAUTIGKEIT

wurden bzw. werden sie verwendet? Welchem Wandel, welchen Kon-
junkturen unterliegen sie? Ein besonderes Augenmerk soll dabei auf dem
affektiven Erleben und der Agentivitit der Kategorisierten liegen.

Dieser Zuschnitt des Vergleichs ist durch Uberlegungen zur Perspektivi-
tat und Agentivitit der Humandifferenzierung inspiriert, die darauf Bezug
nehmen, wie widerspenstig, kreativ und unberechenbar Menschen im Ge-
gensatz zu Dingen und Tieren mit Kategorisierungen umgehen, und darii-
ber hinaus, wie wenig sie das oft als Akteure tun, sondern nur als >Organex
von Diskursen, Trager von kognitiven Schemata, oder Nutzer von Arte-
fakten (Hirschauer 2021: 164f.). Ich fokussiere im Folgenden lediglich ei-
nen kleinen Ausschnitt dieses Themenfelds, nimlich die Reaktivitit von
Stigmatisierten (dazu auch Lamont et al. 2019). Reaktionen reichen von
stiller Zustimmung und Ubernahme der Fremdkategorisierung als Selbst-
kategorisierung bis hin zu Ablehnung und widerstandiger Selbstkatego-
risierung auf Basis einer alternativen Nomenklatur. Dabei ist davon aus-
zugehen, dass der Grad der Zuriickweisung mit dem Grad der negativen
sozialen Konsequenzen steigt, die eine Kategorisierung fir davon Betrof-
fene bedeutet. Die zu vergleichenden Varianten koloristischer Humandif-
ferenzierung unterscheiden sich in dieser Hinsicht teils erheblich: von der
europidischen und US-amerikanischen Schwarz/Weif-Unterscheidung so-
wie den afrikanischen Varianten der Hypo/Pigmentierten-Unterscheidung
gehen aufgrund ihrer potenziell lebensgefahrlichen Effekte fur die als de-
viant Kategorisierten andere Impulse zum Widerstand aus, als von der
auf hellhdutige Fremde bezogenen Oyibo-Unterscheidung in Nigeria, die
viel ambivalenter ist und in der Regel keine vergleichbar negativen Kon-
sequenzen hat. Wie zu zeigen sein wird, ergibt sich daraus auch ein unter-
schiedliches Potenzial zur Gruppenbildung, d.h. zur Formierung sozialer
Gebilde wie Selbsthilfegruppen, Interessenvertretungen oder soziale Bewe-
gungen. Diese treiben den Kampf gegen folgenreiche asymmetrische Dif-
ferenzierungen voran und stiften Zusammengehorigkeit.

In den folgenden drei Kapiteln werden die drei beleuchteten Vari-
anten koloristischer Humandifferenzierung zuerst nacheinander darge-
stellt. Um den Vergleich vorzubereiten, ist jedes gleich aufgebaut: Auf
eine kurze empirische Vignette, die auf widerstindige Handlungen Ka-
tegorisierter Bezug nimmt, folgen Ausfithrungen zu Etymologie und Be-
griffsgeschichte der fraglichen Unterscheidung (a), darauf Erorterungen
des Makrokontexts, d.h. der Machtverhiltnisse und Wissenssysteme, de-
nen sie entstammt (b). Ein besonderes Gewicht liegt sodann auf der Mi-
kroebene und dem affektiven Erleben der Kategorisierten in konkreten
sozialen Situationen (c), sowie deren Reaktionen auf das Unterschie-
denwerden, die vom Zuriickweisen der kategorialen Fremdbezeichnung
iiber deren Aneignung und Modifikation bis zum >Zuriickkategorisierenc
mit komplementiren Begriffen reichen (d). Als Primarquellen verwen-
de ich autobiografische Texte, Medienberichte, Social-Media-Accounts,
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eigene Beobachtungen, Gesprache und Interviews. Das funfte Kapitel
biindelt die Erkenntnisse in vergleichender Optik, das Schlusskapitel ent-
wirft eine Heuristik koloristischen Unterscheidens.

Noch eine Vorbemerkung: Koloristische Humandifferenzierung kennt
kein AufSen, auch ich als Autor werde stindig von ihr erfasst oder be-
treibe sie selbst. Rassismus-kritische Ratgeberliteratur rassialisiert mich
und ermahnt mich, mir meiner Privilegien als >WeifSer« bewusst zu wer-
den, da ich als Folge der in Deutschland herrschenden Leukonormati-
vitdt privilegiert sei. Folgt man dieser Logik, gehort zu diesen Privilegi-
en auch, zu bestimmten koloristischen bzw. rassistischen Begriffen, die
von den durch sie Bezeichneten selbst dann noch als verletzend empfun-
den werden, wenn sie nur in Zitaten historischer Texte auftauchen, ei-
nen grofferen Abstand haben zu konnen. Wie also umgehen mit der in
Rassismus-kritischer Literatur etablierten Tabuisierung des sogenann-
ten N-Worts?* Wihrend sich Bezeichnungen eines Gegentiber oder einer
andershautigen Gruppe als N* heute definitiv verbieten, habe ich mich
dazu entschlossen, den Begriff in Zitaten auszuschreiben. Zitierungen im
Sinne eines wissenschaftlichen Sprechens uber Sprache mussen moglich
sein, allein schon deshalb, weil sonst verschleiert wird, wer wie spricht.

1. Die Unterscheidung von >Schwarzen« durch »WeifSe«

Im August 2020 beschloss die Bezirksverordnetenversammlung von Ber-
lin-Mitte die Umbenennung der Berliner Mohrenstrafse. Rassismuskriti-
sche Akteure hatten dies seit vielen Jahren gefordert, da der StrafSenname
schwarze Menschen herabwiirdige und »von einer in unserer Gegen-
wart weiterwirkenden gewaltvollen deutschen und europaischen Kolo-
nialgeschichte« zeuge (offener Brief von 100 Wissenschaftlern). Die seit
ca. 1700 existierende StrafSe ldsst sich zur brandenburgisch-preufischen
Kolonialzeit (1682-1717) in Bezug setzen, in der Jungen und junge Man-
ner, die in Afrika versklavt worden waren, als Militirmusiker, Hof- und
Kammerdiener am Berliner Hof arbeiten mussten.> Der neue Straffenna-
me soll nun an den afrikanischen Philosophen Wilhelm Anton Amo er-
innern, der in der ersten Halfte des 18. Jh. in Halle, Wittenberg und Jena
lehrte, bevor er 1746 nach Westafrika (heutiges Ghana) zuriickkehrte.

2 Zur Begriffsgeschichte des amerikanischen Originals vgl. McWorther
(2021), zum Umgang in Deutschland vgl. Dell (2015).

3 So hatte Kurfiirst Friedrich Wilhelm von Brandenburg den 1680 nach
Westafrika entsandten Kapitan Bartelsen beauftragt, »ein halb Dutzend Skla-
ven von 14, 15 und 16 Jahren, welche schon und wohlgestaltet seien«, zu er-
werben und nach Berlin zu bringen (Wikiwand o.].). Aufgrund mehrerer An-
wohnerklagen ist die Umbenennung bis April 2024 noch nicht erfolgt.
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Der Begriff »Mohr« ist eine von mehreren historischen Fremdbezeich-
nungen, die Europder.innen fiir Bewohner ihres Nachbarkontinents ge-
pragt haben. Thre Gemeinsamkeit besteht darin, dass sie auf (Haut-)Far-
be Bezug nehmen. sMohr« leitet sich vom griechischen mauros (>brauns,
sschwarz<) ab und bezeichnete urspriinglich die Bewohner Nordafrikas.
Die lange Zeit synonym verwendete Bezeichnung >Aethiopen« geht auf
das griechische aithiops (Brandgesicht) zurtick, der im 17. Jh. aus den
romanischen Sprachen ins Deutsche entlehnte Begriff >Neger, auf latei-
nisch niger (>schwarz<). Wihrend die beiden ilteren Begriffe noch vor-
kolonialen Vorstellungswelten entsprangen und die so bezeichnete Hu-
mankategorie mit durchaus positiven Konnotationen verbanden, wurde
der jiingere Begriff im Kontext des transatlantischen Sklavenhandels und
der Etablierung der auf Zwangsarbeit basierenden Plantagenwirtschaft
pejorisiert. In Folge kam auch in Deutschland der mit dem imaginierten
Orient assoziierte Begriff -Mohr< aufler Gebrauch. » An seine Stelle trat
das Wort >Neger«, das einen durch seine >schwarze< Farbe ausgewiesenen
barbarischen Primitiven suggeriert« (Martin 1993: 85).

Die Rassifizierung der Hautfarbe wird durch den schwedischen Na-
turforscher Carolus Linnaeus im 18. Jh. vorbereitet. In der 1o. Auflage
seiner Systema naturae (1758) unterscheidet er Menschen in vier geo-
grafisch verortete Varietdten, denen er, noch von der ilteren Komple-
xionenlehre inspiriert, neben Farben verschiedene Temperamente, aber
auch soziale Organisationsformen zuordnet. So gelten die >schwarzenc
Bewohner Afrikas als phlegmatisch und durch Launen, die »weifSen<
Europas als tatkraftig und durch Gesetze regiert. Solche hierarchisch
angelegten Charakterisierungen verbreiten sich in den Gesellschaften
auf beiden Seiten des Atlantiks und tragen dazu bei, die Versklavung
»Schwarzer« zu rechtfertigen und daran trotz der zeitgleich aufkommen-
den Ideen von der Gleichheit und Freiheit aller Menschen festzuhalten.
Besonders deutlich wird dieser Widerspruch am Beispiel Thomas Jef-
fersons, des dritten Prisidenten der Vereinigten Staaten und Mitver-
fassers der Unabhingigkeitserklarung von 1776 (»all men are created
equal«). Jefferson (1787), selbst Sklavenbesitzer, sprach sich zwar fiir
die Abschaffung der Sklaverei aus, sah in der mutmaflichen Inferiori-
tat >Schwarzer«< aber ein Hindernis fur deren Emanzipation: »I advance
it therefore as a suspicion only, that the blacks (...) are inferior to the
whites in the endowments both of body and mind. (...) This unfortu-
nate difference of colour, and perhaps of faculty, is a powerful obsta-
cle to the emancipation of these people.« In Deutschland ist Immanuel
Kant, Vordenker der Menschenwiirde und des Universalismus, davon
uiberzeugt, dass die »Menschheit (...) in ihrer grofiten Vollkommen-
heit in der Race der WeifSen« sei (Orig. 1802, hier 1982: 16) und in ei-
ner undatierten Notiz urteilt er: »Der Neger kann disciplinirt und cul-
tivirt, niemals aber dcht civilisiert werden. Er verfillt von selbst in die
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Wildheit. Amerikaner und Neger konnen sich nicht selbstregiren. Die-
nen also nur zu Sclaven« (nach Schonecker 2021).

Solche diskriminierenden Stereotype werden zum festen Bestandteil
des geistigen Horizonts, der die koloniale Herrschaft Europas tiber Afri-
ka im ausgehenden 19. Jh. rahmt und legitimiert. Sie setzen sich in Wis-
senschaft und Alltag fort, leiten anthropologische »Rassenforschung« und
populire Kultur an, werden in Vélkerschauen inszeniert und durch Wer-
be- und Warenisthetik normalisiert (Zeller 2010). In der Konsumkultur
taucht die exotistische Figur des verniedlichten >sMohren« wieder auf, in
Kinderliedern die des >primitiven Wildenx.

Frantz Fanon beschreibt in Schwarze Haut, weifSe Masken (Orig. 1952,
hier 1985) Szenen des verbalen Alltagsrassismus, die er in Frankreich um
1950 hdufig erlebte. Vor dem Hintergrund seiner psychiatrischen Aus-
bildung konstatiert er, der angerufene Schwarze stofSe auf »Schwierig-
keiten bei der Herausbildung seines Korperschemas« (Fanon 1985: 80),
insofern er den eigenen Korper nicht allein durch Selbstwahrnehmung
erfahre, sondern in der Auseinandersetzung mit der Fremdwahrnehmung
seitens des weifSen Anrufers. In Fanons Worten wird dadurch die »Er-
kenntnis des Korpers« zu einer »rein negierende(n) Tatigkeit«, zu einer
»Erkenntnis in der dritten Person« (ibid.). Seiner Individualitit beraubt,
erlebt Fanon sich als Exemplar einer Humankategorie und Verkorpe-
rung der damit assoziierten Stereotype. Auf die eigene Erfahrung Bezug
nehmend schreibt er:

»Und das Korperschema, an mehreren Stellen angegriffen, brach zusam-
men und machte einem epidermischen Rassenschema Platz (...). Ich war
verantwortlich fiir meine Rasse, meine Vorfahren. Ich maf$ mich mit ob-
jektivem Blick, entdeckte meine Schwirze, meine ethnischen Merkmale
— und Worter zerrissen mir das Trommelfell: Menschenfresserei, geisti-
ge Zuriickgebliebenheit, Fetischismus, Rassenmakel, Sklavenschiffe, und
vor allem, ja vor allem: >Y a bon Banania«« (Fanon 1985: 81).

Mit dem Verweis auf >Banania, ein Kakao-Getrank, das tiber Jahrzehnte
mit der Karikatur eines afrikanischen Kolonialsoldaten und dem Slogan
»Y a bon< beworben wurde (letzterer eine Verballhornung des gebroche-
nen Franzosisch der Kolonialsoldaten), bezieht sich Fanon auf koloni-
al-rassistische Reprisentationen in der europdischen Konsumkultur, die
die populdre Imagination und die Wahrnehmung >schwarzer< Menschen
in Europa bis heute firben (Zeller 2010). Fanon ist sich der Lacherlich-
keit solcher Reprisentationen, die als ikonische Formen neben sprach-
liche treten, zwar bewusst, angesichts ihrer Ubiquitit gelingt es ihm je-
doch nicht, sie zu tibersehen bzw. zu iiberhoren.

»Sieh mal, ein Neger!< Das war ein dufSerer Ansporn, ein Nasenstiiber,
der mir unterwegs verpasst wurde. >Sieh mal, ein Neger!< Das stimmte.
Ich amiisierte mich. >Sieh mal, ein Neger!< Langsam zog sich der Kreis

154



https://doi.org/10.5771/9783748962809
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://www.nomos-elibrary.de/de/agb

ANDERSHAUTIGKEIT

zusammen. Ich amiisierte mich unverhohlen. -Mama, schau doch, der
Neger da, ich hab’ Angst!< Angst! Angst! Man fing also an, sich vor mir
zu furchten. Ich wollte mich amiisieren, bis zum Ersticken, doch das war
mir unmoglich geworden. «

Der Versuch scheitert, solche Formen rassistischer Benennung in Hor-
weite lachend als eine Praxis zuriickzuweisen, die mehr tiber die Kate-
gorisierenden und deren Weltbild als tiber den Kategorisierten aussagt.
Folglich schildert Fanon in einer weiteren Szene, wie seine Reaktion auf
einen Ausdruck positiven Rassismus (»>Schau nur, er ist schon, dieser
Neger««) in Wut umschldgt: » Der schone Neger scheifst auf Sie, Ma-
dame!«« (Fanon 1985: 83).

In der frankophonen Welt wurden die Aneignung und Umwertung
der Kategorie in den 1930er Jahren durch die literarisch-philosophi-
sche Négritude-Bewegung um Léopold Senghor, Aimé Césaire und Léon-
Gontran Damas angestofsen. Wahrend Césaire und Damas, die aus der
Karibik stammten, » Négritude als Positionierung und Ausdruck einer di-
alektischen Selbstdefinition, als Rekurs auf einen Ursprung bestimmen,
um dadurch die historische Initiative wiederzugewinnen«, bezieht sich
der Senegalese Senghor auf die »vitalen Krifte« afrikanischer Menschen,
wodurch seine Variante der Négritude essentialistische Ziige annimmt
(Simo 2017: 192). Auch die intellektuellen und politischen Bewegungen
im anglophonen Raum fokussieren bis in die 1960er Jahre hinein in ers-
ter Linie die Umwertung der Kategorien, nicht deren Ablosung. Fremd-
bezeichnungen werden als Selbstbezeichnungen tibernommen, so auch
der aus heutiger Sicht befremdliche Begriff rnegro<, der von W.E.B Du
Bois bis Martin Luther King synonym zu >black< verwendet wird. Du
Bois ist sich des Problems zwar bewusst, konzediert jedoch: » We may
and must (...) re-word our problem, but it is still a problem. It is still
a problem of a group which we must by the necessity of language call
a race, and which is >Negro« by historical wording.« (Orig. 1936, hier
2022: 7). Erst im Zuge der amerikanischen Burgerrechtsbewegung setzt
sich >Black« als Selbstbezeichnung durch, wobei die Grof$schreibung die
Differenz zur historischen Fremdbezeichnung und den Transfer von ei-
ner naturalisierten in eine kulturalisierte bzw. politische Kategorie deut-
lich machen soll. Parallel dazu etablieren sich zunichst >Afro-Americans,
spater >African American« als weithin akzeptierte Selbst- und Fremdbe-
zeichnung.

In Deutschland lasst sich von einer nachholenden Entwicklung spre-
chen, die Mitte der 198ocer Jahre einsetzt und ab den 2000er Jahren
an Intensitdt gewinnt.* Im Zuge der Vernetzung und des Kampfs um

4  Ein wesentlicher Grund dafiir ist in der im Vergleich zu den USA, Frankreich

und GrofSbritannien deutlich geringeren Zahl afrikastimmiger Menschen zu
suchen. Dies dnderte sich erst in Folge verstirkter Einwanderung im Laufe
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Selbstbestimmung >Schwarzer Deutscher< bzw. »Schwarzer Menschen in
Deutschland« werden Konzepte und Praktiken vor allem aus den USA
adaptiert. Dazu zihlen neben analogen Pragungen fiir Selbstbezeichnun-
gen (>Afro-Deutsches, >Schwarze Deutsche<) auch die Tabuisierung rassis-
tischer Fremdbezeichnungen und deren Ersetzung durch Euphemismen
(N-Wort, M-Wort) mit dem Ziel, die Reproduktion rassistischer Sprache
und der damit verbundenen Stereotype zu unterbinden. In ihrem Aufsatz
»Don’t you call me Neger! Das N-Wort, Trauma und Rassismus« erin-
nert Grada Kilomba (2004) an die Verbindung des Begriffs mit der Ge-
schichte der Versklavung und Kolonisierung, wodurch er mit »Brutalitit,
Verwundung und Schmerz« (173) aufgeladen sei. Mittels des psychoana-
lytischen Trauma-Konzepts argumentiert sie, dass die Konfrontation mit
dem »N-Wort« diese Wunden aufreifse. » Wir miissen nicht nur auf einer
individuellen Ebene, sondern auch auf einer historischen und kollektiven
Ebene mit den Traumata des Kolonialismus umgehen, da Alltagsrassis-
mus eine Reinitiierung kolonialer Szenen ist, die uns Diskurse der Unter-
legenheit und Entfremdung wiederaufzwingt« (Kilomba 2009). So sind
das >N-Wort< und ferner auch das >-M-Wort< in den vergangenen 20 Jah-
ren wiederholt zum Austragungsort symbolischer Kimpfe geworden, mit
denen rassistisch Diskriminierte (und Diskriminierbare) Anerkennung
reklamieren. Zu nennen sind 6ffentliche Debatten iiber Streichungen
der tabuisierten Begriffe aus Kinderbuchklassikern, die Umbenennung
von Straflen und Apotheken, sowie die Kritik an den Spuren kolonialer
Waren- und Werbeasthetik (Stiffspeisen, Softeisvarianten, Biermarken).
Ein besonders kurioser Fall ist die Kritik am Logo der Mainzer Dach-
deckerfirma Neger, das ikonografische Ankliange an koloniale Werbeis-
thetik machte und den Familiennamen des Firmengriinders bildlich in
die stereotype Karikatur eines Afrikaners mit wulstigen Lippen und gro-
Ben Ohrringen tbersetzte. Die 2015 liber mehrere Monate andauernde
Kontroverse wurde in 6ffentlichen Protestaktionen, in der Presse und vor
allem in den sozialen Medien ausgetragen, blieb hinsichtlich der Forde-
rung der Kritiker auf Abdanderung des Logos zunichst jedoch ohne Er-
folg (Kornes 2018; Krings 2018).5

»Rassismus ist nicht biologisch, er funktioniert durch Diskurse, durch
Worte und durch eine Reihe von Entsprechungen, welche Identitdaten
aufrechterhalten«, schreibt Kilomba (2009) und bezieht sich dabei auf
die dialektische Beziehung von Fremd- und Selbstkategorisierung. Zu

der letzten 20 bis 30 Jahre. Der von Katharina Oguntoye, May Ayim und
Dagmar Schultz 1986 herausgegebene Sammelband Farbe bekennen. Afro-
deutsche Frauen auf den Spuren ibrer Geschichte gilt allgemein als Griin-
dungsdokument der afro-deutschen Bewegung.

5 Inzwischen wurde das Logo allerdings tiberarbeitet oder ist ganz verschwun-
den.
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diesen »Identitidten« miissen auch jene gerechnet werden, die sich in Re-
aktion auf rassistische Praktiken konstituiert haben. Die Selbstkategori-
sierung als >Schwarze« setzt sich von der historischen Fremdkategorisie-
rung (und auch der Selbstkategorisierung a la Négritude) dadurch ab,
dass Zugehorigkeit nicht mehr naturalisiert, sondern kulturalisiert ge-
dacht wird, in erster Linie auf Basis geteilter individueller oder kollek-
tiver Erfahrung (Versklavung, Rassismus, Diskriminierung). So ist eine
neue politische Form von Rassialisierung entstanden, deren Kategorien
dadurch gebildet werden, dass Privilegierte von Disprivilegierten, Tater
von Opfern unterschieden werden. In diesem Zusammenhang taucht der
Begriff >Person of Colour< (PoC) als Selbstbezeichnung fiir eine Kategorie
von Personen auf, deren Gemeinsamkeit darin besteht, Opfer von Ras-
sismus zu sein, der von >WeifSen< ausgeht. Dieser Begriff geht paradoxer-
weise auf eine urspringlich so bezeichnete dritte Personenkategorie zwi-
schen >schwarz« und >weif$« zuriick, die in den franzdsischen karibischen
Kolonien und teils auch in den USA tiber erhebliche Macht verfiigten
und oft auch selbst Sklavenbesitzer waren (Ha 2009). In der aktuellen
Verwendungsweise ist der Begriff jedoch politisch binarisiert und stellt
einer entdifferenzierten Seite der Unterscheidung (»WeifSe<) eine zweite
gegentiber, in der sich neben >Schwarzen« noch viele andere von »WeifSen«
Diskriminierte befinden. Die Paradoxie dieser Art von Begrifflichkeit be-
steht darin, zur Reifikation einer Differenzierung beizutragen, die poli-
tisch eigentlich bekampft und abgebaut werden soll.

Neben aktivistischen Zuriickweisungen der Fremdkategorisierung las-
sen sich affirmierende, teils auch ironische Aneignungen finden. Allen vo-
ran ist hier der von kubanischen Eltern abstammende Roberto Blanco zu
nennen, der die deutsche Unterhaltungskultur ab den 1960ern tiber meh-
rere Jahrzehnte in der Figur des >schwarzen< Exoten mitpragte; daneben
aber auch Lokalheroen wie der aus den USA stammende Musiker und
Tirsteher Fred Hill, der von 1977 bis 2004 in Darmstadt lebte und in
der lokalen Musikszene durch »Fred Hills schwarz-weifSe Negerkapelle«
priasent war (Gueye 2020). »Der Ton macht die Musik «, antwortet Ro-
berto Blanco auf die Frage, wie er es empfunden habe, als der bayerische
Innenminister ihn 2015 einen »wunderbaren Neger« nannte. »So wie Jo-
achim Herrmann das gesagt hat, war das nicht bose oder rassistisch ge-
meint«, obschon »wunderbarer Farbiger« besser gewesen wire (Blan-
co in Isringhaus 2015). In Kiel lehnt Andrew Onuegbu, der aus Nigeria
stammende Betreiber des Restaurants >Zum Mohrenkopf<, die Umbe-
nennung seines Lokals ab und verhilt sich somit entgegen dem Trend zur
Verbannung vergleichbarer Namen aus dem o6ffentlichen Raum. »Die
Diskussion gegen Rassismus wird am falschen Ende gefihrt und beruht
auf Unwissenheit und falschen Forderungen«, zitiert ihn das Redaktions-
Netzwerk Deutschland (RND 2020). »Selbstverstindlich gebe es Ras-
sismus auch in Deutschland, sagt Onuegbu. Dennoch rit er schwarzen
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Personen, nicht die Opferrolle einzunehmen und tiberall Diskriminie-
rung und Benachteiligung zu befiirchten« (ibid.).

2. Die Unterscheidung von >Oyibos« durch Nigerianer

In ihrem Artikel »Oyibo is not a compliment!« zeichnet die in Nigeria
lebende niederlindische Journalistin Femke van Zeijl (2017) ihre Erfah-
rungen mit dem »o-word« nach, wie sie die in Sudnigeria gebrauchli-
che Bezeichnung fur hellhdutige Fremde nennt. Eingangs zahlt sie drei
exemplarische Szenen in Lagos auf: Wahrend sie in einem Kino auf der
Suche nach einem Sitzplatz an einheimischen Zuschauer.innen vorbei-
geht, ruft einer von ihnen >Oyibo!«, worauf die anderen lauthals lachen.
Waihrend sie auf offener Strafe auf die Reparatur ihres Autos wartet,
singen Schiilerinnen der benachbarten Grundschule ein Kinderlied, das
die Figur des Oyibo mit rotem Pfeffer assoziiert. Ein Stand-up-Come-
dian fragt von der Bithne herab, was sie als Oyibo denn in seiner Show
verloren habe, sie wiirde das von ihm gesprochene Pidgin doch sowieso
nicht verstehen. Threm nigerianischen Ehemann, der neben ihr sitzt, legt
der Comedian doppeldeutig nahe, nicht geizig zu sein und seinen >Oyi-
bo-Reichtum« mit anderen zu teilen.

»Oyiboc« ist eine in Siidnigeria verbreitete Fremdbezeichnung fur Men-
schen, die sich durch relative Hellhdutigkeit und/oder Fremdheit aus-
zeichnen. Der Begriff wird im nigerianischen Englisch und im Pidgin-Eng-
lish verwendet und geht auf das gleichbedeutende Yoruba-Wort >Oyinbo«
zuriick, dessen Etymologie uneindeutig ist. Samuel Ajayi Crowther —
selbst Yoruba, aber in Sierra Leone aufgewachsen und spater als Missi-
onar nach Nigeria zuriickgekehrt — tibersetzt oibo und oyibo in seinem
1852 erschienenen Worterbuch des Yoruba mit »one who comes from
the country beyond the sea.«® Nur wenig spiter fithrt der US-amerikani-
sche Missionar Thomas J. Bowen 0ib6 in seiner Grammatik des Yoruba
auf das Verb b6 (»to peel«) zurtick. Wenn sich etwa nach einer Verbren-
nung die Haut eines Schwarzen abschile, so Bowen, werde die Oberfli-
che weifd wie die Haut eines Weifsen. Oibé bedeute wortwortlich »der Ge-
schilte< (Bowen 1858: 13). In seinem Worterbuch tibersetzt Bowen 0ibd
dann jedoch rassialisierend als »a white man« (ibid. 30, 61). Ein spiteres
Yoruba-Worterbuch von 1913 kombiniert Crowthers und Bowens Uber-
setzungen als »one who comes from the country beyond the seas; a white
man« (Anonym 1913: 190). Ein weiterer Eintrag spezifiziert die Bedeu-
tung als: »people beyond the waters, applied mostly to white men, but
also to natives who have adopted European customs« (ibid. 202).

6  Fur diesen und die folgenden Hinweise zur Etymologie danke ich Christo-

pher Hohl.
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Eine andere Herleitung, in der das Verb sschilen«< (bo) ebenfalls eine
Rolle spielt, ergibt sich aus der onymischen Struktur des Yoruba-Namens
Fatoyinbo. » Yoruba names are contracted sentences«, erldutert Fela So-
wande (1966: 46), sodass sich Fatoyinbo in »Ifa to Oyinbo« auseinan-
derziehen liefSe, was »Ifa is to be equated with Oyinbo« bedeute, wobei
Ifa das durch den Gott Orunmila in die Welt gebrachte Orakel meint.
»Here, >Oyinbo« is not the white man, but the Yoruba child of Yoruba
parents who at birth is light-skinned and is held to bring good fortune
to himself and to all connected with him« (ibid). Zur Erlauterung dieser
Deutung verweist er auf einen Ifa-Vers, der darlegt, wie Orunmila mit
Hilfe des Orakels ein Kind mit einer Frau namens Oyi zeugte, das zum
archetypischen Oyinbo wurde. Die Ifa-Mythologie schildert, wie Orun-
mila und die schwangere Oyi ihrem Vater, dem Meeresgott Olokun, ei-
nen Besuch abstatten. Olokun bietet seiner Tochter »hot liquor« an, den
sie trinkt. » When her baby arrived, it was white-skinned, and it was said
that it was the hot liquor that had peeled off its dark skin; and so the
baby was called >Eboq, literally, »eyiti o bos, that which has been peeled.
This child was born in the house of Olokun. Orunmila then told the child
to make his home with Olokun« (48). Laut Sowande konne Fatoyinbo
dementsprechend auch als »the Spirit child whose dark skin was peeled
by Oyi« (ibid.) iibersetzt werden. »It is likely [...] that the stanza [...] may
have supplied the origin of the Yoruba term >Oyinbo« for the white man,
who may have been thought to have his natural skin >peeled< somewhere,
sometime, for some mysterious reason. Or perhaps he was thought to be
the descendant of the first >Ebo« the child of Oyi and Orunmila« (ibid.).

Diese Herleitung ist insofern interessant, als sie zum einen auf den
aquatischen Raum und auf Reichtum verweist, beides wird sowohl mit
dem Gott Olokun als auch mit Europdern assoziiert. Zum anderen legt
sie nahe, dass es den Begriff >Oyinbo« bereits vor der Ankunft der ers-
ten Europder gegeben haben koénnte, und er sich urspriinglich auf relativ
hellhdutige Menschen innerhalb der afrikanischen Bevolkerung bezog.
Diese Bedeutung wire dann sekundir auf Menschen mit (noch) hellerer
Haut tibertragen worden, nachdem solche im spaten 15. Jh. an der Gui-
nea-Kiiste anlandeten.

Heute wird Oyibo nicht nur fir Europder.innen verwendet, sondern
auch fir hellhdutige Menschen, z.B. aus China, Indien oder arabischen
Liandern. Hierin ldsst sich zum einen eine fur die Asymmetrie egozentri-
scher Wir/Die-Differenzierungen typische Versamtlichung der alterisier-
ten Seite erkennen (Hirschauer 2021: 165; vgl. mit dem Lumping der
eigenen Seite bei PoC). und zum anderen ein Verweis darauf, dass die
Begriffssemantik uber Hautfarbe hinausragt. Die Autorin Sarah Manyi-
ka, selbst Tochter eines nigerianischen Vaters und einer britischen Mut-
ter, verweist dementsprechend darauf, dass der Begriff nicht in erster Li-
nie rassialisierte Differenz, sondern Fremdheit markiert:
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»When I was a child [in the 1970s] I was frequently called oyinbo — the
assumption was that because my skin was light, I was a foreigner or an
expatriate. Oyinbo was meant to distinguish foreigners from locals [...]
The term was not meant to identify race but foreignness and would be
used just as frequently for someone like me with fair skin as for any dark
skinned African American or black foreigner viewed as being from the
West« (Manyika 2003: 68).

Manyikas Warnung vor einer vorschnellen rassialisierenden Lesart
des Oyibo-Begriffs durch die Ubersetzung als »WeifSe/r« ist berechtigt.
Eine solche Interpretation impliziert, dass der Unterscheidung von Oyi-
bos durch Nigerianer.innen dieselbe Abgrenzung, Theoretisierung und
Machtbeziehung zugrunde liegt, wie dies bei der Unterscheidung von
»Schwarzen< durch >WeifSe< im Rahmen der Rassendifferenzierung der
Fall ist. Das erscheint jedoch zweifelhaft. Zum einen liegt die Vermu-
tung nahe, dass die Unterscheidung historisch jenseits bzw. in Absenz
des europdischen Konzepts >Rasse« entstanden ist, zum anderen wird
relative Hellhautigkeit farblich anders kodiert, namlich als >rot< (pupa)
oder >gelb« (ofeefee), und zwar sowohl in Bezug auf Europaer.innen als
auch auf Afrikaner.innen oder von einem europdisch-afrikanischen El-
ternpaar Abstammende. Oyibo rassialisierend als »WeifSe/r< zu tiberset-
zen, bedeutet also gleich einen doppelten Kategorienfehler zu begehen.
Ein Kinderlied auf Pidgin-Englisch rekurriert auf rote Pfefferschoten
und die Wirkung scharfer Speisen auf die farbliche Erscheinung der Kor-
peroberflache. Es lautet: »Oyibo pepe / if you eat-e pepe / you go yel-
low more more« (Oyibo Pfeffer, wenn du Pfeffer isst, wirst du noch viel
gelber). Dem afroamerikanischen Soziologen Calvin C. Hernton wurde
dieser Sachverhalt wihrend eines Nigeriabesuchs folgendermaflen er-
lautert: »It meant an African of black complexion whose constitution
was unable to countenance the eating of pepper and the pepper had
changed the African’s complexion to a lighter shade of brown, my com-
plexion« (Vorwort zu Jahn 1990: xix). Das Kinderlied lasst sich aller-
dings auch umgekehrt deuten: »I think we thought white people going
red (or yellow) after eating hot stuff was an interesting design flaw « (Pe-
quod 2018). Eine dritte Deutung bietet Danuta Mason (2021), eine pol-
nisch-amerikanische Arztin, die in den 1960ern im lindlichen Siidwest-
nigeria arbeitete. In ihrer unter dem Titel Oyinbo Pepe — White Face:
My African Story erschienenen Autobiografie schildert sie, wie sie in
den Dorfern auf Schritt und Tritt von Kindern verfolgt wurde, die das
erwahnte Lied sangen. » The locals compared the >white face« to the red
Nigerian peppers after a scalding heat which changes the red color of
the peppers to the flaming pink or ghostly white« (Mason 2021: 45).
Nigerianer.innen verweisen darauf, das Oyibo ein neutraler, deskrip-
tiver Begriff sei, der auch als Kompliment verwendet werden konne.
So auch der nigerianische Linguist K¢ld Tubosun (2009), der allerdings
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einschriankend hinzufiigt: »I personally have never considered it a com-
pliment of any sort when while walking with a white/caucasian person
(even within a campus environment), passers-by most of whom are com-
plete and unwelcome strangers yell »Oyinbo!« while pointing and gig-
gling excitely at the now totally embarrassed stranger.« Es hinge dem-
nach vom Kontext ab, ob der Begriff neutral oder beleidigend gemeint
sei: »So, when used in a civil, polite conversation, Oyinbo is mainly a
harmless term of reference, but it is insulting only when it is yelled out
loud, especially by a(n unaquainted, unfriendly) stranger« (ibid.). Deut-
lich negativer bestimmt die Niederlinderin van Zeijl die Verwendung des
Begriffs und dessen Semantik:

»In many cases, oyibo is not really a compliment, is it? Oyibo stands for
weak and gullible, there to make fun of. It stands for freckled skin that
can’t stand the sun. For bleeding hearts that open up for any made-up
sob story. For mugus [Betrugsopfer] waiting to be ripped off by sharp-
guy scammers. In that sense, the only positive side of oyibo is the finan-
cial one: the huge amounts of money oyibos are perceived to have ac-
cess to« (van Zeijl 2017).

Wenn als wohlhabend wahrgenommene hellhautige Fremde im 6ffentli-
chen Raum als >Oyibo<adressiert werden, dient dies in erster Linie dazu,
ihre Aufmerksamkeit zu erlangen, um sie als Kdufer zu gewinnen oder
mit ihnen in Kontakt zu treten, in der vagen Hoffnung, dass sich daraus
eine wie auch immer geartete Beziehung zum Vorteil des Rufers ergeben
konnte. Oyibo-Rufe wiren demnach dhnlich motiviert wie das soge-
nannte Catcalling, mannliche Versuche, die Aufmerksamkeit von Frauen
zu erlangen. Und dhnlich wie das Catcalling sind sie hochgradig ambi-
valent, changieren zwischen Auf- und Abwertung der adressierten Per-
sonenkategorie, und konnen bei den Adressierten Unbehagen auslosen.

In seiner Autobiografie Oyibo!!! Weiffer Sobn eines schwarzen Vaters
(2009) beschreibt Anatol Egbuna Erfahrungen, die denen Fanons ver-
gleichbar sind. Wie Fanon stammt Egbuna von einer >weifSen< Mutter
und einem >schwarzen< Vater ab, seine Erfahrungen sind jedoch in einem
anderen gesellschaftlichen und historischen Kontext situiert. Egbuna,
Jahrgang 1978, wachst im sudostlichen Nigeria auf, der Heimat seines
Vaters. Die epidermische Norm ist der Frankreichs diametral entgegen-
gesetzt, die Praktiken der Veranderung dhneln sich jedoch. Wie Fanon
in Frankreich, so wird auch Egbuna in Nigeria mit einem Begriff ange-
rufen, der auf Andershautigkeit rekurriert. An seine Einschulung erin-
nert er sich wie folgt:

»Verschimt und zudem total verdngstigt stand ich nun vor der ganzen
Klasse. Ich weinte. Die anderen Kinder lachten und fliisterten >Oyibo!!!«
vor sich her. Ein Junge, der ganz hinten in der Ecke safS, sprang auf und
schrie >Oyibo!!!«. (...) Da fiihlte ich das erste Mal, dass ich anders war,
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anders als die anderen. Ich war das einzige weifle Kind in der Klasse von
40. (...) In der kurzen Pause fingen die Madchen aus meiner Klasse an,
mit meinen Haaren zu spielen. >Oyibo! Oyibo!!! Oyibo!!!«, schrien sie.
Meine Haare waren ziemlich lang und gelockt, was fiir einen Jungen in
Nigeria einen sehr seltenen Anblick darstellte. Ich konnte nichts gegen
sie ausrichten. Ich lief§ sie einfach nur machen« (Egbuna 2009: 22f.).

Die Unterscheidung verfolgt ihn auf Schritt und Tritt. Sie begegnet ihm
im Privaten, durch seine nigerianische Stiefmutter, die ihn misshandelt,
sowie im offentlichen Raum. Eine Szene, die er als Sekundarschiiler auf
einem stadtischen Marktplatz erlebt, schildert er wie folgt:

»Auf dem Markt angekommen, schrien die Hiandler mich von allen Sei-
ten an. >Oyibo! Oyibo!«, riefen sie mir zu, als ich vorbeieilte. >Komm,
Oyibo, komm und kaufe frische Tomaten und Pfefferschoten, die sind
so rot wie Du!<, lachten sie. Sie beleidigten mich. Ich fithlte mich dann
immer wie ein Auflerirdischer. Ein weifSes Kind unter Millionen von
Schwarzen. Wieso lieflen sie mich nicht einfach eines der ihren sein?«
(Egbuna 2009: 60).

Die amerikanische Ethnografin Carmen McCain, die Teile ihrer Kind-
heit in Nigeria verbrachte und im Rahmen ihrer Dissertationsforschung
zu Beginn des 21. Jh. nach Nigeria zuriickkehrte, empfindet die Veran-
derung durch Oyibo-Rufe als entmenschlichend:

»It can be extremely exhausting to have it called out to you hourly, by
adults, as you are just walking around and trying to live your life. I
have had students on a university campus yell it at me. I have had staff
walk into a university office where I was filling a form and say >oyin-
bo<loudly. I have had a student even start singing »oyinbo pepe« behind
my back as I walked out of a room. When I took offense, she protested
that it was a >praise songs, and perhaps it is, although my 11 year old
self who experienced this same song years ago did not feel like she was
being praised but that she was being mocked. Perhaps my 11 year old
self just didn’t understand, but... Inasmuch as no one enjoys constantly
being singled out and reminded that they are different and >other< and
foreign and a spectacle, I wish that the chorus of >oyinbo< would just
stop, whether it is meant as a term of endearment or whether it is a jest
or something worse. Whatever the etymology and whatever it »actually<
means, it feels dehumanizing when it is constantly yelled at you« (Mc-
Cain, in Pancocojams 2021).

Wie oben Tubgstin verweist auch McCain darauf, dass Intonation und
Kontext wesentlich daran beteiligt sind, wie eine Auflerung wahrgenom-
men wird (Roberto Blanco: »Der Ton macht die Musik«). Van Zeijl
(2017) nennt drei mogliche Reaktionen: weglicheln, ignorieren, ins Ge-
sprach kommen; Praktiken, die Lamont et al. (2019) als typische Reak-
tionen auf Stigmatisierungserfahrungen beschreiben.
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»These days, when I hear the o-word, I no longer smile politely and
move on. Most times [ ignore it, since I would have a full-time job re-
sponding to every passerby who calls it out. Yet every once in a while,
when I have time and feel up to it, I walk up to the speaker and try to
explain why I think it is impolite« (van Zeijl 2017).

Indem van Zeijl den Begriff >Oyibo« als »o-word« bezeichnet, stiftet sie
eine Parallele zur Tabuisierung rassistischer Fremdbezeichnungen durch
Rassismus-kritische Aktivist.innen im Globalen Norden (>n-word<) und
dadurch implizit einen Vergleich zum Rassismus europaisch-amerika-
nischer Pragung. Inwieweit dieser Vergleich angemessen ist, soll weiter
unten diskutiert werden, hier sei lediglich angemerkt, dass er hinkt, so-
fern man ihn unter der Chiffre sRassismus< verhandelt — anstatt ihn als
>Kolorismus« zu verstehen.

Die Aneignung der Fremdbezeichnung als Selbstbezeichnung lasst sich
in Nigeria insbesondere in Form von Kiinstlernamen beobachten. Fares
Boulos, ein in Nigeria aufgewachsener Libanese, hat sich als Oyibo Rebel
einen Namen als Musiker, Schauspieler und Content Creator gemacht. Auf
seinen Social-Media-Kanilen veroffentlicht er Sketche in nigerianischem
Pidgin-English. Tiago Gomes, ein in Nigeria lebender Portugiese, der am
Hof des Alaafin von Oyo aufwuchs, wo seine ebenfalls aus Portugal stam-
mende Mutter als Kulturbotschafterin tétig ist, nennt sich auf Instagram
und TikTok Oyinbo ibile (Yoruba fiir »traditioneller Oyinbo<). Mit diesem
Namen spielt er auf seine quasi muttersprachliche Kompetenz des Yoruba
und die Wertschitzung traditioneller Yoruba-Praktiken an, die er auf sei-
nen Social Media-Kanailen zur Schau stellt. Als weitere Beispiele lassen sich
die Social-Media-Profile White Oyinbo und Oyinbo Princess anfiihren, die
von Européer.innen betrieben werden, die sich seit einigen Jahren in Nige-
ria aufhalten, sowie das Profil von Oyinbonaijaboy, eines in Manchester
lebenden Briten mit dort ansissigem Igbo-stimmigen Freundeskreis. Diese
Selbstbezeichnungen basieren auf einer affirmativen, teils auch ironischen
Aneignung der Fremdbezeichnung, wodurch Zugehorigkeit gestiftet wer-
den soll. Die Kiinstler und Social Media-Nutzerinnen zeigen so, dass sie
ihre kategoriale Sortierung durch die schwarze Mehrheitsgesellschaft ak-
zeptieren, sind dabei jedoch bemiiht, sich von der stereotypisierten Figur
des Oyinbo abzusetzen. Indem sie mit ihren Performanzen demonstrieren,
dass sie nigerianische sprachliche und kulturelle Codes beherrschen, be-
treiben sie doing being Nigerian while being Oyinbo. Die affirmative An-
eignung der Fremdbezeichnung stellt einen Weg in die nigerianische Ge-
sellschaft dar, der dem ahnelt, den Roberto Blanco mit seiner affirmativen
Verkorperung der Figur des >schwarzen< Exoten in der deutschen TV-Un-
terhaltungskultur einschlug. Dass >Oyinbo< ohne Ehrverlust als Selbstbe-
zeichnung angeeignet werden kann, liegt daran, dass der Begriff, trotz ei-
ner gewissen Ambivalenz, per se nicht zu Ungunsten der Kategorisierten
ausfillt, die er mit Privilegien und Reichtum assoziiert.
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3. Die Unterscheidung von Hypopigmentierten
durch Pigmentierte

Im Juni 2011 bestieg der tansanische Albino-Aktivist Josephat Torner
den Kilimanjaro. Auf dem knapp 6000 Meter hohen Gipfel angekom-
men, verkiindete er: »I say to all people living with albinism in Africa:
Come out of the darkness and live in the shadow of the sun no longer,
for I have faced the mountain and I have faced the sun, and now I know
we can all be free.« Torner stand ganz wortlich auf dem >Gipfel der Frei-
heit, denn er verbreitete seine Botschaft von der hochsten Stelle des Ber-
ges aus, die bis 1964 noch >Kaiser-Wilhelm-Spitze« hief3, und erst mit der
Unabhingigkeit Tansanias in >Uhuru-Peak« (Freiheits-Spitze) umbenannt
wurde. Indem er dieses nationale (und im Grunde auch panafrikanische)
Freiheitssymbol in Besitz nahm, reklamierte er fiir sich und alle anderen
Afrikaner.innen mit Albinismus gesellschaftliche Zugehorigkeit.

In der Medizin bezeichnet der Begriff Albinismus (von lat. albus
>weif$<) ein genetisches Syndrom, das die Bildung des Pigments Melanin
in Haut, Haaren und Netzhaut verhindert, was zu Hypopigmentierung
fiithrt, sodass Betroffene sich durch eine auSergewohnlich helle Haut-
und Haarfarbe sowie ein stark eingeschrianktes Sehvermogen auszeich-
nen. Albinismus kommt weltweit in allen Bevolkerungsgruppen vor, al-
lerdings in unterschiedlichen Pravalenzen. Im Folgenden beschranke ich
mich auf die Darstellung historischer Entwicklungslinien der Unterschei-
dung von Hypopigmentierten durch Pigmentierte in Afrika sowie Euro-
pa und Nordamerika.

In Afrika werden Hypopigmentierte gegenwartig vielerorts diskrimi-
niert, ausgegrenzt oder sogar an Leib und Leben bedroht. Vorkolonial
existierten je nach Gesellschaft variierende Formen mit ihnen umzuge-
hen, wobei allerorts dtiologische Bezuige zu transzendenten Machten her-
gestellt wurden (Lagercrantz 1979). Bei den Yoruba sollen Hypopigmen-
tierte, afin, rituelle Funktionen an Schreinen iibernommen haben, die
dem Gott Obatala geweiht waren. In der Mythologie ist Obatala derje-
nige, der Menschen aus Lehm formte, bevor sie vom Schopfergott Olo-
dumare Leben eingehaucht bekamen. Einige soll er im Palmweinrausch
verformt haben (Soyinka 1976: 15), darunter auch den prototypischen
afin, woraus sich die besondere Stellung Hypopigmentierter an Obata-
la-Schreinen ableitete (Johnson 1921: 165). In der christlich und musli-
misch tiberformten Gegenwart hat sich davon nichts erhalten. Hinweise
auf eine besondere Wertschitzung liegen auch fir das alte Kongo-Reich
und dessen Nachfolgestaaten vor, wo sogenannte ndondo an den Hofen
der Konige lebten. Andrew Battell, der um 1600 tiber zehn Jahre in der
Region verbrachte, schrieb:
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»They are very rare, and when such happen to be born, they are brought
to the king, and become great witches: they are his councilors, and ad-
vice him of lucky und unlucky days before execution of his enterprises.
When the king goes any whither the Dundas go with him, and beat the
ground round about with certain exorcisms before the king sits down,
and then sit down by him« (Battell in Ravenstein 1901: 81).

Nach Adolf Bastian (1859: 34) wurden Haare der ndondo als Gliicks-
bringer gehandelt und, »theuer als Reliquien verkauft«. Eine rezente
Parallele findet sich am tansanischen Ufer des Viktoriasees, wo Fischer
Haare von Hypopigmentierten in ihre Netze weben, in der Hoffnung,
dadurch ihre Beute zu vermehren. In der postkolonialen Gegenwart wird
Hypopigmentierten die auch heute noch weit verbreitete Vorstellung, sie
seien mit transzendenten Machten verbunden, zum Verhdngnis. »Medi-
zin-Morde« an Menschen mit Albinismus (Schiihle 2013), die in Tan-
sania und benachbarten Liandern nach 2000 gehiuft begangen wurden,
lassen sich als spatkapitalistische Auspragungen der vorkolonialen ma-
gischen Rahmung des Albinismus deuten. Korperteile der sogenannten
zeruzeru, deren Kategorisierung zwischen Geist und Mensch schwankt
(Denny 2021: 37), sollen zur Erzeugung von Macht und Reichtum die-
nen. Zu diesem Zweck verarbeiten waganga (>Medizinmanner«) sie in
magische Mittel, die von Klienten als Amulette getragen oder konsu-
miert werden mussen.

In Europa wurde der Blick fur Hypopigmentierte zundchst dort ge-
schirft, wo sie aufgrund des hoheren Kontrasts gegeniiber der normal-
pigmentierten Bevolkerung leichter ins Blickfeld gerieten. Der Begriff
>Albino« taucht erstmalig im 16. Jh. in Spanien auf, wo er sich als Be-
zeichnung fir >hellhdutige< Indigene etabliert, die aufgrund ihrer Her-
kunft eigentlich hitten dunkelhiutig sein miissen. Uber die Bevolkerung
Neu Guineas schreibt der Historiograph Bartolomé Leonardo y Argen-
sola (1609): »Unter diesen schwarzen Leuten gibt es einige, die so weif
und blond sind, wie die Deutschen. Wenn sie in die Sonne gehen, wer-
den sie blind, obwohl sie nicht hineinschauen. In Spanien nennen wir
sie Albinos.« Die nationale Brechung der Hypopigmentierung dient der
Differenzierung des besonderen Hauttons der >weifSen< Indigenen ge-
geniiber demjenigen ihrer spanischen Leser. Bei anderen Autoren wer-
den als Vergleichsfolie wahlweise Belgier, Niederldander oder Englinder
herangezogen. Da diese Vergleiche nur begrenzt tragen, braucht es eine
deutlichere Abgrenzung gegentiber dem generischen >WeifS< aller Euro-
pder, wie sie der im Riickgriff auf den lateinischen Wortstamm >alb-< mit
Hilfe eines spanischen Diminutivs gebildete Begriff >Albifio< (wortlich:
»Weifdchen«) bietet.

Bis zur Ubernahme dieses Begriffs in andere europdische Sprachen dau-
ert es noch mehr als 200 Jahre, denn in Frankreich, Italien, Deutschland
und England wird das Phinomen zunichst an aus Afrika stammenden
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Menschen wahrgenommen, die als >neégres blancs<, weifle Mohren< oder
sleucaethiopes« bezeichnet werden. Fir Naturkundler und Philosophen,
die im 18. Jh. mit der Erfindung der Menschenrassen beschiftigt sind,
stellen sie ein Klassifikationsproblem dar. Linné (1758) unterscheidet
noch zwei Spezies der Gattung Mensch, die >Tagmenschen<, denen er
die vier geografisch determinierten spateren Rassen zuordnet, und die
>Nachtmenschen<, unter die er die Leucaethiopen subsumiert. Als Hy-
popigmentierte schliefSlich auch unter europiischen Bevolkerungsgrup-
pen entdeckt werden, fithrt der franzdsische Naturalist Georges-Lou-
is Leclerc de Buffon 1777 den Sammelbegriff blafards (>Blasse< oder
>Bleiche«) ein, worunter er »von der Natur benachteiligte« Individuen
versteht (nach Curran 2009: 170). Zeitgleich kommt auch der deut-
sche Mediziner und Anthropologe Johann Friedrich Blumenbach zu der
Uberzeugung, dass die >Leukaethiopie« als eine Krankheit aufzufassen
sei (Kutzer 1990: 199). Im wenig spiter veroffentlichten Handbuch der
Naturgeschichte schreibt er: »Die Kackerlacken,” Blafards, Albinos oder
weifSe Mohren sind nicht einmal eine Spielart, geschweige eine besonde-
re Gattung, wozu sie der gute Voltaire so gern machen mochte: sondern
eine Krankheit, die Menschen unter allen Meridianen befallen kann,
und der auch Thiere unterworfen sind« (Blumenbach 1779: 64). Aus
dem anthropologisch gerahmten >weifSen Schwarzen« (Leukaethiop) des
18. Jh. wird im 19. der medizinisch gerahmte >kranklich Weifse« (Leuko-
path), der als Patient die Symptome einer >Krankheit< nun nicht allein
mit Angehorigen anderer >Rassen«< der Spezies Mensch, sondern sogar
gattungsiibergreifend mit dem Tierreich teilen muss. In Folge setzen sich
in der medizinischen Literatur die Begriffe »Albinismus« fiir das Syndrom
und >Albino« fiir dessen Triager durch. Vererbungslehre und Eugenik rii-
cken Albinismus in der ersten Hailfte des 20. Jh. in die Nihe des Inzests.
In der populdren Kultur werden Hypopigmentierte (europaischer und
afrikanischer Herkunft) als Attraktionen vermarktet, von der Freakshow
um 1900 bis zu Spielfilmen um 2000.

Kathrin Denny (2021) berichtet tiber alltdgliche Diskriminierungen
von Menschen mit Albinismus in Tansania. Schwangere spucken vor
ihnen aus, um sich vor der Geburt eines hypopigmentierten Kindes zu
schiitzen, die als Fluch oder Strafe der Ahnen fiir einen Tabubruch ge-
deutet wird. Passanten rufen ihnen >dawa« (Medizin) oder >deali< (von
engl. >deal) hinterher, was auf ihre magische bzw. 6konomische Verwert-
barkeit anspielt, oder beschimpfen sie als Hunde, Schweine oder Ziegen.
Ein angehender Priester schildert, wie er als Kind die Fremdkategorisie-
rung als Selbstkategorisierung iibernahm:

7 >Kakerlake«ist in deutschsprachigen medizinischen Publikationen um 1800
eine giangige Metapher fiir Menschen mit Albinismus, die deren Photopho-
bie mit dem lichtscheuen Verhalten der Insekten gleichsetzt.
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»Schon als ich noch ganz klein war, merkte ich, dass ich nicht so war,
wie die anderen Kinder. Die Leute schauten mich anders an und behan-
delten mich anders. Sie nannten mich zeruzeru und so dachte ich damals
auch, ich sei ein zeruzeru. Wenn ich auf der Strafle entlanglief, riefen
die Leute dieses Wort und zeigten mit dem Finger auf mich. Sie sagten,
ich konnte nicht sterben und wiirde irgendwann einfach verschwinden.
Damals wusste ich nicht, ob das wahr ist. Ich dachte, vielleicht bin ich
wirklich kein richtiger Mensch und wiirde mich tatsichlich einfach ir-
gendwann auflosen. «

Peter Ash, ein (in rassialisierter Perspektive) >weifSer< Kanadier mit Al-
binismus und Griinder der in Tansania titigen NGO >Under The Same
Sun« wuchs in Montreal auf. Im Interview unserer Studie von 2017 er-
innert er sich so an seine Kindheit und Jugend:

»Growing up in Montreal I had gone through name calling — all stuff
most people with albinism go through in most countries — people star-
ring at you, people making comments, you know, and all that was at
times challenging during my childhood ... So, growing up, when I left
the house I was called names or was given strange looks ... some kid
would yell at you across the street >Hey albino!, or >Look at that albi-
no!«, you know, or >whitey< or >snow white<, you know kids at school
call each other names, you always get the kids that are teasing other
kids about difference, right?«

Natalie Devora, eine albinotische Afroamerikanerin, erinnert sich in
ihrer Autobiografie Black Girl, White Skin (2018) an ihre Schulzeit. In
den t970er Jahren geht sie im kalifornischen Oakland auf eine tber-
wiegend von Schwarzen besuchte Junior High School: »I had been the
brunt of jokes about my mother having had relations with a White man
or a milkman or Casper’s father. I had been intentionally tripped, intim-
idated, and had food thrown at me in the lunchroom« (77). Vor dem
Hintergrund der US-amerikanischen >race relations< 16st ihre kategori-
ale Ambiguitit gewalttitige Ubergriffe durch Mitschiiler.innen aus. »In
the spring of 1976 there was a great deal of racial discord in Oakland.
In my school, if your skin was not brown you were a target of bullying.
I was aware that White students were being attacked just because of
their skin color. Sadly, I too would fall prey to attack because of my fair
skin« (79). Ein brutaler Ubergriff durch >schwarze« Mitschiiler:innen,
bei dem sie mehrere Rippenbriiche erleidet, fiihrt dazu, dass sie, dhnlich
wie zundchst Fanon (nur unter umgekehrten Vorzeichen), die rassiali-
sierte Fremdwahrnehmung internalisiert. Von ihren >schwarzen< Mit-
schiiler:innen als >WeifSe« kategorisiert, wendet sie sich von ihnen ab und
hofft auf einen Schulwechsel: »I come to hate being Black. I beg to go to
a White school where I would look more like everyone else. [Instead] I
stay in the same school, left to work through my terror and newfound
internalized racism« (86).
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In Ostafrika fihrte die zunehmende Gewalt gegen Menschen mit Albi-
nismus zu Beginn des 21. Jh. zu einem verstarkten Engagement internati-
onaler NGOs, die vor Ort neben den bereits ansissigen Selbsthilfegrup-
pen titig wurden, darunter auch Peter Ashs 2008 in Kanada gegriindete
NGO Under the Same Sun (Motto: »Helping people with albinism to
overcome deadly discrimination«). Die internationale Vernetzung gelingt
schliefSlich auch unter dem Dach der UN-Menschenrechtskommission,
die 2013 eine erste Resolution zum Schutz von Personen mit Albinis-
mus verabschiedete, 2015 den 13. Juni als jdhrlichen Albinism Awaren-
ess Day etablierte sowie das Amt eines >UN Independent Expert on the
enjoyment of human rights by persons with albinism« schuf, dessen erste
Inhaberin Tkponwosa Ero, eine selbst von Albinismus betroffene, nige-
rianisch-kanadische Juristin wurde. Inzwischen wurde eine globale Per-
sonenkategorie institutionalisiert, die als >Person with albinism« (PWA)
bezeichnet wird. Diese Selbstkategorisierung wird gegentiber der ilteren
Fremdkategorisierung >Albino« favorisiert, da sie die Person nicht mit
dem Syndrom in eins setzt.

Obgleich der Begriff »Albino< noch nicht ginzlich tabuisiert ist, las-
sen sich Parallelen zu den symbolischen Kampfen um Anerkennung ras-
sistisch Diskriminierter ausmachen. Beispielsweise stieffen Ash und Ero
eine Kontroverse um eine Biermarke der kanadischen Restaurantkette
Earls an, das sogenannte >Albino Rhino« Ale. Das Label zeigte eine ver-
menschlichende Karikatur eines weifSen Nashorns mit Sonnenbrille. Ash
und Ero reichten 2012 eine Klage beim Human Rights Tribunal des Bun-
desstaates British Columbia ein und bezeichneten die Biermarke als »of-
fensive and derogatory to people with the condition« (Rush 2013). Als
Folge einer aufSergerichtlichen Einigung wurde der Begriff >Albino< aus
dem Markennamen entfernt.

Andernorts in Kanada lasst sich hingegen die selbstbewusste An-
eignung eines gleichlautenden Spitznamens beobachten. Auf der High
School wurde Chad McGee, ein hypopigmentierter >weifSer« Kanadi-
er mit kriftiger Statur, von seinen Mitschiiler.innen >Albino Rhino« ge-
nannt.® Unter dem Namen >Albino Rhino Beer Review< betreibt er seit
2011 einen YouTube-Kanal mit inzwischen iiber §ooo Videos, in denen
er Bier aus aller Welt verkostet. In den USA firmierte der Afroamerika-
ner Victor Varnado als Schauspieler und Stand-up Comedian lange Jah-
re unter dem Beinamen >Best Albino«. Inzwischen hat er ihn abgelegt,

8  Der Name entstand unabhingig von der gleichnamigen Biersorte der Re-
staurantkette Earls. Chad wuchs im Osten Kanadas auf und ging in Ottawa
zur Schule; die Restaurantkette Earls existierte zu diesem Zeitpunkt nur in
den westlichen Bundesstaaten Kanadas. Der Name nimmt auf seine krafti-
ge Statur Bezug, als Ringer im High School-Team machte er ihn sich zu ei-
gen (personliches Interview, 14.7.2017).
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vermutlich aufgrund der oben beschriebenen sprachpolitischen Verschie-
bungen. Der jamaikanische Dancehall-Musiker Winston Foster alias Yel-
lowman ist in dieser Reihe ebenfalls zu nennen, ferner auch der nigeri-
anische Rapper Yellowcee, sowie der tansanische Fufsballverein Albino
United.

»Proud to be pigment-free« stand auf Merchandise-T-Shirts, die auf
dem 16. Nationalen Kongress der US-amerikanischen National Organi-
sation for Albinism and Hypopigmentation (NOAH) feilgeboten wur-
den. Die mehrtigige Tagung fand im Juli 2016 in Pittsburgh statt und
war von iiber 1ooo Gisten besucht, wobei Personen mit Albinismus
in der Mehrheit waren. Unter den Mitgliedern der Organisation befin-
den sich auch zahlreiche (normal)pigmentierte Eltern hypopigmentierter
Kinder. Ein Elternpaar erzahlte mir, dass Jugendliche auf einer vorheri-
gen Tagung den Begriff »Pigmento« erfunden und sich einen Spaf$ daraus
gemacht hatten, die nicht-hypopigmentierten Kongressteilnehmer.innen
damit zu titulieren. In diesem Fall hatten Hypopigmentierte also einen
Begriff fuir die bis dato nicht naher bezeichnete Norm-Kategorie gebildet,
aus deren Perspektive historisch die kategorialen Bezeichnungen >Albi-
no< und >Hypopigmentierte/r< entstanden sind. Dadurch wurden sie nun
selbst, wenn auch in unernster Rahmung und nur fiir die kurze Dau-
er einer dreitdgigen Zusammenkunft, zu Kategorisierungsakteur.innen.

4. Vergleichende Diskussion

Eine Gemeinsamkeit der drei Arten, Menschen anhand von Hautfarbe
zu unterscheiden, besteht darin, dass sie am Korper ansetzen; zunachst
an der Korperoberflache, der Hauttonung. Wihrend die ethnisierende
Oyibo-Unterscheidung dort stehen bleibt, verorten die beiden >verwis-
senschaftlichten< Unterscheidungen, die rassialisierende Schwarz/Weif3-
Unterscheidung und die medikalisierende Albino-Unterscheidung, Dif-
ferenz aber auch in tieferen Regionen des Korpers, bis hinunter auf die
Ebene der Zellen und Genome, der kleinsten Bauteile des menschlichen
Korpers. Ferner sind alle drei Unterscheidungen Wir/Die-Unterscheidun-
gen, die historisch auf der ungleichen lokalen Verteilung von Hautfar-
ben (und ihren Tragern) aufruhen und in der hautfarblichen Normalitit
der sozialen Umwelt der Kategorisierenden zentriert sind. Unterschie-
den und benannt wird das Abweichende, wobei Devianz und Normali-
tat dialektisch aufeinander bezogen sind. Chronologisch geht die Wahr-
nehmung und Bezeichnung des Abweichenden der Wahrnehmung der
Normalitit als impliziter Normierung voraus: Die Schwarz/Weifs-Diffe-
renzierung nahm ihren Ausgang in der Kategorisierung der von der his-
torischen epidermischen Normalitit Europas Abweichenden als >Moh-
ren< oder >Aethiopen<, wihrend Europier.innen erst zeitlich versetzt, im

169



https://doi.org/10.5771/9783748962809
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://www.nomos-elibrary.de/de/agb

MATTHIAS KRINGS

Zuge der Klassifikationsbemithungen friher Wissenschaft >weifS< wur-
den, wobei koloniale Expansion, Sklaverei und Plantagen6konomie den
Kontext lieferten (Hund 2017).

Unter den drei betrachteten koloristischen Differenzierungen halt ein-
zig die Schwarz/Weif3-Differenzierung eine sprachliche Benennung fiir
das bereit, wovon unterschieden wird. Fur die anderen beiden Differen-
zierungen gilt, was Aviatar Zerubavel (2018) »the remarkable power of
the unremarkable« genannt hat. Das unterscheidende Zentrum, von dem
die stille Normierung ausgeht, die den perspektivischen Hintergrund der
Unterscheidung bildet, bleibt unbenannt. Der in einem melanonormati-
ven Kontext verortete nigerianische Begriff Oyibo, der Hautfarbton und
Fremdheit koppelt, kennt keinen komplementiren Begriff. Man kann
den Gegenbegriff lediglich implizit aus den Verwendungszusammenhin-
gen rekonstruieren, wobei je nach Fokus und Differenzierung verschie-
dene moglich sind: Ein koloristischer Gegenbegriff wire »Dunkelhiu-
tiges, ein ethnisierender >Yorubag, ein rassialisierender >Schwarze«, ein
kulturalisierender >Einheimische<, ein nationalisierender >Nigerianerx,
ein auf geografische Herkunft rekurrierender >Afrikaner<. Ebenfalls ohne
Gegenbegriffe bleiben die in den melanonormativen Kontexten afrika-
nischer Sprachen verorteten Bezeichnungen fiir Menschen mit Hypopig-
mentierung (afin, ndondo, zeruzeru), was auch auf den vor dem leuko-
normativen Hintergrund Spaniens entstandenen Begriff >Albino« zutrifft,
der sich urspriinglich auf auflereuropaische Indigene bezog, die aufgrund
ihrer Herkunft >eigentlich< dunkelhiutig hatten sein mussen. Dass sich
das erst kirzlich kreierte >Pigmento« allgemein als Gegenbegriff zu >Al-
bino« etablieren wird, ist zwar eher unwahrscheinlich, ich verwende den
Begriff im Folgenden probeweise aber dennoch, da er es erlaubt, die Un-
terscheidung nicht einzig medikalisierend zu perspektivieren.®

Die Unterschiede im Hinblick auf die Benennung verweisen darauf,
dass die drei koloristischen Differenzierungen in verschieden verfassten
»>Ordnungen der Dingec situiert sind. Die Oyibo-Unterscheidung und die
afrikanischen Varianten der Albino/Pigmento-Unterscheidung sind auf
die soziale Praxis des Alltags begrenzt. Die Schwarz/Weif3-Unterschei-
dung und die europdische Variante der Albino/Pigmento-Unterscheidung

9 Inwiefern die dadurch evozierte symmetrische Markierung von Minderhei-
ten und Mehrheiten politisch sinnvoll ist, wie es Zerubavel (2018) im An-
schluss an identititspolitisch motivierte Aktivist.innen nahelegt, steht auf
einem anderen Blatt. Hirschauer (2023: Fnt6), der auf das in liberalen Ge-
sellschaften gesetzlich verankerte Recht auf Gleichbehandlung setzt, dzufSert
sich skeptisch: » A symmetrical marking of all (including majorities), as sug-
gested by Zerubavel (2018), cannot work in societies principally built on in-
different inclusion. Implementing the promise of inclusion means designify-
ing the signified parties, that is, relieving them of their significant >features<
and >identities<«.
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wurden hingegen durch wissenschaftliche Ordnungen gestiitzt. Sie sind
dadurch in Klassifikationssyteme eingebunden, die sie mit einer hoheren
Tragweite und Nachhaltigkeit ausstatten (Hirschauer 2021). Thre gesell-
schaftliche Bedeutung konnte in dem MafSe steigen, in dem sie vom Feld
der Wissenschaft aus auf andere Felder ausstrahlten und dadurch auch
immer mehr kulturelle Sinnschichten involvierten. Am deutlichsten lasst
sich das fiir die in die Rassendifferenzierung eingebettete Schwarz/Weif3-
Unterscheidung feststellen, die bspw. in den USA, in Nazi-Deutschland
oder Siidafrika durch Recht, Politik und Medien gestuitzt wurde.

Als Wir/Die-Unterscheidungen haben koloristische Formen der Hu-
mandifferenzierung eine Tendenz zur Asymmetrie (Hirschauer 2021).
Bei der Albino/Pigmento- und der Oyibo-Unterscheidung zeigt sich dies
schon formal im Mangel einer etablierten Bezeichnung fir die Wir-Seite
der Unterscheidung. Die Schwarz/Weif3-Unterscheidung ist formal zwar
symmetrisch gebaut, die Wir- und Die-Seite werden jedoch asymmet-
risch valorisiert, was ebenfalls auf die beiden anderen Differenzierungen
zutrifft. Die pejorativen Verwendungen sitzen auf der fur Wir/Die-Un-
terscheidungen typischen asymmetrischen Applizierung der Unterschei-
dung auf, die bedingt, dass die Differenz ungleich mehr der Die-Seite der
Unterscheidung als der Wir-Seite zugerechnet wird, die dementsprechend
umso leichter mit negativen Bewertungen aufgeladen werden kann.

Dabei muss koloristische Humandifferenzierung nicht grundsatzlich
negativ fur die als andershdutig Kategorisierten ausfallen. Die in vorko-
lonialer Zeit an den Hofen kongolesischer Herrscher lebenden Hypo-
pigmentierten verdeutlichen dies, ebenso wie die vereinzelt in Europa
auftauchenden Afrikaner vor (!) der kolonialen Expansion Europas. In
beiden Fillen korreliert die Wertschiatzung mit der relativen Seltenheit
des Auftretens von >Exemplaren« der unterschiedenen Humankategorie.
Diese Wertschitzung kippte jedoch, sobald sich die historischen Rah-
menbedingungen dnderten: die neuzeitliche Expansion Europas beding-
te eine Intensivierung des Kontakts und verwandelte Afrikaner.innen
von >edlen Mohrenc« in >primitive Wilde«, die zu Sklaven, d.h. zu Waren
degradiert und an den Rand des Menschseins geschoben werden konn-
ten. Die spatkapitalistischen Verhiltnisse, die afrikanische Staaten wie
Tansania heute pragen, machen Hypopigmentierte zu Freiwild. Thre As-
soziation mit dem Geisterreich, die einst ihre Wertschatzung bedingte,
wird ihnen nun zum Verhingnis. Jenseits dieser historischen Abfolgen
gilt, dass Verachtung und Verehrung Kehrseiten sind, sodass sich auch
gegenwartig noch Formen von »Allophilie« (Kohl 1997) finden lassen,
sei es unter >WeifSen<, die >Schwarze<, oder unter >Pigmentos, die »Albi-
nos< iberhohen. So ist auch die Oyibo-Unterscheidung in dieser Hinsicht
weniger eindeutig. Zur Kolonialzeit wurden Europaer als abschreckend
und faszinierend zugleich wahrgenommen (Krings 2015: 28f.). Thre re-
zente Kategorisierung als potenziell wohlhabende Fremde mit korperlich
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schwacher Konstitution fillt nicht weniger ambivalent, aber dennoch
nicht grundsatzlich negativ fur sie aus.™ Es deutet sich hier also an, dass
die drei Differenzierungen im Hinblick auf die positive Wertzuschrei-
bung zu einer bestimmten der beiden Seiten ungleich verfahren. Wahrend
die beiden erstgenannten die Wir-Seite auf- und die Die-Seite abwerten,
fillt dies bei der Oyibo-Unterscheidung uneindeutiger aus.

Wechselt man die Perspektive und schaut aus der Sicht der Katego-
risierten auf sprachlich-kommunikative Akte des Unterscheidungsvoll-
zugs, empfinden es die >Bewohner.innen« aller drei Kategorien als unan-
genehm bis diffamierend, mit Begriffen adressiert zu werden, die sie zu
Andershiutigen machen, sie also stigmatisieren (Hirschauer 2021: 168).
Fiir die Schwarz/Wei-Differenzierung und die Albino/Pigmento-Diffe-
renzierung lasst sich das leicht nachvollziehen, sind die mit der Kate-
gorisierung verbundenen negativen Konsequenzen — Diskriminierung,
gewalttitige Ubergriffe — doch real. Warum aber als Oyibo Angerufe-
ne dies ebenfalls als unangenehm oder gar »dehumanizing« (McCain)
empfinden,"* obwohl ihnen eher Distinktion als Abwertung droht, ist
erklarungsbedurftig. Ich schlage vor, den Grund dafiir zum einen in ei-
ner rassialisierenden Deutung der Oyibo-Unterscheidung zu suchen, die
den als solchen Stigmatisierten durch ihre euro- bzw. US-zentrischen Er-
fahrungshorizonte nahegelegt wird. Zum anderen lisst sich mit Goff-
man (1967) feststellen, dass alle Menschen in irgendeiner Hinsicht kon-
textweise zu stigmatisierbaren Minderheiten werden konnen. Hierbei
gilt es, die in rassialisierter Perspektive unterschiedlichen Humankatego-
rien (*Weifle< und >Schwarze<), die in der nigerianischen Humankatego-
rie Oyibo identisch sein konnen, getrennt zu betrachten. Die Asymmetrie
von Wir/Die-Unterscheidungen bedingt, dass »WeifSe< in Europa und ten-
denziell auch in den USA viel weniger >Rasse« verkorpern als >Schwarze«
(analog zu Frauen, die aufgrund des Androzentrismus der Geschlechter-
differenzierung Gender verkorpern missen, vgl. Hirschauer 2021). Stei-
gen >WeifSe« nun in Nigeria aus dem Flugzeug, finden sie sich in einem
Kontext wieder, in dem sie zur hautfarblichen Minderheit gehéren, und
erleben vielleicht zum ersten Mal koloristische Stigmatisierung. »WeifSe«
deuten diese fiir sie unbekannte Erfahrung nun im Referenzrahmen der
ihnen bekannten Rassendifferenzierung. Dies gilt zwar auch fiir sschwar-
ze< Europder oder Amerikanerinnen, die allerdings gerade weil sie meist

10 Dass sie auch zur Zielscheibe nigerianischer Vorauszahlungsbetriiger und
Internet-Scammer werden, worauf auch van Zeijl (2017) anspielt, klammere
ich an dieser Stelle aus (vgl. dazu Krings 201 5: Kap 7 »Master and Mugu«).

11 McCain formuliert so hart, obwohl sie sich von einer rassialisierenden Le-
sart des Oyibo-Begriffs distanziert: »I understand that >oyinbo« is not meant
to be derogatory and I don’t think you can call it racist — as foreigners/white
people in Nigeria are usually privileged and not victims of structural rac-
ism« (McCain in Pancocojam 2021).
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bereits uber Stigmatisierungserfahrungen verfiigen, sich von einem mela-
nonormativen Kontext das Gegenteil erhoffen, und ihre Kategorisierung
als >Oyibo« deshalb als irritierende Zumutung wahrnehmen, weil sie da-
durch scheinbar >weifs« gemacht werden (Manyika 2003).

Dass die einen etwas anderes horen als die anderen sagen, hangt mit
der dominanten Stellung der Rassendifferenzierung gegeniiber den an-
deren beiden Varianten koloristischer Humandifferenzierung zusammen.
Dadurch kommt es zu begrifflich-konzeptuellen Uberlagerungen. Eine sol-
che liegt ebenfalls vor, wenn Hypopigmentierte als >Oyibo« adressiert oder
mit dem Kinderlied >Oyibo pepe« konfrontiert werden. Jenseits der No-
menklatur lassen sich Interferenzen aber auch in Bezug auf Fille beobach-
ten, in denen sich zwei koloristische Unterscheidungen kreuzen. So kann
es beispielsweise einen Unterschied machen, ob >schwarze« Menschen mit
Albinismus als >schwarz< oder >weif$« wahrgenommen werden. Die albi-
notische Afroamerikanerin Natalie Devora (2018: 79) galt in einer von
»Schwarzen<« dominierten Highschool in den USA als >WeifSe<, mit stark
negativen sozialen Konsequenzen. Umgekehrt werden >schwarze< Hypo-
pigmentierte in Afrika u.U. bevorzugt behandelt, weil sie »WeifSen< ahneln.
Dementsprechend wiinschte sich Devora (2018: 86) in eine >weifSe« Schu-
le zu wechseln. Je nach Kontext lassen sich also (dis)privilegierende Ef-
fekte spezifischer Kreuzungen beobachten, wobei auch hier gilt, dass die
Rassendifferenzierung als Wahrnehmung dominierende Rahmung auftritt.

Eine dhnliche Abstufung der drei Varianten koloristischer Humandif-
ferenzierung zeigt sich schliefSlich auch fir das Verhaltnis von Fremd-
und Selbstkategorisierung. Hier hat die Schwarz/Weif3-Unterscheidung
auf Seiten der als deviant Kategorisierten mit der Zuriickweisung und
Tabuisierung rassistischer Bezeichnungen (N-Wort, M-Wort) und Ikono-
grafie (koloniale Werbeisthetik), sowie im Hinblick auf die Aufwertung
des zentralen kategorialen Markers (dunkle Hautfarbe) die prononcier-
testen Gegenreaktionen ausgelost. Als >Albino« Kategorisierte haben sich
in ihren inzwischen global vernetzten politischen Kimpfen um Inklusion
und Anerkennung zwar durch dieses Modell inspirieren lassen, eine ver-
gleichbare Vehemenz nimmt die Zuriickweisung der Fremdkategorisie-
rung jedoch nur dort an, wo sie fiir Hypopigmentierte potenziell lebens-
gefahrlich ist, etwa in Tansania (Denny 2021). Als Oyibo Kategorisierte
weisen die Unterscheidung dagegen hochstens individuell und situativ
zuriick, nicht aber auf Basis eines bereits etablierten und auch von Inte-
ressenvertretungen artikulierten Gegendiskurses.

In Bezug auf die Nomenklatur der Selbstkategorisierung lasst sich
feststellen, dass in allen drei Varianten koloristischer Humandifferen-
zierung auf verschiedenen sprachlichen Ebenen Bezuge zu den begriffli-
chen Formen der Fremdkategorisierung hergestellt werden. Dabei wird
die Fremdbezeichnung hiufig mit einer Distanzierungsgeste angeeig-
net, womit eine Umwertung oder Neurahmung zum Ausdruck gebracht
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werden soll. Wenn »albino« zu >person with albinism« erweitert wird,
handelt es sich um eine lexikalische Expansion inklusive semantischer
Verschiebung. Die Grofsschreibung des Adjektivs sschwarz« durch Akti-
visten markiert eine Differenz auf der Ebene der Schrift und signalisiert
dadurch die kulturalistische Neurahmung der naturalistisch gerahmten
Fremdkategorisierung. Im Namen der US-HipHop-Gruppe N.W.A., der
fiir \Niggaz with Attitudes« steht, wird die umwertende, auf Distinktion
zielende Aneignung eines abwertenden Begriffs auf der Ebene von Schrift
durch lautzentrierte Schreibung zum Ausdruck gebracht. Ebenfalls auf
Distinktion zielende Aneignungen von Fremdbezeichnungen lassen sich
fiir den >Schwarzen« Betreiber des Restaurants >Zum Mohrenkopf<, den
libanesisch-nigerianischen Musiker >Oyibo Rebel¢, sowie den kanadi-
schen Bier-Sommelier >Albino Rhino< nennen.

Im Hinblick auf die Vergemeinschaftung durch Vereine, Interessenver-
tretungen oder soziale Bewegungen gehen von den drei Varianten koloris-
tischer Humandifferenzierung ebenfalls unterschiedliche Impulse aus. Die
Schwarz/Weifs-Unterscheidung ist unter den drei Differenzierungen dieje-
nige, die zahlenmifig die grofite Personengruppe betrifft. Auf nationaler
Ebene wurden in vielen Lindern Interessenvertretungen gegrundet, von
der US-amerikanischen Black Panther Party bis zur Initiative Schwarze
Menschen in Deutschland. Von der panafrikanischen Bewegung ab 1900,
der US-Biirgerrechtsbewegung um 1960 und der Black-Lives-Matter-Be-
wegung ab 2013 gingen starke, transnationale Vernetzungsimpulse aus.
Ahnliches lisst sich fiir die Albino/Pigmento-Unterscheidung feststellen,
wenn auch nicht mit gleicher historischer Tiefe und zahlenmifSiger Stir-
ke. Vergemeinschaftung findet hier ebenfalls national (TAS in Tansania
oder NOAH in den USA), kontinental (Africa Albinism Network) und
transkontinental (Global Albinism Alliance) statt. Dabei wird ein Ver-
bundenheitsgefiihl hervorgebracht, das quer zu nationaler, rassialisierter
oder religioser Zugehorigkeit liegt. Der kanadische NGO-Griinder Peter
Ash bringt es auf den Punkt, wenn er iiber afrikanische Hypopigmentier-
te sagt: » These are my people«. Die Oyibo-Unterscheidung kann hier an-
gesichts ihrer regionalen Begrenztheit und dadurch, dass sie sich de facto
auf nur eine geringe Anzahl von Personen auswirkt (Expats in Nigeria)
nicht mithalten. Gruppenbildend wirkt sie allenfalls situativ, wenn sie
scherzhaft unter Expats am Stammtisch benutzt wird.

5. Schluss

Der Vergleich der drei Varianten koloristischer Humandifferenzierung
hat gezeigt, dass das Unterscheiden mit Hautfarbe in spezifischen histo-
rischen und raumlichen Konstellationen von Mehrheiten und Minder-
heiten griindet. In solchen Konstellationen entwickeln sich Kategorien
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der Andershautigkeit fiir Menschen, deren Hautfarbe jeweils lokal von
der Hautfarbe der Mehrheit abweicht. Die Benennung des Abweichen-
den produziert gleichzeitig Vorstellungen einer auf der Gegenseite der
Unterscheidung vorhandenen hautfarblichen Normalitit, der eine stille
Normativitdt innewohnt, wodurch was als normal und erwartbar gilt,
zum MafSstab fir die Bestimmung des Abweichenden wird. Bei zweien
der drei Varianten geschieht dies stillschweigend, lediglich die Schwarz/
Weif$-Unterscheidung benennt das, wovon unterschieden wird.

Die drei Varianten koloristischer Humandifferenzierung sind in un-
terschiedliche Wissensordnungen eingebettet, woraus auch eine un-
terschiedliche Reichweite und Dauerhaftigkeit entsteht. Wahrend die
Schwarz/Weifs-Unterscheidung und die europdische Variante der Albi-
no/Pigmento-Unterscheidung in die Wissenschaft eingingen und durch
sie stabilisiert wurden, bewegen sich die Oyibo-Unterscheidung sowie
die afrikanischen Varianten der Albino/Pigmento-Unterscheidung auf
der Ebene von mundlich tradierten Ethnotaxonomien.

Unterschiede zwischen den drei Varianten zeigen sich ebenfalls in den
Auswirkungen fur die Kategorisierten. Dabei gilt, dass Andershautig-
keit nicht grundsitzlich negativ bewertet werden muss. Thre Bewertung
hangt von sozialen und 6konomischen Rahmenbedingungen ab, die his-
torischem Wandel unterliegen. » Abwehr und Verlangen« (Kohl 1987)
sind Kehrseiten der Unterscheidung Andershautiger. Eine ursprungliche
Ambivalenz gegeniiber Andershautigen oder auch deren Wertschatzung
kann in Abwertung kippen. Die Schwarz/Weif$-Unterscheidung macht
dies tiberdeutlich, ferner lasst es sich auch fur einige afrikanische Beispiele
der Albino/Pigmento-Unterscheidung belegen. In beiden Fillen lassen sich
Differenzierungspraktiken beobachten, welche die als andershiutig Ka-
tegorisierten an den Rand oder sogar jenseits des Menschseins schieben.

Mit dem Ausmafs, in dem die jeweilige Variante koloristischer Hu-
mandifferenzierung fiir die als andershiutig Kategorisierten ins Nega-
tive kippt, steigt auch das Ausmafs des Widerstands. Er zeigt sich im
Zuriickweisen der kategorialen Nomenklatur, der Umwertung des zen-
tralen Markers Hautfarbe, sowie der Selbstkategorisierung auf Basis
neuer Begrifflichkeiten. Ehemals als >Zeruzeru« kategorisierte Tansanier.
innen machen dabei Anleihen an der Terminologie eines anderen Bezugs-
rahmens, wenn sie sich selbst medikalisierend als >Albinos< bzw. -Men-
schen mit Albinismus< kategorisieren. Ehemals als >Mohren< oder >Neger«
Stigmatisierte greifen auf andere als weniger diffamierend empfundene
Fremdbezeichnungen der gleichen Differenzierung zurtick (»Schwarze«
oder >People of Colour«), eignen sich diese als Selbstbezeichnungen aber
mit Distanzierungsgeste an, die ebenfalls die Verschiebung des Deutungs-
rahmens anzeigt (von Naturalisierung zu Kulturalisierung). Distanzie-
rungsgesten sind die Grofsschreibung des Adjektivs >schwarz< bzw. die
Abkiurzung >PoCs, die wie alle Akronyme offiziell und fachsprachlich
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klingt. Subkulturell oder individuell lassen sich aber auch Formen ex-
pliziter Ubernahme und Umwertung beobachten: von Senghor (-Négri-
tude<) tiber US-Rapper (*Niggaz with Attitudes<) bis hin zum Kieler Gas-
tronomen (»Ich bin als Mohr auf die Welt gekommen und stolz darauf,
RND 2020). Da die Kategorisierung als Oyibo jenseits einer teils als un-
angenehm empfundenen Anrufung im 6ffentlichen Raum kaum negative
soziale Konsequenzen fiir die Unterschiedenen hat, zeigen sich bei die-
ser Variante koloristischer Humandifferenzierung kaum widerstandige
Praktiken, die iiber kurze Interventionen im Alltag hinausgingen. Aller-
dings lassen sich Ubernahmen in Form von Kiinstlernamen oder Alias-
namen (Social Media-Profile) beobachten, die die Akzeptanz der Fremd-
kategorisierung zum Ausdruck bringen und dadurch Zugehorigkeit zur
nigerianischen Gesellschaft stiften sollen. Bei den beiden anderen Vari-
anten koloristischer Humandifferenzierung ist es gegenwartig, von Aus-
nahmen abgesehen, eher umgekehrt, sollen hier doch durch die Zuriick-
weisung der Fremdbezeichnung Gleichwertigkeit und gesellschaftliche
Zugehorigkeit gestiftet werden.

Insgesamt weist koloristische Humandifferenzierung tiber die Engfiih-
rung der Signifizierung von Hautfarbe auf rassialisierte Zugehorigkeit
hinaus. Auf Basis des Vergleichs der drei koloristischen Differenzierun-
gen ldsst sich eine vorldufige Heuristik des Unterscheidens mit Hautfar-
be erstellen: Rassialisierender Kolorismus (1) macht Andershiutige zu
Sklaven, die wie Tiere oder Dinge gehandelt werden konnen, schiebt sie
also uber den Rand des Menschseins hinaus. Ethnisierender Kolorismus
(2) macht Andershautige zu Fremden, medikalisierender Kolorismus (3)
macht sie zu Kranken oder genetisch Defekten, sakralisierender Kolo-
rismus (4), wie er in Bezug auf die afrikanischen afin, ndondo und ze-
ruzeru vorliegt, macht sie zu Medien transzendenter Kraft. Eine weitere
Form liefSe sich als dsthetisierender Kolorismus (5) bezeichnen, der An-
dershiutige als Besitzer einer >sinnlich< anregenden Ressource rahmt, die
in der Welt der Kunst, Mode und Werbung von Bedeutung ist (s. Krings

2017: 379ff.).
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FRIEDEMANN KREUDER UND OLIVER SCHEIDING

Rasse und Ethnizitiat im kunstlerischen
Aktivismus nordamerikanischer
indigener Zines und im deutschen
postmigrantischen Theater

1. Einleitung

Dieser Beitrag verfolgt eine Doppelstrategie des Vergleichens, indem er
Humandifferenzierungen nach Rasse und Ethnizitit a) anhand zweier
Fallstudien zur de-kolonisierenden Selbst-Darstellung von Migrant*in-
nen in der BRD und zu Angehorigen der First Nations in Kanada und
den USA sowie b) zu den kulturellen Medien von zeitgenossischem The-
ater und Zeitschriften analysiert. Wahrend die Gegenstandsbereiche
eine Gegensitzlichkeit zu sozialen Feldern wie Alltag, Biirokratie oder
Wissenschaft sowie eine dsthetische Rahmung ihrer Differenzierungs-
praktiken vereint, divergieren sie stark hinsichtlich ihrer Akzentuierung
kultureller Sinnschichten (textuelle und bildliche Diskurse versus darstel-
lerische Praktiken) und des Hintergrundes nahezu diametral gegensitz-
licher Kulturgeographien und historischer Tiefenrdume.

Unsere zwei Fille sind diese: Simone Dede Ayivis postmigrantische Er-
innerungsperformances zur deutschen Kolonialgeschichte und ihre per-
formativen Rauminstallationen arbeiten gegen rassistische und diskri-
minierende Positionierungen, die Afrodeutschen und Einwander*innen
im Alltag begegnen. Sie werden mit aufriihrerischer Asthetik sichtbar ge-
macht (Ayivi 2022: 89—93). Die indigenen Minizeitschriften Nordameri-
kas sind politisch anders ausgerichtet. In ihnen geht es um die Frage, wie
indigene »transgender projects« die »proliferation of differences« (Bru-
baker 2016: 122) durch Zines diskursiv und performativ explizit mobi-
lisieren und verstarken.

Die Idee des Postmigrantischen wurde seit den frithen 2000er Jah-
ren vor allem im deutschsprachigen Raum in Auseinandersetzung mit
dem eingespielten Migrantismus aus postkolonialer Perspektive disku-
tiert und von der Griinderin des postmigrantischen Theaters in Berlin,
Shermin Langhoff, im Rahmen ihrer kiinstlerischen Arbeit am Ballhaus
Naunynstrasse popularisiert. Wahrend das biirgerliche, deutsche Theater
auf Narrative aus dem Repertoire des klassischen westlichen Theaterka-
nons zuriickgreift und in den letzten zehn Jahren ein Boom des Doku-
mentartheaters als kiinstlerische Aufarbeitung von Politik und Alltag zu

181



https://doi.org/10.5771/9783748962809
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://www.nomos-elibrary.de/de/agb

FRIEDEMANN KREUDER / OLIVER SCHEIDING

beobachten ist, bringt die postmigrantische Theaterbewegung fir ihre
Produktionen neue Erzihlungen von Menschen auf die Biihne, deren ge-
lebte und tiber Generationen vermittelte Erfahrungen geografische, kul-
turelle und politische Kontexte umfassen, die von der deutschen Thea-
terlandschaft lange vernachlissigt wurden (Yildiz 2022: 19). Ahnlich
wie die postmigrantischen Theaterinitiativen gehoren auch indigene Zi-
nes zu den alternativen Medien, genauso wie Graffiti, StrafSentheater,
Poster, Flyer, unabhingiger Film, Pirate Radio und Webseiten. Sie wir-
ken in Nischen, haben aber dennoch einen Einfluss auf Machtverhilt-
nisse. Im Unterschied zu alternativen Bithnen sind Zines selbstgebastel-
te Publikationen, die in bestimmten Szenen und Subkulturen zirkulieren,
auf Zinefesten getauscht werden, iiber Online-Marktplatze von den Ma-
cher*innen und durch Zinefeste verkauft werden. Popularitit, Profitabi-
litit und Professionalitit spielen fuir Zinester keine Rolle bzw. sind sogar
Ausschlusskriterien. Zines sind entscheidend durch die DIY-Asthetik des
Punkzines der spaten 197oer Jahre geprigt, die als subkulturelle Kristal-
lisationspunkte der Szene fungierten. Mit den feministischen Zines der
1990er Jahre fliefen Aktivismus und autobiographische Schreibweisen
zusammen, die stilbildend fur einen groflen Bereich aktueller Zinepro-
duktion sind.

Postmigrantisches Theater und Zines bestitigen einen Gedanken, den
Rogers Brubaker in seinem Aufsatz »Exit, Voice, and Gender« dufSert.
Brubaker verortet »zones of gender non-conformity« (2023: 162) in pe-
ripheren, aber extrem kreativen Randbereichen der Gesellschaft. Diese
kreativen Rinder, die die Bithnen fiir Brubakers »voices« (Proteststim-
men) sind, lassen sich in alternativen Medien genauer betrachten. Hier
lasst sich sowohl die Bewertung und Aneignung von (neuen) Katego-
rien als auch die Arbeit an ihrer Ausgestaltung beobachten. In Zeiten
polarisierter Offentlichkeit gehéren dazu die fortlaufende Affirmation
des eigenen Andersseins sowie Community-Building und die Suche nach
politischer Wirksamkeit. Ahnlich wie im aktivistischen Theater deutsch-
sprachiger Provenienz und seinen dekolonialen Ansitzen (Sharifi/Skwir-
blies 2022) gilt fur indigene Queer oder Two-Spirit Zinemacher eine
hochgespielte Dringlichkeit der Selbstpositionierung, um kulturelle und
politische Souverinitit zu reklamieren. Grundlegend ist dabei die Be-
hauptung, dass es im Zuge der Kolonisation Nordamerikas nicht nur
zur Unterdriickung der indigenen Bevolkerung kam, sondern speziell zur
diskursiven und existentiellen Verwerfung jener indigenen Geschlechter
und Sexualitaten, welche im euro-amerikanischen Sinne als nicht-hete-
ronormativ bezeichnet werden konnen (Tietz 2001).

Im Fall von Simone Dede Ayivis Inszenierung The Kids Are Alright
geht es thematisch um die jiingere Generation von nach Deutschland
immigrierten Familien und ihre tibergenerationelle Erfahrung rassisti-
scher Diskriminierung, die stets in korperliche Gewalt ausufern kann.
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In den indigenen queeren Zines geht es um die Beschworung von Ras-
sismus, Homo- und Transphobie. Unsere Ausgangsthese lautet, dass die
Vergleichbarkeit beider Fille darin liegt, dass es sich um Spielarten einer
»performing betweenness« (Brubaker 2016: 108) handelt. Solche Per-
formances sorgen fiir essentialistische Proliferation von Kategorien. Mit
Blick auf Rasse und Ethnizitit stehen beide Fille fiir Re-Essentialisie-
rung« einer Unterscheidung. Theater und indigene Zines performieren
die Binnenlogik einer (tribalistisch) erfundenen Tradition von Gruppen-
homogenitit inklusive aller daraus resultierenden Selektions- und Ab-
grenzungsmechanismen.

Die beiden Fille sind hinsichtlich kulturellem Kontext und Historizi-
tat stark divergent. In den asthetischen Verfahren in den unterschiedli-
chen Medien sind sie dagegen frappierend konvergent. Der Begriff des
>Mediums« meint hier weniger technische Speicher-, Ubertragungs- oder
Massen-Medien, als vielmehr eine Analyseperspektive, »die Prozesse
der Kognition, der Kommunikation sowie der Kunst- und Wissenspro-
duktion auf ihre zugleich materiellen und zeichenhaften Konstitutions-
bedingungen hin untersucht« (von Herrmann 2014). Beide Fille verste-
hen wir damit als Medien der »InsZ(i)enierung« peripherer Asthetiken,
die Sprache, Zeichen, Symbole, Dinge zusammenfugen und zur Wirkung
kommen lassen, um so eine identitatspolitische Botschaft zu kommu-
nizieren.

Der Beitrag will zum Verstandnis einer spezifischen Form der Hu-
mandifferenzierung beitragen, die in dem identititspolitisch aufgelade-
nen kunstlerischen Aktivismus minoritiarer Gruppen vorherrscht. In ei-
nem ersten Schritt beschreiben wir die Spezifika der beiden Kontrastfalle
(Abschnitte 2. und 3.). Dann untersuchen wir vergleichend die Produk-
tions- und Rezeptions-Ebenen des In-Szene-Setzens von Humandiffe-
renzierungen nach Rasse und Ethnizitat auf Bithnen und in Zines. Wir
fragen zum einen, inwieweit die in Verkorperungen und Schriften mobi-
lisierten Zeichen inklusive und exklusive Wirkungen entfalten (4.), zum
anderen zeigen wir, dass diese Gestaltungen mit Blick auf die aktivisti-
schen Zielsetzungen ihrer Macher*innen einem De/konstruktionspara-
dox unterliegen. Denn in beiden Fillen wird eine kulturalisierende Hu-
mandifferenzierung nach Ethnizitdt unter der Hand zur dominierenden
Betrachtungsweise (5.). Die resultierende Form von asthetischer Human-
differenzierung deuten wir als Hyperkulturessentialismus und Hyperdif-
ferentialisierung. Beide Begriffe meinen exklusive Valorisierungsregime,
die in den dsthetischen Verfahren der Theaterauffithrung und Zines kon-
vergieren.
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2. Inklusive und exklusive Tendenzen
im deutschen postmigrantischen Theater

Simone Dede Ayivis Performance The Kids Are Alright (Kunstlerhaus
Mousonturm, Frankfurt 2024) ist in erster Linie ein Theater der Stim-
men. Die rund fiinfzig Besucher*innen sitzen, stehen oder gehen grofs-
ziigig in einem Ausstellungsraum verteilt, in dem Sitzblocke, eine Dreh-
scheibe, Schaukelspiralen und grofle Stoffpliischtiere wie auf einem
Kinderspielplatz installiert sind, der allerdings — durchgehend im Dun-
kel liegend — die Konturen der einzelnen grauen Objekte tendenziell im
umgebenden Raum gleichsam >aufgehen« lisst. Komplementar zur Ge-
staltung der wenigen Dekorationselemente im visuellen Raum der Auf-
fihrung entfaltet sich tiber an die Besucher*innen verteilte Kopthorer
ein Hor-Raum aus Stimmen, die mit bruchstiickhaften Episoden oder
ganzen Geschichten eines biografischen Erzihlens die migrantische Ver-
gangenheit von Kindheit und Jugend der Sprechenden darstellen. Uber-
wiegend werden sie als klar durchhorbare Solo-Stimmen gefiihrt, die
aufgrund von Stimmhohe, -timbre und -klangfarbe Menschen zwischen
DreifSig und Vierzig, unterschiedlichen Geschlechts und vielfaltiger re-
gionaler Herkunft zugeordnet werden konnen. Teils sind sie aber auch
als polyphones und polyrhythmisches Gewirr aus sich undurchdringlich
uberlagernden Stimmen komponiert. Der Hor-Raum der Performance
mutet wie ein Erinnerungsraum einer migrantischen Geschichte aus bio-
grafischen Erinnerungs-Splittern an: Diese lassen sich imaginir einer-
seits zum linearen Verlauf einer Geschichte, andererseits aber auch zu
den ineinander verschlungenen Clustern eines » GeSchichtes« gestalthaft
zusammenschliefSen. Bei diesem Medium der rezeptiven Gedachtnis-In-
szenierung werden die geschmeidigen Gedachtnispotentiale der Besu-
cher*innen nicht im Sinne eines monologischen Begriffs von Geschichte
geformt, sondern als Einsicht in deren Vielschichtigkeit (Kreuder 2002:
106-109).

Der visuelle Raum der Auffithrung wird strukturiert durch in hexago-
naler Anordnung im Raum verteilte, rechteckige weifSe Leinwidnde. Mehr
oder weniger stark entkoppelt von den sich artikulierenden Stimmen/-
Clustern treten dort in Wiederholungsschleifen, aber immer nur tempo-
rir junge Menschen in Alltagskleidung mit u. a. »asiatischs, »arabisch¢
oder auch »afro-amerikanisch« anmutendem Aufleren auf. Hierbei wech-
seln die Kamerabildeinstellungen von ganzkorperlichen Aufnahmen von
einzeln oder in Kleingruppen Gehenden im Profil zu en face Stehenden
und Sitzenden oder zu Teilausschnitten verschiedener Korperpartien, ins-
besondere der Hinde. Wenn die abgefilmten Personen nur kurzfristig
mittels schneller Side Steps in den Bild-Rahmen ein- und sogleich wie-
der heraustreten, korrespondieren sie wie visuelle sMomentaufnahmenc
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eines buchstablich rezipierbaren Lebens-Laufs eng mit den akustisch ver-
mittelten >Schlaglichtern< identititsstiftender Selbst-Erzahlungen. Die
theaterkiinstlerische Installation eines solchen Auseinandertretens von
Seh- und Hér-Raum sowie Korperlichkeit und Stimmlichkeit seiner Ak-
teur*innen ldsst sich als eine Art fluider Erinnerungsraum aus Bild- und
Klangwerten interpretieren.

Abb. 1: Blick in den Raum von Ayivis The Kids Are Alright mit Zuschauer*in-
nen (Sophiensaele, Berlin, 2020); © Mayra Wallraff, www.mayrawallraff.de.

Im Folgenden werden mogliche rezeptive Inszenierungsebenen der Auf-
fihrung daraufhin untersucht, inwieweit die hier auf Darstellungsebe-
ne mobilisierten Zeichen die von den Produzent*innen intendierten in-
klusiven, aber eben auch exklusive Wirkungen zu entfalten vermogen.
Aufgrund ihrer Thematik um Identitdt, Migrationsgeschichte und Dis-
kriminierungserfahrung eréffnet Ayivis Performance die Moglichkeit ei-
ner gesteigerten Reflexion auf das Kategorisieren von Menschen auf Pro-
duzenten- wie Rezipientenebene: Gemeint ist hier das Identifizieren als
Ausmachen und Erkennen, nicht das oft als Identifikation oder Identitit
bezeichnete Selbstverstandnis (Hirschauer 2021: 159-160). Ayivis Thea-
terarbeit kann als reiches Studienobjekt gerade fur die hier in Rede ste-
henden Zwischentone und Abstufungen gelten, fur Stil, Rahmen, Win-
ke/Indizes und das momenthafte Spiel einer Teilnehmerrolle als Akteurin
oder Besucher der kiinstlerisch arrangierten Situation ihres Theaters der
Stimmen. Lisst sich bereits in traditionellen Theaterauffithrungen das
situative und performative »Wie< der Humandifferenzierung vor Augen
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fithren (Kreuder 2020), sind die Stimmlagen und Affektprasentationen
sowie Korperhaltungen, Bewegungen, Gesten und Mimik, die Human-
differenzierungen allererst in Szene setzen, das eigentliche dsthetische
Material von Ayivis Inszenierung. Dies schliefSt auf der rezeptiven Ebe-
ne den auch fiir traditionelle Auffithrungen post/dramatischen Theaters
bedeutsamen Aspekt ein, welche Darstellungsweise und Reflexion von
Humandifferenzierungen durch die Zuschauer*innen angenommen und
nachvollzogen werden.

Unter den visuellen Zeichen der dufSeren Erscheinung der Personen in
Grof$bildaufnahmen stechen neben ihren reich facettierten Hautfarben
beispielsweise Dreadlocks oder auch ein Kopftuch als Marker ethnischer
oder religioser Zugehorigkeit heraus. Vor allem aber im Sprechen der
Stimmen lassen sich Kategorisierungen als weitere Marker lesen: Vor-
namen wie >Nabila¢, >Fatmac, >Lenssa<, >Thy« und >Kadir< verweisen auf
ethnisierte Herkunft. Eher dem Bereich der blofSen Indizierung zuord-
nen lassen sich Redeweisen von der >Dienstbarkeit« und >-Dankbarkeit<
der Eltern gegeniiber dem Immigrationsland Deutschland nach der Wie-
dervereinigung. Auch ist hiaufig die Rede von dem Bedurfnis nach gestei-
gerter Aufenthalts- und spater Daseinslegitimation, vom notorischen Be-
mithen um ein konformistisches >Richtigmachen«< oder auch in Strategien
der Selbstoptimierung mittels eines >harter Arbeitens< nach der >Famili-
enzusammenfihrung«. Ein bedeutender Aspekt migrantischer Selbster/
lebensbeschreibung sind aber auch die Aporien angesichts persistenter
und ubiquitarer Deklassierung des eigenen Tuns, bzw. der Diskriminie-
rung durch alltigliche Rassifizierungen, die in den Eltern das deprimie-
rende Lebensgefuhl verfestigten, >nicht dazuzugehorenc.

Hier ergeben sich besonders intensive Momente eines Nacherlebens
von Besucher*innen immer dann, wenn die Episoden biografischen Er-
zdhlens im Hor-Raum der Auffithrung mit den Video-GrofSaufnahmen
im Schau-Raum kompositorisch enggefiihrt werden: So sinkt beispiels-
weise auf der dramaturgischen Klimax der Auffithrung am Schluss der
visuelle Raum nach und nach zunehmend in ein nahezu volliges Dun-
kel. Die Videoscreens flackern jetzt lediglich noch in einem weifSen Rau-
schen der Kamerabilder, die biografischen Episoden handeln durchweg
von der Ubertragung von Traumata — auch und gerade hinsichtlich der
ubergenerationellen Delegation von Rache- und Schuldgefiihlen ange-
sichts aktueller Erfahrungen rassistischer Diskriminierung und Gewalt.
Dann fallen nach politischen Commitments der Sprecher*innen einzeln
nacheinander zum Kampf gegen Rassismus — wobei ihre Stimmen zum
ersten und einzigen Mal in der Inszenierung von ihren eigenen Video-
GrofSaufnahmen en face akkordiert werden — Ausstellungsraum und Vi-
deoscreens ganz am Schluss in ein totales Black und auch der akustische
Raum verstummt vollstindig. Die damit waltende Steigerungsdrama-
turgie einer zunehmenden Hoffnungslosigkeit der Realitdtseinschitzung
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im Schau- und Hor-Raum gleichermafsen findet sich am Ende pointiert
durch die Reintonation des bereits zu Beginn mittels der Stimme der
Regisseurin gesetzten Auffiihrungsmottos: »Ihr sollt es einmal besser
haben, sagten sie. Thr sollt es einmal besser haben, sagen wir«® — ein
symptomatischer Ausdruck einer tiber Generationen hinweg gleichsam
leerlaufenden Migrationsgeschichte aus Ubertragung von Traumata und
Delegation sinnentleerter Selbstoptimierung.

In gegenbildlichem Verweisungsbezug zu den Zeichen des Mangels
in diesem Erinnerungsraum lebens/geschichtlicher Ent-Solidarisierung
durchziehen aber auch andere Indizes die Inszenierung, die neben dem
die Sprecher*innen vereinenden >-Migrationserbe« auf deren gemeinsame
Zugehorigkeit zu einem homogenen Bildungsmilieu verweisen: Berufsbe-
zeichnungen bei ihrer Selbstvorstellung als >Erzieherin, Sozialarbeiterin
und PostDoc an der Uni Bielefelds, >freier Theaterregisseur und Autors,
>Mitglied in der politischen Erwachsenenbildung sowie einer kollekti-
ven migrantischen Selbstorganisations, >Sozialpsychologin und Familien-
therapeutin< und >Mitglied des antifaschistischen und antirassistischen
Netzwerks Polylux«< markieren durchweg den berufsbiografischen Hin-
tergrund von >Bildungsaufsteiger *innen« hinter den einzelnen Stimmen.
Dies indiziert auch der gelaufige Gebrauch von Begriffen, die — den Post-
colonial, Critical Race und Critical Whiteness Studies entlehnt — aktuelle
identititspolitische Diskurse in der Stimmlichkeit der Inszenierung wie
in einer »Echokammer« (Barthes 1975: 78) widerhallen lassen: >Oth-
ering«, >decolonisation<, >empowerment«, sreclaim«, swhite middle class,
oder auch als Grundton der gesamten Auffithrung der Terminus >Migra-
tionserbe«. Diese aktivistische Tendenz im akustischen Raum der Auffiih-
rung findet sich erstmals programmatisch intoniert in deren Untertitel,
wo die Regisseurin die Darsteller *innen explizit als >Kompliz*innen< und
ihr Theater der Stimmen als >Stimmenzusammenfithrung« zum Zweck
des >Kampfes< ausweist.

Ayivis Inszenierung ldsst sich damit als Teil der Praktiken jener neu-
en » Anerkennungskdmpfe« verorten (Mau/Lux/Westheuser 2023: 165),
im Rahmen derer sich Angehorige der postmigrantischen Generation
mit dem etablierten Migrantismus auseinandersetzen, »der die »Ande-
ren< permanent reproduziert und sie zu zu integrierenden defizitiren
Objekten macht« (Yildiz 2022: 26), und an dessen Stelle Migrations-
erfahrung diametral gegenlaufig als extraordindres Wissen und kultu-
relles Kapital behaupten. Im Gegensatz zu einem 6ffentlichen Diskurs,
der nach Ansicht der Betroffenen der puren Degradierung zum Integ-
rationsobjekt dient, betreiben Jugendliche und Erwachsene der zwei-
ten und dritten Generation dezidiert das Erzihlen neuer Geschichten

1 Esist die Schlussstimme der Stimmenzusammenfiihrung am Ende der Per-
formance von Ayivi selbst.
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und die Undeutung fremdzugeschriebener negativer Eigenschaften (vgl.
ibid.: 28f.). Dadurch sollen Machtverhiltnisse aufgedeckt und die An-
erkennung gleichzeitiger und widerspriichlicher Lebensrealititen gefor-
dert werden. Als Herrschaftskritik soll das Postmigrantische »politisch
provokant und irritierend auf nationale Narrative und Deutungsmus-
ter« (ibid.: 28) wirken. Als widerstindige Praxis der Wissensproduktion
soll es Moglichkeitsraume fiir neue Verortungen und anti-hegemonia-
le »Subjektformen« erdéffnen. Mittels solcher Subjektformen (Reckwitz
2006) bringen Einzelne sich im Rahmen einer korperbasiert performa-
tiven Subjektivation mit den jeweils zeitgenossisch bestehenden Reper-
toires von Sprach-/Praktiken in der Gestalt einer >Identitit< zur Deckung.

In diesem Sinne schliefen sich reinszenierte biografische Erzahlungs-
fragmente, Klinge und Video-Bilder zum Erinnerungsraum einer mul-
timedialen Collage zusammen, deren Sinngehalt symptomatisch fiir ein
Umschlagen von Gedankengut des US-amerikanischen Liberal Move-
ment der T960er Jahre in diametral gegenliufige Tendenzen ist: So be-
obachtet der New Yorker Linguist John McWhorter in der US-ameri-
kanischen Gesellschaft einen seit den 2o10er Jahren bestehenden und
spitestens im Zuge der Black Lives Matter-Bewegung 2020 im Main-
stream erstmals aufgipfelnden »Third Wave Antiracism« (McWhorter
2022: 5). Ausgehend von dem Befund, dass diese dritte Welle des Anti-
Rassismus dazu zwinge, »that performance art is politics« (ibid.: 6) —
gemeint ist hier die soziale Theatralitit eines >virtue signaling« — konsta-
tiert McWhorter, dass zu den zehn Geboten dieser Bewegung etwa die
folgenden zihlen:

»Don’t expect black people to assimilate to >white« social norms, be-
cause black people have a culture of their own. [...] Elevate the voices
of the oppressed over your own. [...] You must strive eternally to under-
stand the experiences of black people. [...] Do not culturally appropri-
ate. What is not your culture is not for you, and you may not try it or
do it. [...] All whites must acknowledge their personal complicitness in
the perfidy of >whiteness< throughout history.« (ibid.: 8-9)

Im Sinne einer von ihm kritisch hinterfragten pseudo-religiosen Predigt
des Third-Wave-Antirassismus pointiert McWhorter schlieflich folgen-
de Maximen: »Battling power relations and their discriminatory effects
must be the central focus of all human endeavor, be it intellectual, moral,
civic, or artistic. Those who resist this focus, or even evidence insufficient
adherence to it, must be sharply condemned, deprived of influence, and
ostracized« (ibid.: 11).

Mit der Identifizierung der Eliminierung von Machtungleichheit als
Zentrum aller nur denkbaren menschlichen Anstrengungen desavouiert
McWhorter tiberzeugend einen — auf die kiinstlerische Programmatik
postmigrantischen Theaters tibertragbaren — aktivistischen Diskurs, der
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sich nicht zuletzt auch in einer verhiltnismafligen Hoffnungslosigkeit
der Realitatseinschatzung hinsichtlich eines generationellen Fortschritts
beim Thema Rassismus manifestiert (vgl. ibid.: 11, 22).

Unter Wiederaufnahme der eingangs gestellten Forschungsfrage nach
moglichen inklusiven und exklusiven Reichweiten von Ayivis Perfor-
mance lassen sich McWhorters bedenkenswerte Beobachtungen und
Hypothesen durchaus auf den gesellschaftlichen »Verdichtungsraum«
(Wehrle 2015: 16) von Ayivis Inszenierung abbilden — wenngleich ein-
gerdumt werden muss, dass identitatspolitische Diskurse in Deutsch-
land gegenwairtig (noch) nicht derart heifSgelaufen sind wie in den heu-
tigen USA, und dass das McWhorter beschiftigende Feld sicherlich nicht
bruchlos von Black People of Color auf People of Color und ihre je-
weils unterschiedlichen historischen Erinnerungsraume ausgedehnt wer-
den kann. Theaterarbeiten wie die Ayivis stehen aber zweifellos in der
Tradition der intellektuellen Befreiungsbewegung der De/konstruktion
seit den 1960er Jahren und lassen sich so mit einem Begriff von >Kul-
tur« tibereindenken, die diesen (unter Weiterentwicklung von Andreas
Reckwitz’ Begriff von >Multikulturalismus<) nicht totalisierend mit Ge-
sellschaftsgrenzen identifiziert, sondern bedeutungsorientiert in mannig-
faltige Wissensordnungen aufgelost verstanden wird, die in routinisierte
wie deviante Praktiken implementiert und an individuelle Kérper gebun-
den sind (Kreuder 2016: 539; vgl. Reckwitz 2008: 69-93).

Aus der Perspektive eines solchen Kulturbegriffs betrachtet, sind saimt-
liche sinnhaften Unterscheidungen, die Menschen untereinander in Form
von Selbst- und Fremdkategorisierungen wie Alter, Geschlecht, Klasse,
Nationalitit, Ethnizitit etc. treffen, nicht nur als historische Spuren
und Einschreibungen einer als abgeschlossen vermeinten Identitit be-
greifbar, sondern missen als performativ hervorgebracht und damit als
prinzipiell kontingent gedacht werden. Mithin sind es die Sinnkollision,
die Sinnkonvergenz und die Sinndivergenz sowie die Sinnmischung der
die Lebensformen der Akteur*innen anleitenden kognitiv-evaluativen
Background Languages, welche das Kulturelle als Prozessuales mit un-
scharfen Grenzverldufen in der zwischenmenschlichen Begegnung aller-
erst emergieren lassen — anstatt dass es als homogene Entitdt der Kul-
tur mit festen Sinngrenzen einfach vorausgesetzt wird (ibid.: 82-83).
Ohne den >Territorialismus< oder auch >Gruppismus« (Brubaker 2007),
der traditionellen Begriffen von >Kultur« latent zu Grunde liegt, konnen
sich Background Languages also immer nur in der konkreten zwischen-
menschlichen Begegnung als solche einlosen bzw. entfalten (Reckwitz
2008: 69-93).

Paradoxerweise tragt Ayivis Performance aber nun zu einer Re-Essen-
tialisierung von ihr originar relational gedachter Humankategorisierun-
gen bei. Denn samtliche Akteur*innen auf den Videoscreens performen
mit hochster biografischer Evidenzbeglaubigung, dass »etwas Indiziertes
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ssich< im Sprechen, Kleiden, Gebaren »ausdriickt< (Goffman sprach von
einer »doctrin of natural expression<)« (Hirschauer 2021: 160) — anstatt
die Darstellung eines Alter mit der im konventionellen dramatischen
Theater schauspieltypischen abstindigen universalistisch-hermeneuti-
schen Grundhaltung anzugehen (vgl. Kreuder 2016). Die Performance ist
damit kein Beispiel fiir »blofSe « Zeitzeugnisse mit der intendierten Inklu-
sionswirkung in der Tradition des postmigrantischen Theaters. Vielmehr
greifen hier zugleich Exklusionsstrategien insofern, als diese Geschichten
die Mehrheitsgesellschaft eben nicht mehr adressieren. Es kommt so zu
einer Dopplung der Zeug*innenschaft nach Humandifferenzierungen:
Zuschauer*innen bezeugen Performer*innen, und Performer*innen be-
zeugen die legitime Anwesenheit bestimmter Zuschauer*innen und dul-
den andere lediglich. Einerseits und in erster Linie ein >safe space« fur
Menschen mit sMigrationserbes, soll der Gegen-Erinnerungsraum der
Performance andererseits bei >weifSen< Rezipient*innen die sukzessive
Ausbildung einer rassismuskritischen Identitit evozieren und eine neue
Haltung rehabilitierter Allyship als Bereitschaft und Befihigung zu in-
novativen >Bundnissen< anbahnen.*

3. Indigene » Trans-Momente«
in nordamerikanischen Zines

Der indigene kiinstlerische Aktivismus ist situiert in dem, was Rogers
Brubaker als »trans-moment« (2016) bezeichnet. Um diesen zu verste-
hen, schldgt Brubaker vor, »to think about race and ethnicity in relation
to sex and gender as systems of social classification that have been mas-
sively destabilized in recent decades« (ibid.: 133). Ferner empfiehlt er, »to
think not just about trans but with trans, by using the multiple forms of
transgender experience as an analytical lense through which to consid-
er how racial as well as gender identities are increasingly open to choice,

2 Vgl. hierzu Ayivi im Interview mit Aidan Riebensahm unter dem Titel:
»Schwarzes Wissen, weifSe Sehgewohnheit. Oder >Ich wiirde mich auch mal
tiber einen fundierten Verriss freuen«« (Sharifi/Skwirblies 2022: 89—93, bes.
93, Hervorh. im Original): »Und ich vertraue darauf, dass meine Generati-
on von Schwarzen Akademiker*innen und Kulturschaffenden weitere >Dis-
kurs-Tiiren< aufstofst, die das, was sie untersuchen, attraktiv fiir Menschen
macht, die unsere Perspektiven teilen. [...] Und ich glaube auch, dass wei-
fSe Theaterwissenschaftler*innen der Zukunft es dann gewohnt sind, in ei-
nem Feld zu arbeiten, in dem sie nicht die Mehrheit bilden, sondern dass sie
ein Theater, das von Schwarzen Kiinstler*innen gemacht wird, dechiffrieren
konnen. [...] Aber hauptsichlich glaube ich eben daran, dass wir mehr wer-
den und dadurch die bestehende Hegemonie aufgelost werden kann. Punkt.«
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change, and performative action« (ibid.: 133; Hervorh. im Original). Die
Fluiditit von rassifizierten Identititen verstirke sich in dem Mafle, wie
die Abstammung, die zunehmend als gemischt verstanden wird, ihre Vor-
herrschaft iber Identitit verliert und Rasse und Ethnizitit wie Gender als
etwas gesehen werden, das wir tun, und nicht als etwas, das wir haben. In
unserem zweiten Fall soll nun allerdings der »trans-moment« nordameri-
kanischer transidentischer Indigener in den Mittelpunkt riicken, um Ras-
se und Ethnizitdt durch die Linse indigener Transgender-Performances im
Medium des Zines kritisch betrachten zu kénnen.

Das Verstehen des indigenen kiinstlerischen und politischen Aktivis-
mus der Zines braucht eine kurze Erliuterung der Kategorie des Two-
Spirit. Sie wurde in den 1990er Jahren auf der dritten Native American/
First Nations Gay and Lesbian Conference von indigenen Teilnehmer*in-
nen als Oberbegriff geschaffen, um die verschiedenen traditionellen Ge-
schlechter, die in indigenen Gesellschaften praktiziert werden, sichtbar zu
machen. Dies gilt insbesondere mit Blick auf die alte ethnologische Stan-
dardkategorie des » Berdachen« (sie bezeichnete in Frankreich die passive
Rolle in sexuellen Handlungen zwischen Mannern und ist ursprunglich
aus dem Persischen abgeleitet, wo sie so viel wie smannlicher Prostituier-
ter< bedeutete). Bis weit in die zweite Hilfte des 20. Jahrhunderts wurde
sie als diffamierende Fremdbezeichnung fiir alle indigenen Alternativge-
schlechter Nordamerikas verwendet (Angelino/Shedd 1955: 122).

Die dieser exogenen Beschreibung widerstrebende aktivistische Ge-
schichtsklitterung hat nun wiederum Two-Spirits zu einem Konzept ge-
macht (Davies-Cole/Robinson 2023),? das die faktische Diversitit triba-
ler Geschlechterordnungen (bei etwa einem Drittel der Tribes) zugunsten
politischer Einheit der >Indigenen< eindampfte — und zwar sowohl in der
Sprache der Kolonisatoren, ohne die sich die 500 Tribes gar nicht un-
tereinander verstindigen konnten, als auch auf Kosten der Tribes, deren
alternative Geschlechter sich iiberhaupt nicht als >Two-Spirits< fassen
lieBen (Tietz 2001). Dem kolonialistischen Lumping (berdache) wur-
de ein aktivistisches (Two-Spirit) entgegengesetzt. Heutige indigene Ak-
tivist*innen und Kinster*innen verstehen Two-Spirit als eine Katego-
rie, die sich gegen die euro-amerikanische Hetero-Sexus-Normativitat
und die daraus resultierenden »Formen des asymmetrischen Unterschei-
dens« (Hirschauer 2021: 168) richtet. Mittlerweile ist Two-Spirit zum

3 Schroter (2022) macht deutlich, dass das indigene Nordamerika kein » Gen-
der-Paradies« (191) war. Es existierte zwar »eine Vielzahl nicht-binirer Ka-
tegorien« (190), die aber dazu dienten, die »heterosexuelle Matrix unter
allen Umstinden« (190) zu bewahren. Das »Phinomen der >dritten< oder
>vierten< Geschlechter« weist keineswegs auf eine »tolerante Geschlechter-
ordnung« hin, sondern untermauert vielmehr die »jeweils vorherrschende
Binaritit und Homophobie« (193) in den indigenen Gesellschaften Nord-
amerikas.
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Synonym fur indigene LGBTQI geworden, insbesondere im urbanen
Umfeld und fiir den dort agierenden diasporischen Kollektiven indigener
Kinstler*innen und Aktivist*innen.+ Two-Spirit ist ein Mobilisierungs-
begriff innerhalb eines expandierenden panindigenen und transnationa-
len Netzwerks, das sich gegen die Diskriminierung und Stigmatisierung
indigener trans®-Personen richtet, die sich aufSerhalb des bindren Ge-
schlechtersystems bewegen. Dies gilt sowohl fiir homo- und transphobe
Tendenzen innerhalb indigener Gemeinschaften, insbesondere die Aus-
grenzung von indigenen LGBTQI-Personen in den Reservationen und
landlichen Regionen, als auch fur die Unterdriickung in Folge des Sied-
lerkolonialismus mit seinen (cis)heteronormativen Kategorisierungen
und der in den USA und Kanada bis heute vorherrschenden trans*feind-
lichen Gewalt und der Welle von Hassverbrechen.

Die gegenwirtig in Nordamerika (in Kanada und in den USA)
stark expandierenden indigenen Two-Spirit Zines sind kleine aber au-
Berordentlich produktive Zonen, in denen neo-kategoriale Akteu-
re, etwa indigene Queers und/oder Two-Spirit Kunstler*innen und
-Aktivist*innen, aktiv am Werk sind. Im Mittelpunkt der Zineproduktion
steht der Kampf um Selbstpositionierungen. Aufbau und Erhartung asym-
metrischer Humandifferenzierung sind in Nordamerika eng verbunden
mit der hegemonial euro-kolonialen Konstruktion von Geschlecht und Se-
xualitit sowie ihrer Uberkreuzung mit Rasse und Ethnizitit, die indigene
Menschen alterisiert und subaltern positioniert. Vor diesem Hintergrund
schliefen die Two-Spirit Minimagazine an die Ausdifferenzierung und
Vervielfiltigung von ethnischen, feministischen, lesbischen und schwulen
Emanzipationspolitiken im spiten 20. und frithen 21. Jahrhundert an.

Betrachten wir einen Einzelfall im Detail: die Zineproduktion der Aki-
mel O’0Odham Aktivistin und Kinstlerin Se’mana Thompson.s Thom-
pson bezeichnet sich selbst als »queere Femme, nichtbinire, behinderte,
chronisch kranke und neurodivergente Kiinstlerin und Mutter von zwei
Kindern« (Thompson 2017b: 27). Fiir Thompson bieten Zines die Mog-
lichkeit, Stellung zu dominierenden Erzdhlungen, Reprisentationen und
Stereotypen zu beziehen. Ahnlich wie die offenen Rauminstallationen
Ayivis sind Thompsons Zines >kleine< Bithnen fuir Irritationen, Verschie-
bungen und Sichtbarkeiten, um so eigene und souverine Bilder und Er-
zdhlungen sowie Kritik zu kommunizieren.

4  Lider Tietz erklart den modernen Two-Spirit als ein »ibergreifendes Selbst-
konzept fiir nicht heteronome Lebensweisen, womit es Parallelen zu Queer
als Selbst- und Lifestyle-Konzept hat« (2014: 32).

5 Die Akimel O’Odham gehoren zu den Pima, den indigenen Ureinwohnern
im Stidwesten der USA, dem heutigen Bundesstaat Arizona. Die verschiede-
nen Gruppen leben gegenwirtig in drei Reservationen sowie im GrofSraum
der Stadt Phoenix und umliegenden Gemeinden. Thompson ist Mitglied der
Gila River Indian Reservation.
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Thompson ist als Macherin mehrerer Zine-Serien bekannt. Seit 2016
ist sie Herausgeberin von Queer Indigenous Girl. Das Minimagazin
adressiert »queer, trans, 2-spirit, non-binary, neurodivergent, chron-
ically ill and disabled black, indigenous, people of color« (Thompson
2016: 28). Das Que(e)rulieren, Infrage-Stellen und Widerstandig-Sein
ist eng verbunden mit Praktiken eines »radical self-publishing« (Gonza-
lez 2023) und einer radikalen Asthetik des Andersseins. Zeitgenossische
BIPOC und Two-Spirit Zinesters verwenden eine Mischung aus DIY-,
Punk- und Rasquache-Asthetik, um Zines zu kreativen Plattformen zu
machen, von wo aus sie die dominanten Geschlechter- und Rassenhierar-
chien verunsichern. Thompson rekurriert auf den Rasquachismo, eine al-
ternative Bildisthetik, die aus der Chicano-Arbeiterklasse, der »Border-
land-Culture« im Stidwesten der USA und der Chicanx-Kultur stammt.
In Kunst und Design integriert der Rasquachismo Alltagsgegenstande,
Bilder aus der Popkultur und Artefakte, um collagenhafte Raume der
Gegen-Erinnerung zu schaffen. Thompsons Zines sind Widerstandsve-
hikel mit dem Ziel, die in den kolonialen Rassen- und Geschlechterthe-
orien aufgestellten Grenzen der Reinheit und Binaritit zu unterlaufen.

Abb. 2: Cover von Queer Indige-
nous Girl, Issue 4; © 2017 Se’'mana
Thompson.

Das Cover der Heftnummer vier von Queer Indigenous Girl steht stell-
vertretend fur Thompsons transgressive Widerstandsasthetik. Es bringt
eine Collagetechnik zum Einsatz, um eine palimpsestartige und viel-
stimmige Textur zu schaffen. Thompson klebt ausgeschnittene Sit-
ze, Zeichnungen oder historische Fotografien und Illustrationen sowie
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andere Medien auf die zweidimensionale Papieroberfliche. Das Cover
verwendet eine Vielzahl von visuell-verbalen Mitteln. Wahrend Main-
stream-Cover Leser*innen haufig dazu bringen, das Markenlabel durch
die Wiederholung vertrauter visueller Elemente zu erkennen, dient die
lo-fi Cover-Asthetik Thompsons als Persiflage auf das weifle Cover-Girl
der Mainstream-Medien. Neben den aufgeklebten Papierstreifen, die den
Titel und das Thema des Bandes »Befreiung« (»liberation«) beinhalten,
zeigt die rechte obere Hilfte des Covers ein handgefertigtes Gesichtspor-
trat von Thompson. Thr Kopf erscheint montiert iiber ein sich im Hin-
tergrund befindendes koloniales Frauenbildnis, das einen in Samtkleid
gehiillten Torso ausschnitthaft zeigt. Die Kleidung ldsst eine Mestiza er-
ahnen, die an die Vergangenheit der Rassenvermischung in den kolonia-
len Amerikas und das Kollabieren der Grenze der Reinheit erinnert. Das
Gesichtsportrait spielt ferner mit rassialisierenden Markierungen, wie
Afrohaarstil und indigenen Gesichtsziigen.

Das Cover kiindigt das Zine als einen Ort der gelebten Wirklichkeit an,
die indigen verwurzelt ist und in der intersektional stilisierte Identitdten
vorherrschen. Es stellt Menschen aus, die zur Gestaltung einer nicht-he-
teronormativen Gemeinschaftsvision beigetragen haben. Die emanzipa-
torische Geste des Covers findet Ausdruck in der eingefugten Fotogalerie,
die indigene Personen zeigt. Gerahmt werden diese durch eine indigen in-
spirierte Floral- und Farbsymbolik. Thompson erklart an anderer Stelle,
dass etwa die rote Rose »channels feminine energy and grounds us as peo-
ple to the Earth; the yellow rose [...] strengthens our will as individuals
and community« (2017a: 119). Auf dem Cover erscheint die gelbe Rose
neben dem ausgeschnittenen Foto einer dlteren Akimel O’Odham-Frau,
die einen traditionellen Pima Korb mit »squash blossom design« vor sich
hilt. Die beiden anderen Ausschnitte am unteren Rand des Covers zeigen
das Halbportrit von Luig Moraque, einem Akimel O’Odham mit Stirn-
band. Zwischen der bindren Geschlechteranordnung fiigt Thompson ein
Foto aus dem Jahr 1890 ein, das Halbportrits von zwei Akimel O’Odham
Two-Spirits zeigt, die Glasperlenschmuck mit indigenen Motiven tragen.
Die visuellen Zeichen des Covers verweisen auf die geschlechtlichen Klei-
dungsunterschiede unter den Akimel O’Odham und markieren Fluiditit,
alternative Geschlechtsrollen und kulturelle Anverwandlungen.

Die Fotogalerie wird von Ausziigen zeitgendssischer feministischer
Dichter*innen und Schriftsteller *innen umrahmt. Der Textauszug links
(»we have walked through fire burning infernos [...]«) stammt von der
in Austin, Texas, ansissigen feministischen Chicana-Dichterin ire’ne lara
silva und ist ihrem Gedicht »I Call Myself Back« (2014: 80) entnom-
men. Die intertextuelle Referenz auf dem Cover schliefSt an den Sur-
vivor-Imperativ an, den ebenso das Kollektiv »Indigenous Action Me-
dia« in seinem Zine Smashing Cis-Heteropatriarchy is Ceremony (2023)
einfordert: »survivor as a way to reclaim power and/or to highlight the
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strength it took to survive such violence« (2023: 19). Der Slogan » ALL
ORGANIZING IS SCIENCE FICTION«, der oberhalb des Portrits ei-
nes ihrer Kinder erscheint, das einen Sweater mit »Black Lives Matter «-
Aufschrift tragt, stammt aus Adrienne Maree Browns afrofuturistischem
Sachbuch Pleasure Activism. The Politics of Feeling Good (2019). Die
visuelle und sprachliche Symbolik des Covers unterstreicht das eman-
zipatorische und identititspolitische Anliegen der Ausgabe, das nach-
folgend in den unterschiedlichen Texten, Gedichten und Abbildungen
ausbuchstabiert wird. Das Zine versammelt dazu indigene Queere und
Two-Spirit Kinstler*innen und Aktivist*innen, wie die Diné (Navajo)
Autorin Melanie Fey. Ihr Kunstschaffen ist von der Maxime geleitet, »to
celebrate the LGBTQ/two spirit community, raise awareness about vi-
olence against Native women, and explore the challenging conflict be-
tween — and combination of — rural and urban Native life« (Fey 2017).
Ein weiterer Beitrager ist der Two-Spirit Metis/Anishinaabe Autor, Ak-
tivist und Hochschullehrer Kay Minosh Pyle, der von einer » Two-Spirit
linguistic creativity« (2022: 8) spricht und sich in der Bewegung fur in-
digene Sprachwiederbelebung engagiert. Thompsons Zine ist somit eine
collageartige und polyphone Assemblage unterschiedlicher »voices« und
ein iiber den kunstlerischen Aktivismus geschaffenes Inklusionsprojekt
indigener Queers und/oder Two-Spirits.

Thompsons Zine-Machen veranschaulicht, dass der indigene »trans-
moment« etwas anderes ist als das von Brubaker beschriebene Trans-
Movement: Einerseits iiberschneidet sich in der indigenen Two-Spirit
Bewegung die Forderung nach kultureller Souveranitit mit der »Sug-
gestion der Homogenitit« (Feindt/Gifsibl/Paulmann 2017: 271) der in-
digenen Kultur. Das Konzept der kulturellen Souverinitit, so Gregor
Feindt, Bernhard GifSibl und Johannes Paulmann, enthilt »Inklusions-
und Exklusionsmechanismen« (ibid.: 19), »die mit solchen Anspriichen
nach innen einhergehen. Handlungsmacht entsteht erst durch die akti-
ve, zumindest aber affirmative Zugehorigkeit zum jeweiligen Kollektiv«
(ibid.: 21). Andererseits wird ein » Wesen indianischer Identitit« entwor-
fen, das auf Multi-Identititen und multiplen Geschlechtersystemen ruht
und »kulturell in der Stammesidentitit der Volker verwurzelt gilt« (ibid.:
20). In der politischen Auseinandersetzung mit dem weifsen Siedlerko-
lonialismus wird unter dem Oberbegriff Two-Spirit eine kulturelle Sou-
verdnitit reklamiert und zugleich »ein Kampf um die Ruckfithrung (re-
patriation) ausgefochten, der unter anderem Landrechte, heilige Stitten,
Erzihltraditionen, Weisheitslehren und Sprachen umfasst, die wiederum
[...] der Selbstfindung der indianischen Bevolkerung dienen« (ibid.: 21).
Dazu zihlt auch der Kampf gegen Homo- und Transphobie als Folge des
Einflusses der kolonialistischen westlichen Zivilisation.

Das seit 2001 existierende Kollektiv anarchistischer Kulturschaffen-
der »Indigenous Action Media« appelliert etwa im Vorwort des Zine
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Smashing Cis-Heteropatriarchy is Ceremony (2023) an Widerstand und
Rebellion. Im Fokus des Hefts, das 2023 erschien, steht die Hashtag Ak-
tivismus Bewegung #MMIWGT2S (Missing and Murdered Indigenous
Women, Girls, and Two-Spirit), die gegen die Gewalt, Ermordung und
das Verschwinden indigener Frauen, Miadchen und Two-Spirits mobili-
siert. Im Fortgang des Texts spricht ein selbstbewusstes indigenes »we«
in deklarativen Satzreihen tiber die Diskriminierung und Alterisierung
indigener Queers und/oder Two-Spirits unter dem »System des Cis-He-
teropatriarchats« (2023: 1). Mit der Fokussierung auf das Anderssein
indigener Gemeinschaften und dem Verweis auf egalitire nicht-hetero-
normative Lebensweisen lancieren indigene Kulturschaffende und Ak-
tivist*innen ein dekoloniales Projekt mit dem Ziel der Formierung von
indigen-queeren und/oder Two-Spirit-Kritiken in den Feldern Kunst und
Aktivismus. Es ist eine Uber den kiinstlerischen und politischen Aktivis-
mus geschaffene Kommunitit, die sich emotional und relational um eine
Kategorie sammelt, um so das »Niveau des Zusammengehorigkeitsge-
fuhls temporar anzuheben« (Hirschauer 2021: 161).

Indigene Aktivist*innenkollektive wie »Indigenous Action Media« ver-
schieben den Schwerpunkt von der Einsicht in die soziale Konstruktion
von Identitdt hin zu einer affirmativen Bildung von >Identitatsgruppencs
mit einem hohen Differenzierungsbediirfnis. Auf die Frage »Why start a
group?« antworten die Aktivist*innen des Kollektivs: »Indigenous cis-
men (hetero & queer), transmasc, and two-spirits have a distinct respon-
sibility to support our relations & hold our relatives, brothers, fathers,
uncles, sons, & ourselves accountable.« (2023: 2). Das Zine Smashing
Cis-Heteropatriarchy liefert eine Handlungsanleitung zur Gruppen-
bildung und stellt ein Begriffsglossar (ibid.: 14—22) bereit, das sowohl
trans*spezifische Termini erldutert, als auch Gegner markiert und somit
eine eigene Binnenlogik und Geschlossenheit erzeugt. Das Glossar um-
fasst auf acht Seiten 33 Begriffe. Es tiberkreuzt strukturelle mit trans*-
und geschlechterspezifischen Definitionen und den damit verbundenen
Diskriminierungen. Begriffe wie »Partriarchy«, »Cis-heteropatriarchy«,
» Toxic Masculinity«, »Rape Culture«, »Gender-Based Violence«, »Vic-
tim Blaming«, » Ableism« stehen im bindren Gegensatz zu » Two Spir-
it«, » Transmasculine«, »Nonbinary«, » Consent Culture« und »Trans-
formative and Restorative Justice«. Rollenunterschiede spiegeln sich in
den beiden gegensitzlichen Kategorien »Survivor« und »Perpetrator«.
Zu letzterem gehoren Personen, Gruppen und Institutionen, die ein fort-
dauerndes Unterdriickungsverhalten kennzeichnet. » Survivors« sind hin-
gegen Menschen, die sich Gehor verschaffen wollen und die ihnen zu-
stehenden Rechte einklagen (»survivor as way to reclaim power and/or
highlight the strength it took to survive such violence«, ibid.: 19). Das
Glossar beruht auf Selektion und Abgrenzung. Das Kollektiv »Indigenous
Action Media« tritt mit ihm als identitatspolitischer Begriffsunternehmer
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fiir »trans of between«-Performanzen (Brubaker 2016: 108-112) auf, die
fiir eine essentialistische Proliferation von Kategorien sorgen.

4. Fallvergleich: >Ethnizitit< als Dreh- und Angelpunkt
von >Dekolonisations, »Reclaim<« und »Empowerment:

Beim Vergleich der beiden Fille tritt zundchst deutlich hervor, dass sie
neben den intendierten Inklusionseffekten eben auch Exklusionseffekte
aufweisen, die sich aus einer selbst zugeschriebenen und zugleich hoch-
gespielten gesellschaftlichen Relevanz ergeben: Im ersten Fall das >Mi-
grationserbe« unter den politischen Vorzeichen eines Black Feminism
als Andersartige exkludierende Praxis und im zweiten Fall der ostenta-
tive Typ des queeren Genderns mit stark exkludierenden Sinndimensio-
nen. Weiterhin basiert die Prozessierung des jeweiligen kulturellen Sinns
in beiden Beispielen auf Medien der Vermittlung eines aktivistischen
sLumping< (Zerubavel 1996). Als Medien konstituieren sie Wahrneh-
mungsdispositive, die Humankategorisierungen und Gruppenbildung
sinnstiftend reproduzieren und stabilisieren.

Ahnlich wie im Theatermachen richtet sich der auf der Bithne und in
indigenen Zine-Medien inszenierte Widerstand gegen die (weifSe, cis-he-
teronormative) Hegemonie, die koloniale Vergangenheit und den All-
tagsrassismus sowie die daraus resultierende privilegierte Position wei-
Ber euro-amerikanischer Menschen. Theater und Zine-Medien evozieren
einen Reformprozess firr Nicht-Indigene im Sinne der Critical White-
ness und plakatieren Weif$sein als Privileg und normstiftende Position,
die es zu verdandern gilt. Das Kollektiv »Indigenous Action Media« ver-
weist in diesem Zusammenhang auf den »perpetrator«, eine Oberkate-
gorie fiir »a person, group, institution« (2023: 16), die alle vereinnahmt,
die allein dadurch Gewalt ausiibt, weil sie die eigene weifse cis-hete-
ronormative Sonderrolle nicht erkennt und damit rassistische Hierar-
chien fortschreibt. Auf dem Weg zu einer »survivor centric« orientier-
ten Gesellschaft steht dem »perpetrator« allerdings die »rehabilitation«
(ibid.: 21) offen. Das Kollektiv fast diesen Wandel unter dem Begriff ei-
ner »transformative justice«. Dazu heifst es im Zine: »[T]he pepetrator
has the opportunity to transform their behaviors for healing, to be held
accountable (by a community) and take responsibility for the harm they
have caused [...]« (ibid.: 21). AufSenstehende miissen sich anschlieflen
und dies durch Biindnisse bekunden; sie sollen sich zu »machtkritischen
weifsen Verbundeten« bekennen oder schweigen. Die Opfergruppe der
»survivor« wird priorisiert und zur Leitkategorie erklart.®

6  Mit Blick auf die Theorie der Humandifferenzierung (Hirschauer 2023:
365-367) handelt es sich um ein >reverse otherings, eine kompensatorische
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Allerdings bleibt es nicht bei dieser Form von rehabilitierter Allyship.
Einerseits performieren indigene Zine-Medien eine Geschlossenheit und
Binnenlogik, die Politik und Gesellschaft durch das Prisma des Anders-
seins wahrnimmt, verbunden mit Selektion und Abgrenzung. Anderer-
seits stellt sich mit Blick auf die Problematik kultureller Aneignung die
Frage, ob man sich tiberhaupt noch verstehen kann, denn manche Zu-
schreibungen sind nur offen fiir indigene Menschen. Neben Queerness/
Two-Spiritness als politischer und machtkritischer Strategie tritt eine Po-
larisierung in den Vordergrund, die Formen des Austauschs unter Gene-
ralverdacht stellt. Gegenwirtig ist zu beobachten, wie daraus ein dekolo-
niales Projekt entsteht, das unter dem Schirm einer indigen-queeren und/
oder Two-Spirit Kritik eine Allianzbildung in den Feldern von Kunst, Ak-
tivismus und Wissenschaft vorantreibt.”

Beim Vergleich der beiden Fille ist also ferner hervorzuheben, dass
Two-Spirits ihre queere Identitit mittels einer dekolonialen Optik gleich-
sam in ihr eigentliches Licht der Erkennbarkeit riicken wollen, d.h. die
Devianz ihrer geschlechtlichen Transgression im superordinierten Rah-
men ihrer Ethnizitit in S/Z(i)ene setzen, bzw. auf deren rezeptiver Ebe-
ne im doppelten Sinne gelesen wissen wollen. Humandifferenzierungen
nach >sex< und >gender< werden in diesem Fall also in ethnisierende um-
gewertet, sie werden Ethnizitiat subordiniert. Im GeSchichte des histo-
rischen Tiefenraums wird dabei die von der Kolonisation iiberschriebe-
ne und verdeckte dltere mythologische Schicht indigener Geschlechter
und Sexualitaten von den Artivist*innen programmatisch freigelegt und
prononciert eingesetzt. Hingegen stehen postkoloniale Perspektiven im
postmigrantischen Theater im Dienste der Inszenierung kompensatori-
scher Nach-Geschichten. Diese stehen in der Regel in Opposition zu den

Wendung von Stigma in Distinktion, die das >othering« entlang der Perspek-
tive der marginalisierten und diskriminierten Gruppe umkehrt. Hirschau-
er konstatiert: » Those who ultimately become convinced they are that by
which they are stigmatized harden their self-understanding into an »identi-
ty< open to politicization« (2023: 367, Hervorh. im Original).

7 Stellvertretend hierfiir steht aktuell das von Oxford University Press he-
rausgegebene Handbuch Indigenous Sociology (2023). Die Herausgeber re-
klamieren in Abgrenzung zur euro-amerikanischen Soziologie (Walter et al.
2023: 2) eine von indigenen Soziolog*innen vertretene transindigene Sozial-
wissenschaft beruhend auf der Netzwerkbildung innerhalb der » CANZUS «
Lander (Kanada, Australien, Aotearoa/Neuseeland, USA). Dementsprechend
fordern jingst die Herausgeber des Bandes From the Skin. Defending In-
digenous Nations Using Theory and Praxis (Clark/Boxer/Estes 2023: 14£.),
den »practitioner-activist« im Kunstbetrieb durch »practitioner-theorists«
in der Wissenschaft zu erginzen: »immersed in their community and driven
by their desire to confront oppressive regimes such as colonialism, capital-
ism, and heteropatriarchy«.
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hegemonialen Narrativen der Geschichtsschreibung als deren konstituti-
ves Auflen (vgl. Laclau/Mouffe 2006), beanspruchen aber, mit gewissen
generationellen Verzogerungseffekten ins Innere des »offiziellen« kultu-
rellen Erinnerungsraumes zu immigrieren. In beiden Fillen besteht ein
De/konstruktionsparadox darin, dass die starker kulturalisierende Hu-
mandifferenzierung nach >Ethnizitat« — auch in ihrer starker naturalisie-
renden und degradierenden Variante von >Rasse« — hier als tibergeord-
nete Optik zur Desavouierung von Rassifizierung, Diskriminierung und
Marginalisierung eingesetzt wird.

Hierbei priferieren die medien- und theaterkiinstlerischen Produ-
zent*innen — bei aller Divergenz der beiden Fille hinsichtlich Kultur-
geographie und Historizitit — in den dsthetischen Verfahren in den un-
terschiedlichen Medien auffillig gleichartig, hiaufig Collagen auf Basis
ungewohnlicher Polyphonien von gesprochenen oder geschriebenen
Stimmen, von Klangen und Bildern im Rahmen von Kompositionen aus
sich clusterartig uberlagernden Kommunikationskanilen, von reinsze-
nierten oder recycleten biografischen und poetischen Zitaten. Was wir
hier als GeSchichte bezeichnen, schliefit sich als synasthetisch erfahrba-
res, raumlich entfaltetes Pendant zum linearen Narrativ gelaufiger Ge-
schichtsschreibung zusammen. Es entsteht ein moglicher Sinnhorizont
einer Revision von Geschichte im Sinne von third-space subjectivities
(vgl. Licona 2012: 12-15).

Auch hinsichtlich ihrer dsthetischen Funktion haben solche Gegen-Er-
innerungsriume grofle Ahnlichkeiten, indem sie drei politischen Funk-
tionen dienen: 1. Der Dekolonisation, etwa durch Rezeptionslenkung
im Sinne einer Umkehrung kolonialer Blick-Regimes, 2. Der Re-Appro-
priierung (dem Reclaim) von Geschichte durch das Angebot neuer Er-
innerungsorte des Widerstandes — ob nun gegen >weifSe<, >cis-mannli-
che«Narrative des nordamerikanischen Siedlungskolonialismus oder des
deutschen Migrantismus, sowie 3. Dem Empowerment der betroffenen
Minorititen — beispielsweise durch differenzierte Artikulation von lo-
kalem und traditionellem Wissen oder auch schlicht von Begriffen von
>Indigenitdt« und >-Migration<. Bei >weiffen« Rezipient*innen soll durch
die Konfrontation mit solchen Gegen-Erinnerungsraumen die sukzessi-
ve Ausbildung einer rassismuskritischen Identitit evoziert und eine in-
novative Haltung reflektierter Allyship als Bereitschaft und Befihigung
zu neuen Biindnissen angebahnt werden.

Hierbei sind die kiinstlerischen Verfahren wie die Formen der Pro-
duktion und Verbreitung der theater- und medienkiinstlerischen Arbei-
ten eben nicht nur als reine Formen, sondern als bedeutende Inhalte
zu sehen: Zines finden ihre offentliche Verbreitung online und offline
in Gestalt grof3- und kleinformatiger Magazin-Varianten mit begleiten-
den Web-Auftritten als facettenreichem Hypertext. Diesen Publikati-
onsmodalititen liegen vielfaltige Print- und Digital-Infrastrukturen und
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-technologien zu Grunde, die teils durch gezielten Einsatz einer Waren-
dsthetik des Imperfekten die Gegen-Offentlichkeit eines Medien-Oko-
systems konstituieren. Letzteres fungiert im iibergeordneten Rahmen der
dezidierten Proliferation eines Kunst-Aktivismus mit seinen neuen, hiu-
fig intersektionalen Kategorienbildungen, die als neue soziale Zugeho-
rigkeiten in Do-It-Yourself-Verlagen, auf Buchmessen, Jahrestreffen und
Independent Festivals kommodifiziert werden. Ahnliches lisst sich fiir
innovative Netzwerkstrukturen und Arbeitsformen in Gegenwartsthea-
terproduktionen beobachten — wie etwa die sog. sKompliz*innenschaft«
(Ziemer 2013, 106-118; Prinsloo 2025) im Falle Ayivis. The Kids Are
Alright findet seine offentliche Verbreitung offline in Gestalt von Auf-
fihrungsserien an erstklassigen Festival-Theatern (SOPHIENSAELE,
Berlin, 2020; Theater im Pavillon, Hannover, 2022; Lichthof Theater,
Hamburg, 2023; Schwankhalle, Bremen, 2024), wie auch online als Vi-
deodokumentation und als Horspiel unter dem Titel Esmalbesserhabe-
nin.de (Ayivi 2024).

5. Schluss: >Hyperkulturessentialismus< und
>Hyperdifferentialisierung«

Die hier verglichenen kulturellen Produktionen bilden auf ihre je beson-
dere, mit ihrer jeweiligen Medialitit gegebene Weise einen Verdichtungs-
raum gesellschaftlicher Dynamik ab. In signifikanter Weise konvergent
zeigen sich zwei Spielarten der sozialen Herstellung individueller Wertig-
keit, die Andreas Reckwitz identifizierte: die kapitalistische Kommodifi-
zierung aller Dinge und Praktiken und die ideelle Valorisierung (und De-
Valorisierung) von Objekten jenseits ihres rein 6konomischen Werts. An
diesem Dualismus entstand, so Reckwitz, zum einen eine sHyperkultur«,
d. h. eine weltweit geistig wie faktisch mobile Grof3- und Geldbiirger-
schaft, bestehend aus hochgradig individualisierten Subjekten, die Kultur
als Vehikel der Selbstdarstellung und Selbstverwirklichung erachten und
die kulturalisierten Objekte und Praktiken ihrer einschligigen Markte zur
ideellen Aufwertung einer radikal individualistischen Lebensform nut-
zen (Reckwitz 2017: 371-396). Diese kulturelle Gemeinschaft markiert
eine schwache Differenz nach »auflens, indem sie sich auf die Kultivierung
ihrer Binnenwelt konzentriert (ibid.: 397): Begriffe wie >empowermeni«
und >reclaim< werden dann schlicht zu sprachlichen Lifestyleelementen.
Dieser >Hyperkultur< steht zum anderen ein >Kulturessentialismus«
gegeniiber. Dieser betrachtet Praktiken und Objekte in erster Linie als
Merkmal einer tendenziell autochthonen Imagined Community (An-
derson 1991). Sie muss wiederum haufig mittels Invented Traditions
(Hobsbawm/Ranger 1984), die Gleichgesinnte vergemeinschaftende/
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Andersartige exkludierende dufserst rigide Moralvorstellungen durch-
setzen und aufrechterhalten sollen, gegen die Angriffe der Post/moderne
verteidigt werden (Reckwitz 2017: 396—442). Im Gegensatz zum Valori-
sierungsregime der >Hyperkultur« setzt die >kulturessentialistische« Iden-
titdt von Binnenrdumen eine z.T. scharfe Abgrenzung vom dimonisier-
ten Auflen voraus (ibid.: 397): Hier kann ein Imperativ wie >»Decolonize!«
zum Ausloser gewalttdtiger Abreaktion fundamentalistischer politischer
Uberzeugungen werden.

Trotz aller moglichen Verkniipfungen der beiden Spielarten — jenseits
der Grenzen von Nationalitit, Religion, Ethnizitit und Geschlecht —,
wirft die Zugehorigkeit zu einer der beiden Wertgemeinschaften Indi-
viduen doch in erster Linie lokal auf sich selbst zuriick. Denn beide
Wertgemeinschaften dienen der sozialen Herstellung einer individuell
besonderen Wertigkeit — einer sog. >Singularitit, die sich aus der grofSt-
moglichen Extraordinaritit sich in einer Person tiberschneidenden Le-
benskreise ergibt (ibid.: 371—442). Dies bedeutet, dass solche imaginier-
ten Gemeinschaften letztlich in viele Vereinzelte mit ihren individuellen
Perspektiven zerfallen. Auch tendieren die Kulturalisierungsprozesse
(ibid.) zur Herstellung sozialer Wertigkeit in der spatmodernen Gesell-
schaft der Singularitdten schon seit einigen Jahren dazu, dass individua-
lisierende >Hyperkultur« in vergemeinschaftenden >Kulturessentialismus«
umschlagt. Damit konnen sich individuelle Einzelperspektiven auch quer
zu Reckwitz’ idealtypischer Zweiteilung zusammenfinden: So tragen die
aufgezeigten >Re-Essentialisierungen< von Unterscheidungen in Ayivis de/
konstruktiv modulierter Gegen-Erinnerungs-Performance schon allein
hinsichtlich ihres programmatisch biografisch evidenzbeglaubigten Dar-
stellungsstils ebenso zu einer Art >Hyperkulturessentialismus« bei, wie
die untersuchten indigenen Zine-Medien, indem sie die Binnenlogik ei-
ner tribalistisch erfundenen Tradition von Gruppenhomogenitit inklu-
sive aller daraus resultierenden Selektions- und Abgrenzungsmechanis-
men performieren. So scheinen in der analysierten Auffiihrung wie auch
in den diskutierten Zines die politisch diskursiven Krifte jenes »strate-
gischen Essentialismus« (Spivak 2008) wirksam, dem gemafs die unter-
driickte Gruppe zunichst ihre eigene Identitit starken muss, um tiber-
haupt zu eigener Sprechfihigkeit zu gelangen. Wird die selbstbewusste
Behauptung einer besonderen Identitdt allerdings nicht nur als Zwi-
schenschritt verstanden, sondern zum Ziel aller Bemiithungen, tiberlagert
eben dieser Kampf um Anerkennung mit seiner immanenten Selbsttiber-
schiatzung der sozialen Signifikanz der Minoritaten zugeschriebenen Ei-
genschaften die inklusive Leistungsfihigkeit des eigenen kiinstlerischen
Tuns zur >Durchque(e)rung kulturellen Sinns< beim Publikum.

Schaut man auf die zwei Fille unseres Beitrags nicht allein in ihrer
kiinstlerischen Binnenperspektive oder in einer theorieaktivistisch mo-
tivierten Mimikry, sondern in der kulturwissenschaftlich distanzierten

201



https://doi.org/10.5771/9783748962809
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://www.nomos-elibrary.de/de/agb

FRIEDEMANN KREUDER / OLIVER SCHEIDING

Theorieperspektive der -Humandifferenzierung, die auch noch den evi-
denten Selbstaufklarungsbedarf identititspolitisch investierter Studies
als Optik problematisiert, dann erscheint die Hyperdifferentialisierung
der eigenen Identitatsgruppe in ihrer zugleich stark exkludierenden Sinn-
dimension als ein De/konstruktionsparadox.
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PETER HOFMANN

Humandifferenzierung werdender
Elternschaft

Geschlechtsgleiche und -ungleiche
Familiengriindungen im Vergleich

1. Elternwerden und Geschlechterdifferenzierung

Dieser Beitrag betrachtet vergleichend Familiengriindungen zwischen
Paaren unterschiedlicher Geschlechtskomposition: solche, die auf die
Geschlechterdifferenz rekurrieren, und solche, die ihre Elternschaft nicht
umstandslos in Mutterschaft und Vaterschaft differenzieren konnen oder
wollen. Der Vergleich zwischen geschlechtsungleichen und geschlechts-
gleichen Paaren bietet die Chance, die im Rahmen der Familienwerdung
kulturell stark vorgezeichneten Differenzierungsprozesse jenseits ihrer
bloflen Selbst- und Fremdzurechnung auf die Geschlechterdifferenz bes-
ser zu verstehen und eine der am stirksten naturalisierten Transitionen
auf ihre moglichen differenzerzeugenden Antriebsfaktoren zu untersu-
chen. Dazu konzentriert sich der Beitrag auf empirische Rekonstruktio-
nen der Binnenperspektive von drei verschieden zusammengesetzten El-
ternschaften in ihrem Entstehen.

Alle drei Fille teilen einen konventionellen Rahmen, insofern sie (sozi-
ale) Elternschaft an eine Paarbeziehung binden. Damit bewegen wir uns
im Kontext einer Soziologie der Paarbeziehung und ihrer Geschlechter-
ordnung. Die Geschlechtszugehorigkeit bleibt fiir die meisten Menschen
ein zentrales (Ausschluss-)Kriterium bei der Partnerwahl — neben Fakto-
ren wie dem Alter(sunterschied), Sympathie, Attraktivitat und sozialem
Status. In der weiteren Entwicklung von Paarbeziehungen kann die Ge-
schlechterunterscheidung aber auch zunehmend in den Hintergrund rii-
cken (Hirschauer 2013; Luhmann 1988). Zwar konnen Eigenschaften
des Partners immer auch geschlechtlich zugerechnet werden (»typisch
Mann«), doch die Geschlechterunterscheidung tritt im Alltag oft hin-
ter individualisierte Zuschreibungen zurtick, die durch die Vertrautheit
der Beziehung gepragt sind. Wihrend korperliche Geschlechterdifferen-
zen auf sexueller Ebene eine Rolle spielen, konnen sich Paare auch als
»beste Freunde« beschreiben und sind Partner in anderen zentralen Le-
bensbereichen wie Wohnen, Freizeit, Wirtschaften oder Kindererziehung.
Die Relevanz der Geschlechterdifferenz ist also nicht in allen Aspekten
der Partnerschaft gleichbleibend ausgeprigt. Eine empirische Frage ist,
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in welchen Situationen Partner sich gegenseitig als Geschlechtszugehori-
ge hervorbringen und inwiefern sie diese Unterscheidung als sozial ord-
nungsstiftend erleben. Ebenso stellt sich die Frage, welche weiteren Dif-
ferenzierungen im Alltag damit verkniipft sind und wie diese mit dem
Anspruch auf soziale Gleichrangigkeit vereinbart werden.

Eine Phase im Verlauf von Paarbeziehungen, die die Geschlechter-
unterscheidung (nach der Paarbildung) besonders stark (re-)aktiviert,
ist die des Kinderkriegens. Sie wirft aus soziologischer Perspektive die
Frage der geschlechtlichen (Ent-)Differenzierung werdender Elternschaft
auf. Wihrend viele Paare eher allmihlich und u. U. erst getriggert durch
das soziale Umfeld in den Erwartungshorizont einer méglichen Eltern-
schaft geraten, richten einige ihre Beziehung mehr oder weniger von Be-
ginn an implizit oder explizit auf eine kunftige Familiengriindung aus.
In traditionaler Sicht findet die Geschlechterunterscheidung, wenn aus
Beziehungspartnern Miitter und Viter werden, zu sich selbst und ihrer
snaturlichen< Form — Kinderkriegen und Geschlechterdifferenz sind sinn-
haft eng aufeinander bezogen (Heitzmann 2017). Die Rollendifferenzie-
rungen, die mit dem Kinderkriegen einhergehen, reichen weit uiber die
korperlich notwendigen Funktionen hinaus (Lege 2017). Wenn Frauen
zu Miittern und Manner zu Vitern werden, tritt eine soziale Transition
ein, die sich auch als eine gesellschaftlich dominante Form familialer Hu-
mandifferenzierung verstehen lasst.

Die Phase rund um die Zeit der Schwangerschaft ist eine kulturell
stark institutionalisierte und zugleich naturalisierte Statuspassage, die
im weitesten Sinne romantisch konstituierte Paare in Elternpaare trans-
formiert. Die Beziehungspartner finden sich als (werdende) Viter und
Miitter eines Kindes wieder, das sie wiederum erst zu Eltern macht.
Wer die soziale Mutter- und wer die Vaterschaft gegentiber dem Kind
tbernimmt, ist durch die korperliche Beteiligung am Zeugungsgesche-
hen bzw. allein durch die Geschlechtszugehorigkeit der Partner bereits
weitgehend gesetzt. >Vater, Mutter, Kind« ist lingst nicht mehr die ein-
zige soziale Konstellation, stellt aber auch heute noch zumindest dieje-
nige dar, vor deren Hintergrundfolie uns alternative Formen des Kin-
derkriegens als alternativ erscheinen. Um empirisch danach fragen zu
konnen, welche Personen, Artefakte, sozialen und korperlichen Prozes-
se auf welche Weise am Elternwerden beteiligt sind, und um Elternschaft
und Geschlecht analytisch trennen zu konnen, sind einige begriffliche
Umstellungen hilfreich (Hirschauer u. a. 2014: 256 ff.): Wir sprechen
von der Person, in deren Korper die Schwangerschaft verortet ist, als der
Austragenden, von Personen, die an zentraler Stelle an einer Schwanger-
schaft und ihren sozialen Erwartungen teilnehmen als Ko-Schwangere,
von sozialer Schwangerschaft als einem Prozess, der (analog zur sozialen
Elternschaft) die starke Eigendynamik sozialer und psychischer Prozesse
gegeniiber korperlichen hervorhebt. Wenn man Schwangerschaften als
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verteiltes Geschehen analysiert, an dem neben korperlichen viele sozia-
le Prozesse und Akteure, Erwartungen und Institutionen beteiligt sind,
lasst sich leichter rekonstruieren, welche Faktoren (werdende) Eltern-
schaft so stark auf Geschlechter zurechnen lassen und insbesondere auf
Frauen zentrieren.

Als alltagsweltlich >normal« gelten genau zwei geschlechtskomplemen-
tare Elternpositionen: Vater und Mutter.! Gleichzeitig werden mit einem
Kind weitere Verwandtschaftspositionen mit je eigenen Beziehungser-
wartungen geschaffen. Auch Geschwister, GrofSeltern, Tanten und On-
kel kommen durch die Geburt eines Kindes in die Welt. Insbesondere
mit der Eltern-Kind-Beziehung gehen Abhingigkeitsstrukturen einher,
die den Alltag und die Biografien der Beteiligten langfristig bestimmen.
Bei der Vater-Mutter-Kind-Formel handelt sich um eine Form von Hu-
mandifferenzierung, die die Mitglieder einer Familie relational konsti-
tuiert und dann, zumindest dem kulturellen Ideal nach, ein Leben lang
konstant hilt. Die soziokulturelle Vorstellung von Verwandtschaftspo-
sitionen stiftet Kategorisierungen, die verwandte Personen mit unter-
schiedlichen Erwartungen sozialer Nihe ausstattet. Mutter oder Vater
zu sein, zahlt aber auch tber die Kleinfamilie hinaus als ein gesellschaft-
liches Statusmerkmal, das zu gewissen Kollektivierungen einlidt, nicht
nur am Vater- oder Muttertag. Die Geschlechterdifferenzierung der El-
ternschaft wird damit weit tiber biologische Belange hinaus verlangert,
sie vergeschlechtlicht Menschen nach ihrer Geburt ein weiteres Mal fiir
ihr ganzes Leben. Rechtlich andert daran (derzeit) selbst eine geschlecht-
liche Transition nichts.

Auf der anderen Seite hat die Institution der Mutterschaft und Vater-
schaft seit einigen Dekaden an Fraglosigkeit eingebiifit. Der Nexus zwi-
schen geschlechtsdifferenten Zeugungs- und Familienrollen wird schwi-
cher, Elternschaft wird geschlechtsindifferenter gehandhabt als noch vor
ein oder zwei Generationen. Gleichzeitig wird die naturalisierte Form
traditionaler elterlicher Geschlechterdifferenzierung durch die Zunah-
me und wachsende Akzeptanz geschlechtsgleicher Familiengriindungen
in ihrer Selbstverstindlichkeit herausgefordert. Elternschaft konkreti-
siert sich mittlerweile in noch geringen, aber steigenden Zahlen in un-
terschiedlichen Besetzungen,* die auf einer kulturellen Entkopplung von

1 Ich beziehe mich hier auf den westeuropaischen und nordamerikanischen Kon-
text. In vielen Gesellschaften kann dies vollig anders ausfallen und wiederum
interessante Vergleichsperspektiven bieten, wie u. a. Alber (2014) sowie Poo-
ley und Kaveri (2016) zeigen. AufSen vor bleiben muss im Rahmen dieser Dar-
stellung auch die rechtliche Perspektive, die wichtige Rahmenbedingung der
An- oder Aberkennung elterlicher Positionen setzt (siehe Teschlade 2024).

2 Zum Fallspektrum diversifizierter Elternschaft gehoren tiberdies Konstella-
tionen, in denen Elternschaft jenseits des Ideals der Paarbeziehung, etwa in
Form gewihlter Single-Elternschaft (Bock 2000), im Rahmen polyamordser
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Sexualitit, biologischer Reproduktion und sozialer Elternschaft beru-
hen. Alle Paare konnen sich immer weniger auf traditionelle Formen ver-
lassen, sie miissen fur sich selbst aushandeln und ihrem Umfeld gegen-
tber begriinden, wie sie ihre Elternschaft herstellen, leben und gestalten,
bis hin zu der Frage, wie ein eigenes Kind tiberhaupt auf den Weg ge-
bracht werden soll. Dabei lockert sich die Kopplung der Elternrollen an
die Geschlechterdifferenzierung auf unterschiedliche Weise; das Gende-
ring der Elternschaft entfaltet sich in unterschiedlich spezialisierten Va-
rianten oder kann vollstindig erodieren.

Wie signifikant wird noch zwischen Vater und Mutter bzw. viterli-
chen und miitterlichen Aufgaben unterschieden? Wie stark orientieren
sich im Zuge der Elternwerdung anfallende Entscheidungen am Eltern-
geschlecht? Um Antworten auf diese Fragen ndherzukommen, werde
ich im Folgenden drei Fille der geschlechtlichen Komposition von El-
ternschaften miteinander vergleichen: geschlechtsungleiche, weibliche
und mannliche. Unter welchen Bedingungen werden >doing gender< und
»doing parenting« verkniipft oder entkoppelt? Auf welche Weisen wird
die Geschlechterunterscheidung jeweils eingesetzt, veranschlagt oder
zuriickgedrangt, um verschiedene Formen elterlicher Differenzierung
zu realisieren? Es geht mir nicht darum, Konstellationen von Eltern-
schaft typisierend zu erfassen, — etwa Formen queerer und konventi-
oneller Elternschaft zu unterscheiden — sondern darum, das Fallspek-
trum vergleichend zu nutzen, um etwas uber die allgemeinen Prozesse
elterlicher Humandifferenzierung in Erfahrung zu bringen. Auch soll
es nicht darum gehen, werdende Elternschaft an Gleichheitsidealen zu
messen, wie Eltern dies meist bereits selbst tun. Vielmehr geht es mir da-
rum, zu beobachten, wie — mehr oder weniger unweigerlich entstehen-
de — Asymmetrien werdender Elternschaft geschlechtlich zugerechnet,
fixiert und reifiziert werden. Fiir die Vergleichsstudie wird eine kleine
Auswahl von zwei Fillen geschlechtsgleicher und einigen Vignetten ge-
schlechtsungleicher Elternschaft herangezogen.’ Die Auswahl der Daten
orientiert sich an ihrem analytischen Potenzial, Einblicke in Differenzie-
rungsprozesse des privaten Lebens zu gewinnen, sowie an ihrer kontras-
tiven Signifikanz. Die Fille bilden also nicht moglichst >typische« oder

Beziehungen (Pallotta-Chiarolli et al. 2020), von Co-Elternschaft (Wimbau-
er 2021) oder als Transelternschaften (Bower-Brown 2022; Pfeffer & Jones
2020) gelebt werden.

3 Der Beitrag basiert auf den Daten zweier DFG-Projekte zur geschlechtlichen
Differenzierung und Entdifferenzierung geschlechtsgleicher und geschlechtsun-
gleicher Elternschaften an der JGU Mainz. Dabei greife ich auf exemplarische
Einzelfille eines grofSeren Datenkorpus aus 3 5 geschlechtsungleichen und 14 ge-
schlechtsgleichen Paaren zuriick. Die Interviews durchliefen einen dreistufigen
Analyseprozess von der deskriptiven Fallrekonstruktion tber ein falliibergrei-
fendes Codierverfahren bis zu thematisch strukturierten Vergleichsanalysen.
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sdurchschnittliche< Realititen ab, sie sollen vielmehr in ihrer jeweiligen
Individualitit genutzt werden, um Ansatzpunkte und Dynamiken elter-
licher Differenzierung bei der Familienentstehung sichtbar zu machen.
Den Befremdungsgewinn des Vergleichens steigernd, beginnen wir mit
dem kulturell vielleicht unwahrscheinlichsten Fall der Verwirklichung
von Elternschaft, der mutterlosen Elternschaft.

2. Ko-Viter — die Herstellung >mutterloser« Elternschaft

War es vor wenigen Dekaden noch vollig undenkbar, dass Mdnnerpaare
Eltern werden, ist dies heute eine zunehmend verwirklichte Option, die
aber mit einigen Widerstinden verbunden ist (Teschlade 2024). Erstens
ist die gesellschaftliche Erwartung, Eltern zu werden, gegentiber Min-
nerpaaren (noch) eher gering. Anders als Frauenpaare, deren elterliche
Eignung weniger in Frage gestellt wird, miissen Mannerpaare gesell-
schaftlich tendenziell erst unter Beweis stellen, dass sie es auch konnen.+
Zweitens sind die soziotechnischen Hiirden fiir Paare ohne (funktions-
fahige) Gebarmutter grofler als fiir Paare, die »nur< iiber keine, bzw. kei-
ne zeugungsfihigen Spermien, aber ansonsten tiber die sBordmittel« einer
Schwangerschaft verfiigen. Mdnnerpaaren, die ihre Elternschaft mehr
oder weniger exklusiv gestalten wollen, das heifst, ohne diese etwa mit
einem lesbischen Paar zu teilen, bleibt dann nur die Bewerbung um eine
Pflegschaft, mit dem Risiko, dass diese irgendwann endet, eine Adopti-
on mit hoher Konkurrenz und schlechten Chancen, oder eine Leihmut-
terschaft, die aber in Deutschland und weitgehend auch in Europa (zu-
mindest in kommerzieller Form) verboten ist.

Trotz solcher Hiirden reifen Kinderwiinsche aber immer mehr auch
in Miannerpaaren heran, je stirker geschlechtsgleiche Paare gesellschaft-
lich an Normalitdt hinzugewinnen. Dies ist ein Hinweis darauf, dass
es vor allem die soziale Institution der Paarbeziehung ist, die Manner-
wie Frauenpaare in ihrer Selbst- wie Fremdwahrnehmung zu Adressa-
ten einer erwarteten Familiengriindung macht. Dies hat sowohl zu Er-
findungsreichtum in Sachen Zeugung in Eigenregie (man denke an die
sogenannte Bechermethode) gefiihrt als auch zur Nutzung weiterentwi-
ckelter technischer Moglichkeiten (wie IVF und ICSI)s, die wiederum
auch Szenarien der >Trage-< bzw. >Leihmutterschaft« erlauben.

4 Auch wenn die Studienlage zu dieser Frage langst eindeutig ist: Weder die
Kinder lesbischer noch schwuler Eltern haben sozialisatorische Nachtei-
le gegentiber Kindern heterosexueller Elternpaare (Rupp 20113 Funcke &
Thorn 2010).

5 Die Bechermethode (auch Heiminsemination) bezeichnet eine Praxis, bei der
Samenzellen ohne medizinische Eingriffe eingefiihrt werden (vgl. Dionisius

209



https://doi.org/10.5771/9783748962809
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://www.nomos-elibrary.de/de/agb

PETER HOFMANN

Die Tatsache, dass die meisten geschlechtsgleichen Eltern Frauenpaare
sind, diuirfte neben den niedrigeren Hiirden bei der Zeugung damit zusam-
menhingen, dass sie als potenzielle Miitter gesellschaftlich viel stiarker im
Zentrum von Elternschaft verortet sind. Das Fehlen sozialer Mutterschaft
wird entsprechend dramatischer bewertet als das Fehlen von Vaterschaft.
Dabher stellt sich die Frage, wie Midnnerpaare mit diesem zugeschriebenen
>Defizit< ihrer Elternschaftsaneignung umgehen. Am folgenden Fall lassen
sich einige Facetten einer solchen Elternschaft zeigen.

Daniel (36) und Rahid (33) sind seit knapp zehn Jahren ein Paar und
sind bereits frith zusammengezogen. Ihr Kinderwunsch wichst in den ge-
meinsamen vier Wanden, die Initiative ging dabei von Daniel aus:

Daniel: Weil ich einfach schon im Job war und irgendwie tiberlegt hab,
wie geht’s weiter? Is” es wirklich die Karriere? Oder is’ es vielleicht doch
’ne Familie, die einen ausfiillt so im Leben, und das fand ich dann ein-
fach doch spannender die Familie. (...) Ich hab bei dir [Rahid] gemerkt,
dass es noch kein Wunsch war, aber du hast auch klar gesagt, dass du
dich nicht sperrst dagegen (R: Ja). Wir haben uns dann Stiick fur Stiick
informiert und beobachtet, was das mit unserem Wunsch macht, ne? (R:
Mh=zustimmend) Haben uns da so rangetatstet. Ich wusste auch nur,
dass ich’s gerne will, wie wusst’ ich ja auch nicht. Und bei dir war halt
klar, dass es jetzt erstmal andere Dinge gibt.

Der Kinderwunsch entsteht aus Zukunftsiiberlegungen heraus, wobei
die Initiative bei Daniel liegt, der sich, anders als sein Partner, bereits
in einer gesetzten beruflichen Position befindet, wihrend Rahid noch in
den letzten Ziigen seines Informatikstudiums festhingt. Die beiden er-
fullen dabei die kulturelle Erwartung, dass sich das Kinderkriegen vor
allem an Paare richtet, nicht aber die konventionelle geschlechtliche Be-
setzung. So ist die mit der Entscheidung zur Elternschaft verbundene
Weichenstellung hier von der Last stereotyper Geschlechtscodierung be-
freit, was eine gewisse Zwanglosigkeit des Entscheidungsdiskurses mit
sich bringen kann. Keiner der beiden Partner kann im Rahmen einer ge-
meinsamen Elternschaft qua Geschlecht in Richtung Karriere oder Kin-
derbetreuung geschoben werden. Anfingliche Asymmetrien beim Kin-
derwunsch ergeben sich nur daraus, dass Daniel berufsbiografisch alter
ist. Seine grofleren Freiheitsgrade in dieser Hinsicht lassen ihn zum Ini-
tiator des Kinderwunsches werden. Die darauffolgenden Uberlegungen,

2021: 144 ff.). Im Gegensatz dazu erfolgt bei der In-vitro-Fertilisation (IVF)
die Befruchtung der Eizelle auflerhalb des Korpers im Labor, bevor der Em-
bryo in die Gebarmutter eingesetzt wird. Die Intrazytoplasmatische Sper-
mieninjektion (ICSI) ist eine Variante der IVFE, bei der ein einzelnes Spermi-
um direkt in die Eizelle injiziert wird. Tragemutterschaften werden meist
mit einer separaten Eizellspende kombiniert, sodass genetische, gebdrende
und sozial rechtliche Elternschaft auf verschiedene Personen verteilt sind.
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sich als Mannerpaar fir ein Kind zu entscheiden, lassen vor allem zwei
Kriterien hervortreten. Erstens mochte das Paar eine moglichst exklusi-
ve Elternschaft verwirklichen:

Rahid: Ob man sich denn nicht vorstellen konnte, mit einem lesbischen
Parchen ein Kind/ diese Kleeblatt-Konstellation. (...) Da haben wir ei-
gentlich ziemlich schnell beschlossen: Das wollen wir auf keinen Fall.
Also erstens kannten wir kein lesbisches Parchen, das heifSt, wir hitten
erst eins kennenlernen mussen, und das ist dann/ ja zu zweit schon im-
mer etwas schwierig, auf einen gemeinsamen Nenner zu kommen.

Die beiden orientieren sich hier also an der kulturellen Norm, die ver-
langt, Elternschaft und Zweierbeziehung zu verbinden. Zweitens spielt
die Vorstellung eine Rolle, dass das Kind, das die beiden zu Eltern ma-
chen soll, ein moglichst »unbeschriebenes Blatt« sein soll:

Rahid: Wir waren nie so begeistert von der Idee, ein Pflegschaftskind
aufzunehmen. Weil so’n Pflegekind halt ja doch immer ’ne Vergangen-
heit hat. Also es hat ja immer >n Grund, warum das Kind in Pflege gege-
ben wird. Und wir sind beide nicht padagogisch ausgebildet und haben
uns der Sache nicht gewachsen gefiihlt.

Entscheidend sind ihre Vorstellungen unbekannter vergangener Fremd-
einfliisse auf das Kind, die den praktischen Umgang mit ihm und viel-
leicht auch seine Aneignung und soziale Zuordnung als eigenes Kind
erschweren bzw. >verunreinigen< konnten. Genauso relevant ist aber,
dass ein Pflegekind ihnen keine sichere Zukunft als Eltern versprechen
kann, weil der Primaranspruch der biologischen Mutter auf das Kind (in
Deutschland) sehr lange aufrechterhalten wird und damit eine elterliche
Konkurrenz befordert, die von Behorden uiberwacht wird. Nach langen
Uberlegungen riickt fiir das Paar deshalb eine andere Option in den Fo-
kus: eine bezahlte Tragemutter, die dem Paar sowohl die Aussicht auf ex-
klusive Paarelternschaft als auch auf ein Kind verschafft, das seine Zeit
von den ersten Stunden an bei ihnen verbringt.

Der bevorstehende Zeugungsprozess verlangt neben der Auswahl ei-
nes Landes, in dem Leihmutterschaft legal ist und institutionell betreut
wird, und der uber eine Agentur vermittelten Leihmutter selbst aber
auch weitere Entscheidungen; darunter die, wer von beiden als Samen-
spender fungieren soll und damit die biologische Elternschaft zum Kind
beanspruchen kann. Diesen Part ibernimmt Daniel, der mit seiner Kin-
derwunschinitiative bereits die geistige Vaterschaft innehat. Die dadurch
entstehende Gefahr einer zu starken Asymmetrie der Elternschaft wird
spater durch entsprechende Deutungen abgeschwicht:

Daniel: Es ist ganz lustig — ne? Weil ich erkenn mich eigentlich in Ru-
dolf gar nicht. Und es sagen auch alle so: »Der sieht ja dem Rahid viel
mehr dhnlich!« (alle lachen).
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Rabhid: Ja. Das Wichtige ist, dass er die Bindung aufbaut, ne? Und die
Abstammung, die ist mir vollig egal. Es wir’ ja beim Adoptivkind das
Gleiche gewesen. Da wir ja auch keine genetische Beziehung dagewe-
sen. Nee, das hatte mir nie was ausgemacht.

Als entscheidend sieht Rahid die Bindung, die vom Kind her zu den Al-
teren (aszendent) entsteht und an die Stelle der (deszendenten) biologi-
schen Abstammung der Jiingeren von den Alteren riickt. Auch der gene-
tischen Mutter (der Eizellspenderin) wird keine allzu grofse Bedeutung
zugemessen. Zusammen mit der fremden Eizelle wird aber bei diesem
Paar auch das eigene Keimmaterial in seiner Relevanz heruntergefahren.
Rahids Beitrag wird dafur auf anderen Ebenen gestarkt:

Rabhid: Ich hab immer gesagt, ich will nen Namen mit ‘nem R haben.
Wegen Rahid halt. Ich will meinen Teil dazu beitragen.

Gemeinsames Thema all dieser Entscheidungen und Narrative ist die Si-
cherung der sozialen Nihe der beiden Vaterfiguren zum Kind, anders
als dies auf konventionellen Wegen geschieht und ohne ein zu starkes
Ungleichgewicht zwischen den Elternteilen entstehen zu lassen. Zu die-
sem >family making« gehort auch, gewissen Erwartungen von aufSen und
nicht zuletzt auch Erwartungserwartungen des kiinftigen Kindes gerecht
zu werden. Fiir das Paar schlieft das ein, die Person, die ihr Kind ausge-
tragen hat und somit als leibliche Mutter gilt, nicht auszublenden, son-
dern als signifikante soziale Figur zu erhalten. Der soziale Kontakt zur
weit weg lebenden Tragemutter wird so gut es geht und moglichst auf
lange Sicht gepflegt. Thr wird etwa in Fotoalben ein symbolischer Platz
in der Familiengeschichte eingerdaumt, aber im tiglichen Umgang kann
und soll sie keine grofle Rolle spielen. Gelegentlicher Skepsis des sozia-
len Umfelds gegentiber der rein mannlichen Besetzung ihrer Elternschaft
begegnet das Paar moglichst mit Transparenz, aber auch mit der Perfor-
manz einer bis auf wenige Umstiande normalen Familie:

R: Also fiir mich ist es zumindest noch normaler als ohne Kind, wenn
wir als Paar rumgelaufen sind friiher. (...) Es ist selbstverstiandlich, dass
wir zwei ‘n Kind haben. Als wenn wir als Paar rumliefen — da fihlte
man sich beobachteter.

Das Paar erlebt in seiner offentlichen Performanz mit Kind nicht etwa eine
gesteigerte Befremdung seiner Geschlechtsgleichheit, sondern einen Nor-
malitatsgewinn. Indem das Paar auch noch das nachste Tabu bricht, fahrt
es Integrationsgewinne ein, weil das, was man ihnen lange als >Andere« ver-
wehrte (etwa die Adoption), sie iberhaupt erst zu diesen Anderen machte.
Thre Legitimitit als Paar wird durch ihre Elternwerdung weiter bekraftigt.

Eine andere Szene gibt Aufschluss tiber die Selbstwahrnehmung im
offentlichen Raum. Daniel berichtet von seinen Erfahrungen auf dem
Spielplatz:
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D: Ich find das ganz nett. Man verbringt dann so seine Zeit da, man unter-
hilt sich ja auch nicht die ganze Zeit nur mit den Miittern, sondern man
ist auch mit den Kindern beschiftigt/ (...) Man merkt im Prinzip, die ande-
ren Miitter haben genau die gleichen Fragen und Probleme wie man selber.
Es passiert genau das gleiche in deren Familien, wie bei uns irgendwo, ne?

Auffillig ist, wie sich Daniel hier implizit zu den Mittern zdhlt, indem
er sich auf die anderen Miitter bezieht und sich mit ihnen assoziiert.
Muttersein bedeutet hier wohl so viel wie eine Primirelternschaft, die er
temporir innehat. Mangels alltagssprachlichen Begriffen, die dies zum
Ausdruck bringen (etwa >Mutternde<), wird er selbst zur Mutter (fiir les-
bische Paare vgl. Padavic & Butterfield 2011). Den sprachlichen Gyno-
zentrismus nimmt er dabei in Kauf, wie eine Frau unter Minnern sich
den >Arzten« oder >Managern« anschliefSt. Daniels gewohntere Sonder-
stellung als Schwuler unter Heteros wird in dieser Erfahrung von einer
anderen devianten Position abgeldst: als Mann unter Frauen. Gleichzei-
tig kann er sich davon tiberzeugen, einer ganz normalen Familie anzuge-
horen, in der, abgesehen von der mannlichen Besetzung, die Dinge genau-
so laufen wie in >konventionellen« Elternschaften. Interessant ist dabei,
welche elterliche Differenzierung sich auf der Ebene der Arbeitsteilung
ergibt bzw. gewihlt wird — zumal diese haufig als Gradmesser schlecht-
hin gilt. Daniel, der iltere, im Job gefestigtere, und der, der den Kinder-
wunsch vorbrachte, nimmt Elternzeit, wihrend Rahid gerade erst dabei
ist, im Job Fuf$ zu fassen.

R: Im Grunde, ich geh’ arbeiten, du bist zuhause. (D: Ja.) (2) Naja, ich
hoffe, ich kann mich auch beim Haushalt noch — betitigen, dass ich
zeige, dass ich auch im Haushalt noch was mache, und nicht nur nach
Hause komme und #ichts mache.

D: Also, ich meine, wann sich das mal dndern wird, muss man immer
noch sehn, ne? Also mein Idealziel wir schon, dass wir irgendwann bei-
de halbtags arbeiten, aber wie schnell das Rahid mit seinem Job hinbe-
kommt, wo er halt noch recht frisch ist, ist so *ne Sache.

Die Aufteilung erscheint umgekehrt, als es eine traditionelle »Hetero-Lo-
gik<« nahelegen wiirde. Indem der beruflich saturierte Daniel seinen Kin-
derwunsch vorantrieb, setzte er damit offenbar seinen noch studierenden
Partner unter Reifungsdruck. Hitte sich Rahid nicht mit dem Studi-
um beeilt, das er erst kurz nach der Geburt der Kindes abschloss, wire
er mangels Einkommen moglicherweise in eine Hausmannposition ge-
drangt worden. Es ist jedenfalls vorstellbar, dass der biologisch und be-
ruflich dltere Daniel mit der Durchsetzung seiner Lebensplanung zwei
Fliegen mit einer Klappe schlug: Er stellte seinen jiingeren Partner auf
erwachsene Beine und sicherte sich gleichzeitig die Kinderzeit sowie da-
mit auch die dominante Elternschaft, dies mit einer souverin >androgy-
nen< Geste, die es Rahid uberliefs, >den Mann zu machen«.
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D: Also ich will so langsam, Januar, Februar, wieder anfangen zu arbei-
ten, fiinfzehn Stunden erstmal oder so. Minimal. Und vielleicht nach den
drei Jahren kompletter Elternzeit dann halbe Stelle.

Jedenfalls werden Asymmetrien der Elternschaft hier losgeldst von einer
Zentralstellung der Mutter gestaltet. Dem Symmetrieideal, das die bei-
den im Horizont mitfihren, etwa indem sie auf lange Sicht beide Teilzeit-
arbeit anstreben, steht keine >natiirliche Differenz< entgegen. Auch das
Delegieren von Tatigkeiten erscheint unbefangener als in geschlechtsun-
gleichen Beziehungen:

R: Er rithrt immer den Grief$brei an.

D: Ich mein, ich mach’ das halt einfach immer den ganzen Tag, diese
Sachen, deshalb gehen sie mir schneller von der Hand. Aber es ist schon
haufig so, dass ich sag’ »Hier kannst du ma?«, dass er das iibernimmt.
Oder »Gibst du ihm die Flasche?« oder so. Aber, ich mein’, sonst mach’
ich sowas vielleicht eher einfach mehr so in der Routine, weil ich einfach
drin bin, aber (2) funktioniert genauso, ne?

Asymmetrien, die aus Daniels fur diese Zeit sich ergebender Primarel-
ternrolle hervorgehen, werden in ihren Deutungen nicht zementiert, son-
dern in ihrer Kontingenz markiert und dahingehend abgeschwicht, dass
die Rollen weiterhin vollstandig austauschbar gedacht bleiben. Werfen
wir einen weiteren Blick auf die paarinternen Selbsttypisierungen der
Elternschaft:

D: Ich glaub du bist halt einfach immer so ein bisschen der vorsichtige-
re Typ. So generell, bei allem.

R: Ja, wenn du ihn durch die Luft wirbelst/
D: Dass du das manchmal zu wild findest?

R: Ich’s zu wild finde, aber ich weifs, dass du das ja nicht machst, um
ein Risiko einzugehen.

D: Ich glaub das ist halt so ein genereller Typunterschied. Dass ich halt
immer derjenige bin fiirs Schnell-schnell und nicht so richtig durchdacht,
Hauptsache gemacht und/ aber halt auch ins kalte Wasser, alles irgend-
wie schnell anpacken. Und Rahid derjenige ist, der alles durchplant und
tiberlegt, und dann vielleicht auch eher nicht macht. Ich denk’, da er-
ginzen wir uns eigentlich ganz gut (...) Manchmal bin ich vielleicht ein
bisschen diktatorisch, weil ich einfach die Sachen mache, wie ich die fiir
richtig halte, weil ich derjenige bin, der zuhause ist. Deshalb entscheide
ich die dann einfach. Und ich frag’ nicht jedes Mal nach bei Rahid, ob
er das jetzt genauso tun wiirde und manchmal hitte er es vielleicht an-
ders getan, aber er war halt nicht da. Von daher hab ich da manchmal
(schmunzelnd) einfach das letzte Wort, ne?

R: Stimmt! (Lachen) (spielerisch suiffisant): Jetzt wo du’s sagst (Lachen).
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Diese Differenzierungen scheinen zuniachst leicht mit einer >Hetero-Optik<
dechiffrierbar, in der der Vater das Kind vor den besorgten Augen der Mut-
ter durch die Luft wirbelt. Diese Selbsttypisierungen erscheinen aus einer
sHeterologik« nur invertiert: Der dominantere Elternteil ist hier der wil-
dere. Auch die Dominanz des Vollzeitbetreuenden erinnert an Ideale einer
Mutter, die sich vorwiegend um die Kinder kiimmert und entsprechend
zu Hause das Sagen hat. Aber erneut werden diese Positionierungen hier
in ihrer Austauschbarkeit betont und nicht naturalisiert, was auch denk-
bar wire, aber mangels Geschlechterdifferenz nur schwer einrasten kann.

Daniel und Rahid geben in ihren Beschreibungen gelebter Elternschaft
ein sehr harmonisches Bild ab und blenden zwei Dinge erfolgreich aus:
Dass nur einer der beiden genetisch mit dem Kind verwandt ist (1), und
dass der Initiator der Elternschaft zugleich aktuell die dominantere El-
ternposition innehat (2).° Beides birgt ein erhebliches Asymmetriepoten-
zial, das aber stets zuriickgedriangt wird. Gleichzeitig konnen weder die
unterschiedlichen Stile im Umgang mit dem Kind (sanfter oder wilder),
noch die beruflich bedingt verschiedenen Zeitkontingente bei der Kin-
derbetreuung auf eine vermeintlich natiirliche Geschlechterdifferenz der
Elternschaft attribuiert werden, solange sich beide Partner als Manner
verstanden wissen wollen. Unterschiede erscheinen dadurch kontingen-
ter — das Paar kann sich selbst iiber sie wundern und sie charakterlich,
vor allem aber auch pragmatisch zurechnen: Der hauptamtliche Kin-
derbetreuer hat temporir das Sagen. Die elterliche Humandifferenzie-
rung wird anlass- und kontextbezogen veranschlagt und in ihren Deu-
tungen flexibel gehalten. Die Kontingenzreduzierung des Arrangements
findet jenseits naturalisierender Geschlechterideologien statt und betont
gleichzeitig dessen Kontingenzen — die elterliche Differenzierung folgt
keiner kategorialen Logik, sondern einer flexiblen Rollendifferenzierung.

3. Werdende Ko-Miitter —
die Herstellung geteilter Mutterschaft

Kontrastieren wir das gezeigte Bild verdoppelter Vaterschaft nun mit
dem einer verdoppelten Mutterschaft. Wahrend im vorigen Fall die tra-
ditionell priorisierte Elternposition sozial unbesetzt blieb und durch zwei
Viter kompensiert werden musste, haben wir es hier sozusagen mit ge-
ballter Mutterschaft zu tun, die auf zwei Frauen verteilt werden muss.

6  Auch hier sei einschriankend auf den euronordamerikanischen Kontext ver-
wiesen, in dem der genetischen Abstammung hinsichtlich der Bestimmung
von Verwandtschaft eine hohe Bedeutung beigemessen wird (vgl. Franklin
2013). Weltweit sind zahlreiche Kulturen mit uniliniearen Verwandtschafts-
systemen verbreitet, bei denen Abstammung nur tiber eine Seite gedacht wird.
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Caro (36, Padagogin), und Ronja (39, urspriinglich Mechatronikerin)
sind seit sechs Jahren ein Paar, seit einem verheiratet und nun mit ihrem
ersten Kind (in der 33. Woche) schwanger. Ronja wird in Elternzeit ge-
hen, Caro sie im ersten und letzten Monat dabei begleiten. Sie formu-
liert dhnlich einem Tauschgeschift die Bedingung, die sie in die gemein-
same Beziehung einbringt:

Caro: Wir hatten eigentlich schon am Anfang der Beziehung das Ge-
sprach, wo ich gesagt hab’: »Ich will Kinder haben. Das steht fiir mich
fest, das ist fiir mich auch wurscht in was fiir einer Beziehung ich bin,
ich mochte Kinder haben, definitiv. «

Caro positioniert sich hier gleich zu Beginn — dhnlich Daniel, aber deut-
lich resoluter — als diejenige mit dem stirkeren Kinderwunsch, wihrend
Ronja ihn in einer fritheren Beziehung bereits einmal ad acta gelegt und
sich mit ihrer Rolle als Tante getrostet hatte, sich nun aber gerne von
Caro iiberzeugen ldsst. Was die Schwangerschaftserfahrung betrifft, ver-
zichtet Caro allerdings gerne, wihrend Ronja sie angesichts ihres Alters
nicht ungenutzt lassen mochte:

Ronja: Ich mochte es trotzdem probieren, weil ich einfach Angst davor
hatte, wenn sie schwanger wird: Wie ist das Gefiithl bei mir dann?! Dass
ich vielleicht irgendwann gedacht hitte: »Oh! Na hittest auch probie-
ren koénnen! «

Dies hat mit Blick auf die Autorinnenschaft des Kinderwunsches den
symmetrisierenden Nebeneffekt, dass Ronja damit nun auch ihr volles
Commitment zum Kinderwunsch unter Beweis stellen kann. Fiir Caro
ist die Schwangerschaftserfahrung weniger wichtig:

Caro: Fur mich war immer nur wichtig, Kinder zu haben. (...) Da geht’s
aber eben nicht darum, dass ich selber schwanger gewesen bin, sondern
einfach darum, eine Beziehung gefiihrt zu haben, wo ein Kind im Ide-
alfall entstanden ist. (...) Es wire fiir mich auch in Ordnung gewesen,
wenn sie schon Kinder mitgebracht hitte.

Man kann Caros Ruckstufung der Schwangerschaftserfahrung analog zu
Rahid denken, der Daniel gerne die Position des Samenspenders und da-
mit die Vorstellung leiblicher Elternschaft tberlasst, diesen Beitrag aber
gleichzeitig gegentuber den sozialen Banden marginalisiert. Die Intensi-
tat der korperlichen Beteiligung am Kinderkriegen wird also in beiden
Fillen wahlbar. Weniger korperlich beteiligt zu sein, geht aber ausdriick-
lich nicht automatisch mit geringeren elterlichen Ambitionen einher, wie
vor allem Caro und Ronja vorfiihren.

Das doppelte Schwangerschaftspotential der Frauenbeziehung liefs
eine Adoption von vornherein nachrangig erscheinen:

Ronja: Wir sind zwei gesunde Frauen. Also fiir uns stand fest, wenn
dann wollen wir das Kind kriegen. (...) Mutter sein wire schon schon
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fiir uns. Und fiir mich wire glaube ich auch wichtig zu wissen, wer der
Vater ist.

Das >Schone«an der gemeinsamen Mutterschaft (» Mutter sein« hier im
Singular verwendet!) verweist implizit auf den geteilten Leib der Liebes-
beziehung: leibliche Mutterschaft fiir uns. Der Vater bzw. Samenspen-
der wird als eher unproblematische Randfigur mitgedacht, deren Iden-
titdt Ronja zumindest kennen will — unvergleichbar den Uberlegungen,
die die Inanspruchnahme einer Tragemutter abfordert. Der soziale Aus-
schluss des Vaters aus der Elterndyade passt besser zu den Vorstellungen
einer in ihrer sozialen Nihe gegenuiber der Mutter-Kind-Bindung tra-
ditionell nachrangigen Vater-Kind-Beziehung. Der abwesende Vater hat
historisch stirkere >Vorbilder« und ldsst sich leichter normalisieren. Ge-
gen die Adoption spricht fiir das Frauenpaar, ahnlich wie oben fiir Dani-
el und Rahid, auch eine gewisse Angst vor fremden Einfliissen, die Caro
aus ihrer Erfahrung mit Problemfillen als Sozialarbeiterin ableitet:

Caro: Adoption kam fiir uns insofern nicht mehr in Frage, weil wir wis-
sen, was fur Kinder in schwierigen Familien sind. Wir wissen auch, dass
durch Genetik einerseits und eben auch neun Monate im Mutterbauch
so ein Kind schon mitkriegt.

Dies wirft nun aber die Frage nach dem richtigen Spender(-modell) auf.
Einem anonymen Samengeber stehen die beiden Frauen nach anfingli-
chen Uberlegungen skeptisch gegeniiber. Immer mehr konkretisiert sich
der Gedanke, dass ein Spender gesucht wird, dessen elterliche Anspri-
che gering genug sind, um die exklusive Paarelternschaft der beiden und
ihre Entscheidungshoheit iiber das Kind nicht zu gefahrden, der aber
dennoch als sozialer Kontakt zur Verfugung stehen soll und das Kind
auch kennenlernen mochte. Versuche mit einem ersten Kandidaten (iiber
die Bechermethode) brechen sie nach einer Weile ab, weil sich die Sorge
abzeichnet, aus seinen kundgetanen Gedanken und Zweifeln konnten
zu starke elterliche Ambitionen erwachsen. Diese konnten das Arrange-
ment der Fortpflanzungsgemeinschaft mit Randfigur, wie sie es sich mit
ihm vorstellen, gefihrden.

Ahnlich wie bei Daniel und Rahid, die ungleich aufwendigere Dienst-
leistungen in Anspruch nehmen missen, scheint es auch hier in der Re-
giefiihrung der Zeugung weniger um die reinen Abstammungsverhalt-
nisse zu gehen, die Mitter und Viter konstituieren, als um die mit einer
sozialen Elternschaft verbundenen Anspriiche. Vor allem letztere zu kon-
trollieren , stellt sich als entscheidend heraus, wenn es darum geht, das
erwinschte Modell zu verwirklichen. Am einfachsten liefe sich dies um-
gehen, so iiberlegen Caro und Ronja, indem sie auf einen anonymen
Spender etwa aus dem europdischen Ausland zuriickgriffen, aber dies
wird nicht der Weg ihrer Wahl:
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Caro: Fur mich war immer die Idealvorstellung, das Kind weif§ irgend-
wann, wer der Vater ist und wenn es spater danach fragt, dass dann auch
ein Kontakt sein kann. Also dass sowohl der Mann sagen kann: »Ich
will oder ich will nicht. Oder ich will nur, dass das Kind mich mal sieht
und vielleicht auch weifS, was ich mache oder wer ich bin einfach.« Dass
einfach eine Kenntnis da ist.

Ronja: Also nicht dieses Heimliche. Dass dann so ein 6-, 7-jdhriges M-
del oder Junge dasteht: »Wer ist mein Vater?«

Caro: Genau, also wurzelsuchend wird, ne? Also wir wissen’s auch aus
dem weiten Bekanntenkreis, dass ein Frauenpirchen, die haben zwei
Kinder. Die machen da ein totales Geheimnis drum/ wissen auch die en-
gen Freunde nicht, zum Teil, wo die Kinder herkommen.

Aus einer sich intensivierenden Freundschaft zu einem Bekannten, Mir-
co, der zu diesem Zeitpunkt seit ein paar Monaten in Trennung von sei-
ner Ehefrau lebt und einen vierjahrigen Sohn hat, ergibt sich folgendes
Arrangement:

Caro: Mirco stand hiufig vor Schwierigkeiten, wo er gesagt hat: »Wie
mache ich das denn jetzt? Oder was haltet ihr davon?« und so. Ja und
durch so Gespriche, die wir miteinander gefithrt haben und auch mal
bei nem Bierchen oder Weinchen, haben wir ihm das auch erzahlt. Dass
wir das eben mit dem schwulen Parchen schon probiert haben. Und dass
wir eben den Kinderwunsch haben und (Ronja: dass wir jetzt nach Da-
nemark fahren wollen) Und irgendwann hat er dann auch schon so ein
bisschen beleidigt gefragt: »Wieso fragt ihr mich eigentlich nicht?! Ge-
falle ich euch nicht, wollt ihr mich nicht?!«

Ronja: Und wir waren vollkommen von den Socken. Weil das war fiir
uns gar nicht so der/

Caro: Ja. Also wir hitten ihn nie gefragt. Gerade weil er ein Hetero-
mann ist.

Ronja: Weil wir gedacht haben, Heteroméanner sind ja in *ner Bezichung
mit *ner Frau, wie ist das dann fiir die Frau?

In der Portraitierung des Spenders und ihrer Beziehung zeichnet sich ein
klischeegeladenes Tauschgeschift ab: Es gelingt den beiden kinderlosen
Frauen qua ihres Frauseins problemlos, ihre elterliche Alleinzustindig-
keit zu reklamieren, obwohl sie mit einem Mann sprechen, der bereits
Vater eines eigenen Kindes ist. Dass er ihnen dann auch sein Sperma an-
bietet, komplettiert diesen geschlechterkomplementaren Tausch: Jeder
gibt, was er am besten kann, dhnlich der Logik konventioneller Hetero-
beziehungen. Der Freund hat dariiber hinaus Eigenschaften, die ihn als
Spender pradestinieren: (1) Da er stark mit seiner eigenen sozialen Situ-
ation als getrenntlebender Vater beschiftigt ist, aber eben auch bereits
Vater ist, ist kaum zu erwarten, dass er Anspriiche an die Beziehung zu
einem moglichen Spenderkind stellt. (2) Er ist aktuell durch keine andere
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Frau >besetzt«. (3) So wie er auf die Ratschlage der beiden Frauen zu ho-
ren scheint, scheint er sich gut >kontrollieren« zu lassen. (4) Die Freund-
schaft zu ihm ist dquidistant, keine der beiden Frauen ist ihm niher als
die andere.

Caro: Er hat von Anfang an gesagt, wenn das klappt, ist das fur ihn ein
Spaflkind. So wie sein Neffe. (Ronja: Auch wenn sich das jetzt komisch
anhort.) Er hat auch gesagt, er mochte da keine Erziehungspflichten
iibernehmen. Das ist fiir ihn eben das Kind seiner Freunde, mit dem
kann er rumalbern, aber er kann dann auch wieder gehen. Er muss das
Kind nicht mitnehmen, er muss sich nicht weiter drum kiimmern. Des-
wegen eben Spafskind, ne?

»Kinder haben« bedeutet in diesem Arrangement eben nicht gleichzei-
tig, dass es sich auch um eigene« Kinder handelt. Diesen Anspruch, das
Kind zu >seinem« Kind zu machen, tritt Mirco zusammen mit der Ver-
antwortung bereitwillig an das Frauenpaar ab, indem er es fiir sich als
»Spaflkind « reklamiert. Er unterscheidet sich dabei wiederum von einem
anonymen Spender, der die Kinder nur noch in Form reinen Abstam-
mungswissens >hat<«. Auf eben diesem Commitment an eine stark aus-
gediinnte Vaterschaft fuflen die Pline des Paares, und tatsichlich wird
Ronja wenig spater in dieser Konstellation erfolgreich mittels der Be-
chermethode schwanger. Dabei erfihrt schon der Zeugungsakt eine neue
Interpretation der elterlichen Besetzung;:

Ronja: Irgendwelche Freunde haben gefragt: » Wie ist das denn jetzt? Ist
das nicht komisch fiir euch oder fiir dich speziell, dass er jetzt der Vater
ist?« Und dann hab ich zum ersten Mal wirklich dariiber nachgedacht
und hab gedacht: Nee, also wenn man schon vom Vater spricht oder Er-
zeuger, dann ist das fiir mich Caro. Weil wir haben dieses Kind gezeugt.
So im Nachhinein wusste man da auch nicht, wie das vom Gefiihl so ist,
aber wir waren zusammen im Bett und wir haben dieses Kind gezeugt.
Also ob das nun aus diesem Becher da in mich reinkommt, das war fiir
mich nicht/ Auch wenn ich ihn sehe, denke ich nicht: Wir bekommen
jetzt ein Kind zusammen — sondern wir bekommen das Kind zusammen.
Das ist ganz komisch — hétte ich vorher auch nicht gedacht, dass das so
intensiv ist, aber fiir mich sind wir die Erzeuger des Kindes.

Caro: Genau. Er ist der Samenspender. (R: Genau.)

Dass bereits in der Interpretation des Zeugungsaktes bis in biomedizi-
nische Darstellungen starke Geschlechterklischees eingelassen sind, ist
seit langem bekannt (Laqueur 1992, Bernard 2014, Martin 1993). In-
teressant ist die vorgenommene Umdeutung, die die beiden Frauen zu
den aktiven >Zeugerinnen< macht und den Beitrag des Mannes passi-
viert. Der Anspruch des Paares, >Erzeuger< des Kindes zu sein, zerlegt
den mannlichen Beitrag zur Fortpflanzung implizit in vier Bestandtei-
le: a) die Produktion des Spermas, b) dessen manuelle Hervorbringung,
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¢) die Insemination, die sie selbst in die Hand nehmen, und d) die Be-
fruchtung, die die Eizelle und Spermien besorgen. Entscheidend ist, dass
sie als Paar dariiber die Regie fithren, ihren Auftrag verantworten und
die Insemination, nachdem sie den Samen entgegengenommen haben,
selbst durchfithren und mit Handlungstragerschaft besetzen.”

Nach der gegliickten Zeugung fragt sich, wie sich die elterlichen Po-
sitionen entwickeln, wie die Fortpflanzungsgemeinschaft nach auflen
kommuniziert und welche Rechte dem Spender dabei eingerdumt wer-
den sollen. Auch hier ist Interpretations- bzw. Definitionsarbeit zu leis-
ten, etwa in Relation zu seiner bereits vorhandenen Familie:

Ronja: Seine Exfrau hat ihn zu seinem Geburtstag angesprochen, ob
das denn stimme, dass er Vater wird? Und da merke ich, da reagiere ich
auch ganz allergisch, weil er ist nicht der Vater. Und ich mochte auch,
dass andere das wissen! Das geht ganz oft bei mir an die Grenze, dass
die jetzt plotzlich aus uns eine Dreierbeziehung/ (...). Es ist dann plotz-
lich Getuschel und die stellen sich da sonst was vor. Und dann, wenn
das Wort Vater noch fillt, dann krieg ich/

Caro: Ja. Aber er hat dann gesagt: »Ich hab’ das gleich geklart. Also ich
hab’ sofort mit ihr gesprochen und hab’ eben gesagt: Nee, ich bin eben
nicht der Vater.« Weil sie hatte eben Angst gehabt, dass der Sohn dann
ein Geschwisterchen kriegt. Klar, es ist biologisch das Halbgeschwister-
chen, aber es wird kein Geschwisterchen fir ihn sein, ne? Er soll das
auch irgendwann erfahren, dass das quasi eine Blutsverwandtschaft ist,
aber das wird nicht als sein Geschwisterchen aufwachsen, ne?! Da miis-
sen wir auch gucken, wie die Zeit das so bringt.

Es geht hier darum, die unerwiinschten Erwartungen, die Auflenstehen-
de mit der neuen Konstellation verbinden konnen, aktiv zu brechen und
entsprechende Definitionsarbeit zu leisten, um klare Grenzen zu ziehen,
wohl wissend, dass dies auf lange Sicht womdoglich nicht so einfach zu
steuern sein wird.

Paarintern missen die beiden durch die Schwangerschaft dagegen nun
damit umgehen, dass diese die eine Partnerin ins Zentrum des Gesche-
hens riickt, wihrend die andere zur Ko-Schwangeren wird. Welche Rol-
lenverschiebungen gehen damit einher? Ronja, die aufgrund ihres hand-
werklichen Talents im teils renovierungsbedirftigen Haus viele Arbeiten

7 Dies ldsst sich als Hinweis darauf lesen, wie sich alltagsweltliche Zeugungs-
theorien — die kulturellen Beschreibungen des Zeugens, die Gewichtung der
Beitrage und ihre soziale Besetzung — auch in Zeiten gesicherten biologischen
Wissens mit den Formen praktischer Aneignung von Reproduktionsprozes-
sen weiterentwickeln. Ronjas >Richtigstellung« liest sich wie ein post-patri-
archaler Kommentar etwa zur Vorstellung von Aristoteles, der Mann habe
seine Zeugungsidee nur im Gefif$ des weiblichen Leibes (vgl. Bernard 2014:
28 ff.). Zur Darstellung dhnlicher Fille siehe Dionisius 2021: 145 u. 150.
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mit Freude selbst gemacht hat, muss darauf nun mehr und mehr ver-
zichten:

Ronja: Ich bin wie gesagt eher der Baumensch, wasche aber genauso ab
und koche sehr gerne. Also ich hab’ typische Frauendinge in mir, weil
ich ja eine Frau bin, aber Leute von aufSen wiirden wahrscheinlich mir
die Minnerrolle geben und ihr die Frauenrolle.

Caro: Ja, weil sie eben diejenige ist, die die Arbeitshose den ganzen Tag
anhat.

Ronja: Jaja, genau. Richtig. Wir haben auch schon festgestellt, seitdem
ich schwanger bin, muss ich mich ja von gewissen Dingen verabschie-
den. (Caro: Arbeitshosen anziehen, zum Beispiel (lachend)). Genau. Was
mir sehr schwergefallen ist. Ich habe da gemerkt, welche Rolle ich ei-
gentlich einnehme in der Beziehung, weil das konnte ich alles nicht mehr.
Ich war eher/ hatte das Gefiihl ich bin der Beschiitzer, ich bin der stirke-
re Teil, nicht nur korperlich, sondern auch so. Der In-den-Arm-Nehmer,
der vielleicht médnnlichere Teil, also wenn man das so jetzt definieren
will. Obwohl du der Mehrverdienende bist, dann haben wir ja schon
wieder einen Tausch drinne/ Weil das war plotzlich weg. Also schon aus
der Gegebenbheit, dass jetzt mit der Schwangerschaft ja sofort ein »Ich
kann nicht mehr.« Also ich war ja vollkommen hilflos (Caro lacht) kor-
perlich und war auf sie angewiesen. Und das war fiir mich ganz komisch
jetzt. Als wiirde mir alles weggenommen werden.

In der internen Deutung zwingt Ronjas Schwangerschaft das Paar zu ei-
nem Rollentausch: Die korperlichen Einschrankungen der Schwanger-
schaft treiben Ronja in eine stirker weiblich konnotierte Rolle, in der
sie plotzlich nicht mehr so selbsttitig zupacken kann wie frither. Uber-
dies attestiert ihr die Arztin eine Risikoschwangerschaft und verordnet
ihr Einschrankungen, die sie zusitzlich passivieren. Hinzu kommt, dass
Ronja untitig zu Hause sitzen muss, was eigentlich den primiren Ar-
beitsplatz fiir sie bedeutet. Dies kommt fiir sie einer Art » Amputation«
gleich. Angesichts dieser Umstellungen, mit denen die beiden Frauen
konfrontiert sind, vergewissern sie sich immer wieder der Vorteile, die
sie im Gegensatz zu einer Beziehung mit einem Mann geniefSen diirfen:

R: Ich hab’ oft gemerkt, ich weif$, warum ich mit ’ner Frau zusammen
bin. Weil ich dann trotzdem noch das Gefiihl hatte, sie versteht mich
in vielen Dingen. (...) Mirco sieht Dinge komplett anders. Und er hat
das ja schon mal mitgemacht, dass seine Frau schwanger war. Der sitzt
dann eben da: »Geburt boah, wollt’ ich eigentlich gar nicht.« (C: Ge-
nau.) Und dann denk’ ich so als Schwangere, wenn ich da sitze: Wenn
das jetzt mein Mann wire, ich wiirde ja durchdrehen! Man wiinscht sich
ja so gewisse Dinge. Und es ist auch mal schon so die Seite zu sehen, wo
ich immer wieder sage: Gott sei Dank, du hast ’ne Frau. (C: Genau.)
Also ich kann mir das wirklich vorstellen, dass das ganz schlimm ist fur
den Mann und auch fiir die Frau, weil die komplett andere Sichtweisen
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auf dieses >Wir bekommen ein Kind< haben. Das ist ja fiir uns schon
schwierig.

Die Qualititen des gemeinsamen Frauseins im Zuge der Schwanger-
schaft werden hier positiv gegeniiber den Moglichkeiten eines Hetero-
Paares distinguiert. Umgekehrt wird mit Ronjas Sicht klarer, wie sich
der anatomische Verstehensgraben im Kontrast dazu in geschlechtsun-
gleichen Beziehungen zu Schwangerschaftskrisen vertiefen kann, wenn
sich traditionelle Geschlechterasymmetrien zuspitzen: Der Mann ist a)
(via Zeugung) >schulds, b) aber gleichzeitig korperlich unbetroffen und
c) leiblich verstandnislos.

Insgesamt konnen wir in der Erzahlung des Paares eine Art gegenlaufi-
gen Geschlechtswechsel im Rahmen seiner Schwangerschaft beobachten.
Ronja muss in ihrer Handwerkerrolle zuriickstecken, sie wird zuneh-
mend passiviert und durch die Schwangerschaft verweiblicht. Caro dage-
gen beklagt sich dariiber, im Schatten des hyperweiblichen Geschlechts-
zustands der Schwangerschaft Ronjas nicht mehr als Frau wahrnehmbar
zu sein:

Caro: Es geht gar nicht mehr um mich als Frau, weil’s eben jetzt nur
noch um sie als schwangere Frau geht. Wo ich auch an meine Grenze
gekommen bin und/ Also ich hab’ ihr das gesagt! Und sie hat das auch
vollig verstanden.

Angesichts der Empfindsamkeiten, die Ronja fir ihre Schwangerschaft
reklamieren kann, muss Caro im Rahmen der Aushandlungen etwas von
der Position der empathisch Verstandenen zurtcktreten. Sie muss nun,
anders als gewohnt, »der Beschiitzer< von Ronja sein. Auch Ronja gerit
in eine Art Rollenkonflikt: Sie kann kaum wie gewohnt den >mannlichenc
Part der Beziehung einnehmen und gleichzeitig die Rolle der Schwange-
ren. Die Schwangerschaft bringt hier eine Art storende und geschlechts-
transformierende Asymmetrie ins Spiel, die die Beteiligten latent halten
oder entsprechend reflektieren miissen. Sie versuchen, dieses Ungleich-
gewicht immer wieder im gemeinsamen Frausein aufzuheben, indem sie
betonen, sich qua empfindsamer Gleichgeschlechtlichkeit gut zu ver-
stehen. Dieses >»gemeinsame Frausein< wird hervorgebracht als eine Mi-
schung aus reiner >sex category« — so niedrigschwellig muss es sein, da-
mit die Schwangerschaft keinen zu groffen Unterschied macht —, einem
geteilten Gender-Verstindnis von Frausein gegeniiber >Mannsein¢, das
die beiden zu den besseren Partnerinnen fiireinander macht, und drittens
einem unterschiedlichen Frausein zwischen >Arbeitshose« (Ronja) und
ohne (Caro). So wird Ronja zur Austragenden einer geteilten Schwanger-
schaft, die das Paar gemeinsam herbeigefiihrt hat. Mirco fungiert dabei
nicht nur als Samenspender, sondern auch als Kontrastfolie > mannlicher
Ahnungslosigkeit«, um ihre Geschlechtshomogenitit (als geballte smater-
nale Macht<) zu rationalisieren und als Benefit ihres Paarseins erleben
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zu konnen. Heterosexuelle Beziehungen (mit Kind) ldsst diese Perspek-
tive beinahe absurd erscheinen — das traditionale Stereotyp stiitzt hier
auch noch die posttraditionale Beziehung in ihren Schwangerschaftskri-
sen. Der Fall verweist damit auf ein Spektrum von Moglichkeiten, wie
die Geschlechterdifferenz innerhalb und aufSerhalb der Elterndyade in
ihrer Relevanz variiert werden kann. So kann etwa die Beziehung zum
Samenspender als >Onkels, als der >gute Kumpel>, oder auch als >beson-
ders vertrauter Freund« entworfen werden. Sie kann unterschiedliche
Formen mehr oder weniger stark geschlechtlich codierter Vorstellungen
sozialer Nihe bzw. Distanz annehmen.

4. Die Diversifizierung
geschlechtsungleicher Elternpaare

Das alltagsweltliche Schwangerschafts- und Elternschaftsvokabular ist im
Rahmen einer klaren gesellschaftlichen Priorisierung geschlechtsunglei-
cher Paarbeziehungen entstanden, was das soziologische Verstandnis der
dort angelegten Differenzierungsprozesse erschwert. Sich geschlechtlich
unterscheidende Elternrollen sind eine kulturell tief verankerte Erwartung.
Das bei jeder Paarbildung aktive Beuteschema der Gynophilie bzw. An-
drophilie wird bei der Familiengriindung geschlechtsungleicher Beziehun-
gen zur korperlichen Weichenstellung fiir eine genderisierte Elternschaft.

Werfen wir zunichst einen Blick auf die vergleichsweise selbstver-
stindliche Schwangerschaftsanbahnung eines >Heteropaares< (Herbert,
40, Grafikdesigner, und Frauke, 35, wissenschaftliche Referentin):

Frauke: Wie’s dazu kam, dass wir ein Kind bekommen?
Herbert: Miteinander geschlafen, oder?! (witzelnd)

Frauke: Also ich glaube, dass er den Wunsch schon lang hatte, es war
von Anfang an immer mal Thema: »Wie stellst du dir das vor? Willst
du eigentlich Kinder?« und so. Da haben wir dariiber gesprochen, weil
das fiir beide immer ein Thema war, jemanden zu finden, mit dem man
das auch irgendwie hinkriegt. Und er hat ja auch eine dhnliche Familien-
Vorbildsituation. Eltern die immer noch zusammen sind. (...) Aber sonst
relativ ahnliche Konstellation — Hausfrau, Mutter — Vater, der arbeitet.
Und dann haben wir immer wieder dariiber geredet — dann innerhalb
von einem halben Jahr geheiratet und das Projekt Kind sozusagen in An-
griff genommen. Also wir hatten den Hochzeitstermin geplant fir Mai.
Und haben irgendwie im Januar glaube ich angefangen, nicht mehr zu
verhiiten und ich war eigentlich dann relativ schnell schwanger.

Fragen dariiber, wie das Kind entstehen soll — zentrales Thema ge-
schlechtsungleicher Paare — konnen sich hier vollig in der selbstverstind-
lichen Einheit aus Paarbeziehung und Geschlechtsverkehr verlieren. Das
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Paar kann sich in seiner zunehmenden Vergewisserung eines gemeinsam
getragenen Kinderwunsches durch Weglassen der Verhiitung passiv auf
eine Schwangerschaft zutreiben lassen (vgl. Heimerl & Hofmann 2016).
Die Kommunikation des Kinderwunsches kann dabei zwar konsensu-
ell, aber auch deutlich asymmetrischer ausfallen und damit einen Part-
ner mehr als den anderen auf elterliche Verantwortung verpflichten (vgl.
Hirschauer 2019: 13). Bereits in der Autorschaft des Kinderwunsches
kann also eine gewisse Weichenstellung fur Zustiandigkeiten liegen, die
anders als bei geschlechtsgleichen Paaren auch durch korperlich unter-
schiedliche Ausstattungen verstirkt wird. Nur im Rahmen von >Hete-
ropaaren< kann — tiberspitzt formuliert — er ibr ein Kind >machen< oder
sie ibm eines >unterschiebens, wie alte Stereotype einmal nahelegten. So
sind es vor allem geschlechtsungleiche Paare, die von Beginn an mit den
Stereotypen genderisierter Elternschaft konfrontiert sind. Auch bei Frau-
ke und Herbert zeichnet sich eine gewisse Rollenverteilung bereits frith
wahrend der Schwangerschaft ab:

Frauke: Und was du immer wieder betonst im Gesprach. (Herbert: Was
betone ich denn?) »Ja, der wird dich viel lieber haben, weil du so schon
weich und kuschelig bist. (H. lacht) Und wird dich viel lieber kiissen. «

Herbert: Ich geh’ da einfach von mir aus (lachend). Naja — es gibt ein-
fach diese korperliche Beziehung zwischen — Mutter und Kind einfach.
(F: Da hat der Papa verloren.) Da kann der Papa irgendwie nicht gegen
anstinken, glaube ich einfach. Das ist einfach so eine Grundsitzlichkeit,
(lacht) da kann man sich auf den Kopf stellen. Also (lacht) das ist ein-
fach Biologie. (...) Sie ist die Mama und ich bin der Coole [scherzend].
So machen wir das. Das ist ganz einfach/ (F. haut ihn) Aua! (lacht)

Frauke: Ich will auf keinen Fall diese tiberfiirsorgliche Mutter sein, wie
sie mir selber auf die Nerven gegangen ist.

Das Paar ist auf ambivalente Weise mit traditionellen Vorstellungen iden-
tifiziert, die insbesondere Frauke zugleich auch von sich weisen moch-
te. Die kleine Auseinandersetzung wird in eine Ironie gekleidet, die viele
Heteropaare in Anschlag bringen miissen, um sich von der gesellschaft-
lichen Aufdringlichkeit elterlicher Rollenvorstellungen (auch der eigenen
Eltern) ein wenig auf Abstand bringen zu konnen. An dem Fallbeispiel
ldsst sich exemplarisch ablesen, wie sich das naturalisierte parentale Dif-
ferenzierungsnarrativ diesen Paaren aufdrangt, zur Komplexitdtsreduk-
tion genutzt oder auch unterlaufen wird. So kann man beobachten, wie
unterschiedliche Geschlechterkompositionen unterschiedliche Differen-
zierungsmuster hervorbringen: Einerseits wird die Natiirlichkeit der Ge-
schlechterunterscheidung bemiiht, um die Kontingenz elterlicher Rol-
lendifferenzierung zu reduzieren, andererseits konnen im Prozess des
Elternwerdens unweigerlich auftauchende Asymmetrien (von Neigun-
gen, Stilen, Engagements) auf (biologisches) Geschlecht zugerechnet
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werden. Im Fall einer stark egalitaren Elternschaft kann sich dies etwa
so anhoren:

Fritz (25, Student): Das Schonste ist ja, dass ich *ne Freundin hab, die jetzt
so die Beschiftigung mit so’n paar Sachen, das iiberlisst sie mir vollig. Ne?
(...) Dass Klara also mich auch mit Mutter werden lisst. Also mich auch
mit das Kind kriegen ldsst. Und grundsitzlich ist ja das Schone dabei eben,
diese Mutter- und Vaterrollen aufzugeben. (...) Ich kann mir Klara gar
nicht als Mutter vorstellen, dass die da so permanent ihr Kind betuiddelt.
Das ist auch ganz prima, dann kann ich die ja spielen. Ne? (...) Ich mein
das vollkommen ernst, weil ich dieses Empfinden, wenn ich dieses Miit-
terliche so beschreibe, das ganz genauso hab. Und ich will mir das auch
nicht nehmen lassen. Und ich kann mir das auch nicht anders vorstellen,
wenn ich da nicht alles Mogliche machen konnte. Das fand” ich furcht-
bar. Das Einzige, was ich leider nicht machen kann, ist stillen. Das geht
leider nicht. Das find’ ich toll, wenn sie das macht/ wenn wir das machen.

Dass Fritz’ Chiffre fir geschlechtsindifferente Elternschaft lautet, er wer-
de >Mutters, folgt einer dhnlichen kulturellen Buchstabentreue wie sie
Transgender praktizieren: Wenn diese von mir gewiinschten Verbaltens-
muster >miitterlich< (bzw. weiblich/mannlich) sind, dann werde ich eben
Mutter. Im empirischen Interesse und auf der Spur nach neuen Vaterfi-
guren fragt Andrea Doucet entsprechend »do men mother?« (Doucet
2018) »or is mothering essentially female?« (ibid. 2009). Mit Blick auf
unser Mannerpaar sowie Daniel, der sich am Spielplatz mit den dort in
der Uberzahl befindlichen Miittern kollektiviert, lasst sich sagen: Miitter-
lichkeit und Elternschaft sind eng aufeinander bezogen, entkoppeln sich
aber tendenziell. Die unmittelbar korperliche Bezogenheit in der Sor-
ge um das Kind verliert ihre essenzielle Verkniipfung mit Mutterschaft,
wenn man sie als ein »Doing« entsubstantiviert. Wahrend sich dann auf
der Grundlage zunachst grundsatzlich geschlechtslos gedachter Sorge-
beziehungen fragen lasst, wie Manner und Frauen sich in der Austibung
dieses Tatigkeitsspektrum evtl. doch unterscheiden (smuttern< Viter an-
ders?),* wollen wir stattdessen unseren Vergleich zwischen geschlechts-
gleichen und -ungleichen Elternschaften nutzen, um die treibenden Fak-
toren der Vergeschlechtlichung parentaler Humandifferenzierung zu
identifizieren, also konsequenter nicht it der Geschlechterunterschei-
dung zu beobachten, sondern wie sie hergestellt und plausibilisiert oder
entkriftet und zuriickgelassen wird.

8  Doucet (2018) pladiert fiir einen geschlechtsneutraleren Begriff der Fur-
sorge, interessiert sich auf dieser Grundlage aber auch fiir die Unterschiede
»maternaler« Verantwortungsiibernahme, je nachdem ob sie von Minnern
oder Frauen ausgetibt wird (ibid. 2009). Genauso kann man mit Genderi-
sierungs-Interesse fragen, ob Frauen etwas anders Unternehmen leiten, Ro-
mane schreiben oder Holz hacken (man kann es aber auch lassen).
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Die beiden gezeigten Vignetten aus Heterofillen verweisen auf frithe
Weichenstellungen: bereits vor der Schwangerschaft in Form internali-
sierter Vorbilder, und nach der Schwangerschaft in Form naturalisierter
Zustindigkeiten, die aber, wie das Beispiel von Fritz und Klara zeigt, um-
gepolt werden konnen, wenn die Tatigkeiten und Zustiandigen selbst in
ihrer Genderspezifik hinterfragt werden. Dabei miissen mannliche Par-
tizipationswiinsche mit weiblichen Abtretungen einhergehen (Hirschau-
er 2019). Fritz’ Vorstof$ endet beim Stillen, was einen Hinweis darauf
gibt, welche Rolle Diskurse spielen, die etwa die Muttermilch als mehr
oder weniger unersetzbar und das Stillen als essenziell unverzichtbare
miitterliche Aufgabe veranschlagen (Rose et al. 2017). Ahnlich zeigen
Miiller und Zillien (2016) am Beispiel von Geburtsvorbereitungskur-
sen, wie Elternschaft als genuin weibliche Aufgabe >vorbereitet< wird.
Im Rahmen unserer Soziologie der Schwangerschaft (Hirschauer et al.
2014: 256 ff.) konnten wir drei allgemeine kulturelle Axiome einer Gy-
nisierung des Kinderkriegens und der Schwangerschaft identifizieren: 1.
»Frauen kriegen Kinder<, weil dies, zusammen mit dem ebenfalls Frauen
naturalisiert zugeschriebenen Kinderwunsch, eben zum Frausein gehort
und ihre Geschlechtsklassifikation dies impliziert. 2. >Die Frauen kriegen
die Kinder« - sie sind die vorrangigen Adressaten der Fortpflanzungser-
wartung. 3. Eine Schwangerschaft findet in Frauen statt, sie hat ihren
Sitz und ihre materielle Form in einem weiblichen Korper. Die elterliche
Differenzierung geschlechtsungleicher Paare bewegt sich also auf stark
ausgetretenen Pfaden der Naturalisierung, der sich Paare, selbst wenn
sie wollen, nicht so leicht entziehen konnen. Im Vergleich zu geschlechts-
gleichen Paaren, die von Anfang an zu zahlreichen bewussten Entschei-
dungen gezwungen sind, ereignet sich das Kinderkriegen im >Heterorah-
menc« in vielen Hinsichten selbstverstindlicher und entscheidungsfreier.

Aber vor dem Hintergrund verbreiteter Ideale egalitirer oder gar ge-
schlechtsindifferenter Elternschaft sind auch geschlechtsungleiche Paa-
re zunechmend bemiiht, die traditionellen Formen elterlicher Differenzie-
rung zu unterlaufen, um der kulturell vorgezeichneten Genderisierung
und Asymmetrisierung ihrer Elternschaft entgegenzuwirken. Schauen
wir uns genauer an, auf was sich diese Negationsbemiihungen richten
konnen. Im Verlauf der Schwangerschaft ldsst sich ein Kontinuum von
Fillen beschreiben, in denen sie entweder zur gemeinsamen Sache ge-
macht wird, die eine Interviewpartnerin auf die Formel »Mein Bauch
gehort uns« brachte, oder aber den mannlichen Partner zum Bystander
der Schwangerschaft macht.

Betrachten wir eine Szene wahrend der Schwangerschaft eines Paares.
Fabian (30, Fotograf) und Sarah (27, Studentin) erwarten ein Kind. Sa-
rah notiert in ihrem Tagebuch:
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Gestern Abend im Bett. Fabian mit Blick auf meinen Bauch: » Was ist das
eigentlich fiir ein Gefiihl Mutter zu werden? Ist es nicht ein besonderes
Gefithl Mutter zu werden?« Ich sage: »Ich habe nicht nur das Gefiihl,
Mutter wie Tausende andere auch zu werden. Ich habe mehr das Gefiihl,
dass wir Eltern werden, dass wir eine Familie werden. Ich fithle mich
unserem Kind am nachsten, wenn wir zu dritt sind. Wenn wir im Bett
liegen, deine Hand auf meinem Bauch. Das Kind gehort zu uns beiden. «

Fabians arglose Bewunderung von Sarahs korperlicher Verwandlung dis-
tinguiert ihre Elternschaft gegeniiber seiner und besondert ihre Mutter-
position. Sie begegnet dem mit dem symmetrisierenden Deutungsmuster,
dass ihre Schwangerschaft beider Elternschaft entstehen ldasst und holt
ihn aus seiner Beobachterposition zuriick ins Zentrum — ein Fall sanfter
Redelegation. Ein anderes Beispiel zeigt noch stirkere gemeinsame Be-
strebungen einer geteilten Schwangerschaft:

Viola (39, Bibliothekarin): Er ist sehr dabei, hat von Anfang an mit mir
diese ganzen Buicher gelesen, was sehr schon ist, weil man sich auch ge-
meinsam dariiber lustig machen konnte (...). Er ist auch sehr fiirsorglich,
was mich angeht. (...) Wir haben die entscheidenden Untersuchungen
alle gemeinsam gemacht, das war mir und das war auch ihm wichtig.
(...) Man versucht die Aufgaben zu teilen. Wir haben das zum Beispiel
so gemacht, dass er dann alle Krippenanmeldungen tibernommen hat.
(...) Daist er glaube ich zum Vater geworden... Da stand er vor so einer
Absperrung und ein kleines Madchen stand vor ihm und hat gesagt »da
ist ein Vater, da ist ein Vater« (mimt das verwunderte, mit dem Finger
zeigende Kind). Weil er war der einzige Mann bei den ganzen Anmel-
dungen, die er gemacht hat. Und das war glaube ich fiir ihn priagend
(lacht). (...) Er begleitet das mit mir und ist mit dabei, und natiirlich
machen wir auch Witze tiber seinen Bauch, das ist ja auch offenbar ein
gingiges Klischee, also es gibt auch die Vermutung, dass er leicht zu-
genommen hat (lacht), ja, das ist so also eine Fursorglichkeit, das finde
ich am auffilligsten. Also so eine gesteigerte Wahrnehmung dafiir, wie
es mir geht, wie er mich unterstiitzen kann. Also man kénnte sagen, sehr
miitterlich (lacht laut).

So wie sich Viola >miitterlich« zum Ungeborenen verhalt, wird auch die
Partizipation des Vaters am Kind bzw. an der Schwangerschaft beschrie-
ben: sehr nah dabei, fursorglich, Riicksicht nehmend. Allerdings zeigt der
lachende Unterton durchaus an, dass er seigentlich< der Vater ist. Eine
Distinktion als Vater findet auch statt, wenn er als Mann unter lauter
Miittern auffallt. Viola stofst dagegen eine Kollektivierung unter Mut-
tern zu, in deren Kreis sie aufgenommen wird:

Viola: Ich hatte den Eindruck, dass alle Frauen, die ich kenne, die selber
schon Kinder haben, also schon mal schwanger waren, auf eine andere
Weise plotzlich mit mir geredet haben als vorher. Das fing in der Fami-
lie an mit meiner Oma, mit der ich ein sehr gutes Verhiltnis habe, das
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wurde plotzlich noch mal intimer, als die von ihren eigenen Schwanger-
schaften erzihlte. Genauso mit meiner Mutter und mit der Mutter mei-
nes Freundes — das war, als wiirde man praktisch in so eine Gemeinde
aufgenommen, zu der man vorher nur so halb gehorte. Das fand ich
ziemlich verrtickt, und das hatte auch manchmal unangenehme Aspek-
te, wenn wir mit Leuten unterwegs waren, die Miitter waren und mein
Freund war dabei, dass man den Eindruck hatte, er darf jetzt eigentlich
nicht mehr mitreden, (...) als ware diese Schwangerschaft tatsachlich
was, was nur mich betrifft, und was nur wir Frauen untereinander re-
geln konnen. (...) Es dndert sich einfach was in der Art der Kommuni-
kation und in der Beziehung, dass die von sich aus andere Themen an-
schneiden, von sich aus von Dingen erzihlen, von denen sie sonst nicht
erzihlt hitten oder anders erzihlt hitten, also das ist eher ein Tonfall,
der sich dndert. (...) Es gab auch lange Jahre, wo man auch keine Lust
mehr hatte, mit den Cousinen zu reden, weil die auch untereinander nur
noch tiber Babywische geredet haben. Das war auch immer eine Welt,
vor der ich Horror hatte (lacht), dass man plotzlich nur noch in diesen
Kinderthemen sich bewegt.

Miitter bilden hier eine eigene >Geschlechtsklasse« mit einer starken so-
zialen Grenze. Viola wird als biografische Nachziglerin in sie aufgenom-
men. Sie erfihrt die themenspezifischen Gesprache als SchlieSungsme-
chanismus, will aber gar nicht zum Klassenmitglied werden, da sie mit
dem Eintritt eine Vereinnahmung befurchtet, der sie entgehen mochte.
Sie erlebt diesen Prozess mit der Distanz einer Art Geschlechtsfremden,
was sie zur verwunderten Beobachterin jener Inklusionsmechanismen
macht, die sonst unter dem Deckmantel gesellschaftlicher Normalitit
verborgen bleiben: Teilhabe an intimem Schwangerschaftswissen gebar-
erfahrener Frauen, Aufhebung von Berithrungstabus und Emotionali-
sierung der Kommunikation, aber auch die Konstitution der Schwan-
gerschaft als >Frauensache<, gegen die sie sich mit ihrer Vorstellung
symmetrischer Elternteilhabe wehrt.

Eine Schwangerschaft bringt also nicht nur eine starke korperliche
Asymmetrie ins Spiel, als eine kulturelle Statuspassage mit ihren na-
turalisierten Geschlechterklischees ladt sie zu einer weit daruiber hin-
ausgehenden Differenzierung ein, die die fetomaternale Zweieinigkeit
zwischen Austragender und Ungeborenem postnatal verlangert und fest-
schreibt. Je stirker solche kulturhistorisch trigen Mutterschaftsnormen
veranschlagt werden, Elternschaft also mit einer Art Monopol versehen
wird — sei es in Form mannlicher Delegationen oder weiblichen Gate-
keepings (Allen & Hawkins 1999) —, desto wahrscheinlicher werden
traditionale Arbeitsteilungen weit iiber Schwangerschaft und Geburt hi-
naus. Die postnatale Arbeitsteilung geschlechtsungleicher Paare zuguns-
ten weiblicher Hausarbeit und Kinderbetreuung — selbst dann, wenn sich
Paare egalitiren Idealen verschrieben haben und gewillt waren, diese
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auch umzusetzen —, dieses »Ritsel der Retraditionalisierung« (Miiller &
Zillien 2016) geht auf ein Zusammenspiel verschiedener Faktoren zu-
rick (s. Hirschauer 2019), die zum grofSen Teil hinter dem Riicken der
Akteure fir eine Gynisierung der Primarelternschaft sorgen.

5. Schluss: Asymmetrien werdender Elternschaft
im Vergleich

Welchen analytischen Gewinn kann hier nun der Vergleich mit ge-
schlechtsgleichen Paaren beitragen? Zunichst zeigen unsere (auch iiber
die oben gezeigten hinausgehenden) Interviewdaten mit geschlechtsglei-
chen werdenden Elternpaaren, dass diese ihre Elternschaft nicht per se
sgleicher« realisieren als geschlechtsungleiche Paare und zum Teil dhnli-
che bis identische Formen der Kinds- und Arbeitsteilung, auch mit hoch-
gradig >traditionell< anmutenden Anteilen, entwickeln. Auch sie bilden
ein Spektrum ab, das vom Einverdienerhaushalt mit entsprechender
Konzentration von Haus- und Betreuungsarbeit bis hin zu aquilibristi-
schen Modellen reicht, wie es unser oben dargestelltes Mannerpaar an-
strebt. Dies deutet darauf hin, dass die am Werk befindlichen Mecha-
nismen zumindest zum Teil dieselben sind. So wirken sich biografische
und insbesondere berufliche Altersunterschiede, wie wir bei Daniel und
Rahid gesehen haben, dhnlich aus — allerdings ohne die bei sHeteropaa-
ren< nach wir vor wirksame Attraktivititsnorm eines Altersvorsprungs
der Minner bei der Paarbildung, der Frauen im Hinblick auf Berufs-
biografie und Einkommen mit hoher Wahrscheinlichkeit ins Hintertref-
fen geraten lasst (Hirschauer 2019: 18). Die Verschrankung von Alters-
und Geschlechterdifferenz hat daher bei geschlechtsungleichen Paaren
einen stark differenzierenden Effekt. Bei den Frauenpaaren (mehr als
bei Minnerpaaren) sind es dagegen biologische Altersunterschiede, die
fiir die Entscheidung ins Gewicht fallen konnen, wer ein Kind (zuerst)
austragen soll.

Alle drei Varianten haben es, sofern sie ihre Elternschaft nicht zu sehr
ins Ungleichgewicht geraten lassen wollen, auf unterschiedliche Weise
mit der Vermeidung eines Elternschaftsmonopols zu tun. Sie ist aller-
dings durch die kulturelle Gynisierung von Elternschaft und Rollenkli-
schees besonders stark vorgezeichnet bei geschlechtsungleichen Paaren.
Aber auch geschlechtsgleiche Paare haben es im Falle einer Zeugungsbe-
teiligung (im Unterschied zu Adoption oder Pflegschaft) mit unweiger-
lich handzuhabenden korperlichen Asymmetrien zu tun: Mannerpaare
miissen entscheiden, wessen Sperma verwendet werden soll, was eine
entsprechende korperliche Verbindung auf der Basis des Wissens biolo-
gischer Abstammung beinhaltet, die dann nur einer der beiden Viter zum
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Kind innehaben kann. Dasselbe gilt fur Frauenpaare bei der Aushand-
lung und Entscheidung der Frage, wer ein Kind austragen soll. Hier ist
tber das Verwandtschaftsverhaltnis hinaus die Erfahrung der Schwan-
gerschaft im Spiel, deren fetomaternale Einheit zwischen Austragender
und Ungeborenem unterschiedlich stark besetzt werden kann.

Dies setzt sich postnatal in unterschiedlichen Stillarrangements fort.
Uber die Zeugungsbeitrige hinaus kénnen aber auch andere Aktiviti-
ten leibliche Verbindungen zum Kind stiften und mit Bedeutung aufge-
laden werden: die pure Anwesenheit bei der Geburt, also beanspruchen
zu konnen, jemanden von der ersten Minute an zu >kennens, Formen des
Stillens, Sduglingspflege (Wickeln, Baden), das Herumtragen und Schlaf-
wiegen (die eigene Schlaflosigkeit), Trosten und vieles mehr. Angesichts
sich pluralisierender Formen der Elternschaft bietet es sich an, eine >leib-
liche Elternschaft« vom puren Verwandtschaftswissen abzukoppeln und
stattdessen als ein Spektrum zu konzipieren. Es ist dann eine empirische
Frage des >family makings, wie familialer Beziehungssinn hergestellt und
triadisch ausbalanciert wird. Es konnen aber auch umgekehrt zeugungs-
technisch unverzichtbare Beitrige, bis hin zum Austragen des Ungebo-
renen, weitgehend aus dem familialen Beziehungssinn und dessen Alltag
ausgeklammert werden. Paare konnen es als weitgehend bedeutungslos
rahmen, von wem das Sperma oder die Eizelle stammt bzw. mit wem ihr
Kind genetisch verwandet ist, oder dies auf einer anderen (symbolischen)
Ebene ausgleichen, etwa bei der Urheberschaft der Namensgebung. Und
auch das Berufliche kann unter den Familiensinn gezogen werden, wenn
die eigene Karriere vom Selbstzweck zur Verantwortung familialer Fi-
nanzierungsicherheit umgewidmet wird.

Eine spezifische Herausforderung fiir geschlechtsungleiche Paare kann
darin bestehen, dass ihre realisierte Arbeitsteilung in der AufSenwahrneh-
mung sehr schnell auf ihre Geschlechtsdifferenz zugerechnet wird, auch
dann, wenn sie sich selbst gar nicht als Vertreter:innen etwa eines Ro-
le-Reversals oder eines traditionellen Modells verorten. Um diesen Zu-
rechnungsaspekt besser einfangen zu konnen, werfen wir einen Blick auf
ein weiteres Paar:

Bernd: Ich war froh, dass ich in der Arbeit war! (Sabine: ach!) Ich hab’
in der Arbeit gesagt: >Oah, Erholung!« Es war wirklich die reinste Erho-
lung. Ich hatte natiirlich ’n schlechtes Gewissen (...). Klar hat mir das
leidgetan und sie hat mir ja auch viel geschrieben und wir haben tele-
foniert. Also dass sie eben um eins immer noch im Schlafanzug da sitzt
und tiberhaupt noch zu nichts gekommen ist. Aber die Hebamme kam
ja dann auch einmal die Woche und wenn ich zu Hause war, hab’ ich
die Kleine ja dann auch meistens gleich iibernommen.

Sabine: Ja aber ich glaub nicht, damit ich sie abgenommen krieg, son-
dern einfach so. Sonst kriegst du keinen Bezug. Dann hast du nicht mehr
viel (Bernd: genau, damit sie auch Zeit mit mir hat). Dadurch, dass man
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erst um sechs nach Hause kommt, hat man ja nicht mehr viel mit dem

Kind, das find’ ich halt so schade.

Bernd: Nur irgendwer muss ja dann auch das Geld verdienen, nich? Ich
meine so Elterngeld is’ ja auch nich so viel. Die zwei Monate am Stiick
Elternzeit hitte ich auch nicht machen konnen, weil wir das finanziell
gar nicht mehr so gestemmt gekriegt hitten.

Es handelt sich um einen weiteren Auszug des Interviews mit Caro und
Ronja, die wir hier einmal als Bernd und Sabine -umbesetzt< haben. Ei-
nige der Auferungen diirften im (fingierten) Heterokontext vor dem
Hintergrund zeitgenossischer Gleichheitsanspriiche als mehr oder we-
niger unangemessen erscheinen. Gleichzeitig kann es zunehmend auch
»Bernds«< und >Sabines« geben, deren ungleiche Arbeitsteilung gar keiner
traditionellen, sondern einer Post-Gender-Agenda folgt. Caro kann sich
hier also nur deshalb so hemmungslos ihres Arbeitsplatzes als Riick-
zugsort vor dem Familienchaos erfreuen, weil das Arrangement qua Ge-
schlechtsgleichheit als austauschbar formatiert ist und patriarchale Zu-
rechnungen blockiert.

Die vergleichende Betrachtung der drei unterschiedlichen Besetzun-
gen elterlicher Positionen zeigt auf, wie das Vater-Mutter-Dual als Form
kulturell erwarteter Humandifferenzierung der Elternschaft jeweils un-
terschiedlich zum Tragen kommt. Fiir geschlechtsungleiche Paare gehort
die korperliche Infrastruktur ihrer Ausstattung mit Fortpflanzungsor-
ganen zu den emblematisch gesetzten Erwartungen ans Kinderkriegen
und geschlechtsdifferenter Elternwerdung. So konnen Paare, die sowohl
iiber Sperma als auch eine Gebarmutter verfugen,® bereits ihren Kinder-
wunsch mit einer gewissen Naturlichkeit ausstatten, erst recht aber die
sozial differenzierenden Wirkungen, die von ihrer Schwangerschaft aus-
gehen. Die Frage, welchen differenzverstirkenden oder -absorbierenden
Umgang sie mit der ungleichen Verteilung der Schwangerschaft auf ihre
Korper finden, teilen sie mit Frauenpaaren, aber unter anderen Vorzei-
chen. Fur diese wird die Rolle der Austragenden zu einer Entscheidung
der Paarbeziehung, da jeweils nur eine diese Funktion iibernehmen kann.
Die weibliche Besetzung beider Elternteile legt dabei eine starkere Kol-
lektivierung der Schwangerschaft nahe, als dies bei geschlechtsunglei-
chen Paaren mit singuldrer Mutterschaft der Fall ist. Wahrend bei letz-
teren die Geschlechtszugehorigkeit eine Binnengrenze darstellt, an der
sich die Differenzierung der Elternschaft kulturell ausrichtet, entspricht
sie bei geschlechtsgleichen Paaren einer AufSengrenze, die entweder

9  Dies gilt, solange sie nicht Verdacht schopfen, ihre korperliche Ausstattung
konnte Defizite aufweisen, die eine Schwangerschaft systematisch verhin-
dern. Dann bringt die Frage, an wem es liegen konnte, einen weitere gemein-
sam handzuhabende Asymmetrie ins Spiel. Siehe dazu Hofmann (2023), ins-
besondere Kap. 2.1.2.

231



https://doi.org/10.5771/9783748962809
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://www.nomos-elibrary.de/de/agb

PETER HOFMANN

Manner oder Frauen ausschlieffen kann. Dies kann unter Umstanden in
geschlechtsgleichen Elternschaften zu hoherer Salienz der Geschlechter-
differenz fithren als in geschlechtsungleichen.

Tendenziell verlangt die Vermeidung eines Elternschaftsmonopols bei
Frauenpaaren (anders als bei Mannerpaaren) eher danach, >zwei Mono-
pole« nebeneinander, das heifst eine Art >)Duopol« einzurichten, da Mut-
tersein kulturell viel stirker mit einer bestimmten Form von Primar-
elternschaft assoziiert ist. So miissen etwa Minner in Heteropaaren
ihre elterlichen Ambitionen im Wortsinn stirker an den Mann bringen,
wihrend Frauen ihre miitterliche Zustindigkeiten eher abtreten miis-
sen, sofern sie nicht explizit zur dominanten Elternfigur werden wollen.
Mainnerpaare stehen im Gegensatz dazu unter der kulturellen (Selbst-)
Beobachtung, ob sie in der Lage sind, ein funktionales >mutterloses«
Aquivalent dieser Primirelternschaft herzustellen.

Die kulturell erwartete und noch bis vor kurzem auch rechtlich ver-
ankerte Differenzierung von Elternschaft fordert geschlechtsgleiche Paa-
re also strukturell heraus, weil sie deren Positionen nicht beide besetzen
konnen: Mannerpaare mit Kind sind in ihrer Auffendarstellung etwa mit
der Frage konfrontiert, wo und wer die Mutter des Kindes ist, Frauen-
paare mit der analogen Frage, wer denn die >richtige< Mutter sei (Peukert
et al. 2020). Fiir Geschlechtsungleiche Paare kann die Geschlechterdiffe-
renz dagegen paarintern zum Problem werden, wenn sie zur sogenannten
>Geschlechterfalle< wird und sie sich den naturalisieren Erwartungen un-
gleicher Elternschaft nicht ohne Weiteres vollstindig entziehen konnen,
selbst wenn sie dies anstreben (Grunow et al. 2007). Sie sind angesichts
kulturell zunehmender Gleichheitsanspriiche durch in das Elterndual
nach wie vor eingelassene Asymmetrieerwartungen stirker herausge-
fordert. In diesem Sinne konnen geschlechtsgleiche Paare leichter den
spatmodernen Egalititserwartungen entsprechen, sind aber gleichzeitig
noch mit ihrer Normalisierung als Familie beschiftigt. Ersteres kann da-
bei unter Umstdnden als Vehikel fiir Letzteres dienen.

Alle Varianten, die ich vergleichend aufeinander bezogen habe, haben
wiederum gemeinsam, dass sie hintergriindig mehr oder weniger stark an
(Erwartungs-)Erwartungen der Vater-Mutter-Kind-Differenzierung ori-
entiert sind. Dies sowohl normativ, etwa darin erkennbar, dass Spender
oder Tragemiitter sozial nicht vollends ausgeblendet werden sollen, als
auch deskriptiv: Werdende Eltern sind in ihrer Selbstbeobachtung nur
schwer in der Lage, beobachtete Rollendifferenzierungen jenseits der Un-
terscheidung zwischen Vater und Mutter zu verorten. Die Geschlechter-
differenz der Elternschaft wirkt wie ein Sog, der alle moglichen Asymme-
trien werdender Elternschaft auf ihr altiiberliefertes Geschlecht (Mama
oder Papa) zurechnen lasst. Eine sich hier abzeichnende kulturelle Op-
tion ist, dass sich die Semantik elterlicher Rollendifferenzierung von der
personalen Geschlechtszugehorigkeit 16st und stirker auf die Tatigkeiten
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ubergeht: Mutter bzw. Vater ist, wer miitterliche oder viterliche Tatig-
keiten ausiibt, unabhingig von seinem Geschlecht. Auch korpuslinguis-
tische Studien weisen auf einen historischen Entdifferenzierungsprozess
des Elterngeschlechts hin (Rosar 2025).™°

Der Vergleich zeigt Familiengriindungen und das Elternwerden als
einen komplexen Handlungszusammenhang und die Geschlechterun-
terscheidung nur als einen von mehreren Antriebsfaktoren ihrer sozia-
len Differenzierung. Eine Entkopplung von >doing gender< und >doing
parenting« entspricht damit nicht zwingend einer Symmetrisierung el-
terlicher Positionen. An der Kontrastierung mit Fallen geschlechtsglei-
cher Paarbeziehungen lassen sich die einzelnen Beitrdge zur soziotech-
nischen Praxis der Familienherstellung besonders gut sichtbarmachen.
Die Vergleichsperspektive zeigt die Humandifferenzierung werdender
Elternschaft als ein vielschichtiges Geschehen der Kombinatorik und
Konvertierung unterschiedlicher Ungleichheitsfaktoren im Rahmen von
Paarbeziehungen und deren Elternwerdung.
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Leistung im Vergleich

Objektivierungen trotz Differenzierungskontingenz

Fiir das Selbstverstindnis moderner Gesellschaften ist Leistung ein zen-
traler Begriff, denn kaum etwas scheint fiir ihren Bestand wichtiger zu
sein, als >Leistung zu erbringen< oder >Leistungstriger« zu sein. Leistung
indiziert Erfolg und soziales Ansehen — 6konomisch, politisch, kultu-
rell, sportlich. Zugleich ist Leistung ein Konzept, mit dem verschiedene
Dinge bezeichnet wurden und werden, wie etwa das Produkt einer Ar-
beit (-Dienstleistung<) oder Anstrengung, eine finanzielle Unterstiitzung
(>staatliche Leistungen<) oder eine wirtschaftliche Potenz (>sich etwas
leisten konnen«). Der Leistungsbegriff hat also einen Mehrfachcharakter:
Er ist eine Norm, deren Erfullung in Form von individuellen Anstrengun-
gen und Ergebnissen erwartet wird; er dient als Legitimation fur Bewer-
tungsinstanzen, Statusunterschiede durch materielle oder symbolische
Ertriage zuzuschreiben; und er funktioniert als Redewendung in Bezug
auf symbolische und materielle Giiter (Offe 1970: 42ff.). Er setzt voraus,
dass einer Aktivitit, einem Prozess oder einem Menschen von beobach-
tenden Dritten ein Wert zugeschrieben wird und diesem Wert kurz- oder
langfristig eine Funktion zukommt, und zwar Menschen in Relation set-
zen zu konnen — zu sich selbst, zu anderen Menschen, zu Aufgaben, Ti-
tigkeiten und Dingen.

Die Autor:innen dieses Beitrags gehen von drei Uberlegungen aus:
Erstens ist Leistung als ein allgegenwirtiges Prinzip und Merkmal mo-
derner Gesellschaften der zentrale Mechanismus der gesellschaftlichen
Verteilung von Menschen und mafSgeblich an der Stratifikation der Be-
volkerung beteiligt. Als Menschenbewertung organisiert sie Differen-
zierungen durch Zugangschancen, Moglichkeiten der Teilhabe und der
sozialen Anerkennung, aber auch der Abwertung von Individuen oder
Gruppen, denen keine Leistung — und oft damit verbunden - kein Ver-
mogen oder kein Wille zur Leistung attestiert werden. Zweitens ist die
Feststellung von Leistung (etwa durch organisatorische Verfahren der
Objektivierung) eine lokal und situativ bedingte Konstitution, eine Er-
findung: In arbitrarer Weise konstruieren die an diesen Verfahren be-
teiligten Evaluierer:innen das, was sie vermeintlich vorfinden, verwen-
den hierzu Darstellungsmedien, Messverfahren und (Alltags-)Theorien.
Demnach wird eine >Leistung< nicht erbracht und anschliefend bemes-
sen und bewertet, sondern sie entsteht erst durch die Bewertung einer
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Tatigkeit etc., eine Bewertung, die schriftlich oder muindlich vollzogen
wird. Drittens haben die historischen Verschiebungen des Wertbegriffs
(hierzu Cook 2017) dazu gefiihrt, dass Leistung als etwas Objektives gilt,
das — in vielen Urkunden, Zeugnissen etc. immerzu dokumentiert — eine
soziale Strahlkraft in alle Bereiche der Gesellschaft ausiibt, die (fast) alle
an sie glauben ldsst. In diesem Sinne ist sie ein wichtiger Motor des so-
zialen Lebens in westlichen modernen Gesellschaften, da sie Fiktives in
Wirklichkeit verwandelt.

Die Urteile, die Bewertungen zugrunde liegen, bleiben oft nicht nur
unscharfe Einschitzungen, sondern werden mit einigem Aufwand und
wissenschaftlichen Methoden hervorgebracht und konnen sich in lebens-
lang giiltigen Zertifikaten manifestieren. Jedoch werden die Bewertungs-
kriterien, Messverfahren oder Maf$stibe der Leistungsbewertung bestin-
dig ausgehandelt. Die Leistungskategorie ist folglich weder unabhingig
von kulturellem, sozialem und technologischem Wandel zu fassen noch
sind ihre Ergebnisse stets leicht zu replizieren (Distelhorst 2014; Reh/
Ricken 2018). Vielmehr kann Leistung als verdnderliche Relation zwi-
schen Bewerteten, Bewertenden und Publikum verstanden werden, bei
der immer wieder ausgehandelt und vorgefiihrt wird, was sie ausmacht
und wie mit ihrer Feststellung Menschen kategorisiert und klassifiziert
werden (Meier/Peetz/Waibel 2016). Zu berticksichtigen bleibt, dass we-
der die Bewertenden noch die Bewerteten oder das Bewertungsobjekt in
diesem Prozess mit sich identisch bleiben.

Dieser Beitrag konzentriert sich darauf, wie das Konzept der Leis-
tung, ihre Messung und vergleichende Bewertung in wissenschaftlichen,
betrieblichen, schulischen und medialen Konstellationen ab Ende des
19. Jahrhunderts erprobt und objektiviert wurde. Wir vergleichen an-
hand von vier Fillen Diskurse, Wissenschaft und Praxisformen: die frii-
hen Versuche der Leistungsmessung in der entstehenden Arbeitsphy-
siologie, der Wettbewerb am industriellen Arbeitsplatz, die schulische
Beurteilungspraxis und das Phinomen des Alterns ohne Alterung. In die-
sen vier Fallen finden sich unterschiedliche Akzentuierungen des Leis-
tungsbegriffs, unsere Analyse zieht ihr Deutungsangebot aus ihrem Ver-
gleich.

Damit nehmen wir in den Blick, wie durch performative Akte der
Bewertung und Beurteilung Menschen unterschieden und sortiert wer-
den. Ziel unseres Beitrags ist es, in einem systematischen und histori-
schen Vergleich die Spezifik unterschiedlicher Konzepte und Praktiken
von Leistung herauszuarbeiten und anhand einer Kontrastierung der
Fille Mechanismen, Konjunkturen und Kontingenzen der Leistungsdif-
ferenzierung aufzuzeigen. Wir fragen, was bei einer Unterscheidung von
Menschen anhand einer zugeschriebenen Leistung jeweils konkret be-
wertet, >gemessen< oder evaluiert wird und in welchen Sinnschichten
(Hirschauer/Nubling 2021) sich Leistung manifestiert und verstetigt.
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Damit verbunden ist auch die Frage nach den sozialen Formaten einer
solchen Differenzierung (wie Vergleich und Wettbewerb) und nach ih-
ren semiotischen Formen (etwa Gradualisierung und Stratifizierung), die
mit diesen Konzepten von Leistung einhergehen und diese performativ
verfestigen. Mit diesem kontrastiven Vergleich zeichnen wir sowohl die
Entwicklung und Konjunkturen der Leistungsdifferenzierung seit dem
ausgehenden 19. Jahrhundert nach als auch je nach Kontext und Funk-
tion stark abweichende Konzepte von Leistung.

Wir verfahren in vier Schritten: (1.) Wir beginnen mit der Erfindung
und Konstruktion von Leistung in der deutschen Arbeitsphysiologie um
1900 durch Messverfahren und Performanz. Diese bilden entscheidende
Voraussetzungen fiir die moderne Vorstellung des menschlichen >Motors<
als Antrieb einer gesamtgesellschaftlichen Leistungsfihigkeit, aber auch
fiir Praktiken der Humandifferenzierung und Bewertung nach Niitzlich-
keit, die exkludierend und menschenverachtend sein konnen. (2.) Dann
untersuchen wir am Beispiel der tschechoslowakischen Schuhfabrik Bata
einen spezifischen Fall von Leistungsdifferenzierung in der industriali-
sierten Arbeit, der auf der arbeitswissenschaftlichen Bewertung aufbau-
te und dort Leistung von Fuhrungskraften reifizierte. (3.) Anschlieflend
zeigen wir aus einer systematischen Perspektive im Feld der zeitgenossi-
schen Schule in Deutschland, wie die Skalierung der Bewertungskriterien
entlang des Alters der zu Bewertenden relevant und das Notensystem von
Lehrkriften als objektives Kriterium konstruiert wird. (4.) Und schliefs-
lich betrachten wir mit dem historisch ausgesprochen jungen Phinomen
des >Successful Aging« in den USA eine spezifische Konstellation von Leis-
tung als Kompensation von Alter. AbschliefSend kontrastieren wir die vier
Fallstudien und formulieren ein Fazit: Das meritokratische Modell der
Leistungserbringung und -bewertung beobachtet und behandelt indivi-
duelle Korper, es singularisiert die individuelle Leistung, es differenziert
ihre Trager mittels verschiedener Metriken und es stirkt durch soziale
Diskurse den Glauben an das durch sich selbst Erreichte.

1. Messbarkeit und Quantifizierung: Leistungsfahigkeit
in der Arbeitsphysiologie um 1900

Die »Erfindung der Leistung« als Paradigma der Moderne ist vor allem
der zweiten Phase des spiten 19. Jahrhunderts zuzuordnen, in der sich
standardisierte Verfahren des Beobachtens, Messens und Vergleichens
von Leistung etablieren (Verheyen 2018). Neben dem modernen Leis-
tungssport, also dem regelbasierten und wiederholbaren korperlichen
Wettbewerb, der im 19. Jahrhundert in Form von zahlreich gegriindeten
Sportvereinen sowie Wettkimpfen wie der Olympiade institutionalisiert
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wurde, sind es insbesondere neue wissenschaftliche Experimente und
Testverfahren, die menschliche Leistungsfahigkeit zu einer messbaren
und vergleichbaren GrofSe machen. Im Folgenden soll anhand eines die-
ser Verfahren exemplarisch dargelegt werden, wie sich um 1900 ein neu-
er, von der Physik und Arbeitsphysiologie beeinflusster Leistungsbegriff
etabliert, der auf Performanz, Quantifizierbarkeit und Vergleichbarkeit
beruht und nachhaltige Konsequenzen fiir Praktiken der Humandiffe-
renzierung in so unterschiedlichen gesellschaftlichen Feldern wie Bil-
dung, Industrie und Freizeitkultur hat.

Eine frithe Herausforderung fiir die mit Leistung befassten Wissen-
schaften war die Frage, welche Faktoren die Leistungsfihigkeit eines
Menschen beeinflussen. Der deutsche Psychiater und Arbeitsphysiologe
Emil Kraepelin interessierte sich dafiir, unter welchen Umstianden geis-
tige Leistungsfihigkeit abnimmt und fithrte diesbeziglich einige Expe-
rimente durch. In seinem 1894 verdffentlichten Aufsatz »Uber geisti-
ge Arbeit« (Kraepelin 1894), in dem der Begriff der Leistung mehr als
funfzigmal verwendet wird, berichtet er iiber eine solche Versuchsrei-
he, fiir die er Probanden mehrere Stunden lang ohne Unterbrechung
rechnen lief}, um zentrale Faktoren der Leistungsfihigkeit und » Ermii-
dung« des Menschen zu eruieren (ibid. 36). In eigens fiir den Versuch
gedruckten Heften mussten die Probanden hunderte von untereinan-
derstehenden Zahlen addieren, wobei alle finf Minuten ein Glocken-
signal ertonte, das die Versuchsperson anwies, einen Strich hinter der
zuletzt addierten Zahl zu setzen, um nach Ablauf des Versuches fest-
stellen zu konnen, wie viele Zahlen in je fiinf Minuten von den einzel-
nen Personen addiert worden waren. Die Ergebnisse zeigten, dass die
Rechengeschwindigkeit der Probanden (wenig tiberraschend) mit Dau-
er des Experiments abnahm — aus Kraepelins Sicht ein Beweis fiir die
Ermudung des Menschen bei geistiger Arbeit. Dariiber hinaus stellte er
fest, dass die Rechenleistung von weiteren Faktoren wie Ablenkbarkeit
und Ubungsfihigkeit mafigeblich beeinflusst wurde — je hiufiger die
Probanden an der Versuchsreihe teilnahmen, desto besser und schnel-
ler rechneten sie.

Kraepelins Erkenntnisse wiesen auf dem Forschungsgebiet der Ar-
beitsleistung nach, dass Leistungsfihigkeit, Ubung und Ermiidung nicht
nur im Bereich korperlicher, sondern ebenso bei geistiger Arbeit messba-
re Faktoren sind. Krapelin interessierte sich fiir diese Faktoren vor allem
in Bezug auf Moglichkeiten der Leistungssteigerung und -kompensation:
»Der urspringlich Langsame kann daher durch haufige Wiederholung
der Arbeit allmahlich den zunichst schneller Rechnenden einholen und
uberfliigeln« (ibid.: 35). Allerdings sei jene individuelle Leistungssteige-
rung durch Ubung endlich: »Mit jeder weiteren Wiederholung der Ar-
beit wird der durch sie erzielte Zuwachs an Rechengeschwindigkeit ge-
ringer. [...] Wir werden daher ziemlich bald bei jedem Menschen an eine
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Grenze gelangen, jenseits derer eine Steigerung der Arbeitsgeschwindig-
keit durch die Ubung nicht mehr gesteigert werden kann« (ibid.). Leis-
tung wird hier als messbare Kapazitat gefasst, die sich erst tiber einen
lingeren Beobachtungszeitraum und entlang einer mehrfach wiederhol-
ten Titigkeit zuverldssig bestimmen ldsst. Das Risiko der Leistungsstei-
gerung sah Kraepelin in der Ermiidung, die ihm, wie vielen seiner Zeit-
genossen, als Gefahr am Horizont der modernen Industriegesellschaft
erschien. Ermidung wurde entsprechend nicht allein als individuelle Er-
schopfung von Arbeit angesehen, sondern auch als gesamtgesellschaftli-
che Gefahr. »Gewinnt aber einmal die Ermiidung die Oberhand, so er-
folgt das Sinken der Leistungsfihigkeit rasch und unaufhaltsam« (ibid.:
36).

Anders als in den Diskursen des 18. und frithen 19. Jahrhunderts, die
die Lebensleistung als Errungenschaft und Erfolg in den Vordergrund
stellten, wurde Leistungsfihigkeit von Kraepelin als begrenzte, energie-
basierte, quantifizierbare GrofSe definiert, deren optimale Ausschopfung
von anderen Faktoren wie Nahrungsaufnahme, Ruhepausen, Ubung, Ar-
beitszeiten und Konzentration abhiangt. Menschliche Leistungsfahigkeit
wurde dabei — typisch fiir die Zeit um 1900 — analog zur Leistung einer
Maschine als »menschlicher Motor« (Rabinbach 1990) gedacht. So be-
ginnt auch Kraepelins Aufsatz mit einem solchen Vergleich:

»Wenn heute ein Schiff seine Probefahrt macht oder der Plan einer elek-
trischen Beleuchtungsanlage entworfen wird, so pflegen wir mit der Be-
friedigung des Kulturmenschen in den Zeitungen zu lesen, wie viel in-
dicierte Pferdekrifte der neue Panzer zu entwickeln vermag, oder wie
gross die Zahl der Bogen und Glithlampen von bestimmter Lichtstarke
sein wird, [...] Bei solider Arbeit halt die Maschine genau, was ihr Er-
bauer versprochen hat, und er ist sogar an der Hand gewisser Erfah-
rungen im Stande, zu sagen, wann eine Erneuerung einzelner Teile notig
sein wird und wie hoch sich der Verbrauch an Betriebsmitteln belauft.«
(Kraepelin 1894: 371)

Bedauerlicherweise sei die Arbeitsleistung des Menschen in Bezug auf
ihre Messbarkeit und Voraussehbarkeit bisher weitaus weniger erforscht:

»Wir wissen zwar ziemlich genau, welche Menge von Nahrungsstoffen
dieser oder jener Organismus verbraucht, aber wir sind nur wenig im
Klaren dartiber, wie viel derselbe leistet und namentlich, wie viel er zu
leisten im Stande ist.« (ibid.: 31, Herv. die Verf.)

Ziel von Kraepelins Versuchsreihen war entsprechend, Messverfah-
ren menschlicher Leistungsfihigkeit zu entwickeln, die wie beim Mo-
tor oder einer Lichtanlage genau voraussagen konnen, wie viel ein
Mensch >zu leisten«< vermag, wie sehr diese Leistung gesteigert werden
kann und wann der Zustand der Ermudung einsetzt. Leistungsfahigkeit
und Ermiidbarkeit sollten dabei als OrientierungsgrofSe nicht nur der
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industriellen Arbeit zugutekommen, sondern auch mit Blick auf ange-
messene Lerntempi und Lernmethoden in der Schulbildung veranschlagt
werden — auch aus diesem Grund maf$ Kraepelin die Geschwindigkeit
des Rechnens. Das bisherige Schulsystem, so kritisierte er, versaume es,
die Ermiidbarkeit der Schulkinder in Betracht zu ziehen und die Lehrme-
thoden entsprechend anzupassen. Es sei eine »unbestreitbare Tatsache,
dass die Anforderungen, welche die Schule an die geistige Leistungsfa-
higkeit ihrer Zoglinge stellt, sehr weit tiber das Zulissige hinausgehen«
(ibid.: 40).

Kraepelins Rechenversuche konnen mit anderen Experimenten und
Methoden der Leistungsmessung verglichen werden, die ebenfalls von
einem neuen okonomisierten Leistungsverstindnis um 1900 zeugen:
Angelo Mosso entwickelt 1888 den Ergographen, ein Gewichtzug-
Gerit, dass die Arbeit aufzeichnet, die der Mensch mit einem Finger
verrichtet, wobei Mosso insbesondere den messbare Zusammenhang
von korperlicher und gedanklicher Anstrengung untersucht (Verhey-
en 2018: 137); 1894 veroffentlicht der Schweizer Biologe Robert Kel-
ler die Ergebnisse padagogisch-psychometrischer Studien, die darlegen,
wie sich die Leistungsfihigkeit von Schiilern und ihre »Ermiidungs-
kurven« bei Titigkeiten wie dem Lesen oder Rechnen verandern und
optimieren lassen; 1905 wird der Intelligenztest von Binet und Simon
erfunden und 1911 veroffentlicht Frederick W. Taylor seine zeitba-
sierten Messverfahren von Produktionsleistung und Arbeitsschritten
als Prinzipien des Scientific Management, die in den Folgejahren als
Grundlage von Rationalisierungsmafinahmen in zahlreichen US-ame-
rikanischen und europiischen Industriebetrieben herangezogen wer-
den. Gemeinsam ist diesen Forschungen und Publikationen, dass sie
auf die Messbarkeit von Leistung als quantifizierbare, zeitlich struktu-
rierte und okonomisierte Grofle und Kapazitit zielten und sie zu ob-
jektivieren versuchen.

Wahrend Kraepelin mit dem Glockensignal die zeitliche Struktur des
Experiments als Rhythmus vorgab und Keller sogar die mittlere Zeit des
Lesens pro Silbe bei seinen Probanden ausrechnete (Keller 1894: 442),
maf$ Taylor die Optimierung der Arbeitsleistung mit der Stoppuhr (Tay-
lor t911: 118). Als Grundvoraussetzung fiir diese quantitative Objek-
tivierung von Leistung kann daher nicht zuletzt die Standardisierung
messbarer Zeit im 19. Jahrhundert betrachtet werden. Diese moderne
Vorstellung einer linearen und gleichmafSig fortschreitenden Zeit setzte
sich erst im 19. Jahrhundert durch die Verwendung mechanischer Uh-
ren, aber auch durch technische Erfindungen wie die Eisenbahn und den
Telegraphen durch (Oggle 2015: 75-98; Conrad 2017: 828).

Neben der zeitbasierten Messung und Quantifizierung von Leistung
ruckte zunehmend auch ihr performativer Charakter in den Vorder-
grund. Es ging in den Experimenten um Praktiken, deren Leistung weder
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in der Fertigstellung eines Produkts oder Artefakts noch in der Lebens-
leistung im Sinne eines Verdiensts liegt. Gemessen wurden vielmehr eine
Aktivitat und Produktivitit, die im Moment der Ausfithrung bic et nunc
als Leistung beobachtbar und messbar wird, eine Performanz der Leis-
tung. Kraepelins Leistungsbegriff kann damit als Wegbereiter eines per-
formativen Verstindnisses von Leistung gesehen werden. Denn wenn
allein die Leistung iz situ und in performance, also im Moment beob-
achtbarer Aus- oder Vorfiihrung zihlt, so kann leichter von anderen Ka-
tegorien der Humandifferenzierung mit lingerer Laufzeit wie sozialer
Herkunft, Ethnizitit oder Geschlecht abstrahiert werden.

In diesem Sinne muss die um 1900 durch Leistungsexperimente einge-
fithrte Vorstellung einer messbaren und quantitativ vergleichbaren Leis-
tung auch von einem starren Verstiandnis der Lebensleistung (merit) ab-
gegrenzt und unterschieden werden. Und es nimmt nicht Wunder, dass
zur selben Zeit grofSe Leistungsschauen wie die Olympischen Spiele oder
Kraftmesser auf Jahrmarkten wie Hau den Lukas eine sichtbare Kon-
junktur erfahren (Wihstutz 2021). Die quantifizierbare, beobachtbare
und vergleichbare Leistung wird in der Vorfuhrung und Ausfithrung vor
einer beobachtenden und urteilenden Instanz — sei es der Schiedsrichter
oder das Auge eines Arbeitsphysiologen — zum Paradigma einer neuen
Dimension der Humandifferenzierung. Erst vor dem Hintergrund der
allgemeinen Messbarkeit, Beobachtbarkeit und Quantifizierung in so un-
terschiedlichen Feldern wie Leistungssport, Popularkultur und Wissen-
schaft wird das Wettbewerbsversprechen, dass jeder Mensch unabhingig
von seiner Herkunft, Hautfarbe oder seinem Geschlecht, etwas leisten
kann, glaubhaft und einlosbar. Die Bewertung von und nach Leistung er-
scheint so aufgrund ihrer Performanz und Quantifizierbarkeit in Kombi-
nation mit ihrer Entkoppelung von sozialen Zugehorigkeiten als gerecht.

Allerdings unterscheidet sich Kraepelins Vorstellung der Leistungs-
messung gerade in diesem Punkt von einem Leistungsverstiandnis, das die
individuelle und kompetitive Unterscheidung von Menschen nach Leis-
tung in den Vordergrund stellt. Denn es ging ihm bei seinen Rechenver-
suchen weder in erster Linie um eine Differenzierung und Hierarchisie-
rung von Menschen, noch zielten seine Experimente auf eine Typisierung
von Leistungsklassen. Zwar interessierten ihn durchaus »die Unterschie-
de in der Ermudbarkeit der einzelnen Personen« (Kraepelin 1894: 36),
indes zielte Kraepelins Forschung wie die von Keller oder Taylor, eher
auf eine kollektive als eine individuelle Steigerung der »Leistungsfahig-
keit« (ibid.: 40), insbesondere auf eine Vermeidung von Ermiidung. Ent-
sprechend sprach er sich, wiederum dhnlich wie Taylor, fiir mehr Ruhe-
pausen und fiir gesunde Erndhrung aus. Auch interessierte ihn Leistung,
anders als spater haufig beim 1Q-Test (Hegarty 2013), nicht im Ver-
gleich von Geschlechtern oder Rassen. Zumindest in Kraepelins Aufsatz
»Uber geistige Arbeit« scheint die messbare Leistungsfihigkeit daher
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noch nicht als Form der Humandifferenzierung etabliert. Vielmehr wird
sie als eine Art Motor der Gesellschaft (bes. auch der Bildung) gedacht,
fiir den der richtige Treibstoff, die optimale Auslastung und die Verhin-
derung von Verschleifs iiber die Messverfahren erst noch genauer entwi-
ckelt werden miissen.

Die Messbarkeit und Quantifizierbarkeit von Leistung impliziert so-
mit unterschiedliche Verfahren der Objektivierung und Bewertung, die
weitreichende Folgen fiir die Unterscheidung von Menschen haben kén-
nen. Wihrend Kraepelin, Keller oder Taylor sich noch einem sozialde-
mokratischen Fortschrittsdenken verpflichtet sahen, das die Leistung des
menschlichen Motors unter Riicksichtnahme auf Arbeiterrechte und Er-
holung behutsam zu steigern versuchte, wurden nur wenige Jahrzehnte
spater Menschen in Deutschland nicht nur nach Rasse und Gesundheit,
sondern auch rigoros nach Leistungs(un)fahigkeit kategorisiert und zu
»lebensunwertem Leben« und »Ballastexistenzen« erklart.* Der arbeits-
physiologisch begriindeten Messung, Quantifizierung und vergleichen-
den Bewertung von Leistungsfihigkeit eignet somit sowohl ein Gleich-
heitsversprechen (allein die Leistung zahlt und zwar im Moment der
Messung) als auch die Moglichkeit einer Verdauerung von Humankate-
gorien (leistungsstark vs leistungsschwach, hochbegabt vs. lernbehindert
etc.), die sich iiber wiederholte, objektivierte Leistungsmessungen (bei-
spielsweise IQ-Tests) legtimiert.

2. Reifizierungen:
Messen und Bewerten als Mittel der Personalpolitik

Leistung lasst sich auch in der modernen industriellen Arbeitswelt im
Spannungsverhiltnis zwischen Arbeit und Zeit beobachten. Dabei wird
diese Leistung im Arbeitskontext nicht auf gesamte Gesellschaften be-
zogen, sondern vielmehr an einzelnen arbeitenden Menschen oder klei-
neren Gruppen von Arbeitenden festgemacht und diesen als feststell-
bare Eigenschaft zugeschrieben. Im Ersten Weltkrieg begannen grofSe

1 Bemerkenswerterweise wurden die NS-Krankenmorde (die sogenannte »Eu-
thanasie«) nicht allein eugenisch, sondern ebenso volkswirtschaftlich mit
einem Leistungsdiskurs begriindet. Dies ldsst sich in der bereits 1920 ver-
oOffentlichten fiir den Nationalsozialismus einflussreichen Schrift »Die Frei-
gabe der Vernichtung lebensunwerten Lebens« von Alfred Hoche und Karl
Binding nachlesen, in der erstmals von behinderten und psychisch kranken
Menschen als »Ballastexistenzen« die Rede ist. Die Schrift pladiert fur die
Morde an unheilbar Kranken, um ein »Freimachen jeder verfiigbaren Leis-
tungsfahigkeit« (Hoche/Binding 1920: 50) zu gewihrleisten und die Vergeu-
dung von Arbeitskraft in der Pflege zu vermeiden.
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US-amerikanische Unternehmen wie Ford, aber auch etwa Siemens in
Deutschland, damit ihre Personalpolitik zu systematisieren und biiro-
kratisch zu organisieren (Patzel-Mattern 2010) und trugen mit arbeits-
wissenschaftlichen Experten grundlegend zur » Verwissenschaftlichung
des Sozialen« bei (Raphael 1996). Dabei diente Leistung als vermeintlich
objektives Kriterium fiir die Entlohnung von Beschiftigten oder Perso-
nalentscheidungen und wurde bei Fithrungskraften vielfach als gegeben
und unverhandelbar betrachtet (Kaufman 2010: 87-102; Luks 2010:
146-155). Im Unterschied zur als Akkord quantifizierbaren Arbeit der
Werkarbeiter in der Fabrikhalle erschien die Leistung von Verwaltungs-
mitarbeitern und Fihrungspersonal als Eigenschaft der Menschen; ein
dem Menschen inhidrentes Verstandnis von Leistung wirkt also weiter.

Ein pragnantes Beispiel dieser Entwicklung war das tschechoslowaki-
sche Schuhunternehmen Bat’a in Zlin, das als erster Hersteller in Europa
die rationalisierte und vollstindige maschinisierte Produktion von Schu-
hen einfithrte und in den 1920er und 1930er Jahren global expandier-
te. Orientierte sich das Zliner Unternehmen anfangs noch an US-ame-
rikanischen Vorbildern, iberholte es diese in den 1930er Jahren bei der
burokratisierten Personalverwaltungund entwickelte eine eigene Form
des Personalmanagements, dass der Entwicklung in den USA und West-
Europa deutlich vorausgriff. Bat'a ubertrug die Modelle und Organisa-
tionsformen der Rationalisierung auf die biirokratische Behandlung von
Beschiftigten und entwickelte ein aufwindiges social engineering (Et-
zemiiller 2009) der eigenen Belegschaft mit dem Ziel, leistungsfihige,
in der Regel mannlich gedachte, Beschiftigte zu identifizieren und best-
moglich fur Produktion und Vertrieb einzusetzen (Feindt 2017; Doles-
hal 2021).

Die Messung und Bewertung von Arbeitskriften folgte bei Bat'a einer
Eigenlogik, die auch in der Arbeitswissenschaft oder im Sport zu beob-
achten ist. Demnach entsteht Leistung durch den zu bewertenden Men-
schen selbst, beruht auf einem individuellen Leistungspotential, das ab-
hingig von verschiedenen Faktoren abgerufen werden kann. Entlang
dieses Verstindnisses nutzte Batas Personalverwaltung zunichst neu-
artige quantitative Verfahren, um individuelle Beschiftigte und ihre Ar-
beitsergebnisse zu vergleichen. Nach dem Ersten Weltkrieg fuhrte das
Unternehmen Intelligenztests ein, die mit mathematischen Aufgaben die
Fihigkeiten und das intellektuelle Potential von Menschen vor allem
fiir eine bestimmte Tatigkeit feststellen sollten, und machte ein wenigs-
tens zufriedenstellendes Ergebnis zur Bedingung fur eine Einstellung,
auch bei handwerklichen Tatigkeiten. Wichtiger aber noch wurde der
Lohnvergleich, fiir den das Unternehmen nicht erst mit wissenschaftli-
chen Methoden Zahlen erzeugen musste, sondern sein ohnehin verfiig-
bares Accountingwissen nutzte. Bat’a zahlte in der Produktion individu-
elle bzw. gruppenbezogene Akkordlohne und beteiligte Meister:innen
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und Abteilungsleiter:innen am Gewinn ihrer Werkhalle. Bei der wochent-
lichen Lohnauszahlung erlduterten Fuhrungskrifte die Berechnung die-
ser Lohne und ihre Unterschiede und demonstrierten so den direkten
Zusammenhang von Arbeitsergebnis und Differenzierung vor der Beleg-
schaft der jeweiligen Werkhalle als berechenbares, geordnetes und trans-
parentes Verfahren (Steinfithrer 2002: 49f.).

ADb 1926 inszenierte das Unternehmen seine Lohne auch in der stid-
tischen Offentlichkeit und druckte in den Betriebszeitungen punktuell
die hochsten Lohne und Gewinnbeteiligungen der Woche, zunichst fiir
die erfolgreichsten Abteilungen und ab 1931 regelmifSig auch fiir Ein-
zelpersonen, die mit Namen, Bild oder einem kurzen Portrat vorgestellt
wurden. Das Unternehmen stellte diejenigen Ménner und Frauen he-
raus, die — so die Betriebszeitungen — »bei ihrer Arbeit fithren« und deren
»Redlichkeit und Qualitit bei der Arbeit sich selbstverstiandlich in der
Hohe ihrer Einnahmen widerspiegelten«. Es proklamierte den Grund-
satz, »dass die Besten die hochsten Lohne erhalten« (Zlin, 12.08.1932).
Der simplifizierende Vergleich von Menschen anhand ihrer Lohnsum-
me, der produzierten Stiickzahlen bzw. der moglichst geringen Menge
an Ausschuss machte Leistung ahnlich wie in der oben diskutierten Ar-
beitsphysiologie zu einer quasi-physikalischen, messbaren Grofse. Die
Unterscheidung nach Leistung erschien faktenbasiert, effizient und ge-
recht und beanspruchte Eindeutigkeit (Verheyen 2018: 54—57). Auch
wenn die Bestimmung der Zahlen »eine Vielzahl von Entscheidungen
erfordert[e]«, wurden diese von Klassifizierern wie auch Klassifizierten
»fir die Sache selbst gehalten« (Heintz 20t10: 170).

Ein solcher numerischer Vergleich stief§ jedoch bei Fihrungspositio-
nen an seine Grenzen. Zwar identifizierte Bata anhand von tiberdurch-
schnittlichen Lohnen besonders produktive Beschiftigte, konnte diese
Logik aber nicht fortsetzen, wenn diese durch Beférderung von der Pro-
duktion in die Verwaltung wechselten, d.h. nicht mehr einer quantifizier-
baren Tétigkeit nachgingen und die Unterscheidung von Arbeitern und
Angestellten iiberschritten hatten (Weischer 2017: 93). 1934 fiihrte das
Unternehmen dazu Jahresbewertungen ein, fiir die die Personalabtei-
lung u.a. die Kategorien »Arbeit<, Betragen, >Charakter<, >Fithrungsqua-
lititen< und »>Verhiltnis zum Betrieb< mit Noten bewertete. Auch wenn
messbare Leistung in der tschechoslowakischen Arbeitswissenschaft in-
tensiv diskutiert wurde (Janda 1932-34), erschien sie hier nicht als Be-
wertungskriterium.

Leistung im Sinne einer durch Bewertung hervorgebrachten Distink-
tion wurde durch die Summe der Bewertung angezeigt. Dabei formu-
lierten die (zumeist mannlichen) Vorarbeiter, Meister und Vorgesetzte
als Machttechniker des Unternehmens die Noten in jeweils eigenen At-
tributen, die einer vierstufigen Rangliste folgten. Abschlieflend stellte die
Bewertung fest, ob Beschaftigte sich »im Aufstieg« befinden, stagnierten
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oder in ihrer Leistung »im Abstieg waren« und im Ausnahmefall sogar
unmittelbar zu entlassen seien. Hier evaluierten die Vorgesetzten und
Personalreferenten auch extrafunktionelle Aspekte der Arbeit, also sol-
che die mit der Effizienz der Produktion nur bedingt verbunden waren,
und im weitesten Sinne solche, die das Sozialverhalten der Beschiftigten
und deren Erfiillung einer Arbeitsrolle innerhalb der industriellen Orga-
nisation erfassten (Offe 1970: 29). Innerhalb der Sinnwelt des merito-
kratischen Schuhunternehmens waren es solche extrafunktionellen Fak-
toren, besonders die Loyalitit zum Unternehmen und die Konformitat
der Lebensfithrung, die zur Voraussetzung fiir beruflichen Aufstieg wer-
den sollte.

In einem weiteren Schritt fithrte das Unternehmen Mitte der 1930er
Jahre fiir erfahrene Fithrungskrifte Personlichkeitstests ein. Anders als
die ublichen Intelligenztests erhoben diese von arbeitswissenschaft-
lichen Instituten durchgefithrten Evaluierungen keine quantifizierten
Daten. Sie erstellten ein Profil der jeweiligen Person und positionier-
ten diese zu ihrer Tatigkeit und anderen Beschiftigten. Auch betonte
der im Test enthaltene Intelligenztest nicht den erreichten Zahlenwert,
sondern die spezifische Eignung fiir die ausgeiibte Tatigkeit. Unter der
Rubrik Leistungsfihigkeit fragten die Experten Anpasssungsfihigkeit,
Ideenreichtum, Initiative, Organisationsfahigkeit und Ausdauer ab und
verbanden dies mit detaillierten Reflexionen iiber Stirken, Schwichen
und die gesundheitliche Eignung der Person. Eine solche »Klassifikati-
on der Klassifizierer« (Bourdieu 1984) vertraute auf externe Experten
und verwendete ein ganzlich anderes Konzept von Produktivitit als bei
der Bewertung einer Arbeit am FlieSband. Beschiftigte in Leitungsposi-
tionen und Machttechniker wurden gerade nicht iiber eine situativ er-
brachte Leistung oder ein variables Arbeitsquantum definiert, sondern
ausschlieSlich tiber qualitative Kriterien wie ihren Charakter, also iiber
vermeintlich bestandige Eigenschaften und die daraus resultierende dau-
erhafte Leistungsfahigkeit. Dieser Wechsel von einer numerischen Ob-
jektivierung hin zu einer sozialen Objektivierung verortete Beschiftigte
im ideologischen Horizont des Unternehmens, wenn etwa mannliche Er-
zieher in der betriebseigenen Berufsschule, die selbst weder in Produkti-
on noch Vertrieb eingesetzt wurden, fiir ihren Unternehmergeist und ihr
Streben nach mehr wirtschaftlicher Tatigkeit belobigt wurden.

Eine solche Beschreibung von »Personlichkeit« reifizierte die Arbeits-
produktivitidt und den Wert eines Beschaftigten fiir das Unternehmen.
Hatte bereits das jahrliche Urteil einzelne Bewertungen in Form von Per-
sonenkategorien fixiert, etwa Beschiftigte mit der hochsten Bewertung
in der Kategorie Fithrungsqualitdten als » Organisator« herausgestellt,
verstarkte sich diese charakterliche Zuschreibung und Reifizierung in
den Personlichkeitstest. Wer in den Bewertungen sehr gut abschnitt, im
Aufstieg begriffen war und wem im Personlichkeitstest herausragende
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Fihigkeit und nur wenige Schwichen attestiert wurden, verrichtete nicht
blof$ sehr gute Arbeit, er — in der Regel wurde diese Einschdtzung nur
fiir Manner vergeben — war ein sehr guter Beschiftigter. Die Bewertung
ging auf den Bewerteten iiber und wurde zu einem Teil von ihm (Par-
sons 1937/1991: 41f.).

In diesen Bewertungen von Beschiftigten wird die soziale Strahlkraft
von Leistung im Industriebetrieb deutlich: Auch wenn vielfiltige, zum
Teil widerspriichliche Objektivierungen das Konzept Leistung konkreti-
sierten, imaginierten die Inszenierungen der Lohnauszahlung, Auszeich-
nungen, Beforderungen und anderen Momenten der Abstandsvergro-
Berung zwischen Beschaftigten einen Gibergreifenden Leistungsbegriff.
Diese lokal und situativ bedingte Inszenierung betonte die Rationalitit
und Modernitit industrieller Arbeit und setzte damit Leistung als Unter-
scheidungskriterium in einen immanenten Gegensatz zur von traditio-
nellen Eliten, Handwerk und Landwirtschaft gepragten Gesellschaft der
Stadt Zlin und des sie umgebenden ostlichen Mahrens. Bat'a versprach
— dhnlich wie andere Unternehmen der Zeit — seinen Beschaftigten die
Moglichkeit des sozialen Aufstiegs und der Teilhabe an einem urbanen,
komfortablen und modernen Leben. Das Beispiel verdeutlicht, wie die
Vorstellung einer rational und objektiv bewerteten Leistung dem Indivi-
duum Zukunft und Wohlstand verspricht und zu einem wirkmachtigen
Glaubenssatz des sozialen Zusammenlebens wird.

Doch wie ging eine solche meritokratische Differenzierung mit Au-
torititen um, deren Leistung gar nicht infrage gestellt werden durfte?
Bat'a erhob den kontinuierlichen Aufstieg von der Fabrikarbeit zur Fiih-
rungsposition zum Ideal der Arbeitskarriere im Unternehmen. Wer je-
doch einmal aufgestiegen war, stiefd an eine gliaserne Decke. War nam-
lich die Mehrzahl der Direktoren des Unternehmens bereits vor dem
Ersten Weltkrieg oder in den frithen 1920er Jahren zu Bata gekommen
und hatte seitdem ein enges familidres Netzwerk um den Firmengriinder
geknlipft, konnte in den 1930er Jahren faktisch niemand mehr in diesen
Kreis aufsteigen. Fiir diese Direktoren wurden pro forma Jahresbewer-
tungen erstellt, in denen ihre positiven Charaktereigenschaften hervor-
gehoben wurde, nicht aber Personlichkeitstest — denn dies hatte die Ein-
beziehung von externen Experten erfordert. So beschrieb etwa die Akte
des Direktors Dominik Cipera, zunichst Prokurist und ab 1932 faktisch
zweiter Mann im Unternehmen, seinen selbstlosen Einsatz beim Loschen
eines Brandes in der unternehmenseigenen Chemiefabrik. In einer nur
zu symbolischen Zwecken angelegten Personalakte wurde tiber ihn ver-
merkt, dass er sich »durch eine auflerordentliche Arbeitsleistung und
durch herausragende charakterliche und staatsbiirgerliche Tugenden«
auszeichnete, ohne dafiir weitere Belege anzufiihren. (Cipera o.].: 9) Eine
solche affirmative Feststellung hob Cipera als idealen Beschiftigen he-
raus, ohne ihn einer quantifizierenden oder charakterlichen Bewertung
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zu unterziehen, wie sie fiir Arbeiterinnen, technische Angestellte oder
Verwaltungsangestellte erwartbar gewesen wire und die variable Leis-
tungen hitte feststellen konnen. Arbeitsleistung und Charakter wurden
in Ciperas Fall lediglich postuliert, zusitzlich stach die persénliche Nihe
zum Firmengriinder als eigenes Kriterium heraus. Die familidr verbun-
dene Fithrungsgruppe des Unternehmens akkumulierte so neben wettbe-
werblichen Leistungsfeststellungen Verdienste und Legitimationsmarker,
die sie von anderen unterschied und ihre Sonderbehandlung rechtfertig-
te. Die herausragenden Eigenschaften waren den Mitgliedern der Lei-
tungsgruppe geradezu korperlich und tiber lange Dauer eingeschrieben
und setzte sie scharf von der Uibrigen Belegschaft ab.

Am Beispiel Bat'a ldsst sich zeigen, dass Menschen eben nicht nur an-
hand von Arbeitsproduktivitit unterschieden wurden, sondern dass so-
ziale Dimensionen in die Bewertung einflossen und damit eine soziale
Hierarchie der Positionen und der Arbeitsbereiche (Produktion vs. Ver-
waltung) offensichtlich machte. Je hoher die Position in der Hierarchie,
umso mehr wurde belobigt und eine unspezifische Leistung gewiirdigt,
deren Ergebnis schon rekursiv in der Position angelegt war. In der bu-
rokratisierten Personalverwaltung wurde Leistung fur Arbeiter:innen in
der Produktion quantifizierend entlang des Akkordlohns evaluiert, fiir
qualifizierte Krifte in Form von Noten erhoben und fiir Fihrungskrifte
mit wissenschaftlichen Methoden als Personlichkeitsprofil gefasst. Die-
ser Ubergang von einer rationalisierten, aus der Produktion abgeleiteten
Bewertung zu einer Zuschreibung von positiven Eigenschaften verschob
den Begriff der Leistung von einer kleinteiligen, wiederholbaren Titig-
keit hin zu einer verallgemeinerten, als Charaktereigenschaften gefassten
Zuschreibung. In der Fabrikhalle war Leistung Quantitit und Qualitit
auf Zeit; Zugehorigkeit zum Fiihrungsgremium wurde durch den Men-
schen immanenten Eigenschaften dauerhaft begriindet.

Mit diesen unterschiedlichen Leistungsbegriffen ging zugleich eine
Stratifizierung der Leistung einher. Standen ndmlich die zu bewerten-
den Beschiftigten in der Handlungslogik der Personalabteilung unter-
einander in einem direkten Wettbewerb, der personlichen Aufstieg ver-
sprach, verflachte diese Konkurrenz unter den Machttechnikern bereits
und fiel im herausgehobenen familidren Netzwerk der Direktoren ginz-
lich aus. Wurden also bei den unteren Rangen des Unternehmens ein
neuartiger, an den oben ausgefiihrten wissenschaftlichen Studien orien-
tierter Leistungsbegriff eingesetzt, galt fiir Fihrungskrifte und deren fa-
miliales Netzwerk ein dlterer Leistungsbegriff. An die Stelle von Leistung
als Wettbewerb trat vielmehr die Performanz bestimmter Tugenden und
Eigenschaften, die festgestellt werden konnten oder Verdienste, die im
Fall von Direktoren schlicht behauptet wurden. An die Stelle einer ra-
tionalisierten und ergebnisoffenen Evaluierung trat die Heraushebung
und Dissimulierung der Machttechniker und Fuhrungskrafte bis hin zu
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deren Unvergleichbarmachung. Das Beispiel Bat'a verdeutlicht damit die
hohe Valenz von Leistung in einem Industrieunternehmen und zugleich
die Ambiguitit eines Begriffs, der sowohl zur Hervorbringung als auch
Begriindung hierarchische Unterscheidung dient.

3. Schule und die Kontingenz ihrer Leistungsfeststellung

Betrachten wir einen dritten Fall mit einem besonderen Augenmerk auf
die Konstruktivitit der Leistungsbewertung. Die Schule ist die Organisa-
tion, die die Funktion einer systematischen Bildung und Erziehung nach-
wachsender Generationen erfullt, sie zu Gesellschaftsmitgliedern macht
und durch fortlaufende Leistungsbewertung auf weitere Leistungsbe-
wertung einstellt. Die Forschung zur schulischen Bewertung ist dabei
ebenso Teil des Erziechungssystems wie die arbeitswissenschaftliche For-
schung Teil von Arbeitsprozessen ist. Schauen wir uns also sowohl die
schulische Bewertungspraxis wie den wissenschaftlichen Diskurs iiber
diese Praxis an.

Die schulische Bewertungspraxis grundet auf einer Reihe von Annah-
men, deren Giiltigkeit sehr umstritten sind: Erstens geht man davon aus,
dass gute Noten ein knappes Gut sind und Schiiler daher nicht alle die
gleiche gute Bewertung bekommen konnen, Noten also streuen miissen.
Erst die (Normal-)Verteilung der Schiiler iiber die Notenskala macht die
Notengebung zu einer sinnvollen Bewertung. Zweitens geht man davon
aus, dass eine Leistung der Schiiler:innen vorliegt und Lehrkrifte das,
was sie »die Leistung« nennen, nur noch abbildend beurteilen. Diese An-
nahme lisst sich darauf zuriickfithren, dass (a) von einer Linearitit des
Unterrichtsgeschehens ausgegangen wird (Lehren — Lernen — Prufen —
Bewerten), und dass (b) von allen Umstinden abgesehen wird, die >Leis-
tung« nicht isolierbar und individuell zurechenbar machen. >Leistung:
ist der Begriff, der das schulische Geschehen dekontextualisiert und eine
Zurechnung auf die Aktivitaten und Potenziale der Schiiler:innen orga-
nisiert. Drittens gilt ein meritokratisches Prinzip als >Alchemie der Schu-
le< (Bourdieu 1989): Sozial oder kulturell ungleiche Schiiler:innen wer-
den als fiktive Gleiche versiamtlicht, um sie dann durch die Bewertung
als schulisch Ungleiche markieren zu konnen. Dieses Prinzip folgt der
Annahme, dass der Unterricht den Wissensstand der Schiiler im Prinzip
vereinheitlicht.

Diese hier nur skizzierten Annahmen (siehe hierzu Filer/Pollard 2000;
Brookhart 2004; Rabenstein et al. 2013; Kalthoff 2017) sind seit Ende
des 19. Jahrhunderts (etwa Schreiber 1899) immer wieder Gegenstand
sozialwissenschaftlicher Kritiken gewesen, die u.a. die Kontingenz des
schulischen Urteils belegt haben. In den letzten 20 bis 30 Jahren hat sich
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die Forschung sowohl empirisch als auch theoretisch mit dem Bewer-
tungsprozess auseinandergesetzt (z.B. Brookhart 1993; Stiggins/Conk-
lin 19925 Zaborowski/Meier/Breidenstein 2011). Diese Studien zeigen,
dass die Ergebnisse von Leistungsbewertungen und Benotungen nicht
den Kriterien der Objektivitit, Zuverldssigkeit und Validitit entsprechen
konnen. Stattdessen sind sie in all ihren Dimensionen kontingent (selbst
in naturwissenschaftlichen Fichern und in der Mathematik) und von den
historisch-kulturellen und lokalen Bedingungen jeder Schule beeinflusst.
Diesen konstruktivistischen und praxistheoretischen Studien steht eine
realistische Bewertungsforschung iiber messbare »Schulleistung« gegen-
iiber (etwa aus dem Kontext der padagogischen Psychologie). Thre Ar-
beiten attestieren den Lehrerurteilen u.a. eine gute diagnostische Kom-
petenz (Sudkamp et al. 2008), erkennen — trotz starker Streuung der
Urteile (etwa bei Aufsitzen) — dennoch eine vergleichbare Bewertung
von Erst- und Zweitbewerter:innen (Birkel/Birkel 2002) und gehen da-
von aus, dass sich das Urteil der Lehrkrafte gut fur den klasseninternen
Vergleich der Schiiler:innen eignet (Hochweber 2010). Diese Studien pla-
dieren dafur, die Urteile der Lehrkrifte genauer und zuverlassiger zu ma-
chen. Zu diesen Bemuhungen zihlen u.a. Bestrebungen, die Diagnostik
auf ein hoheres Messniveau zu bringen, um dadurch subjektiv gefarb-
te Urteile moglichst zuriickzudrangen sowie Wege der intersubjektiven
Validierung zu erproben (etwa Jiirgens/Sacher 2008; Shay 2004). Vor-
ausgesetzt aber bleibt dabei die Annahme, es handele sich bei der schu-
lischen Priifung um ein Messverfabren, bei dem diejenigen, die messen,
austauschbare Instrumente sind, die zu gleichen und somit giiltigen Er-
gebnissen kommen (miissten), da sie lediglich die Leistungen der Schii-
ler:innen abbilden.

Die neuere Forschung (z.B. Filer 2000; Brookhart 2004) betont da-
gegen, dass die Bewertung in die jeweilige Lehr- und Lernkultur einzu-
ordnen und als Zusammenspiel von Lehrkriften und Schiiler*innen zu
verstehen ist (Pryor/Torrance 2000). Ferner hat sie gezeigt, dass sich die
Urteilspraxis — in Relation zum realistischen Szenario — kreativ, erfin-
dungsreich, relativierend und zuweilen auch subversiv verhilt. Daher
lasst sich die realistische Spielart der Forschung als Teil des Feldes und
als eine Arbeit an der Formatierung der Bewertungspraxis fassen: Sie be-
schreibt, wie sie sein sollte. Werfen wir zum Vergleich einen kurzen em-
pirischen Blick auf das alltdgliche schulische Bewerten am Beispiel des
Unterrichtsgesprachs und der Korrekturarbeit von Lehrkriften. Aus ei-
nem ethnographischen Protokoll:

Eine Lehrkraft beginnt mit ihrer Klasse ein neues Thema: die Konstruk-
tion von Dreiecken. Sabine, die bislang eher zu den ruhigen Schiilerinnen
gehorte, beteiligt sich lebhafter am Unterrichtsgeschehen, zeigt haufiger
auf oder meldet sich sogar dann, wenn die anderen die Antwort nicht
wissen. Thr scheint der neue Stoff regelrecht SpafS zu machen. Nach einer
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Woche kommentiert der Lehrer: »Ich will nicht immer die gleiche« oder
»Sabine hatten wir jetzt schon ein paar Mal«. In einer Stunde kommt es
zu folgender Sequenz: Bei der Berechnung des Flicheninhaltes von Pa-
rallelogrammen tibt der Lehrer mit den Schilern Formelumwandlungen.
Er fragt: »Wie kommt man auf die Hohe ha a?«. Nur Sabine zeigt auf,
wird ausgewihlt und sagt: » A durch a ((A:a))«. »Richtig«, antwortet der
Lehrer, »Wie kommste drauf?« Sabine leitet die Formel iiber die Konst-
ruktionszeichnung her, die an der Tafel steht. Aber noch wihrend ihrer
ausfiihrlichen Antwort wird sie vom Lehrer unterbrochen: »Du sollst es
nicht geometrisch herleiten, sondern rechnerisch«. Mit dieser deutlichen
Fehlerkennzeichnung beendet der Lehrer ihr Rederecht; er argumentiert
nicht, erklart auch nicht mehr seine Frage, sondern bricht ab. Fiir den
weiteren Klarungsprozess der Ausgangsfrage (»Wie kommt man auf die
Hohe<?) nimmt er einen Schiiler dran, der in der Klasse als sein >Lieb-
lingsschuler« gilt. Mit ihm organisiert er Frage um Frage, Stichwort um
Stichwort die rechnerische Herleitung der Formel.

Diese Szene bietet sicherlich verschiedene Interpretationsmoglichkeiten;
von Interesse ist hier die Frage, wie es der Lehrer schafft, dass eine »Drei-
erschulerin« trotzt vieler richtiger Antworten eine Schiilerin bleibt, die er
weiterhin mit Drei bewerten kann. Das vorliegende Interaktionsmuster
zeigt, dass sie sich aktiv an der ErschliefSung des neuen Themengebietes
beteiligte, und zwar mit ausfithrlicheren Einlassungen. In der protokol-
lierten Szene nimmt der Lehrer der Schilerin aber das Rederecht ab und
beteiligt einen anderen Schiiler, der dann alle Zeit der Welt bekommt.
Durch die Markierung seiner Antwort relativiert der Lehrer das Wis-
sen der Schiilerin und kann sie in ihrem miindlichen Notenbereich be-
lassen. Es scheint hier so, als wiirde eine Antwort, die explizit als inad-
dquat markiert wird, umso rigider geahndet werden, wenn sie nicht den
Vorstellungen der Lehrkraft tiber das erwartbare Niveau der Schiiler:in-
nen entspricht. Daraus folgt: In miindlichen ad-hoc-Kategorisierungen
von Schiiler:innen aktualisieren sich tiberdauernde Wahrnehmungs- und
Handlungsschemata der Lehrkrafte — Schemata, die auf Erwartungen,
vergangene Erfahrungen und auf bewihrte Muster bezogen sind. Diese
Form der Verdauerung tibertrigt sich in die Schrift der Bewertung und
des Zeugnisses.

Lehrkrifte beobachten aber auch sich selbst. So meinten zwei Leh-
rer:zinnen zu ihrer Bewertung von schriftlichen Klassenarbeiten:

»Du guckst dann immer wieder. Da hat er vielleicht noch was richtig.
Also was er schreibt is vollig falsch oder zie:mlich falsch, aber du ak-
zeptierst es doch.«

»]Ja gut, da is der Zusammenhang. Ich weif3, sie meints eigentlich, es is’
aber noch die falsche Fachsprache. Da kann ich aber nochmal ’n halben
Punkt geben. Das kann ich machen.«
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Offensichtlich konnen Lehrkrifte aus dem, was fiir sie eigentlich nicht
bewertbar ist, etwas machen, indem sie einen Wert — und seien es 0,5
Punkte — zuschreiben. In diesen Fillen ihrer wiederholten interpretieren-
den Lekture verschieben sie nicht nur die Differenz von >noch bewert-
bar< und >nicht mehr bewertbar«, sie schiitzen auch sich selbst vor den
Geltungsanspriichen ihrer Schiiler:innen und deren Familien, indem sie
in unklaren Fillen auch kaum richtige Antworten >gut genug« finden. In
solchen Situationen nimmt ihr Wohlwollen (aber auch ihre Missgunst),
d.h. ihre Stimmung, in der sich die Relation zu ihrer Klasse spiegelt, Ein-
fluss auf ihre Bewertung. SchliefSlich deutet vieles darauf hin, dass Lehr-
krifte sich auch selbst in Beziehung zu ihrer Unterrichts- und Priifungs-
praxis stellen. So meinte eine Lehrkraft wihrend der Korrektur einer
Geschichtsklausur (Oberstufe):

»Und zur Gewichtung der Klausur sag ich jetzt auch schon: Sollte der
erste Teil wesentlich besser gelost sein von den Schiilern und der zwei-
te ganz marode, und ich dro:he mit der Hilfte der Leute unter fiinf zu
kommen, dann erlaube ich mir nachtriglich, meine Gewichtungen, mei-
ne Kriterien zu verschieben. «

Die Drohung, dass die Klausur scheitern konnte, ist eine Bedrohung des
Lehrer-Selbst sowie der Annahme, Lehrkrifte kennten die Inhalte ihrer
Ficher und das Wissen ihrer Schiiler:innen genau. Die Option, vorsorg-
lich Verschiebungen an Fragestellungen, an MafSstiben, an Kriterien und
Ergebnissen vorzunehmen, steht fiir die Relevanz, die die Bewertung von
Schiiler:innen fur die Lehrkrafte selbst besitzt. Die >Halfte der Schiiler:in-
nen unter fiinf« kann von Lehrkriften als eine substanziell empfunde-
ne Bedrohung gelesen werden, der sie vorbeugen wollen und konnen.
Ob sie diese vorsorgend-vorgreifende Anpassung vollziehen und damit
eine Neubewertung der Bewertung oder eine Korrektur der Korrektur
nachtriglich umsetzen, ist u.a. von ihrem doxischen Selbstverstindnis
als Lehrkraft, von ihrem Verhaltnis zu ihrer Klasse und zu ihrem Un-
terricht abhingig. Dieser Umstand, dass ein Bewertungsverfahren die
Evaluierenden selbst zum Objekt der Wertung macht, steht dem Ideal
einer objektiven Messung, die durch nichts gestort wird, diametral ent-
gegen. Zwar sind in manchen Sportarten Schiedsrichterentscheidungen
umstritten, aber es existiert keine Wertung der Wertenden, die ihrerseits
Einfluss auf das Geschehen nimmt. Auch sind die Ermessensspielraume
der Lehrkrifte — eine Art Toleranzbereich (s.0.) — etwa in der Leichtath-
letik undenkbar.

Diese empirischen Vignetten in Rechnung gestellt, zeichnen sich vier
Neuorientierungen innerhalb der schulischen Bewertungsforschung ab.
Erstens wird vorgeschlagen, von der Auffassung abzuriicken, es lige
eine Leistung der Schiiler:innen vor, die von der Lehrkraft nur noch zu
bewerten ist. Dagegen wird eine anerkennungstheoretische Auffassung
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vertreten: Es liegt erst dann eine Leistung vor, wenn eine Arbeit, eine An-
strengung etc. von autorisierten Lehrkriften als eine solche anerkannt
wird. In ihren situativen Akten der Bewertung verwandeln Lehrkrifte
die Arbeit, Anstrengung etc. der Schiiler:innen durch ein Zeichen (eine
Note) in eine Leistung. Dieses Zeichen steht dann fiir den schulischen
Wert eben dieser Arbeit oder Anstrengung und auch fiir ihre Autor:in-
nen, die mit ihm identifiziert werden. Das hiefle, dass die Bewertung die
Leistung konstituiert (Luhmann 2002). Eine solche anerkennungstheo-
retische Sicht 6ffnet den Raum u.a. fiir humandifferenzierende Praktiken
des Auf- oder Abwertens, des Lobens oder Demiitigens, des Ignorierens
oder Berticksichtigens. Zweitens wird vorgeschlagen, lineare Vorstellun-
gen schulischer Phasen von Lehren-Lernen-Prifen-Bewerten aufzugeben
und das rekursiv-reflexive Verhaltnis dieser Phasen in den Blick zu neh-
men: etwa den vorgreifenden Riickgriff der schulischen Priifung auf den
Unterrichtsinhalt (Breidenstein 2023). Drittens wird vorgeschlagen, von
den Giitekriterien, die fiir numerische Verfahren der standardisierten So-
zialforschung gelten, systematisch Abstand zu nehmen: Nicht das Sein-
Sollen der Objektivitit des Noten-Urteils ist relevant, sondern die Fra-
ge, wie Leistung organisatorisch durch die Schule objektiviert und von
Lehrkriften legitimiert wird (Verkuyten 2000). Viertens gerit das Tun
der Lehrkrifte in den Blick. Im Akt der Fremdbewertung reflektieren
Lehrkrifte somit iiber sich selbst und bewerten, indem sie eine Klassen-
arbeit von Schiiler:innen bewerten, auch ihren Anteil am Zustandekom-
men dieser >Leistungen<. Gingen diese Vorschldge aus der Forschung in
die schulische Bewertungspraxis ein, wiirde die Praxis der Selbstabsiche-
rung und Selbstbewertung von Lehrkriften nicht langer als ein neutrales,
nicht involviertes Handeln verstanden (Kalthoff 1996).

4. Altern als Leistung: Successful Aging
und die neue Gerontologie

Das »Successful Aging« ist, anders als die Schule, keine Institution und
anders als die Arbeitswelt kein funktionaler Teil der Gesellschaft. Es
handelt sich vielmehr um einen Diskurs, der sich anschickt, unsere Vor-
stellung vom Altern — genauer: vom Erreichen eines hoheren Alters — zu
verindern. Dieser Diskurs versucht seine Uberzeugungskraft daraus zu
erlangen, dass er sich an die Felder der Schule (>lebenslanges Lernenc)
und der Arbeitswelt (lebenslange Produktivitit) anlehnt und einen Teil
seiner Beschreibungen aus ihnen entlehnt. Zugleich stellt das Phanomen
des Successful Aging eine Anomalie dar. Denn der dominante Altersbe-
griff scheint ja einen Gegensatz zu Leistung und Erfolg zu implizieren,
namlich dass Alter nicht sgemacht« oder hergestellt werden kann, gilt es
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doch als ein biologischer Prozess, der unaufhaltsam voranschreitet und
die korperliche und geistige Leistungsfahigkeit einer Person schwinden
lasst, ohne dass sie darauf Einfluss nehmen konnte.

Auch die Verbindung zwischen Altern und Leistung nimmt ihren An-
fang in einem wissenschaftlichen Diskurs, der sogenannten >Neuen Ge-
rontologie«. In ihrem Buch Successful Aging (1998) fordern der Medi-
ziner John Rowe und der Psychologe Robert Kahn eine grundsitzliche
Neubewertung des Alterns: Altern sei >traditionell« erstens von jeher als
eine Form des Verfalls verstanden worden, der der Einzelne zweitens
machtlos gegentiberstiinde. Beides kehren Rowe und Kahn (1997) um,
indem sie den Alterns- mit dem Leistungsbegriff verschranken. Altern
konne positiv gewendet werden und erfolgreich sein, wenn der Einzel-
ne den eigenen Alternsprozess nur selbst gestaltet und den Verfall hi-
nauszogert:

»Successful aging is multidimensional, encompassing the avoidance of
disease and disability, the maintenance of high physical and cognitive
function, and sustained engagement in social and productive activities.
Research has identified factors predictive of success in these critical do-
mains. The stage is set for intervention studies to enhance the propor-
tion of our population aging successfully.« (ibid. 433)

Mit seiner Vorstellung von der »Intervention« wendet sich das »Success-
ful Aging« letztlich gegen eine Medikalisierung des Alterns, die es primar
mit Gebrechen, Krankheit oder Behinderung assoziiert. Die Leistung des
Alternden, um die die neue Gerontologie kreist, liegt darin, diesen Verfalls-
prozess aufzuhalten oder zumindest hinauszuzogern. Der Einzelne ist da-
mit der Meister des eigenen Alternsprozesses. Fiir diese Vorstellung von
>Meisterschaft< sind Rowe und Kahn (1998) oft kritisiert worden, blen-
den sie doch die Rolle 6konomischer und sozialer Vorbedingungen aus:
Den Marathon hin zum Ziel des hohen oder hochsten Alters, so die Kri-
tiker:innen, beginnen eben nicht alle von der selben Startlinie aus; auf die
Fahigkeit, dem kalendarischen Alter zu trotzen, konnen soziale Herkunft
und andere Randbedingungen durchaus einen erheblichen Einfluss haben.
Vergleichbar der schulischen Bewertung geht das Konzept des >Successful
Aging« aber davon aus, dass von diesen Randbedingungen, die erfolgrei-
ches Altern ermoglichen, abgesehen werden kann. Damit werden der Leis-
tungsgedanke und die Wettbewerbsidee auf einen Prozess tibertragen, der
bis dahin nur als eine biologische Gegebenheit verstanden worden war.

Eine weitere Parallele zur Schule ist diese: Erfolgt dort ein klassenin-
terner Vergleich von Schiiler:innen durch Lehrkrafte, kommt es hier zu
einem auf Alterskohorten bezogenen, >klasseninternen« Vergleich von Al-
teren durch Mediziner:innen. Als Bewertende stehen diese, so wird zu-
mindest von Rowe und Kahn (1998) impliziert, vollkommen aufSerhalb
des Prozesses der Leistungsbewertung.
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Zu den Gallionsfiguren des >Successful Aging< werden, bald nach
dem Erscheinen des Buches die Hundertjahrigen. Es sind ihre Erzahlun-
gen in Interviews oder Autobiographien, die auf Buchmarkten weltweit
Konjunktur haben (Banerjee 2023); sie werden auch fiir die Medizin zu
Schlisselfiguren der Erforschung extremer Langlebigkeit (Yashin et al.
2000). Auch hier ist das kalendarische Alter Ausgangspunkt fir die Ver-
schrankung zwischen Alter und Leistung; es gilt letztlich, den Tod hin-
auszuzogern. Nicht von ungefihr gibt R. Waldo McBurney, der hundert-
jahrige Marathonldufer, seiner Autobiographie den Untertitel »My First
100 Years« (McBurney 2004).

Der Begriff des >Successful Aging« wirft die Frage auf, wie dieser >Er-
folg« eigentlich gemessen werden kann und in welchen Vergleichen er
bestimmt werden soll: Im Verhaltnis zu wem genau altert man mehr
oder weniger erfolgreich? Der Bereich des Sports schafft hier Abhilfe.
Beim sportlichen Wettkampf lasst sich die Leistung alterer Athlet:innen
direkt beobachten, messen und pramieren. In den USA sind die »Nati-
onal Senior Games«, im Deutschen oft mit >Seniorenolympiade« iiber-
setzt, langst zu einem Sportereignis mit Millionenpublikum avanciert.
Im Zentrum der Berichterstattung steht die Erbringung von Hochstleis-
tungen einer ganz besonderen Art: die Idee, dass man dem kalendari-
schen Alter trotzen oder buchstiblich davonlaufen kann. Wie McBur-
ney, der Marathonlaufer, es beschreibt, » My national and international
competition started when I was 88, and [had shifted] from distance run-
ning to shorter distances and race walking« (36). Hier wird der Alterns-
prozess als eine Veranderung, die nach wie vor mit der Verminderung
korperlicher Leistungsfahigkeit einhergeht, zwar angesprochen, aber der
hochaltrige Leistungstrager wechselt kurzerhand die Disziplin; anstatt
zu sprinten, >walked« er nun.

Hier wire durchaus eine alternative Lesart denkbar, die die Verschrin-
kung des Alterns- mit dem Leistungsbegriff weniger zentral gemacht hat-
te: Denn dass Sporttreiben im Alter gewinnbringend ist, dass man durch
korperliche Fitness auch die eigene geistige >Lebendigkeit< und Kreativi-
tat befordern kann, ist eine Ansicht, die nicht nur von Mediziner:innen
und Physiotherapeut:innen geteilt wird. Bezeichnend ist hier aber, dass
der hochbetagte Marathonldufer R. Waldo McBurney eben nicht ein-
fach nur Sport treibt, um auch im Alter noch beweglich zu bleiben; die
Leistung entsteht erst in der Rahmung des Marathonlaufs und der Se-
niorenolympiade. So mag man hier auch anfthren, dass es kein Zufall
ist, dass der Diskurs des Successful Aging seinen Ursprung in den USA
hat, einer der am starksten meritokratisch geprigten westlichen Gesell-
schaften. Der Alternsbegriff ist in diesem Sinne ebenso kulturgebunden
wie die Verschrinkung des Alterns- mit dem Leistungsbegriff, die in den
USA sehr viel starker ausgepragt ist, als dies etwa in Deutschland der
Fall ist (Lamb 2017). Dass Altern tiberhaupt mit Leistung in Verbindung
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gebracht wird, steht in engem Zusammenhang mit dem Alters- und dem
Leistungsverstandnis westlicher Gesellschaften, wihrend in nicht-west-
lichen Gesellschaften weiterhin die Idee der Lebensleistung (merit) im
Zentrum von Altersvorstellungen steht (Selin 2022).

Wiahrend die Leistung von Schiiler:innen primir durch andere op-
timiert werden sollen, kann das >Successful Aging« vor allem als eine
Form der fortwihrenden Selbstoptimierung verstanden werden. Der Dis-
kurs des >Successful Aging« wird hier in die Praxis der Lebensfithrung
tibersetzt. Die Selbstdarstellung der Best Agers in Autobiographien oder
Social Media-Profilen entspricht einem permanenten Self-Tracking, bei
dem das Selbstnarrativ der Smart Watch entspricht. Die Selbstbeschrei-
bungen sind voll von Metriken des Selbst (Reichardt und Schober 2020);
in ihnen geben die hochaltrigen Leistungstrager detailliert Auskunft tiber
ihre Lebensweise, von ihrem Schlafzyklus iiber ihre Erndhrungsgewohn-
heiten. Die Selbstoptimierung des Einzelnen entlastet den Staatshaushalt
und die Krankenkassen (Lemke 2013); die Annahme, der einzelne trage
fiir sein Schicksal die alleinige Verantwortung, ldsst soziale Sicherungs-
systeme zweitrangig erscheinen (Brown 20715).

Der Idee eines meritokratischen Alternsbildes mag es auch geschuldet
sein, dass Erfolg okonomisiert werden kann bzw. sogar muss. Wahrend
auf dem Gebiet des Sports Erfolg messbar ist, ist dies fur den Bereich
des Lifestyles nicht unmittelbar der Fall. Bezeichnend fur die Verbindung
von Altern und Leistung ist es auch hier, dass die Leistung nicht nur er-
bracht, sondern von anderen bezeugt werden muss; durch dieses Bezeu-
gen oder »Liken« wird sie erst zur Leistung.> Damit wiederum werden
die Social Media zu einem Raum, in der »Successful Aging« auch im au-
Bersportlichen Bereich vollzogen werden kann. Es ist bezeichnend, dass
die Tkonen des >Successful Aging< — von der Modedesignerin Iris Apfel,
die ihre Modelkarriere mit 98 Jahren begann, bis zu Baddie Winkle, dem
altesten Unterwidschemodell der Welt — aus den USA stammen. Auch
hier liefSen sich Alternativen zum >Successful Aging« denken: Wenn man
»junggeblieben« die Kleider seiner Tochter triagt oder mit 6o fiir sich das
Bergwandern entdeckt, liefSe sich das, ganz unabhingig vom Leistungs-
begriff, auch als das Neugestalten des eigenen Lebens und die Neuerfin-
dung der eigenen Identitit fassen. Der Leistungsbegriff kommt dann zum

2 Die Erbringung von Leistung durch Lifestyle auf Social Media erfolgt kei-
neswegs nur im Zusammenhang mit Best Agers, sondern trifft auch fiir vie-
le andere Gruppen zu. Die »Clicks« und das »Liken« wiederum sind nicht
nur soziales Kapital, sondern sie sind auch umsetzbar in 6konomisches Ka-
pital, das messbar ist. Influencer und » Granfluencer« (dltere Influencer) kon-
nen auf ihren Social Media Accounts fiir Produkte werben, etwa, indem sie
bestimmte Marken tragen oder ihre Posts mit Produktwebsites verlinken;
umgekehrt konnen Unternehmen ihnen dann kostenlos Produkte schicken,
die dann in Social Media Posts beworben werden (Delbaere et al. 2021).
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Tragen, wenn diese Neuerfindung vor einer breiten Offentlichkeit vorge-
fithrt wird und pramiert werden will; mehr noch: wenn sie von den alte-
ren Leistungstrager:innen selbst auch 6konomisch gerahmt wird. Daher
stofst das Modell des >Successful Aging« gerade in den USA auf so breite
Akzeptanz, da seine Bevolkerung habituell auf individualistisches Enga-
gement und Erfolg setzt. In diesem Land, das bis heute nicht alle seine
Biirger:innen krankenversichert und das tiber kein umfassendes soziales
Sicherungssystem verfiigt, progagieren nun Best Agers wie Iris Apfel und
Baddie Winkle, »retirement is a fate worse than death« (Elkins 2018). Sie
dehnen somit den biographischen Lebensabschnitt der Erwerbstatigkeit
bis weit tiber das Erreichen des Pensionsalters hinaus aus.

Damit werden der Alterns- und der Leistungsgedanke systematisch
verschriankt. Lige es nahe, zu denken, anders als beim Sport konne Leis-
tung im taglichen Leben nicht gemessen werden, so schaffen die Best
Agers Abhilfe, indem sie diese »Leistung durch Lifestyle« ebenfalls auch
im 6konomischen Sinne messbar machen: durch »Clicks« auf social me-
dia-Plattformen wie TikTok und Instagram ebenso wie durch das Ver-
kaufen von eigenem >Merch« und dem Eingehen von Modelvertrigen.
Baddie Winkle, die dadurch >entdeckt< wurde, dass ihre Enkelin ein Foto
von ihrer »heiffen Oma« im Minirock auf ihr Instagram-Profil lud, ging
mit weit iiber 8o Jahren einen Vertrag mit Smirnoff ein und posierte in
Werbespots als »real baddass« Party Girl. Es reicht fiir die »Feststellung«
des >Successful Aging< eben nicht aus, zur Rente etwas dazuzuverdienen;
es geht um den Modelvertrag, den man erst mit 98 abschliefSt.

Bemerkenswert bei der Idee des >Successful Aging« ist es, dass nicht
mehr die Lebensleistung (mzerit) im Vordergrund steht — ein Aspekt, der
in der Auffassung hohen Alters doch naheliegend wire. Vielmehr geht es
auch beim Altern nun nicht mehr um merit, sondern um Achievement;
dieses Achievement ist es auch, das symbolisch gewiirdigt und wie eine
Art >Ordenc verliehen wird. Hier lohnt es sich auch, den Aus- bzw. Vor-
fithrungsbegriff zu berticksichtigen. In der Schule und der Fabrik wird
Leistung ausgefiihrt, beim erfolgreichen Altern wird sie vorgefiihrt. Beim
Successful Aging werden die Medien selbst zu einer Institution, in der
die Alterns- (und nicht die Lebens-)leistung aufgefiihrt, bestaunt und
pramiert werden kann. Die mediale Darstellung triagt damit selbst dazu
bei, dass die Uberfithrung von Lebensleistung in Successful Aging voll-
zogen werden kann.

Beim sportlichen Wettkampf ebenso wie bei Lifestyle-Performances
handelt es sich um eine Auffiihrung, der ein Publikum beiwohnen muss:
Eine Auffuhrung von >Successful Aging« im eigenen Wohnzimmer oder
nur vor der eigenen Familie wire wenig zielfiihrend; unterstellt wird hier,
dass es ein Publikum sein muss, das — analog zur Schule — >objektiv< ur-
teilt und sich nicht etwa von seiner Sympathie fur die hochaltrigen Leis-
tungstrager:innen leiten ldsst. Damit stellen die >Likes< der Profile von
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Best Agern auf Social Media eine Form der Leistungsmessung dar, die
als solche aber gar nicht taugt, weil sie — anders als beim Sport — nicht
auf messbaren Kriterien beruht.

Anders als in der Schule kann man in der Annahme von >Successful
Aging« nur zwischen Erfolg und Misserfolg unterscheiden; es gibt keine
Zensuren, und erfolgreiches Altern kann nicht auf einer Skala gemessen
werden; iiberhaupt liegen keine messbaren Kriterien vor. Bemerkenswert
an dem Diskurs tiber erfolgreiches Altern ist gleichzeitig, dass er implizit
mit einer Gegenfolie operiert, die jedoch nie offen ausgesprochen oder ex-
plizit beschrieben wird. Denn die Bezeichnung >erfolglosen< Alterns scheint
sich aus ethischen Griinden zu verbieten; noch dazu ist auch hier unklar,
worin sich ein solcher Misserfolg niederschlagen wiirde oder wie er gemes-
sen werden konnte. Hierin liegt die Paradoxie des Diskurses um >Success-
ful Aging<: Denn wenn keine cut-off-Linie existiert, anhand derer messbar
wire, wo erfolgreiches Altern aufhort und in erfolgloses Altern umschligt,
wird letztlich die Idee der Leistungserbringung selbst ad absurdum gefiihrt.

Im Schatten der Idee des Successful Aging stehen all diejenigen, die
den Marathon nicht laufen, an der Seniorenolympiade nicht teilnehmen
und die eigenen Fotos nicht ins Netz stellen konnen oder wollen. Da-
mit, auch wenn diese Kampfansage nie offen ausgesprochen wird, posi-
tioniert sich das Successful Aging in direkter Opposition zu korperlicher
und mentaler Einschrankung oder Behinderung. Rowe und Kahn (1997)
sprechen in der oben zitierten Passage nicht von ungefahr von der er-
folgreichen » Vermeidung von Krankheit und Behinderung« (»avoidance
of disease and disability«, 433). In all diesen Aspekten konnte die Vor-
stellung vom Successful Aging anfechtbarer nicht sein; eine Problema-
tik, die nicht zuletzt in der Subsumtion des Alters- unter den Leistungs-
begriff begriindet ist.

In einer Zeit des demographischen Wandels hin zu »alternden Gesell-
schaften« stellt das gesellschaftliche Segment der Alteren die am stirks-
ten wachsende Bevolkerungsgruppe dar. Es mag nicht zuletzt dieser
demographischen Dynamik geschuldet sein, dass es jetzt zu einer Aus-
differenzierung innerhalb der Kategorie der Alteren kommt. Dass die-
se Ausdifferenzierung sich im Zusammenspiel mit dem Leistungsbegriff
vollzieht, ist ein weiterer Beleg fiir die Konjunktur des Leistungsbegriffs
in modernen westlichen Gesellschaften.

5. Fazit und Ausblick

Die vier hier diskutierten Fille haben verdeutlicht, wie Leistung iiber ei-
nen Zeitraum von mehr als 100 Jahren zu einer gesellschaftlichen Leit-
vorstellung wurde. Zugleich hat die Untersuchung der Arbeitsphysiolo-
gie um 1900, eines Industriebetriebs in den 1920er und 1930er Jahren,
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der neueren Forschung zu Leistungsbewertung in der Schule sowie des
Diskurses und der Praxis des Successful Aging zu Beginn des 21. Jahr-
hunderts gezeigt, dass Leistung als Konzept und in ihrer Praxis eine va-
riable Differenzierungsform ist. Mit der Gegeniiberstellung historischer
und gegenwirtiger, wissenschaftlicher und vernakularer Konzeptionen
von Leistung haben wir die Vielstimmigkeit und soziale Wirkmachtig-
keit des Leistungsgedankens in der Gegenwartsgesellschaft an exem-
plarischen Konstellationen anschaulich machen kénnen. Auch wenn un-
sere Auswahl von Fillen natiirlich hochselektiv ist, lassen sich aus ihrer
Kontrastierung grundlegende Beobachtungen tiber die historische Ent-
wicklung und die allgemeinen Mechanismen der Leistungsdifferenzie-
rung formulieren.

Mit Blick auf das 20. Jahrhundert ist zunichst die zentrale Bedeu-
tung von praxisorientierten Wissenschaften, wie der (Arbeits-)Physiolo-
gie, der Bildungsforschung oder der Medizin, fur die Herausbildung von
modernen Leistungsbegriffen zu konstatieren. Mit ihren Ideen und Me-
taphern, Techniken und Wissensbestinden nahmen diese Wissenschaf-
ten Einfluss auf politische und birokratische Prozesse bis hin zu alltagli-
chen Sinnwelten. Sie erforschten nicht nur das, was sie Leistung nannten,
in verschiedenen sozialen Feldern, sie waren dariiber hinaus bestrebt,
ihre Vorstellung von Leistung in Arbeit, Schule und Lebensfuhrung im
Alter normativ durchzusetzen. Um die Wende zum 20. Jahrhundert
trachtete die wissenschaftliche und industrielle Auseinandersetzung mit
menschlicher Titigkeit danach, Leistung als quasi-physikalische Gro-
f3e zu etablieren und fundierte damit die soziale Realitit moderner, auf
Arbeitsleistung bezogener Gesellschaften. Auch wenn die sozialwissen-
schaftliche Forschung schon zu Beginn des 20. Jahrhunderts die Kons-
truktivitdt der Schulleistung herausstellte, wurde Leistung damit weder
dekonstruiert noch entmythologisiert. Vielmehr verdeutlicht die Ausei-
nandersetzung um die Frage, wie schulisches Wissen oder erfolgreiches
Altern zu bewerten und damit als Leistung zu markieren ist, die Wirk-
samkeit der Vorstellung einer objektiv messbaren, von den Bewerteten
selbst hervorgebrachten Leistung.

Ferner wurde deutlich, dass der moderne Leistungsbegriff seit seiner
Erfindung ein Objekt ist, das in seinem konkreten Sinngehalt und seinen
Anwendungsformen umstritten ist und verhandelt wird (Gallie 1964).
Neben der Spannung von Objektivierung und Konstruktivitit, hat dieser
Beitrag auch auf der Beobachtungsebene eine grundlegende Spannung
konstatiert, die einerseits zwischen Individuum und Kollektiv verlauft
und andererseits zwischen unterschiedlichen Zeitlichkeiten. Untersuchte
die frithe (Arbeits-)Physiologie Leistung punktuell in zeitlich begrenzten
Reihenversuchen, um sie als anthropologische Grundkonstante zu er-
mitteln, diente die Leistungserhebung im Industriebetrieb, in der Schule
und dann in der sportlichen und beruflichen Aktivitit von Senior:innen
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als Markierung von Individuen, deren Leistung sowohl im Vergleich mit
anderen durch eine Rangplatzierung als auch im Vergleich mit sich selbst
als individuelle Leistungsentwicklung im (beruflichen, schulischen, al-
tersbedingten) Lebenslauf dargestellt werden kann. Dies konnte bis hin
zur Prognose zukiinftiger Leistung und einer zu erwartenden Leistungs-
fahigkeit reichen.

Leistungsdifferenzierung kann in verschiedenen Sinnschichten und un-
terschiedlichen Aggregatzustinden (Hirschauer/Nibling 2021: 58) er-
scheinen. Bei den dargelegten Fallen fillt auf, dass eine Objektivierung
und Verfestigung der Leistungsdifferenz neben Wertpradikaten oft in
Form von Zahlen geschieht. An die Stelle einer Arbeit, Tétigkeit oder
Praxis tritt ein Wert, der die Bemessung und Bewertung als Leistung zu-
sammenfasst, dokumentiert und vergleichbar macht. Unabhingig von
seiner messtheoretischen Relevanz und Giite und seiner zuweilen prag-
matischen Vermischung, insinuiert er eine quasi-naturwissenschaftliche
Objektivitat des Urteils: Die (Arbeits-)Physiologie dokumentierte die Be-
funde ihrer einfachen Experimente durch Zahlen, der Industriebetrieb
Bat'a verwendete Tabellen als etablierte Form der Lohndarstellung und
auch die Schule kommuniziert, trotz schriftsprachlich verfugbarer Pra-
dikate, ihre Beurteilung oft numerisch. Beim Successful Aging steht al-
lein das hohe, in einer Zahl dokumentierte kalendarische Alter unter
der Voraussetzung fiir eine Leistung, dass der- oder diejenige noch aktiv
sein kann. Eine solche numerische Dokumentation ist eine denkbar ein-
fache Methode: ohne weitere Auseinandersetzung mit dem Sachverhalt
ist sie sofort verstiandlich und stark vergleichsaffin. Sie reduziert Kom-
plexitit, jedoch beruht die Hervorbringung dieser Zahlenwerte auf his-
torisch innovativen Techniken bzw. Technologien des Experimentierens
und des 6konomischen Rechnens und Verwaltens; ferner haben wir kri-
tische Diskurse iiber BewertungsmafSstibe und -kriterien sowie soziale
Kiampfe etwa um die Neubewertung des Alterns thematisiert.

Wir haben also die Grundannahmen einer objektiv feststellbaren Leis-
tungsbegriffs hinterfragt. Im Hinblick auf die Schule zeigen wir, dass
Leistung durch Lehrende nicht einfach nur >gemessen«< oder festgestellt,
sondern erst durch ihre Wertzuschreibung hervorgebracht wird; und
dass die Bewertenden in der Benotung ihrer Schiiler:innen letztlich im-
mer auch sich selbst bewerten. Die Idee der Optimierung von Leistung
wiederum verbindet die moderne (Arbeits-)Physiologie, die Fabrikar-
beit und die Idee des >Successful Aging«. In allen drei Fillen geht es im-
mer auch um die Grenzen der Leistungsfahigkeit. Kraepelin schickte sich
an, zu messen, wann korperliche Ermiidung eintrat und wie einer sol-
chen Ermudung entgegenzuwirken sei; Bat’a griff in die Lebensfuhrung
der Arbeitenden mit dem Ziel ein, ihre Arbeitsfahigkeit und -kraft fort-
wihrend zu optimieren und unterzog sie deshalb einer stindigen Uber-
wachung und Bewertung. Beim >Successful Aging« greifen Selbst- und
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Fremdiiberwachung ineinander: Der Leistungsmessung durch Preisrich-
ter und Zeituhren (bei der Seniorenolympiade) entspricht das permanen-
te Self-Tracking durch den hochaltrigen Leistungstrager selbst. Dennoch
>kippt« im Fall des >Successful Aging« das Bild bzw. die Technik der Leis-
tungsmessung: Denn hier ist nicht das Alter selbst die Leistung (die Jah-
reszahl, der 100. Geburtstag), sondern diejenigen Handlungen, die man
trotz des hohen Alters noch vollziehen kann. Das Alter wird hier ana-
log zur Hohe der Hiirde beim Sport verstanden, die es zu iiberspringen
gilt. Dieses >Uberspringen« aber ist beim >Successful Aging: sehr viel we-
niger klar als bei den anderen hier diskutierten Fillen. Dies wiederum
kann als ein Beispiel fur die Wirkmachtigkeit Leistungsgedankens ver-
standen werden: Die Semantik der Leistung bleibt auch dort wirksam,
wo klare, messbare Kriterien dariiber fehlen, was die Leistung eigent-
lich ausmachen soll.

Die Kontrastierung unserer Fille zeigt auch andere Facetten des Leis-
tungsbegriffs. So sind Leistungsdefinition und Leistungsmessung eng mit
der Organisation verbunden, die sie rahmt. Die Organisation steht als
ein Garant dafur, dass die Leistungsmessung legitim, wunschenswert und
kriteriengeleitet ist. Sie absorbiert die Kontingenz der Leistungsdifferen-
zierung: Natirlich bewerten Lehrerinnen Gleiches verschieden, aber die
Schule als Organisation verbiirgt einen Objektivierungsprozess. Natiir-
lich lasst sich die Leistung von Arbeitenden verschieden messen, einstu-
fen und entlohnen, aber die (Arbeits-)Physiologie verspricht ein wissen-
schaftliches Fundament. Auch die Schuhfabrik als Organisation erhebt
und verbiirgt den Anspruch, die Leistung ihrer Angestellten zu objekti-
vieren und zu >ranken«. Fiir das >Successful Aging« wiederum dient in der
neuen Gerontologie zunichst die Medizin als ein Feld, innerhalb dessen
Erfolg nach klar definierten Kriterien (Abwesenheit von Krankheit im
hohen Alter) gemessen wird, dann im Feld des Sports die Seniorenolym-
piade (National Senior Games) als eine Organisation, die iiber die Leis-
tungsmessung und -bewertung >wacht< und fur ihre Richtigkeit biirgt.
Beim erfolgreichen Altern als Lifestyle findet sich anstelle einer Organi-
sation dagegen der Referenzrahmen des Publikums, dessen »Likes« als
eine Art von Wihrung fungieren; eine tibergeordnete, kriteriengeleite-
te Legitimierung der Bewertenden fehlt oder wird allenfalls durch be-
stimmte marktwirtschaftliche Grundprinzipien eines » Perform — or else«
(McKenzie 2001) kompensiert. Hier franst der Leistungsbegriff konzep-
tuell aus, bleibt aber weiterhin ein zentraler Referenzpunkt.

In all diesen unterschiedlichen Feldern liegt die machtvolle Wirkung
der Leistungsidee im Gleichheitsversprechen und dem emanzipatori-
schen Anspruch, der mit ihm verbunden ist. Die Leistungsdifferenzie-
rung sollte andere Formen der Humandifferenzierung wie die nach fami-
liarer Herkunft, Geschlecht, Ethnizitit, sozialer Klasse oder Hautfarbe,
allesamt ignorierbar machen, sobald nur die Leistung >zdhlt«. Es geht

261



https://doi.org/10.5771/9783748962809
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://www.nomos-elibrary.de/de/agb

MITA BANERJEE / GREGOR FEINDT / HERBERT KALTHOFF / BENJAMIN WIHSTUTZ

dabei um legitime Stratifikation in primar sachlich differenzierten Ge-
sellschaften, die andere Formen von Humandifferenzierung nach Mog-
lichkeit abstreifen wollen. Auch aus diesem Grund kommt es regelma-
Big zum Skandal, sobald Fille von Manipulation, Bevorzugung oder
Bestechung im Kontext von Leistungsvergleichen aufgedeckt werden. So
etwa beim Doping oder der Wettmanipulation im Sport, aber auch in der
Hochschulbildung, z.B. bei Plagiatsfillen oder als sich vor einigen Jah-
ren herausstellte, dass die Leistungskriterien bei der Auswahl von Stu-
dierenden an Elite-Universititen wie Yale oder Stanford durch ein aus-
gekligeltes System von Spenden durch reiche Eltern umgangen wurden
(Sandel 2020: 7-10).

All diejenigen, die an der Herstellung und Objektivierung von Leis-
tung beteiligt sind, verpflichten sich mithin einer Idee, deren symboli-
schen Uberschiisse sie ausblenden, die aber als Fiktion machtvoll und
sozial wirksam ist. Die (Arbeits-)Physiologie untersucht im Zuge der In-
dustrialisierung, wie Menschen als Arbeitskrafte optimiert werden kon-
nen; die Fabrikarbeiterin glaubt daran, sie konne allein durch Leistung
und harte Arbeit in der Hierarchie aufsteigen; jede Schulerin hofft, ihre
Antworten, Klassenarbeiten etc. wiirden mit den gleichen MafSstaben be-
wertet wie die der Mitschiiler:innen, die sozial besser gestellt sind oder
phinotypisch mehr dem Lehrpersonal entsprechen; und jeder einzelne
hofft, er konnte ungeachtet seiner 6konomischen Situation oder man-
gelnder Krankenversicherung gesund und im Vollbesitz seiner geistigen
Krifte Too Jahre alt werden.

Damit ist der Glaube an Leistung und die eigene Leistungsfahigkeit
in all diesen unterschiedlichen Feldern eine >willing suspension of dis-
belief: Man einigt sich darauf, (immer wieder) zu vergessen, wie sehr
Leistung und ihre Bewertung kontingent sind und bleiben. Damit liegt
Leistung im Goodwill derjenigen begriindet, die weiterhin und allen of-
fensichtlichen Widerspriichen zum Trotz an sie glauben und ihre Ratifi-
zierung praktizieren.
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Herkunft im Umbruch

Differenzierte Arbeitskrafte und industrielle
Gesellschaften im Ruhrgebiet und im méhrischen
Zlin im historischen Vergleich, 18 50-1950

»Also doch, Herkunft, wie immer, dachte ich und leg-
te los: Komplexe Frage! Zuerst misse geklart werden,
worauf das Woher ziele. Auf die geographische Lage
des Hiigels, auf dem der Kreif$saal sich befand? Auf
die Landesgrenzen des Staates zum Zeitpunkt der letz-
ten Wehe? Provenienz der Eltern? Gene, Ahnen, Dia-
lekt? Wie man es dreht, Herkunft bleibt doch ein Kon-
strukt! Eine Art Kostiim, dass man ewig tragen soll,
nachdem es einem tibergestiilpt worden ist. Als solches
ein Fluch! Oder, mit etwas Gliick, ein Vermogen, das
keinem Talent sich verdankt, aber Vorteile und Privi-
legien schafft.« (Stanisi¢ 2019: 32)

Herkunft ist sozial wirkmachtig, vielschichtig und zugleich uneindeu-
tig. Dieser Auszug aus SaSa StaniSiés autobiografisch gepriagtem Roman
Herkunft (2019) verdeutlicht, welche Vielzahl von Differenzkriterien zur
Bestimmung einer Herkunft herangezogen werden konnen: geographi-
sche und territoriale Formationen, familiare Abstammung, biologische,
religiose oder linguistische Marker. Trotz der Auslegbarkeit ist Herkunft
nicht individuell wahlbar. So legt Sasa Stanisi¢ die oben zitierten Wor-
te seinem aus Heidelberg angereisten Protagonisten und Ich-Erzahler in
den Mund, als jener auf dem Friedhof des bosnisch-serbischen Dorfs sei-
ner GrofSmutter danach gefragt wird, woher er denn kame. Diese Sze-
ne verdeutlicht somit auch, dass Markierungen von Herkunft erst durch
eine konkrete Abfrage und in einem spezifischen Kontext ihre Bedeutung
erhalten. Was hier in einem engeren Zusammenhang auf die von Krieg
und ethnisierten Konflikten gekennzeichnete bosnische Gesellschaft ver-
weist, deutet breiter gefasst auf eine schon lange in Europa gefiihrte De-
batte und Unterscheidungspraxis hin. Die unumgangliche Frage nach
Herkunft hat somit eine Geschichte, die mit der Differenzierung von
Menschen eng zusammenhangt.

Dieser Aufsatz geht der Geschichte der Unterscheidung von Menschen
auf Basis ihrer Herkunft nach und zeigt vielschichtige Bedeutungen die-
ses allgemeinen Konzepts in einem europdischen Vergleich auf. Indem
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wir Herkunft historisieren, mochten wir exemplarisch fiir die Zeitgebun-
denheit und Wandelbarkeit von »grofsen« raumstrukturierenden Diffe-
renzierungen sensibilisieren und die Wirkungen von lokalen Unterschei-
dungspraktiken auf gesellschaftliche Formationen, Personenkategorien
und die Selbstpositionierungen von Individuen und Gruppen verdeut-
lichen. Tatsdchlich handelt es sich bei Herkunft um ein wirkmachtiges
und gerade deshalb vieldeutiges Konzept, dessen Bedeutung in der situ-
ativen Auseinandersetzung tiber Differenzen bestimmt wird und sich so
fortwihrend verdndert. Zugleich erfolgt eine Zuordnung nach Herkunft
nicht beliebig, sondern beruht, wie hier gezeigt wird, auch auf bereits in
der Vergangenheit vorgenommenen Differenzierungen von Menschen —
etwa einer Zuweisung der Eltern zu einem Geburtsort, einem Herkunfts-
staat oder einer Wahlheimat. Gerade Verwaltungen fithren haufig Sor-
tiermuster fort und greifen auf dltere Marker zuriick, passen sie aber
auch an neuere Anforderungen an. Herkunft ist somit gleichermaflen
eine historisch gepragte wie auch eine in die Vergangenheit projizierte
Form der Zugehorigkeit. Diese historischen Beziige konnen Status und
Rechte begriinden und lassen Personen spezifische Handlungsmoglich-
keiten (agency) zukommen.

In diesem Beitrag analysieren wir die Auseinandersetzungen iiber Dif-
ferenzkriterien, mit denen Herkunft in industriell gepragten Gesellschaf-
ten verkniipft wurde. Zweifelsohne wurde und wird das Nationale oft als
zentrale Dimension fiir die Zuweisung einer Herkunft verstanden. Durch
einen solchen Fokus geraten andere Markierungen und Rahmungen ne-
ben einer Nationalisierung aber aus dem Blick: in unseren Fillen etwa un-
ternehmerische Unterscheidungen von Arbeitskraften nach Sprache und
Standesbewusstsein, die rechtlich-behordliche Zuordnung zu einer Hei-
matgemeinde, verbiindeten oder besetzten Staaten oder die Identifika-
tion mit ideologisch geprigten Zuordnungen und Personenkategorien.

Aufbauend auf unseren empirischen Befunden schlagen wir vor, Her-
kunft als analytisches Konzept zu verwenden, um verschieden gerahm-
te Unterscheidungen und deren Wechselverhiltnis zu analysieren und
so vielfaltige herkunftsbezogene Differenzierungen von Menschen in
Hinsicht auf deren Temporalitit und Dauer, geographische und soziale
Tragweite, Ontologie und Folgen fir die Kategorisierten vergleichen zu
konnen. Allgemeinsprachlich stellt Herkunft den Bezug zu einem geogra-
phischen Ursprung her, sei es bezogen auf einen konkreten Ort, eine Re-
gion oder ein Land, oder zur familidren oder biologischen Abstammung
einer Person. Dieses Verstandnis soll hier erweitert werden, indem wir
die Vorgange der Zuordnung praxeologisch und akteursbezogen mithilfe
des Konzepts der Humandifferenzierung erfassen und historisch erkla-
ren. Es geht darum, welche Kriterien und Marker von den historischen
Akteuren herangezogen werden, um eine Herkunft festzustellen. Da-
mit geraten neben Unterscheidungen nach Konfession und Nation auch
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>weichere« Marker in den Blick, die sich ebenfalls auf das geographische
oder soziale Herkommen einer Person richten: etwa Erst- und Umgangs-
sprache, ererbter Besitz und Netzwerke oder Sozialisation. Dabei lasst
sich analytisch zwischen zwei ontologischen Verstindnissen von Her-
kunft unterscheiden: als inhdrente Eigenschaft einer Person oder aber als
Zugehorigkeit zu einer Personengruppe. Auch wenn historische Akteure
von einer essentiellen Qualitit der Herkunft ausgingen und vielfach da-
nach handelten, definierten je nach Kontext und Zeit unterschiedliche
Marker, was Herkunft in der Praxis bedeutete.

Im Zentrum unserer Analyse stehen zwei historische Riume indus-
trieller Arbeit: der Rhein-Ruhr-Raum und die mihrische Industriestadt
Zlin, die in der Zeit von der Mitte des 19. Jahrhunderts bis unmittelbar
nach dem Zweiten Weltkrieg in Gibergreifende wirtschaftliche und poli-
tische Kontexte eingebunden waren. Damit entstanden im Ruhrgebiet
und in Zlin zum einen dhnliche Fragen nach der Rekrutierung, Sortie-
rung und Lenkung von Arbeitskriften. Vor dem Hintergrund der sich
industrialisierenden Montanwirtschaft und einer immer stirker ratio-
nalisierten Schuhproduktion war besonders die Mobilitdt von Arbeits-
kriften von Bedeutung — also die Anwerbung von Menschen, die fiir
ihre Anstellung in den neuen Industrien die Betitigung und den Wohn-
ort wechselten und somit eine andere geographische oder soziale Her-
kunft aufwiesen als Beschiftigte, die bereits in diesen Industrien arbei-
teten. Zum anderen pragte sich das Verhiltnis zwischen Arbeitswelt und
staatlicher Verwaltung in beiden Raumen wihrend des 19. Jahrhunderts
deutlich unterschiedlich aus. Gerade die Mobilitdt wurde namlich zum
Anlass, Arbeitskrifte zu unterscheiden und zu kategorisieren und da-
mit zu einem Konfliktfeld zwischen Unternehmen, staatlichen Behorden
und den Arbeiter:innen selbst — im Ruhrgebiet etwa bereits in der zwei-
ten Hilfte des 19. Jahrhunderts. Dort intensivierten sich die zeitgenos-
sischen Auseinandersetzungen um Herkunft in den 1890cer Jahren vor
dem Hintergrund langjahriger Sprachen- und Nationalititenkonflikte
in den preufSischen Ostprovinzen. Neben preufSischen bzw. deutschen
Behorden beteiligten sich auch internationale Akteure an der Aushand-
lung von Herkunft, als franzésische und belgische Truppen zwischen
1923 und 1925 das Ruhrgebiet besetzten oder die britische Militdrre-
gierung dieses Gebiet nach 1945 verwaltete. Die mahrische Kleinstadt
Zlin durchlief dagegen eine andere Entwicklung. Thre Industrialisierung
hatte in der ausgehenden Habsburgermonarchie begonnen und im Ers-
ten Weltkrieg eine starke Beschleunigung erfahren. In der 1918 gegriin-
deten Tschechoslowakei wurde das stark wachsende Zlin faktisch auto-
nom vom Schuhunternehmen Bat’a regiert — Interventionen regionaler
oder gesamtstaatlicher Behorden blieben hier eine Ausnahme.

Der Beitrag untersucht die beiden Falle im historischen Vergleich und
zeigt so die Herausbildung und Verinderung von industriell gepriagten
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Gesellschaften auf. Im Ruhrgebiet und in Zlin entwickelten sich orts-
spezifische Unterscheidungen und uibergreifende Differenzierungen von
Menschen im Wechselspiel zueinander. Sie trugen dazu bei, dass sich spe-
zifische gesellschaftliche Formationen herausbildeten, bis jene im Zwei-
ten Weltkrieg durch die rassistische Ordnung der Nationalsozialisten
uberformt wurden. Ankniipfend an die Methode des historischen Ver-
gleichs (Leonhard 2016; Epple/Erhard/Grave 2020) arbeiten wir zum ei-
nen synchron die Ambiguitit von Herkunft und die dahinterstehenden
Auseinandersetzungen zwischen Unternehmen, staatlicher Verwaltung
und Arbeiter:innen heraus. Zum anderen verfolgt der Beitrag diachron
den Wandel der rechtlich-behordlichen, unternehmerischen Differen-
zierungen wie auch solcher, die Arbeiter:innen subjektivierten. Der his-
torische Vergleich von konkreten Konstellationen der Sortierung und
Unterscheidung liefert damit ein nuanciertes Verstandnis fiir Human-
differenzierung in der Gegenwart.

Der Aufsatz schliefSt an neuere historische Forschungen an, die sich
von der Idee eines »deutschen« Sonderwegs verabschiedet haben und
sich stattdessen mit dem Nationalsozialismus im Vergleich zu anderen
faschistischen Bewegungen, Diktaturen und rassistischen Systemen wie
auch zu demokratischen und privatwirtschaftlichen Ordnungen befassen
(Kundrus 2006; Raphael 201715 Patel 2016; Reichardt 2017). So kann
der historische Vergleich von Zlin und dem Ruhrgebiet tber eine lan-
ge Dauer einerseits Kontinuititen in der Differenzierung von Menschen
uber politische und soziale Strukturbriiche hinaus aufzeigen. Anderer-
seits kann er die radikale Dynamik und die gewaltsame Durchsetzung
von rassistischen Unterscheidungen in ihrer Spezifik verdeutlichen. So
standen die beiden Regionen im 19. Jahrhundert in keinem nennenswer-
ten Austausch miteinander. Im 20. Jahrhundert entwickelten sich zwar
mehrere Konstellationen, in denen es auch um eine Vereindeutigung und
Generalisierung von »Herkunft« ging, so zuerst mit der Etablierung des
Nationalstaatsprinzips nach dem Ersten Weltkrieg. Erst die Einbezie-
hung in den nationalsozialistischen Machtbereich und in die deutsche
Kriegswirtschaft fithrte aber in Zlin zu dhnlichen Verinderungen wie
im Ruhrgebiet: der Einschrankung unternehmerischer Dispositionsfrei-
heit, willkiirlichen politischen Einflussnahmen, einer neuen rassistischen
Differenzierung von Menschen und scharfen Hierarchien. Die Katego-
risierungen des Nationalsozialismus wirkten nach dem Ende des Zwei-
ten Weltkriegs zwar weiter, doch entwickelten sich die Praxis der Diffe-
renzierung von Arbeitskriften in den zwei untersuchten Fillen wieder
nach eigenen Logiken.

Der Beitrag vergleicht vier Kontexte: Er untersucht erstens, wie lokale
und regionale Verwaltungen, Unternehmen und organisierte Arbeiter:in-
nen die Unterscheidungen von Menschen im Bergbau und in der Schuh-
produktion vor dem Hintergrund der einsetzenden Industrialisierungen
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in Europa in der zweiten Hailfte des 19. Jahrhunderts verhandelten.
Zweitens analysieren wir, wie sich die Ordnung von neuen National-
staaten nach 1919 auf die beiden Industriestandorte auswirkte. Drittens
gehen wir den Verdnderungen in den industriellen Gesellschaften ange-
sichts der Ausbreitung des Nationalsozialismus wahrend des Zweiten
Weltkriegs nach. Viertens wollen wir zeigen, wie und inwieweit nach
1945 die neuen Behorden unter sowjetischem Einfluss bzw. britischer Be-
satzung die etablierten Differenzierungen veranderten und Herkunft zu
einem ideologisch tiberformten Gegenstand der Auseinandersetzung im
einsetzenden Kalten Krieg machten. Unser Vergleich dieser unterschiedli-
chen, durch industrielle Arbeit und Mobilitat gepragten Konstellationen
kann so die Wandelbarkeit und Kontextgebundenheit von Unterschei-
dungen von Menschen im Europa des 19. und 20. Jahrhunderts sicht-
bar machen und zugleich die Ausbreitung rassistischer Unterscheidun-
gen mit dem Zweiten Weltkrieg in breitere Zusammenhinge einordnen.

1. Herkunft als lokale Unterscheidungsdimension
in der zweiten Halfte des 19. Jahrhunderts

Im 19. Jahrhundert verinderte sich die rechtlich-behordliche Differen-
zierung von Menschen in den sich industrialisierenden Gesellschaften in
Europa und machte Herkunft zu einer zentralen, wenn auch lokal ver-
handelten Unterscheidungsdimension. Bereits in der Frithen Neuzeit war
Herkunft etwa in Hinsicht auf die Geburt in eine Familie und damit ei-
nen Stand oder die Zugehorigkeit zu einem Herrschaftsverband zen-
tral, bevor solche Aspekte im Laufe des 18. Jahrhunderts durch die Ein-
fuhrung neuer Techniken zur Erhebung der Bevolkerung vereinheitlicht
wurden (Behrisch 2006). Angesichts neuer Konzepte von Staatsbiirger-
schaft, der Industrialisierung und des Ausbaus staatlicher Verwaltung
verdnderte sich allmihlich die Anwendung, Tragweite und damit auch
die Konzeption von Herkunft (Paulmann 2019). Besonders die im Zuge
der atlantischen Revolutionen entstandenen Konzepte von Staatsbiirger-
schaft definierten auch den Zugang zu Rechten innerhalb eines Territo-
riums neu. In der lokalen Rechts- und Verwaltungspraxis kamen aber
gemeinhin unterschiedliche, dltere und neuere Differenzkriterien zum
Tragen und griffen ineinander (Fahrmeir 2000).

Die damit einhergehenden Konflikte um das Verhiltnis von Staat und
Bevolkerung wurden besonders in den sich industrialisierenden Regio-
nen virulent. Vor diesem Hintergrund stehen das Ruhrgebiet und Zlin
fiir zwei Flle der industriellen Entwicklung und der Differenzierung von
Arbeitskraften. Gemeinsam war ihnen, dass die jeweiligen Unterneh-
men neue Arbeitskrifte in wachsenden und sich schnell veriandernden

271



https://doi.org/10.5771/9783748962809
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://www.nomos-elibrary.de/de/agb

ANNE FRIEDRICHS / GREGOR FEINDT

Wirtschaftsbereichen benotigten. So stellte sich die Frage, wer tiber die-
se Menschen und ihren Status entscheiden sollte und welche Kriteri-
en fir die Unterscheidung von Arbeitskraften ausschlaggebend waren.
Trotz einer allgemeinen Tendenz zur Standardisierung der Verwaltung
im 19. Jahrhundert gingen diese Vorginge nicht gleich vonstatten. Die
jeweiligen privatwirtschaftlichen Anforderungen im Ruhrgebiet und in
Zlin brachten im Austausch mit den regionalen Verwaltungen und or-
ganisierten Arbeiter:innen Unterscheidungen hervor, die auf verschiede-
ne, geographische und soziale Dimensionen von Herkunft abstellten und
sie so in unterschiedlichen Ausmaf$ mit frithneuzeitlichen Kriterien ver-
schriankten. Dabei beruhte die wachsende Bedeutung von Herkunft in
industriellen Arbeitswelten gerade darauf, dass sie in diversen lokalen
Konstellationen Anwendung fand, mit arbeitsbezogenen Kriterien ver-
kniipft wurde und jeweils nur situative Wirkung erlangte.

Im Ruhrgebiet, unserem ersten Fall, wirkten sich die Mobilitat und
Migration von Menschen, die in der zweiten Halfte des 19. Jahrhun-
derts zunehmend auch aus weiter entfernten Regionen kamen, zunachst
kaum auf die behordlichen und unternehmerischen Unterscheidungen
von Bergmannern aus. Mit der Industrialisierung des Ruhr-Bergbaus
ab den 1850er Jahren und der daraufhin eingefithrten Freiziigigkeit ab
1860 verdnderte sich die regionale Zusammensetzung der dort titigen
Bergleute. Denn ab 1860 zogen Tausende Menschen aus den benach-
barten Niederlanden, aber auch aus den Grenzgebieten zwischen Preu-
B8en, dem Habsburger und Russlandischen Reich und anderen Landern
in grofSerer Entfernung in das Ruhrgebiet. Bis 1914 kamen allein mehr
als 300.000 Menschen aus den 6stlich gelegenen Gebieten, die grofSten-
teils preufSische Staatsangehorige waren und seit 1880 als Polen gezihlt
wurden (Klefmann 1978: 22). Angesichts des Umfangs und der Zusam-
mensetzung der Zuwanderung stellte sich auch die Frage, welchen 6ko-
nomischen Status die Zugezogenen kiinftig haben sollten.

In den 1890er Jahren setzten breite behordliche Diskussionen uber
die geographische Herkunft der Zugezogenen ein und trugen zu einer
Unterscheidung von preufSischen Staatsangehorigen bei: als Deutsche
und Polen, festgemacht an ihrer Konfession, Sprache und der Mitglied-
schaft in Vereinen (Friedrichs 2021a). Den Auftakt hierfiir bildete die
Politik des Oberprisidenten in Miinster, Konrad von Studt, der wie die
mobilen Bergleute und andere Arbeiter:innen nach Westfalen gezogen
war. 1838 im niederschlesischen Schweidnitz geboren und dort aufge-
wachsen, durchlief Studt verschiedene Stationen des hoheren Verwal-
tungsdiensts in Breslau, Obornik (Provinz Posen), Berlin, Konigsberg
und StrafSburg und kam so bereits mit der in den preufSischen Ostprovin-
zen diskutierten »Polenfrage« in Berithrung. Gleich nach seinem Amts-
antritt in Munster im Jahr 1889 setzte er sich, unterstutzt durch den
Regierungsprasidenten in Arnsberg und Munster, fiir eine behordliche
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Beobachtung und Uberwachung der »Polen« und vor allem einer pol-
nisch-katholischen Zeitung im Ruhrgebiet mit der Begriindung ein, die-
se Personengruppe gefihrde als »Polenbewegung« die 6ffentliche Ord-
nung. Diese wenigen Beamten in Westfalen konstruierten ein stereotypes
Bild der »Polen« im Ruhrgebiet und verbreiteten es bis in die preufSi-
schen Ministerien in Berlin, indem sie schrittweise neue Verwaltungs-
praktiken einfiihrten: angefangen mit der Ubersetzung einer erst 1891
in Bochum gegriindeten polnisch-katholischen Zeitung fiir behordliche
Zwecke (1891) Uiber die Erstellung und Verbreitung gedruckter Berich-
te zu den »Polen« in der Rheinprovinz und Westfalen (1897) bis hin zur
Einrichtung einer Dienstelle der Landespolizei zur Uberwachung pol-
nischsprachiger Organisationen im Ruhrgebiet (1908) sowie im gesam-
ten preufSischen Westen und in den Niederlanden (1910). So verschoben
und erweiterten sich zugleich die Kriterien, woran sich eine polnische
Herkunft im Lokalen festmachen lief3: der katholischen Konfession, der
Beteiligung an Vereinen und der Sprache.

Die Verbreitung eines stereotypen Bilds der »Polen« wirkte von An-
fang an auch auf den Ruhr-Bergbau und die amtliche Definition von
Arbeits- und Leistungsmoglichkeiten zuriick. Das veranschaulichen die
Diskussionen um neue Vorschriften fiir den westfalischen Bergbau in
den spaten 189oer Jahren (Friedrichs 2021a). Vor dem Hintergrund
der oben skizzierten Informationspolitik der westfalischen Provinzial-
verwaltung beauftragte das preufSische Handelsministerium die oberste
Bergbaubehorde in Dortmund 1898 mit der Ausarbeitung einer neuen
Bergpolizeiordnung. Zugleich setzte sich Oberprasident Studt gegentber
dem Ministerium dafir ein, kiinftig die deutsche Sprache und die preu-
Bische Staatsangehorigkeit zur Voraussetzung fiir eine Anstellung von
Aufsichts- und Fachkriften zu machen. Stattdessen verlangten die ein
Jahr spiter erlassenen Vorschriften von 1899, dass alle Bergleute iiber
Deutschkenntnisse verfiigten und im Falle von Aufsichts- und Fachkraf-
ten zusitzlich entsprechende Fahigkeiten in der Schriftsprache mitbrin-
gen mussten. Die Moglichkeit, im Ruhrgebiet titig zu werden und eine
besser bezahlte Arbeit zu erlangen, war also fortan an Deutschkenntnis-
se und Bildung gebunden.

Dabei war Sprache als Norm interpretationsoffen: sie konnte ganz im
Sinne eines burgerlichen Leistungsverstandnisses als erlernbare Technik
betrachtet werden; sie konnte aber auch als Markierung einer geogra-
phischen oder sogar nationalen Herkunft verstanden und je nach Umfeld
mit weiteren Zuschreibungen und Konstruktionen (z.B. als ethnische
Gruppe) verbunden werden. In der Arbeitspraxis unter Tage spielten die
Sprachkenntnisse haufig keine Rolle — wohl aber die Arbeitserfahrung im
Bergbau. Im Ruhrgebiet wurden die Bergleute in Gruppen nach Gedin-
ge bezahlt, einer bergbaulichen Form des kollektiven Akkordlohns, der
sich an der Fordermenge oder der Linge des abgebauten Flozes bemafs
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(Tenfelde 1977: 1o1f.). Vor diesem Hintergrund konnte eine geringe
Qualifikation von Neuankommlingen (z.B. aufgrund der Herkunft aus
Gebieten ohne Bergbautradition wie OstpreufSen und Posen) auch Kon-
flikte erzeugen, etwa tiber Arbeitslohne, die vermeintlich von Fremden
»gedriickt« wurden oder aber die »Polen« benachteiligten (Welskopp
1994). Im Zuge solcher ethnisierten Auseinandersetzungen entstand in
Bochum 1902 eine eigene polnische Gewerkschaft (die Zjednoczenie
Zawodowe Polskie, ZZP), die zwar die spezifischen Interessen polnisch-
sprachiger Bergmanner vertrat, aber bei Streiks mit dem etablierten »Ge-
werkeverein christlicher Bergarbeiter « und vor allem mit dem sozialisti-
schen » Alten Verband « zusammenarbeitete (Kulczycki 1994: 165-203).
Diese Kooperation zerbrach erst nach dem Scheitern des gemeinsamen
Streiks von 1912, als die preuflische Regierung ihre Politik gegeniiber
den polnischen Gutsbesitzern in den Ostprovinzen verschirfte und die
polnische Gewerkschaft daraufhin die Idee klasseniibergreifender Soli-
daritit vertrat (ibid.: 252f.).

Der Blick auf unseren zweiten Untersuchungsraum Zlin zeigt ande-
re Muster von Mobilitit in der Industrialisierung und einen entspre-
chend anderen Umgang mit Fragen der Herkunft von Arbeitskraften.
Dort spielten die Rekrutierung von Arbeitskriften aus groflerer Entfer-
nung und ethnisierte Konflikte in der Anfangsphase der industriellen
Schuhproduktion um die Jahrhundertwende keine Rolle. In der multi-
ethnischen Habsburgermonarchie war Sprache der relevante Marker ei-
ner zunichst ethnisch und ab der Wende zum 20. Jahrhundert vornehm-
lich national verstandenen, zunehmend umkampften und verrechtlichten
Zugehorigkeit. Die Bevolkerung Mihrens wurde in der Folge des staats-
rechtlichen Ausgleichs von 1905 — dem Versuch einer nichtterritorialen
Autonomieregelung fiir zwei ethnische Bevolkerungsteile — entsprechend
ihrer Umgangssprache in einem Kataster erfasst und nach Tschechen
und Deutschen unterschieden (Judson/Rozenblit 2004). Dabei veran-
derte dieser Ausgleich in Zlin wenig: die Stadt war ganz tiberwiegend
tschechischsprachig. Der Zuzug neuer Bat'a-Arbeiter:innen bestétigte
dieses Verhiltnis eher, als es zu verandern. Offene ethnische Konflikte
wie etwa im mehrsprachigen Budweis/Ceské Budéjovice, wo konkurrie-
rende Schulvereine, Turnerschaften und Sprachaktivisten seit den 188oer
Jahren versucht hatten, »Budweiser in Tschechen und Deutsche« (King
2002) zu trennen, waren hier praktisch unbekannt.

Um 1900 war und blieb fiir das Unternehmen Bata vielmehr die loka-
le Herkunft von Beschaftigten von Bedeutung und damit verbunden ihre
soziale Stellung, ihre Qualifikation, ihr Standesbewusstsein und ihre Po-
sition auf dem Arbeitsmarkt. Als Tomas Bat'a 1894 zusammen mit seinen
alteren Geschwistern Anna und Antonin eine Schuhwerkstatt griindete,
war Zlin bereits ein regionales Zentrum der handwerklichen Schuhher-
stellung. Entsprechend rekrutierten die Geschwister ihre Beschiftigten
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zunichst unter den zahlreichen arbeitslosen Schuhmachergesellen in Zlin
und der nidheren Umgebung, lieflen Teil- und Vorprodukte aber bereits
von ungelernten Arbeiter:innen in Heimarbeit herstellen. Mit der Einfiih-
rung von Maschinen nach US-amerikanischem Vorbild, der Standardisie-
rung der Produkte und der Rationalisierung der Produktionsabldufe re-
volutionierte Bat'a die Schuhherstellung in der Habsburgermonarchie. In
heftigen Arbeitskonflikten verwahrten sich streikende Schuhmachergesel-
len gegen diese Industrialisierung und prangerten sie als » Amerikanisie-
rung« des Unternehmens an. Bat'as Behinderung der Gewerkschaftsarbeit
galt ihnen zudem als »anti-tschechisch«, schliefSlich waren die Sozialde-
mokratie und die mit ihr verbundenen Gewerkschaften ein wichtiger Fak-
tor der tschechischen Nationalbewegung (Doleshal 2021: 37).

Ab 1907 stellte Bat'a anstelle von handwerklich ausgebildeten Arbeits-
kraften nur noch ungelernte junge Manner und Frauen aus der landli-
chen Unterschicht ein — eine Tendenz, die sich bei der enormen Produk-
tionssteigerung aufgrund von Militdrauftragen im Ersten Weltkrieg nur
weiter steigerte. Ungelernte Krifte iibernahmen in den Bata-Fabriken
lediglich einzelne, standardisierte Arbeitsschritte, hatten aber entspre-
chend nur eine schwache individuelle Position gegentiber dem Arbeitge-
ber. Zudem pendelten zahlreiche dieser Arbeitskrifte tdglich oder wo-
chentlich aus ihren Heimatdorfern nach Zlin, vielfach gemeinsam mit
Verwandten oder Nachbar:innen. Sie unterschieden sich in ihrer Selbst-
wahrnehmung und Handlungsmacht deutlich von selbstbewussten und
organisierten Facharbeitern oder Handwerkern und entwickelten auch
kaum Klassenbewusstsein, sondern orientierten sich eher am Unterneh-
men Bata.

Der Vergleich zeigt somit, dass die jeweiligen Arbeitskonstellationen
im Ruhrgebiet und dem ostmihrischen Zlin auf unterschiedliche Auffas-
sungen von Herkunft rekurrierten. Was Herkunft bedeutete und wie an-
hand von Herkunft Arbeitskrifte differenziert wurden, unterschied sich
im ausgehenden 19. Jahrhundert deutlich, basierend auch auf der ver-
schiedenen Mobilisierung frithneuzeitlicher Differenzkriterien wie Kon-
fession oder Stand. Im Ruhrgebiet wurde die aus der Frithen Neuzeit tra-
dierte Differenzierung nach Stand und Konfession aufgelost und durch
funktionale Marker wie Sprache ersetzt. In Zlin dagegen wurde parallel
der Ubergang von einer in Teilen noch stindisch gepriagten Handwerks-
organisation hin zu einer industriellen Ordnung vollzogen, die Arbeits-
krafte nach ihrer Qualifikation unterschied. Diese Unterschiede hingen
auch mit dem jeweiligen Verhiltnis von staatlicher Verwaltung, Unter-
nehmern und Gewerkschaften zusammen. In beiden Fallen beriefen sich
Arbeiterorganisationen auf eine nationale Herkunft, etwa wenn die Ge-
werkschaft ZZP im Ruhrgebiet ab 1912 statt fiir die Solidaritit von
Arbeitern fiir die Interessen von »Polen« kiampfte oder streikende Ge-
sellen in Zlin gemeinsam mit den tschechischen Gewerkschaften ihren
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innovativen Arbeitgeber als »amerikanisch« und »un-tschechisch« be-
schrieben. Die Hervorhebung von unterschiedlichen Markern von Her-
kunft folgte so jeweils spezifischen Interessen von Behorden, Arbeitge-
bern und Arbeiter:innen.

2. Herkunft als grundlegendes Ordnungskonzept
im Kontext neuer Nationalstaaten

In der Folge des Ersten Weltkriegs erhielt Herkunft international einen
groferen Stellenwert — zugleich veranderte sich im Krieg, den folgen-
den Birgerkriegen und weiteren Konflikten und politischen wie wirt-
schaftlichen Krisen auch das Verstindnis dessen, was Herkunft kon-
kret bedeutete. Mit den Beschlussen der Pariser Friedenskonferenzen
von 1919/20 wurde das Konzept des Nationalstaats zum internationa-
len Ordnungsprinzip erhoben und verianderte die in Europa bis dahin
dominante imperiale Ordnung. Mit Unterstiitzung der Siegerméchte des
Ersten Weltkriegs wurden nicht nur Grenzen verschoben, sondern auch
neue Staaten in Ostmitteleuropa und im Mittelmeerraum geschaffen.
Waren diese Staaten ihrem Selbstverstindnis und ihrer Verfassung nach
auf eine Titularnation ausgerichtet, war ihre Bevolkerung in der Regel
uneindeutig zusammengesetzt. So musste im Zuge der Staatsgriindungen
auch definiert werden, wer kiinftig Staatsangehoriger war. Dartiber hin-
aus verpflichteten die Garantiemachte die neu entstandenen Staaten wie
Polen und die Tschechoslowakei sowie die besiegten Staaten Osterreich,
Ungarn und Bulgarien — allerdings nicht das Deutsche Reich — dazu, na-
tionale, religiose und sprachliche Minderheiten vor Diskriminierung zu
schiitzen und diese Gruppen in das neue politische Gemeinwesen einzu-
beziehen (Viethaus 1960).

Gerade in Wirtschaftsriumen mit hoher Mobilitit erhielt Herkunft
nach 1919 verschiedene Bedeutungen: Sie konnte als international fest-
gelegte und bis 1922 wihlbare Staatsangehorigkeit (Ruhrgebiet) oder
weiterhin als vererbte, seltener erworbene Zugehorigkeit zu einer »Hei-
matgemeinde« (Zlin) Rechte und Anspriiche (z.B. auf soziale Unterstiit-
zung) begriinden. Herkunft konnte aber auch die Zugehorigkeit zu einer
rechtlich nicht definierten Region, einer geschtitzten Minderheit oder ei-
nem anderen Nationalstaat meinen. Entsprechend der exklusiven Logik
des Nationalstaats war der Anspruch einer solchen Zuschreibung von
Herkunft stets Eindeutigkeit zu schaffen.

Im Ruhrgebiet mit seiner heterogen zusammengesetzten Bevolkerung
kam es nach dem Ersten Weltkrieg wiederholt zu Neukategorisierun-
gen von Menschen, die selbst oder deren Eltern gebiirtig aus den 1919
vom Deutschen Reich an Polen abgetretenen Gebieten kamen. Solche
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Vorgange vollzogen sich zum einen im Rahmen der Pariser Friedensord-
nung und abhingig von individuellen Entscheidungen der betroffenen
Menschen. Mit Inkrafttreten des Versailler Friedensvertrags waren alle,
die im Ruhrgebiet lebten, fortan deutsche Staatsangehorige, ihre Famili-
enangehorigen, die auf dem Gebiet der 1918 neu entstandenen Republik
Polen lebten, hingegen Polen. Dabei war den Garantiemachten durchaus
bewusst, dass diese Zuordnung auf Grundlage des aktuellen Wohnorts
den gewlinschten Zugehorigkeiten und Selbstverstindnissen nicht immer
entsprach. Wie in den Friedensvertriagen vorgesehen, erhielten daher Zu-
gezogene im Ruhrgebiet, die aus den polnisch-deutschen Grenzgebieten
kamen, ebenfalls die Option, bis Anfang 1922 — und in der Praxis sogar
bis 1924 — zwischen der deutschen und der polnischen Staatsangehorig-
keit zu wihlen (Boysen 2002: bes. 600). Im Falle einer Option fir Polen
verloren sie jedoch ihr Aufenthaltsrecht im Deutschen Reich, mussten
also das Land wechseln.

Zum anderen definierten franzosische und polnische Behorden im
Zuge der Ruhrbesetzung von 1923 bis 1925 die Staatsangehorigkeit
von ausgewahlten Arbeitskriften neu. Als belgische und franzosische
Truppen Anfang 1923 das Ruhrgebiet wegen ausbleibender deutscher
Reparationszahlungen besetzten, richtete der franzosische Bergbauver-
band (das Comité central des houilléres) eine Anwerbeagentur in Duis-
burg unter Schutz der franzosischen Militirverwaltung ein. Daraufhin
wanderten innerhalb von zwei Jahren insgesamt rund 50.000 deutsch-
polnische Arbeiter mit ihren Familien nach Frankreich ab (Ponty 2005).
Nach Streitigkeiten mit den deutschen Kommunen tiber die Rechtma-
Bigkeit der Anwerbetatigkeit seitens des franzosischen Bergbauverbands
verstandigten sich die franzosische Besatzungsverwaltung und das Au-
Benministerium in Paris mit dem polnischen Konsulat auf ein gemeinsa-
mes Verfahren: So wihlte die privatwirtschaftliche Anwerbeagentur in
Duisburg zunichst Bergmanner im Ruhrgebiet aus, die durch einen Arzt
in Bochum auf ihren Gesundheitszustand untersucht wurden, bevor sie
vom polnischen Konsulat in Essen die polnische Staatsbiirgerschaft er-
hielten, sofern sie Mitglied in der polnischen christlich-demokratischen
Gewerkschaft (ZZP) waren. Aus deutschen Staatsangehorigen wurden
»Polen«, basierend sowohl auf der korperlichen Arbeitskraft als auch
auf der Bereitschaft, in die polnische christlich-demokratische Gewerk-
schaft (ZZP) einzutreten (Friedrichs 202 1b). Dieser Vorgang unterschied
sich deutlich von den etwa parallellaufenden Verfahren zur Feststellung
der Staatsangehorigkeit in Mahren oder im Elsass, wo das Heimatrecht,
der Sprachgebrauch im Alltag oder eine deutschfreundliche Haltung ent-
scheidende Kriterien waren (Zahra 2008a).

Nach dem Ende der Ruhrbesetzung im Sommer 1925 stimmten
die regionalen und staatlichen Verwaltungen die Zuweisung sozia-
ler Rechte (z.B. auf Aufenthalt, Zuzug und Unterstiitzung im Fall der
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Erwerbslosigkeit) ab und verhandelten verschiedene Dimensionen von
Herkunft. Vor dem Hintergrund der steigenden Arbeitslosigkeit, dem
Erstarken rechtsnationaler Krafte und der Wiederzulassung der NSDAP
ab 1925 auch im Ruhrgebiet sind die Auseinandersetzungen um die Ver-
waltung von Arbeitslosigkeit besonders aufschlussreich. So regte etwa
im Juli 1926 ein gewisser Kurt Matthaei, der das Kreiswohlfahrtsamt
des Landkreises Dortmund vertrat, im Ausschuss der westfilischen Fiir-
sorgeverbdande an, erwerbslose Ausldnder:innen kiinftig ohne vorheri-
ge Riicksprache mit dem Herkunftsland auszuweisen (Friedrichs 2022).
Im Hintergrund dieses Vorschlags stand die geplante Einfiihrung einer
deutschlandweiten Erwerbslosenversicherung, basierend auf einer inter-
nationalen Konvention (1919). Das im Juli 1927 vom deutschen Reichs-
tag verabschiedete Gesetz tiber Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenver-
sicherung stellte Arbeitnehmer:innen aus Danemark, der Freien Stadt
Danzig, Grof$britannien, Italien, Luxemburg, Osterreich, Schweden, der
Schweiz und der Tschechoslowakei mit denen aus Deutschland gleich,
nicht aber diejenigen mit polnischer Staatsangehorigkeit. Angesichts
dieser bevorstehenden Anderungen kam Matthaeis Vorschlag zwar zu-
nachst nicht zum Tragen; er beforderte aber nicht zuletzt einen Diskurs,
der Erwerbslose und Auslander:innen gleichsetzte. Diese Kopplung von
Personenkategorien kam vor allem in der NS-Zeit zum Tragen, als gan-
ze Gruppen aufgrund ihrer nationalen Herkunft aus dem Ruhrgebiet
abgeschoben wurden. So forderte etwa Ende 1937 der Reichsinnenmi-
nister die dortigen Behorden auf, simtliche hilfsbedurftigen tschecho-
slowakischen Staatsangehorigen auszuweisen, obwohl jene zuvor ihren
Beitrag zur Erwerbslosenhilfe gezahlt hatten und vor Ort anspruchsbe-
rechtigt waren.

Fir die Beschiftigungspraxis des Schuhunternehmens Bata war die
tschechische Herkunft von Arbeitskriften nach dem Ersten Weltkrieg
zundchst unerheblich. In der post-imperialen Konstellation eroffnete das
tschechoslowakische Staatsbiirgerrecht ab 1920 andere Moglichkeiten:
Neben der Geburt auf dem Staatsgebiet war nicht der aktuelle Wohn-
ort einer Person ausschlaggebend fiir die Staatsangehorigkeit des neu
gegrundeten Staates, sondern das Heimatrecht einer nun tschechoslo-
wakischen Gemeinde bzw. ein entsprechendes Heimatrecht der Eltern,
d.h. die rechtliche Zugehorigkeit zu einem Ort.* Dieses Recht galt un-
terschiedslos fiir die tschechische und slowakische Mehrheit im neu-
en Staat, wie auch fiir die deutsche, ungarische oder ruthenische Min-
derheit, die zeitgenossisch als Nationalititen bezeichnet wurden. In der
schnell wachsenden Industriestadt Zlin war die iiberwiegende Mehrzahl

1 Hinzu kam bei Frauen noch die Staatsangehorigkeit durch EheschliefSung
sowie die Staatsbiirgerschaft fur Beamte, eine Regelung, die aus dem 6ster-
reichischen Recht tibernommen wurde (Feinberg 2006: 73f.).
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der Bewohner tschechischsprachig, aber vergleichsweise wenige Men-
schen verfugten tiber das Heimatrecht der Stadt Zlin.

Mit der zunehmend globalen Orientierung des Unternehmens erwies
sich eine vielfiltige geographische Herkunft innerhalb der Belegschaft
sogar als wirtschaftlich niitzlich. Als Bata ab 1924 verstirkt einstellte,
zog das Unternehmen Arbeitskrafte aus der gesamten Republik und da-
riiber hinaus an. Zahlreiche dieser neuen Beschiftigten hatten Mobi-
litatserfahrungen innerhalb der Grenzen der ehemaligen Habsburger-
monarchie, wie etwa der Schlosser Jan Sottner, der seit 1930 fiir Bata
arbeitete. Er war 1909 in Meran im spater italienischen Teil von Tirol
geboren, hatte die Schule in Wien besucht und dort eine Lehre absolviert,
fand aber keine Stelle. 1929 wurde er kurzzeitig bei einer anderen Firma
in Zlin angestellt, arbeitete ein Jahr in Bratislava im slowakischen Lan-
desteil und erhielt dann bei Bata eine Stelle. Uber seinen Vater hatte er
das Heimatrecht der deutschsprachigen bohmischen Gemeinde Duch-
cov/Dux und damit die tschechoslowakische Staatsangehorigkeit inne,
wurde zur tschechoslowakischen Armee eingezogen, und kehrte nach
dem Wehrdienst zu Bat'a zuriuck.* Zudem stellte das zunehmend euro-
pa- und weltweit agierende Unternehmen immer wieder Auslinder, be-
sonders auslandische Auszubildende aus Deutschland, Polen und Jugos-
lawien, aber auch Agypten und Indien ein, die nach Schulungen in Zlin
in den lokalen Bata-Fabriken Leitungsfunktionen tibernehmen sollten
(Doleshal 2021: 118f.).

Diese regionale und globale Vielfalt bei der geographischen Herkunft
und den Sprachkenntnissen der eigenen Belegschaft wurde im Verlauf
der t920er und verstarkt in den 1930er zu wirtschaftlichem und sym-
bolischem Kapital in der Stadt der Schuhe. Bei den jahrlichen Massen-
festen zum 1. Mai prisentierte sich das Schuhunternehmen ab Ende
der 1920er Jahre als harmonische und leistungsstarke Gemeinschaft
von Menschen aus unterschiedlichen Liandern. Dabei propagierte Bata
die Gleichwertigkeit aller Beschiftigten, solange sie sich in den Betrieb
einfligten und gute Arbeit erbrachten (Marek 2020; Hordk 2018: 242-
246). Bat'a errichtete ab 1931 in mehr als 20 Lindern Fabriken und
Wohnsiedlungen nach dem Vorbild Zlins. In diesem zunehmend grenz-
iiberschreitenden Geschift wurden Mehrsprachigkeit, Auslandserfah-
rung und eine Form von vernakularem Kosmopolitismus zum indivi-
duellen symbolischen Kapital, das die Beschaftigten im Unternehmen
durch Sprachkurse oder Versetzungen erwerben konnten oder bereits
mitbrachten. So stellte Bat'a fiir seine Verkaufsstellen mehrsprachiges
Personal aus den deutschsprachigen Grenzregionen oder anderen Lan-
desteilen wie der Slowakei oder Transkarpatien ein, das die Kundschaft

2 Hléaseni a posudek o zaméstnanci Janu Sottnerovi z oddéleni 8206, SOkA
Zlin, Bata II/2, kart. 1111, inv. & 74, & 20.
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in ihrer jeweiligen Umgangssprache bedienen konnte. Diese Nutzung
von vielfiltigen Herkiinften der Belegschaft und deren zwischenzeitliche
symbolische Prisentation ist in der Forschung zu Bata als Zeichen na-
tionaler Indifferenz gedeutet worden (Zahra 2023). So bemerkenswert
das Herunterfahren der zentralen nationalen Differenz innerhalb der
tschechoslowakischen Gesellschaft ist, muss betont werden, dass diese
Indifferenz klar wirtschaftlich motiviert war. So hat etwa Tobias Ehren-
bold auf Bat'as national affirmative Verkaufsstrategien in der Schweiz
hingewiesen (2012). Bat'a begriff Herkunft und die mit einer anderen
als der tschechischen Herkunft verbundene Eigenschaften wie Sprach-
fahigkeit als ein kulturelles Kapital, das es ermoglichte, sich wirtschaft-
lich in unterschiedlichen Kontexten zu betitigen. Auch Staatsangeho-
rigkeit begriff das Unternehmen als ein solches 6konomisches Kapital,
dass fur bestimmte Lander Reisefreiheit und wirtschaftliche Aktivitdt
ermoglichte.

Diese Funktion von Herkunft als 6konomisches wie symbolisches
Kapital wurde besonders deutlich bei Amerikanern, die in Zlin arbei-
teten. Der Firmengrunder Tomds Bata hatte ab 1904 insgesamt drei
Reisen in die USA unternommen, dort in Schuhfabriken gearbeitet,
die Ford-Werke in River Rouge besichtigt — Erfahrungen, von denen
er in Zlin vielfach berichtete (Bata 2013). Von diesen Reisen hatte der
Unternehmer nicht nur Organisationsprinzipien und Maschinen mit-
gebracht, sondern auch eine tiefgehende Bewunderung fiir den »ame-
rikanischen Menschen« und eine idealisierte Vorstellung der auf wirt-
schaftliches Wachstum ausgerichteten US-amerikanischen Lebensweise
(Feindt 2017). Vor diesem Hintergrund schitzte Tom4s Bat'a Beschaf-
tigte mit US-Erfahrung und US-amerikanischer Staatsbiirgerschaft.
Dabei handelte es sich zum einen um Minner wie Jan (spiter: John)
Hoza, der in der Nihe von Zlin geboren war und fiir Bat'a gearbeitet
hat. 1914 ging er in die USA, arbeitete dort fiir verschiedene Indus-
triebetriebe und kehrte 1920 nach Zlin zuriick, wo er zum Leiter der
Werkstatten aufstieg (Feindt 2023: 60). Hoza ist nur einer von meh-
reren Direktoren, die die amerikanische Produktionsweise bei Bata
auch biographisch verkorperten. In der alltdglichen Praxis des Unter-
nehmens war jedoch unstrittig, dass diese Manner Tschechen waren —
und so wurden sie Ende der 1930er Jahre auch klassifiziert. Thre ame-
rikanische Erfahrung und Staatsbiirgerschaft war vielmehr Ausdruck
einer zweiten, stark arbeitsbezogenen Herkunft, die die positiv bewer-
teten Kennzeichen der amerikanischen Industrie auf die Manner iiber-
trug und ihnen die Leistungsfahigkeit korperlich einschrieb. Mit ihren
transatlantischen Lebensldufen und ihren Sprachkenntnissen standen
sie stellvertretend fir das global agierende Unternehmen und stellten
zugleich einen seltenen Fall positiv bewerteter und affirmativ zur Schau
getragener Mehrfachzugehorigkeit dar. Die einzige Einschriankung war,
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dass diese Beschiftigten als Ausldnder regelmafSig ihre behordliche Ar-
beitserlaubnis erneuern mussten.’

Der Umbau von Imperien zu Nationalstaaten nach dem Ersten Welt-
krieg trug somit zu einer verstarkten Verrechtlichung geographischer
Herkunft bei, die gerade in der Anwendung eine Vielzahl an Unschirfen
und Unklarheiten in Industrieregionen erzeugte. Vor dem Hintergrund
der 1927 eingefiihrten gesetzlichen Arbeitslosenversicherung auch fiir
einen Teil der auslandischen Arbeitskrifte setzten sich im Ruhrgebiet
rechtsnationale Kreise fur enge Kriterien ein, die an die deutsche Staats-
angehorigkeit gebunden waren. Ein solch eindeutiger juristischer Sta-
tus war gerade erst 1919 hergestellt und wihrend der Ruhrbesetzung
anhand von extrafunktionalen Kriterien wie der Korperkraft definiert
worden. Die Unternehmensstadt Zlin stellte sich im Vergleich dazu als
Ausnahme dar, die auch in der stark zwischen tschechischer und slo-
wakischer Mehrheit und den Minderheits-Nationalitdten polarisierten
Tschechoslowakei herausstach. Im Vergleich der beiden industriell ge-
pragten Raume wird deutlich, dass die Ambiguitit von Herkunft un-
ternehmerischen, aber auch internationalen Akteuren und Individuen
weiterhin Handlungspotentiale eroffnete. Trotz des Anspruchs auf Ein-
deutigkeit lief$ sich Herkunft zum eigenen Vorteil nutzen.

3. Rassistische Uberformungen von Herkunft
und Ambiguitdten durch Mehrfachzugehorigkeit
im Zweiten Weltkrieg

Seit den spiten 1930er Jahren verinderten sich die politisch-territori-
alen Verhiltnisse in Europa — mit Konsequenzen fiir die heterogen zu-
sammengesetzte Bevolkerung in industrialisierten Regionen. Die Nati-
onalsozialisten verbreiteten essentialistische Vorstellungen von »Volk«
und »Rasse« und banden sie an eine »arische« Herkunft der Eltern und
GrofSeltern; dies wirkte sich im tibrigen Europa und auch in der Tsche-
choslowakei und in Polen aus (Capkovéa/Frankl 2012). Die Spannung
zwischen juristischer Norm und behordlicher Praxis vergroferte sich, als
die Nationalsozialisten im Mirz 1938 Osterreich annektierten, ein Jahr
spater das Protektorat Bohmen und Mahren als Teil des » Grofddeutschen
Reichs« errichteten und im September 1939 Polen tiberfielen und Teile
des Landes besetzten. Damit dehnten sie am Vorabend und zu Beginn des
Zweiten Weltkrieges auch eine rassistische Ordnung aus, die als nicht-
deutsch und nicht »arisch« geltende Menschen willkiirlich entrechtete.

3 Zemsky tfad an Bata, 12.10.1934, SOkA Zlin, Bata Il/2, k. 1021, i. & 13,
& 20, Bl 2.
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Ordnet man diese rassistische Unterscheidungspraxis in die hier disku-
tierten Differenzierung von Menschen nach Herkunft ein, so war aus
Sicht der Nationalsozialisten nicht der Geburtsort eines Menschen ent-
scheidend, sondern seine biologische Abstammung und die dadurch be-
dingten essentiell verstandenen »rassischen« Eigenschaften, das heifSt
das Nichtvorhandensein jidischer Vorfahren und die Zugehorigkeit zur
»deutschen Volksgemeinschaft«, verbunden mit einem 6ffentlichen Be-
kenntnis zum Nationalsozialismus (Schmitz-Berning 2007: 488—490).

In industriellen Regionen formte sich diese Rassenideologie weniger
eindeutig aus, als Gesetze, Verordnungen und Pamphlete planten. Denn
ihnen gemeinsam war ein enormer Bedarf an Arbeitskriften in riistungs-
relevanten Industriebetrieben. Im Ruhrgebiet wie in Zlin wurden mit den
Kriegsvorbereitungen die Forderung von Kohle und die Produktion von
Schuhen, insbesondere Armeestiefeln, kriegswichtig. Damit verdanderte
sich auch die Politik der jeweiligen Unternehmer sowie das Verhalten
der Arbeiter:innen. Sie machten sich die rassifizierten Kategorien in un-
terschiedlichen Graden zu eigen.

In Zlin setzte eine Uberpriifung der Arbeiter:innen schon am Vor-
abend des Zweiten Weltkriegs ein. Mit dieser Praxis orientierte sich das
Schuhunternehmen an den Vorgaben des Staatsverteidigungsgesetzes
von 1936, auch wenn Bat’a als lederverarbeitender Betrieb nicht im enge-
ren Sinne fiir die Verteidigung der Tschechoslowakei relevant war (Boyer
1999: 351-368). Hatte das Unternehmen die »Nationalitit« seiner Be-
schiftigten, d.h. die Zugehorigkeit zu einer sprachlich definierten Bevol-
kerungsgruppe innerhalb der Tschechoslowakei, zuvor weder erhoben
noch beachtet, lief§ die Unternehmensleitung sie 1937 erstmals feststellen
und tberpriifte zugleich die vermeintliche staatspolitische Zuverlassig-
keit nicht-tschechischer Beschaftigter und ihre politische Positionierung.

Im Oktober 1938 nutzte Bata dieses Wissen, um seine Belegschaft
angesichts politischer Verinderungen entsprechend der lokalen Ver-
wendungsfihigkeit neu zu sortieren: Sobald die Tschechoslowakei im
Zuge des Miinchner Abkommens vom 29. September 14 Prozent ih-
res Staatsgebiets und mehr als 3,5 Millionen Einwohner verlor, versetz-
te das Unternehmen die aus diesen abgetretenen Gebieten stammenden
Beschiftigten dauerhaft und ohne Aussicht auf Riickkehr zu Tochter-
gesellschaften ins Deutsche Reich, schliefSlich waren sie nun nicht mehr
tschechoslowakische Staatsangehorige, sondern Deutsche (Marek 2010:
169-176). Angesichts des zunehmenden Antisemitismus in der Tsche-
choslowakei brachte Bata auch den GrofSteil seiner judischen Beschaf-
tigten ins Ausland, in diesem Fall jedoch an auflereuropaische Standorte.
Allein im halben Jahr zwischen dem Munchener Abkommen im Septem-
ber 1938 und der endgiiltigen Besetzung der bohmischen Linder am
15. Midrz 1939 versetzte Bata 45 jiidische Beschiftigte zusammen mit
ihren Familien — immerhin 22,5 Prozent aller Versetzungen ins Ausland
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— obwohl Juden nur 0,35 Prozent der Belegschaft ausmachten (Marek
20t10: 177f.). Insgesamt transferierte Bata vor allem die hochqualifizier-
ten, als leistungsstark bewerteten und loyalen Beschiftigten aus der ZIi-
ner Zentrale. Jiidische Beschiftigte an der Peripherie, mit schlechten Be-
wertungen oder dokumentierten Konflikten innerhalb des Unternehmens
wurden dagegen bis spitestens Herbst 1939 entlassen (Feindt 2019). In
beiden Fillen passte das Unternehmen seine betriebszentrierten Hand-
lungs- und Deutungsmuster an die gesteigerte Bedeutung nationaler und
rassistischer Kategorien an. Dabei folgte es erneut weniger einer nationa-
len oder humanitaren Logik als einem dezidiert wirtschaftlichen Kalkiil.
Mit dem Versetzungsprogramm konnte Bata die Arbeitsfahigkeit dieser
hochqualifizierten und loyalen Beschiftigten, wenn diese nicht in Zlin
arbeiten konnten, zumindest an einem anderen Ort erhalten und damit
die eigenen Geschifte in unsicheren Zeiten stabilisieren.

Eine scharfe Unterscheidung zwischen Tschechen und Deutschen kam
in der Stadt Zlin erst mit der deutschen Besetzung im Mirz 1939 auf —
und gerade diese Unterscheidung machte das nationale Bekenntnis zu
einer Selbstpositionierung. 1938 waren unter einer Gesamtbelegschaft
von etwa 29.000 Personen lediglich 242 Beschiftigte mit deutscher Na-
tionalitat, also tschechoslowakische Staatsbiirger, die nach Mirz 1939
die deutsche Staatsangehorigkeit erlangen konnten. Ein Jahr nach der
Errichtung des Protektorats hatte sich aber lediglich ein Drittel der ver-
muteten deutschen Bevolkerung in Zlin um die deutsche Staatsangeho-
rigkeit beworben, ein im Vergleich zu anderen Stidten wie Briinn be-
merkenswert niedriger Anteil (Bryant 2007: 52f.; Zahra 2008b: 183).
Diesem Wechsel der Staatsangehorigkeit gingen Selbstbekenntnisse als
ethnische Deutsche voraus. Nationale Zugehorigkeit war auch unter der
rassistischen Besatzungsherrschaft eine strategische Ressource, die in-
dividuell und mit eigener Handlungsmacht eingesetzt werden konnte.

Dabei waren mangelhafte Deutschkenntnisse oder ein fehlendes Be-
kenntnis zur deutschen Minderheit vor dem Mirz 1939 kein Hinde-
rungsgrund fiir einen solchen Seitenwechsel. Die nationalsozialistischen
Dienststellen verfiigten iber einen erheblichen Ermessensspielraum,
konnten etwa rassistisch-essentialisierenden Vorstellungen einer »Ein-
deutschungsfihigkeit« oder auch voluntaristischen Ansatzen folgen,
die Loyalitit, politische Zustimmung und die Bereitschaft, Deutsch zur
personlichen Alltagssprache zu machen, ins Zentrum stellten (Brandes
2012: 184f.). Im Fall von Adalbert/Vojtéch M. handelte es sich um eine
Selbstzuschreibung aus wirtschaftlichen Griinden. Der Jugendliche hat-
te eine Ausbildung bei Bata begonnen, war aber aufgrund von Diszi-
plinkonflikten entlassen worden und erkannte nun die Moglichkeit, als
Deutscher ins Unternehmen zuruickzukehren. M. war in Zlin als Kind
tschechischer Eltern geboren, die nicht zur deutschen Minderheit gehor-
ten. Mit seiner disziplinarischen Vorgeschichte stand M. als Tscheche
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nur das Arbeitslager offen, in dem Bat'a ungeeignete oder deviante Ar-
beitskrafte auf eine regulidre Beschiftigung im Unternehmen vorbereite-
te. Nach einem Bekenntnis »zum deutschen Volkstum« verwendete M.
einen deutschen Vornamen und wurde regular beschiftigt. Auch wenn
die niheren biirokratischen Umstinde seines Seitenwechsels unklar blei-
ben, ermoglichte ihm die Selbstzuschreibung als ethnischer Deutscher
den Zugang zur Staatsangehorigkeit des Deutschen Reiches. In anderen
Fillen war weder dieser Seitenwechsel noch die Erlangung der Staats-
biirgerschaft notwendig. Es konnte mitunter auch die blofle Ankiindi-
gung eines Bekenntnisses »zum deutschen Volkstum« ausreichen, um
bei Bat'as deutscher Personalabteilung eine beschleunigte Wiedereinstel-
lung trotz vorheriger Konflikte und schlechter Leistungen zu erwirken
(Feindt 2023: 395-397).

Ein solcher Wechsel der ethnischen Selbstzuschreibung und der damit
ermoglichte Zugang zur deutschen Staatsangehorigkeit war mit einem
sozialen und vielfach materiellen Aufstieg verbunden. M. etwa erhielt
neben der sofortigen Anstellung, auf die er als Tscheche keine Aussicht
gehabt hitte, zusitzlich Leistungspramien ohne vorherige Bewertung.
Eine solche systematische Besserstellung von Deutschen hebelte die bei
Bata zuvor etablierte Praxis einer scharfen Unterscheidung durch Leis-
tung aus (Banerjee et al. in diesem Band).

Auch im Ruhrgebiet verdanderte sich die Fremd- und Selbstzuordnung
mit dem Uberfall auf Polen. Mit der deutsch-polnischen Nichtangriffs-
erklarung von 1934 hatten die »Polen in Deutschland« einen Sonder-
status als » Volksgruppe« erhalten, bis das Dritte Reich diesen Vertrag
einseitig am 28. April 1938 aufkiindigte. Nach der formalen Auflosung
aller polnischsprachigen Organisationen im Deutschen Reich am 7. Sep-
tember 1939 verhaftete die Gestapo am 11. September — also zehn Tage
nach dem deutschen Einmarsch in Polen — allein an Rhein und Ruhr
249 Funktionire und Vorsitzende polnischer Vereine (Kleffmann 1978:
184). Mit diesen MafSnahmen verloren deutsche Staatsangehorige mit ei-
nem polnischen Hintergrund die Moglichkeit, ihren Gruppenstatus oder
gemeinschaftliches Eigentum zu verteidigen und sich kiinftig als nicht-
deutsche Gruppen zu organisieren. Schon seit den spaten 1920er Jahren
waren Menschen, die selbst oder deren Eltern aus dem deutsch-polni-
schen Grenzgebiet zugezogen waren und als Polen galten, Diskriminie-
rung ausgesetzt (Friedrichs 2022). Solche herkunftsbezogenen Herab-
setzungen hauften sich ab 1933 und weiteten sich erstmals auch auf die
Privatsphire von Mitgliedern und Funktionstragern des »Bundes der
Polen« aus. So drangen nunmehr Kleingruppen von zwei bis funf Man-
nern — NSDAP-Mitglieder, SA-Minner oder Polizisten — in die Privat-
wohnungen von »polnischen« Frauen und Mannern ein; dort nahmen
sie in der Regel Vereinsakten, Geld und mannliche Personen auch un-
ter Ausiibung physischer Gewalt mit. Vor diesem Hintergrund trat Jan
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Kaczmarek, Vorsitzender des »Bunds der Polen«, mehrfach an das preu-
Bische Innenministerium heran, allerdings im Namen des » Verbands der
nationalen Minderheiten«. Durch den Verweis auf die vielen nationalen
Minderheiten in Deutschland stellte er sich nicht zuletzt der national-
sozialistischen Idee einer »deutschen Volksgemeinschaft« innerhalb der
Staatsgrenzen entgegen.

Die Verschirfung der Politik gegen Polen ab Herbst 1939 wirkte sich
trotz Druck, Zwang und Gewalt zunichst nur begrenzt auf die Arbeits-
verhdltnisse im Ruhr-Bergbau aus. Wie in den Jahrzehnten zuvor inte-
ressierten sich die meisten Betriebe wenig fiir die geographische oder
nationale Herkunft ihrer Beschiftigten Mit Kriegsbeginn mussten die
Unternehmen jedoch zahlreiche zum Kriegsdienst eingezogene Arbei-
ter ersetzen (Seidel 2010: 165). Wie bereits seit dem Sommer 1937 ver-
pflichteten sie nur wenige Frauen zum Arbeitsdienst, sondern griffen vor
allem auf auslindische Arbeiter zuriick, die tiberwiegend freiwillig ins
Ruhrgebiet kamen. Zugleich entwickelte sich die raumliche Segregati-
on von Zivilarbeitern aus dem besetzten Polen zu einem Streitpunkt der
mit der Wirtschaftsplanung der Riistungsindustrie betrauten Behorden.
Der »Beauftragte fir die Leistungssteigerung im Bergbau« Paul Wal-
ther vertrat etwa im Mai 1940 die Auffassung der meisten Unterneh-
mer, eine effiziente Arbeit sei nur unter Verzicht auf Ausgangs- und Zu-
gangsbeschrankungen moglich (Herbert 1985: 9of.). Dagegen trat die
1933 gegrundete und als einzige Gewerkschaft zugelassene Deutsche
Arbeitsfront (DAF) dafiir ein, statt gleichberechtigter Zivilarbeiter aus
Polen Kriegsgefangene mit einem klaren Sonderstatus zu beschiftigen.
Die 1935 eingerichtete Riistungsinspektion in Miinster wiederum for-
derte, saimtliche auslandische Arbeitskrafte — Zivilarbeiter wie Kriegsge-
fangene — zu kasernieren.

Erst als im Frithjahr 1942 rund 9o.000 Kriegsgefangene und 31.000
Zivilpersonen aus der Sowjetunion ins Ruhrgebiet deportiert wurden,
dnderten sich die Zwangsmafinahmen und die betriebliche Arbeitsorga-
nisation erheblich (Seidel 2005). Nunmehr etablierte sich im Ruhr-Berg-
bau ein Leistungsverstindnis, das den Wert eines nicht-deutschen Men-
schen sowohl an seinem bedingungslosen Arbeitsvermogen als auch an
seiner geographischen Herkunft, festgemacht an der Zugehorigkeit zu
einer Region oder Nation und der damit anvisierten Stellung in einem
nationalsozialistisch gepragten europdischen Wirtschaftsraum, bemafs.
Ulrich Herbert hat frith auf die daraus erwachsenen Konsequenzen fiir
die »Ostarbeiter« und sowjetischen Kriegsgefangenen aufmerksam ge-
macht, die im Ruhrgebiet rund 75 Prozent der auslandischen Beschaf-
tigten stellten (Herbert 1985). Aufgrund des politischen Drucks, die Pro-
duktion von kriegswichtigen Gutern wie Kohle zu steigern, setzten seit
1942 viele Bergwerke die neuen, zur Arbeit gezwungenen Minner und
Frauen aus der Sowjetunion separiert von anderen Beschiftigten und

285



https://doi.org/10.5771/9783748962809
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://www.nomos-elibrary.de/de/agb

ANNE FRIEDRICHS / GREGOR FEINDT

unter strenger Bewachung ein; auch tberpriiften sie tiglich die Leistung
dieser sogenannten Ostarbeiter. Wenn diese die geplanten Leistungen
etwa aufgrund ihres Alters, ihrer Kondition oder einer Verweigerung
nicht erbrachten, bestraften die Betriebsleitungen sie durch Kiirzung der
Verpflegungssitze und zugewiesenen Tabakrationen. Einige Unterneh-
men sortierten die » Leistungsunfihigen « regelmifSig aus und fihrten sie
an das militarische Stammlager zuriick, wo sich manche erholten, ande-
re dagegen verhungerten.

Im Unterschied dazu ergaben sich aus den betrieblichen Logiken der
GrofSunternehmen im Ruhrgebiet allmahlich Aufstiegsmoglichkeiten fiir
leistungsfihige mannliche Jugendliche, die als Ukrainer galten (Seidel
2010). Aufgrund des Nachwuchsmangels im Ruhr-Bergbau bildeten ei-
nige Zechenbetriebe ab Frithjahr 1943 unter den sogenannten Ostar-
beitern »Ukrainer« im Alter von 14 bis 17 Jahren aus. Neben der Ko-
operationsbereitschaft der »Ukrainer« im Kampf gegen die Sowjetunion
dirften die Bergbautradition im Donezbecken im heutigen ukrainisch-
russischen Grenzraum und die Einblicke in die berufliche Tatigkeit der
Viter ebenfalls ausschlaggebend fiir diese Personalrekrutierung gewesen
sein. Vor dem Hintergrund der erheblichen Anforderungen an die Rus-
tungsindustrie mit Fortdauer des Krieges blieben die »Ukrainer« nicht
die einzigen Zwangsarbeiter, denen die Betriebsleiter einen beruflichen
Aufstieg ermoglichten. Ab 1943 entstanden sogenannte Russenstreben
(eine Konzentration von Zwangsarbeit in ausgewahlten betrieblichen
Bereichen), auch da die Arbeitsleistung von deutschen Bergleuten nach
der Zuweisung von Zwangsarbeitern in die Gedinge-Kameradschaften
auffallig oft zurtuckging (Seidel 2010: 27). Mit dieser Separierung von
Zwangsarbeit sahen es viele Betriebe als erforderlich an, die dort be-
schiftigten Auslinder:innen durch deutsche oder bereits ausgebildete
sowjetische Hauer anzulernen.

Der radikale Versuch, eine Herkunft durch eine rassistische Unter-
scheidung zwischen Deutschen und Nicht-Deutschen zu bestimmen,
wurde somit in der Praxis nicht nur von Individuen, sondern auch von
Unternehmen und Behorden unterlaufen. Was bei der »Umvolkung«
von Tschech:innen in Zlin oder der Segregation sogenannter Ostarbei-
ter im Ruhrgebiet Eindeutigkeit erzeugen sollte, legte vielfach die Kluft
zwischen ideologischem Anspruch und Wirklichkeit offen. Wahrend des
Nationalsozialismus und der rassistischen Uberformung der unterneh-
merischen Differenzierung blieben solche inneren Widerspriiche der Zu-
schreibung durchgingig bestehen. Sie griindeten nicht zuletzt auf der
Mehrfachzugehorigkeit von Menschen, die auf der aktuellen Grenzver-
schiebungen und der vorangegangenen Mobilitit von Arbeiter:innen ba-
sierte. Die komplexe Praxis der rassistischen Differenzierung blieb nach
1945 ein latentes Thema fur Besatzungsbehorden und Unternehmens-
verwaltungen in beiden Regionen.
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4. Herkunft als umstrittene Kategorie
nach Ende des Zweiten Weltkriegs

Mit dem Ende des Zweiten Weltkriegs brach die rassistische Ordnung
des Nationalsozialismus zusammen. Zlin wurde im Mai 1945 von der
sowjetischen Armee und tschechoslowakischen Partisanen befreit. Die
Macht iibernahm ein lokaler tschechoslowakischer Nationalausschuss,
dominiert von Kommunisten, die unter anderem das privatwirtschaft-
liche Unternehmen Bat’a zu einem Nationalbetrieb umgestalteten. Im
Ruhrgebiet iibernahm ab Sommer 1945 die britische Militirregierung
die Verwaltung. Infolge dieses politischen, sozialen und wirtschaftlichen
Bruchs in Europa wurden rassistisch tiberformte Hierarchien im Ruhrge-
biet abgeschafft und neu geordnet, in Zlin sogar ins Gegenteil verkehrt.
Nach dem Kriegsende und noch einmal verstarkt ab 1947/48 wurde
die Bedeutung von Herkunft neu justiert. Dabei wurden die vermeint-
lich neuen Unterscheidungen mit Privilegien (Zlin) und Sonderrechten
(Ruhrgebiet) verbunden, die sich auch auf die Selbstpositionierungen der
Betroffenen auswirkten.

In Zlin versprachen die neuen Machthaber, sowohl die bestehende als
auch die Vorkriegsordnung umzukehren. Stand die Stadt zuvor fiir ein
kapitalistisches, global agierendes Unternehmen und seine Kollaborati-
on mit den Nationalsozialisten, sollte sie nun wieder tschechoslowakisch
werden und das nationalisierte Unternehmen Bata zum Hort »sozialis-
tischer Prinzipien«. Die neue Stadtexekutive liefs »Deutsche, Verrater
und Kollaborateure« internieren, darunter Bat'a-Direktoren, die mit den
Deutschen zusammengearbeitet hatten; ein Teil der deutschen Kriegs-
und Zivilgefangenen musste Zwangsarbeit fur Bata leisten. Auch die
ethnischen Seitenwechsler bei Bata verloren durchweg ihre Anstellung
(Mriika 2019: 278-281). Die Tiefe des Umbruchs zeigt sich an der bi-
rokratischen Behandlung der Entlassenen: In einem System, das zuvor
jede Entlassung mit einer disziplinarischen Notiz oder zumindest einer
abschliefSenden Abrechnung von Lohnzahlungen begleitet hatte, blieb
nun die Dokumentation weitgehend aus. Im Mai 1945 galten deutsche
Bat'a-Beschiftigte nicht einmal mehr als »ungeeignet«. Es reichte, zu no-
tieren, dass sie »Deutsche« waren.

In der Umbruchsituation des Mai 1945 wurde die nationale Herkunft
und Staatsbiirgerschaft zum notwendigen Einstellungskriterium — viel-
fach gepaart mit einem Bekenntnis zum Kommunismus. Denn die frei
gewordenen Posten im Unternehmen und Leitungsfunktionen tibernah-
men Tschechen, in erster Linie Kommunisten. Hatte das Schuhunterneh-
men vor 1939 die Arbeit der Kommunistischen Partei der Tschechoslo-
wakei in der Stadt nach Kriften behindert und niemanden eingestellt,
der auch nur im Verdacht kommunistischer Sympathien stand, drehte
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sich diese Relation nun diametral (Doleshal 2021: 139-143). Blick man
auf die tschechischen Arbeiter:innen in der Fabrik und das Verwaltungs-
personal blieb die Belegschaft des nun nationalisierten Betriebs Bata
weitgehend stabil. Auch wenn die meisten Beschiftigten wihrend des
Protektorats bereitwillig und leistungsstark fiir die deutsche Kriegswirt-
schaft gearbeitet hatten (Luza 2004: 46), blieben sie im Unternehmen.
Deutsche dagegen waren nun von einer reguldaren Beschiftigung im Be-
trieb grundsitzlich ausgeschlossen. Eine weitere Sortierung nach na-
tionaler oder staatspolitischer Zuverlissigkeit blieb aus und erfolgte
erst 1948.

Um eine kommunistische Position in Zlin glaubhaft zu machen,
reichte eine Parteimitgliedschaft nicht aus. Vielmehr mussten sich Kom-
munist:innen ideologisch in das wieder tschechoslowakische und nun
sozialistische Zlin einschreiben, um ihr Herkommen aus der kommu-
nistischen Bewegung darlegen zu konnen. Diese biographische Aneig-
nung lasst sich am Beispiel von Zora Morysova nachzeichnen, die 1948
Lehrerin an der Berufsschule des nun in Svit umbenannten Schuhbe-
triebs wurde. Die Frau war 1939 als Waldarbeiterin nach Zlin und zu
Bat'a gekommen und der rassistischen Diskriminierung der Nationalso-
zialisten ausgesetzt. 1944 war sie nur knapp dem Transport in ein Ver-
nichtungslager entkommen und hatte sich bis zur Befreiung im Unter-
grund versteckt. In einem Lebenslauf aus dem Jahr 1950 beschrieb sie
jedoch weder sich selbst noch ihre in Auschwitz ermordeten Eltern als
Juden, sondern nutzte die diskriminierende Bezeichnung der Nazis als
»Nichtarierin«.+ Entscheidend war fiir Morysova, sich als iiberzeugte
Kommunistin zu prisentieren, ihr ideologisches Erweckungserlebnis zu
schildern und sich in den Aufbau der sozialistischen Tschechoslowa-
kei einzuschreiben. Eine solche Subjektivierung des Sozialismus wurde
zu einer eigenen Eignungsdimension und konnte nicht nur mangelnde
Leistung, sondern auch fehlende Qualifikation ausgleichen. Morysova
rekonstruierte sich selbst in einem langandauernden kommunistischen
Kampf, stellte ihre biografische Anndherung an die Arbeiterschaft und
die Abgrenzung von der eigenen, kleinbiirgerlichen Familie und ihrer
kulturell ungarisch gepriagten Heimat in der Slowakei heraus. Damit
uberformte sie ihren jiidischen Herkunftskontext mit dem selbstgewihl-
ten politischen Bekenntnis. Eine solche Subjektivierung war fiir jidische
Menschen nicht nur in der Tschechoslowakei, sondern in Ostmitteleu-
ropa allgemein eine der wenigen Moglichkeiten gesellschaftlicher Inte-
gration in die Nachkriegsgesellschaft. Nun zihlte vor allem die ideolo-
gische Zuverlassigkeit der Kandidat:innen. Eignung, Qualifikation oder
Leistung wurden zu nachrangigen Kriterien.

4  Lebenslauf, 03.03.1950, SOKA Zlin, Bata II/2, k. 1084, i. ¢. 42, & 6, Bl. 7
und Osobni posudek na s. Zoru Morysovou, 29.01.1951, Ibid., B 4.
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Im Ruhrgebiet bildeten sich hingegen erst schrittweise neue, auf die
geographische Herkunft abstellende Unterscheidungen und Personenka-
tegorien heraus, die sich auch auf den Bergbau auswirkten. Nach dem
Ende des Nationalsozialismus bemiihten sich die westlichen Alliierten,
die Férderung von Kohle im Ruhrgebiet wieder zu beleben und zugleich
in die westeuropdische Wirtschaft zu integrieren. Dabei war es ein er-
hebliches Problem, die erforderlichen Arbeitskrafte fiir diesen personal-
intensiven Wirtschaftszweig zu finden. Anfang 1945 setzte sich fast die
Hilfte (43 %) der Belegschaft der Ruhrzechen aus Ausliander:innen zu-
sammen (Seidel 2010). Wihrend des Vormarsches der alliierten Trup-
pen hatten die Nationalsozialisten einen Teil der Zwangsarbeiter ermor-
det, wihrend andere flohen oder von den US-amerikanischen Truppen
befreit wurden; ab 1945 versorgten internationale Hilfsorganisationen
und die britische Besatzungsverwaltung diese als sogenannte Displaced
Persons. Rund ein Drittel der deutschen Belegschaft erschien wiederum
am Ende des Krieges nicht mehr zur Arbeit. Erst als die Briten ab 1947
die Verwaltung des Bergbaus im Wesentlichen wieder in deutsche Han-
de legten, gelang es, die benotigten Arbeitskrifte zu rekrutieren: Es wa-
ren vor allem Deutsche, die aus dem 6stlichen Europa geflohen waren,
vertrieben oder umgesiedelt wurden. Thre Anstellung wurde durch das
Sozialministerium des Landes Nordrhein-Westfalen und die deutschen
Arbeitsamter gefordert (Kift 2005: 85 ff.): Wer aufgrund einer »deut-
schen Staats- und Volkszugehorigkeit« und der Erfahrung einer nicht
weiter uberpriiften Zwangsmigration als Vertriebener bzw. Fluchtling
galt, konnte mit einem Arbeitsplatz und Unterstiitzung der westlichen
Alliierten rechnen. Durch das Zusammenwirken der westlichen Besat-
zungsmichte, der deutschen Presse und neuer Vertriebenenverbinde bil-
dete sich so in den spiten 1940er Jahren eine neue Personenkategorie
heraus (Nachum/Schafer 2017; Ackermann 1995: 67-71), die im Unter-
schied zu »Displaced Persons« und »refugee« die Vertreibung betonte
und damit auf das gewaltsame Vorgehen der Sowjetunion und anderer
osteuropdischer Staaten anspielte.

Die nach 1945 verdnderte Fremdzuordnung im Ruhrgebiet wirkte
sich vor allem auf die Selbstbeschreibungen jener Frauen und Minner
aus, die nach Kriegsende erneut oder erstmals im Bergbau arbeiteten.
Die langfristigen Wirkungen der Kategorisierungen auf die Subjektivie-
rung wird deutlich in Interviews, die im Rahmen von zwei Forschungs-
projekten in den 1970er und 1980er Jahren entstanden. Zwischen 1974
und 1976 fiithrte die Polonistin Janina Wojtowicz im Ruhrgebiet insge-
samt neun Gespriche auf Polnisch (Wéjtowicz 1990 und 1995). Darin
bezeichneten sich die Interviewten gemeinhin als Polen, westfilische Po-
len oder als sogar als »echte Nationalpolin« und definierten diese Her-
kunftsbezeichnungen iiber die jeweils fur sich selbst in Anspruch ge-
nommenen Fihigkeiten: darunter das Engagement in einem polnischen
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Verein, das Beherrschen der polnischen Schriftsprache und der Sprach-
melodie oder die Zubereitung von typischen Speisen zu christlichen Fei-
ertagen. Es gab aber auch einen Fall, in dem ein Mann sich aufgrund sei-
ner Staatsbiirgerschaft und der damit verbundenen Rechte als »einziger
Deutscher« in seiner ansonsten polnischen Familie betrachtete. Trotz der
erinnerten Gewalt im Ruhrgebiet lebte somit eine Identifikation mit Po-
len, aber auch die Artikulation von Mehrfachzugehorigkeit wieder auf.

Fiir andere aus dem o6stlichen Europa Zugezogene spielte hingegen
die Auseinandersetzung mit zwei Fremdzuordnungen eine Rolle: als Pole
und als Vertriebene. Wahrend der 198cer Jahre befragten Lutz Nietham-
mer und sein Team im Rahmen des GrofSforschungsprojekts »Lebens-
geschichte und Sozialkultur im Ruhrgebiet 1930-1960« (LUSIR) unter
anderem 34 Personen, die in den ehemaligen preufSischen Ostprovinzen
geboren und zu unterschiedlichen Zeitpunkten — und uberwiegend erst
nach dem Zweiten Weltkrieg — ins Ruhrgebiet gelangt waren (Friedrichs
2022). Die meisten grenzten sich vorauseilend von einer etwaigen Zu-
ordnung als Polen ab, etwa durch abwertende Bemerkungen uber »Po-
len« und durch Selbstbezeichnungen, die sich neben einer als wesenhaft
verstandenen Nationalitit als »Deutsche« oder gar »Urdeutsche« auch
auf die Region oder den juristischen Status bezogen (z.B. » OstpreufSin«,
»Schlesier« »deutsche Staatsangehorige«, » Vertriebene«, »Flichtlinge«).
Dabei unterschieden sich die Auflerungen insbesondere nach Beruf. Ge-
bildete (wie Journalisten) berichteten, wie sie die Kategorien wechselten
und allenfalls situativ gebrauchten, wiahrend sie sich selbst vor allem
durch ihre berufliche Leistung definierten. Dagegen bezeichneten sich
Menschen, die gegen ihre Winsche im Bergbau arbeiten mussten, hau-
fig als Vertriebene und Flichtlinge. Dies erlaubte ihnen trotz ihrer am-
biguen Zugehorigkeit und der anfangs geringen sozialen Anerkennung,
einen eindeutigen Platz in der Gesellschaft des Ruhrgebiets nach 1945
zu behaupten.

Die Gegeniiberstellung von Zlin und der Ruhrregion zeigt, wie unter-
schiedlich sich die Subjektivierung von Herkunft sowie die verschiede-
nen Dimensionen von Herkunft nach 1945 entwickelten — und verweist
dennoch auf geteilte Kontinuititen. Gemeinsam ist beiden Fillen, dass
die Unterscheidungen anhand von Herkunft sich trotz des Bruchs des
Jahres 1945 gleichermafSen auf die Konzeptionen von Zugehorigkeit im
Nationalsozialismus bezogen. Wahrend der Status als Deutscher im Fal-
le von Zlin den weiteren Verbleib in der Stadt erschwerte und eine be-
rufliche Karriere in der nun tschechoslowakischen und zunehmend kom-
munistischen Stadt ausschloss, war er im Ruhrgebiet Bedingung, um als
Vertriebener anerkannt zu werden. Damit wirkte die nationalsozialisti-
sche Praxis der Kategorisierung von Personen und ihre Ergebnisse auch
in die sich allmahlich herausbildende Ordnung des Kalten Kriegs hinein.
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5. Fallvergleich und Fazit

Von der Mitte des 19. Jahrhunderts bis zur Mitte des 20. Jahrhunderts
veranderten sich die Auseinandersetzung mit Herkunft und der damit
verbundenen Differenzierungen. Unsere vergleichende Analyse der Un-
terscheidungen im Ruhrgebiet und in Zlin zeigt, dass sich die Bedeutung
und der Stellenwert von Herkunft konstant verschob: von einer lokal de-
finierten und teils an frithneuzeitliche Differenzkriterien wie Konfession,
Stand und Standesbewusstsein angelehnten Auffassung um 1900 zu ei-
ner an das Staatsterritorium, eine Heimatgemeinde oder eine imaginierte
Region gebundene Konzeption um 1920, die auch auf den Nationalstaat
als politischen Rahmen rekurrierte und doch zugleich von Unternehmern
und ihren Verbdnden unterlaufen wurde. Unterschieden sich beide Fal-
le bis dahin deutlich mit Bezug auf das Verstandnis von Herkun(ft, stan-
den sie ab Mitte der 1930er Jahre in einer direkten Beziehung: als die
Nationalsozialisten ihren Machtbereich in Europa ab 1938 ausdehnten,
setzten die deutschen Behorden in beiden Fillen eine rassifizierte Kate-
gorisierung von Arbeitskriften mithilfe angedrohter Gewalt, Zwangs-
maffnahmen und Opportunititen durch. Sie identifizierten vermeintli-
che Deutsche und Volksdeutsche und grenzten diese scharf von anderen
Gruppen ab, etwa sogenannten Ostarbeitern, Tschechen und Juden. Bei
allen Ambiguitaten wirkte sich diese Rassifizierung auf die unternehme-
rischen und subjektiven Unterscheidungen von Beschiftigten in erhebli-
chem MafSe aus — auch tber das Jahr 1945 hinaus.

Unser diachroner Vergleich von herkunftsbezogenen Unterscheidun-
gen verdeutlicht somit, dass die Umbriiche in industriellen Gesellschaften
keineswegs mit den vielfach tiberbetonten politischen Zasuren gleichzu-
setzen sind. Die rassistische Unterscheidung von Menschen bildete sich
weder im Ruhrgebiet noch in Zlin in den Jahren 1933 und 1938/39 he-
raus. Vielmehr bahnte sie sich im Falle des Ruhrgebiets bereits ab den
spaten 1920er Jahren etwa in Gestalt der 6ffentlich geduldeten Gewalt
gegen »Polen« an, verschob sich im Schuhunternehmen Bat'a mehrfach
zwischen 1937 und 1940, wihrend sie in der Arbeitswelt des Ruhr-Berg-
baus erst zwischen 1942 und 1945 zum Tragen kam. In allen Fillen ldsst
sich erkennen, dass die Umsetzung der rassistischen Unterscheidung von
den lokalen Behorden und den jeweiligen personalpolitischen Bediirfnis-
sen der Unternehmen abhingig war. Mit anderen Worten: Auch an den
Kipppunkten der vorherrschenden Differenzierung bestimmte der kon-
krete Nutzen einer Unterscheidung fiir die jeweilige Institution uber die
Anwendung einer extrafunktionalen nationalen, rassistischen oder sons-
tigen Unterscheidung von Menschen.

Trotz dieser Gemeinsamkeiten griffen behordliche und unterneh-
merische Unterscheidungen von Beschiftigten in beiden Regionen auf
verschiedene Weise ineinander, wie sich im synchronen Vergleich zeigt.
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Abgesehen von den unterschiedlichen politischen Bedingungen, den
wechselnden Verwaltungsstrukturen und Chancen auf Mobilitit hing
diese Dynamik auch mit den ortsspezifischen Akteurskonstellationen zu-
sammen. Auch wenn die Machttechniker der industriellen Arbeit, wie
Fuhrungskrifte, Wirtschaftsbeauftragte, Gewerkschaftler oder Perso-
nalreferenten, die Entscheidung tiber die Einstellung, Beforderung oder
Entlassung einzelner Arbeitskrifte oder ganzer Gruppen in der Regel
wirtschaftlich begriindeten, spielten extrafunktionale Unterscheidungs-
kriterien wie die Herkunft in all ihren Bedeutungsfacetten eine immen-
se Rolle. Zugleich waren Unternehmen und Wirtschaftsakteure immer
wieder bemiiht, solche Unterscheidungen nach Herkunft zu unterlaufen
und die scharfe Unterscheidung nach Nationalitit, Religion oder »Ras-
se« aufler Kraft zu setzten.

Dabei verdnderte sich im hier untersuchten Zeitraum zwischen etwa
1850 und 1950 auch die Ontologie des Unterscheidens selbst — also die
zeitgenossischen Auffassungen dartiber, ob es sich bei den behordlichen
und unternehmerischen Differenzierungen um ein natiirliches und subs-
tantielles oder aber um ein hergestelltes und damit wandelbares Phano-
men handelte. Die vergleichende Betrachtung zeigt, dass sich die euro-
pdischen Staaten auf verschiedene Weise um eine Vereindeutigung einer
vielfiltig zusammengesetzten Bevolkerung bemuhten. Erst die sich im
Zuge des Zweiten Weltkrieges verdichtenden Zwinge zur Vereindeu-
tigung und Essentialisierung von Vielfalt fihrten zu scharfen Kategori-
sierungen.

Die nationalistische und spiter rassistische Verhartung von Herkunft
wirkten tber die Individuen auch in die sich allmahlich herausbilden-
de Ordnung des Kalten Kriegs hinein. Gemeinsam war den beiden Fil-
len, dass die Unterscheidungen in den westlichen Besatzungszonen
Deutschlands wie in der wieder erstandenen, unter wachsendem sow-
jetischem Einfluss stehenden Tschechoslowakei sich gleichermaflen auf
den Status im Nationalsozialismus bezogen, aber daraus andere Kon-
sequenzen zogen. So war die deutsche »Staats- und Volkszugehorig-
keit« nach dem Stand von 1938 im britisch besetzten Ruhrgebiet Be-
dingung, um als sogenannter Vertriebener bzw. Fliichtling anerkannt
zu werden, wohingegen in Zlin der Status als Deutscher eine weitere
Tatigkeit im Nationalbetrieb Bata unméglich machte. Zugleich kam
mit den Einstellung von kommunistischen Aktivist:innen im nunmehr
nationalen Betrieb Bat’a eine alternative ideologische Selbstpositionie-
rung auf: die der »neuen sozialistischen Menschen«, die scharf von
buirgerlichen oder kapitalistischen Selbstentwiirfen abgegrenzt wurde.
Auch im Ruhrgebiet spielten mit den sogenannten Vertriebenen ideolo-
gisch geformte Personenkategorien eine Rolle, zu denen sich die Indivi-
duen vielfiltig positionierten. Dort wirkten nationale und rassistische
Kategorien in der Selbstzuordnung als »deutsche« und »urdeutsche«
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Vertriebenen vor allem unter jenen nach, die nach 1945 auf eine be-
hordliche Unterstiitzung angewiesen waren; zugleich begannen ande-
re ihre Mehrfachzugehorigkeit als »westfilische Polen«, die sie in der
NS-Zeit verborgen hatten, wieder zu artikulieren. So trugen Individu-
en in beiden Fillen die Ordnung des Kalten Kriegs und die damit ver-
bundenen Konzepte von Herkunft abhingig von den jeweiligen Arti-
kulationsmoglichkeiten und Zwingen mit.

Herkunft kann Unterschiede zwischen Menschen besonders scharf
und wirkmaichtig hervorbringen, sie erzeugt aber keine Eindeutigkeit.
In diesem Beitrag haben wir gezeigt, dass Unternehmer und Arbeiter:in-
nen die vermeintlich trennscharfen Kriterien immer wieder unterliefen,
in der Praxis aber auch zuspitzten und verhirten konnten. In diesem
Zusammenhang war es nicht zuletzt von Bedeutung, ob die jeweiligen
Individuen Unterscheidungen als natiirlich und essenziell begriffen und
begreifen mussten oder aber als mehrdeutig und historisch kontingent
verstanden. Was wir hier in einem historischen Vergleich des Ruhrgebiets
und der Industriestadt Zlin untersucht haben, lisst sich auch anhand an-
derer, historischer wie gegenwirtiger Fille diskutieren. Wie etwa der ein-
gangs zitierte Auszug aus dem Roman Herkunft von Sasa Stanisi¢ ver-
anschaulicht, sind die historischen Marker noch heute relevant, etwa im
gegenwartigen Bosnien wie in Deutschland. So kann sich Herkunft fiir
das Individuum je nach Kontext als historischer Fluch oder als ererbtes
Vermogen erweisen.
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Passagiere und Gefliichtete

Semiotische und raumliche Personenlenkung
am Berliner Hauptbahnhof 2022

Bahnhofe urbaner Metropolen werden als Kreuzungspunkte internatio-
nalen, nationalen und stadtischen Verkehrs von heterogenen Personen-
gruppen aus unterschiedlichen Motiven frequentiert (Reisende, Pendle-
rinnen, Passanten, Angestellte, Kriminelle etc.). Um das Funktionieren
des Bahnhofsbetriebs zu gewihrleisten, sind sie als Kontrollregime inf-
rastrukturiert, die eine Regulierung und Koordination der verschiedenen
Mobilitdten organisieren: Sie differenzieren zwischen erwiinschten und
unerwunschten Verhaltensweisen und setzen operativ auf zeichenhafte,
personelle, materielle und raumliche Komponenten, etwa Schilder und
Hausordnungen, Ordnungs- und Auskunftspersonal, aber auch archi-
tektonische Elemente wie Treppen, Bahnsteige und Binke (Schabacher
2021, 2023 ). Bezogen auf die Personenlenkung spielen insbesondere se-
miotische und raumliche Elemente eine zentrale Rolle, da sie es erlau-
ben, Regulierungsanforderungen fiir bestimmte Situationen zu markie-
ren und zu ubersetzen (Dizdar 2021).

Der folgende Beitrag greift eine spezielle Konstellation der Human-
differenzierung (Hirschauer 2021) heraus und vergleicht mit Passagie-
ren und Gefliichteten zwei Personengruppen. Wir fragen danach, wie
die Bahnhofsinfrastruktur in ihrer verteilten Agentivitit diese Unter-
scheidung durch semiotische und raumliche Lenkungsvorginge hervor-
bringt. Unsere These ist, dass es zu Interferenzen der Adressierung kom-
men kann, die sich im Bahnhof als zeitliches und raumliches Layering
von Lenkungsanspriichen artikulieren. Bei Passagieren und Gefliichteten
handelt es sich um Formen nationaler bzw. internationaler GrofSraum-
mobilitit, die allerdings aus unterschiedlichen Motiven erfolgt: Bahn-
kundinnen erwarten eine ticketbasierte Beforderung, suchen den Bahn-
hof also in der Regel als ankommende oder abfahrende Passagiere auf,
die sich dort fur einen Zwischenhalt oder Besorgungen aufhalten (Ein-
kaufsbahnhof«). Gefliichtete konnen zwar auch Bahnreisende sein, errei-
chen Orte wie Bahnhofe jedoch nicht als Ziele selbstbestimmter Reisen,
sondern als Adresse eines Zufluchtsorts bzw. als Weiterverteilungssta-
tion im Rahmen von aufgezwungenen Migrationsbewegungen. Gelten
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Passagiere so verstanden als selbsttitig mobil, wird Geflichteten zuge-
schrieben, dies getriebenermaflen zu sein.

1. Der Berliner Hauptbahnhof im Mirz 2022

Im Mittelpunkt des Beitrags steht der Berliner Hauptbahnhof, der im
Februar 2022 fir die vor allem per Zug vom Krieg gefliichteten Ukrai-
ner zum » Ankunfts-Hub und Drehkreuz in Deutschland « (Senat Berlin
2023: 18) wurde. Der 2006 eroffnete Bahnhof ist mit pro Tag 330.000
Reisenden sowie 1.300 Zughalten im Fern- und Nahverkehr der viert-
grofite Personenbahnhof der BRD (DB AG 2021). Zu diesen Passa-
gieren kamen durch die Ausnahmesituation des Kriegs noch einmal
deutlich mehr Menschen hinzu: Im Mirz 2022 waren es tiglich tau-
sende Personen (Senat Berlin 2023: 10), fiir die anfinglich nicht klar
war, wie es fiir sie von hier aus weitergehen konnte. Die Mobilitits-
funktion des Hauptbahnhofs, die sich auf >normale« Passagiere richtet,
wurde dadurch von seinem Gebrauch als Anlaufstelle firr Gefliichtete
uberlagert. Der transportbezogenen Regulierung des Bahnhofs wurde
voriibergehend eine weitere Ebene hinzugefugt, die der Bereitstellung
von Hilfsangeboten fiir die ankommenden Ukrainerinnen diente und
sowohl ihren temporaren Aufenthalt wie ihre Weiterreise organisieren
half. Unser Beitrag fokussiert diese >weitere< Ebene und fragt danach,
ob und wie die geflichteten Ukrainer von der Kategorie der Passagie-
re unterschieden werden. Indem wir uns auf die Gefliichteten konzent-
rieren und die infrastrukturelle Behandlung >normaler< Passagiere nur
als Kontrastfolie heranziehen, handelt es sich um eine asymmetrische
Form des Vergleichs.

Im Hinblick auf Moglichkeiten der Mobilitat bilden die aus der
Ukraine Gefluchteten bereits insofern eine Ausnahme, als es ihnen ge-
mifl der Ukraine-Aufenthalts-Ubergangsverordnung erlaubt ist, ohne
Aufenthaltstitel nach Deutschland einzureisen.” Geflichtete aus ande-
ren Weltregionen hingegen reisen entweder undokumentiert ein, wer-
den in Erstaufnahmeeinrichtungen untergebracht und erhalten entspre-
chend ein auf den Landkreis der Einrichtung beschranktes Reiserecht,

1 Die Verordnung wurde vom Bundesministerium des Inneren und fur Hei-
mat zuletzt am 21. Mirz 2025 bis Mirz 2026 verldngert. Demnach kon-
nen ukrainische Staatsangehorige und Drittstaatenangehorige sowie staaten-
lose Gefliichtete ohne Aufenthaltstitel in die BRD einreisen und sich 9o Tage
hier aufhalten. Eine Ausnahme bilden nach der neuen Verordnung staatenlo-
se und nichtukrainische Drittstaatenangehorige, die keinen unbefristeten Auf-
enthaltstitel in der Ukraine haben. Sie benotigen fiir die Einreise nun ein Vi-
sum.
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oder sie reisen regular auf Basis von Touristenvisa ein, um im Anschluss
Asyl zu beantragen. Halten sich die Gefliichteten im ersten Fall wenig
an Bahnhofen auf, sind sie im zweiten Fall kaum von anderen touristi-
schen Passagieren zu unterscheiden. Menschen, die sich vor dem 24. Fe-
bruar 2022 in der Ukraine aufhielten und in Deutschland einreisen,
genieflen dagegen Reisefreiheit. Im Jahr 2022 bildeten sie 8o Prozent
der in Deutschland ankommenden Schutzsuchenden. Gemaf§ EU-Ver-
einbarungen erhalten sie unmittelbaren voriibergehenden Schutz und
sind nicht verpflichtet, ein Asylverfahren zu durchlaufen (Europaischer
Rat 2024). Bezogen auf die rechtliche Grundlage unterscheiden sich die
aus der Ukraine kommenden Menschen damit deutlich von anderen
Gefliichteten; sie sind aber hinsichtlich des Hilfs-, Orientierungs- und
Kommunikationsbedarfs mit ihnen vergleichbar. Aus der Perspektive
des Aufnahmelandes steht der biirokratisch durchstrukturierten Orga-
nisation der Mobilitat von Gefliichteten aus Drittstaaten hier eine nicht
kontrollierte Mobilitat gegentiber, die sich an spezifischen Orten ver-
dichtet. Eben eine solche Verdichtung ist in der Zeit von Mirz bis De-
zember 2022 am Berliner Hauptbahnhof zu beobachten. Er tibernahm
dabei einige der Funktionen, die sonst von Erstaufnahmeeinrichtungen
ausgefiillt werden.

Die Bahnhofsinfrastruktur musste also unterschiedliche Formen der
Mobilitat vor Ort differenzieren, um sie regulieren zu konnen. Dies wur-
de, wie wir zeigen wollen, durch eine raumlich-semiotische Humandif-
ferenzierung der beiden Personenformate Passagiere und Gefluchtete ge-
wihrleistet, bei der einerseits eine >aufSerordentliche« Bahnhofsnutzung
von einer >normalen< Nutzung in spezifischer Weise abgehoben wurde,
andererseits aber beide Nutzungsweisen parallel zueinander sichergestellt
waren. Eine besondere Rolle fur die Differenzierung von Passagieren und
Gefliichteten, verstanden als verschiedene Kategorien mobiler Menschen,
spielte die Erweiterung des Translationsraums und der unterschiedlichen
Funktionen, die Ubersetzungen einnahmen (Dizdar 2021). Grofstadti-
sche Bahnhofe sind nicht nur Infrastrukturen, sie sind auch multilingua-
le Orte, die durch einen intensiven heterolingualen Verkehr, ein explizi-
tes Wissen von diesem Verkehr und vielgestaltige Translationspraktiken
gekennzeichnet sind. Sie stellen daher immer schon »translation zones«
dar (Simon 2013), was sich vorrangig durch die heterolinguale Adressie-
rung von Passagieren im Rahmen von mehrsprachigen Wegfithrungen,
Durchsagen, Abfahrts- und Ankunftsplanen manifestiert.

In der Sondersituation des Berliner Hauptbahnhofs im Frithjahr 2022
wurden die ankommenden Ukrainer nun einerseits genauso wie andere

2 Auch Ziige selbst konnen zu Translationsraumen werden, wie Probirskaja
(2017) am Beispiel des Allegro-Zuges, der vor dem Ukraine-Krieg zwischen
St. Petersburg und Helsinki verkehrte, gezeigt hat.
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Reisende behandelt, deren Ankunft bzw. Weiterreise gewahrleistet wer-
den muss, andererseits wurden sie zu Adressatinnen spezifisch an sie
gerichteter Informationen und Hilfsangebote.? Translation nahm somit
eine wichtige Rolle in der Konstruktion und Abgrenzung der Personen-
kategorie >Gefliichtete« ein, welche diese von Passagieren vor allem durch
mangelnde Deutschkenntnisse und Hilfsbedarf unterschied. Die auffal-
lende Markierung der zusitzlichen Funktion des Bahnhofs als Hub fiir
heterolinguales Flucht- bzw. Ankunftsmanagement figte sich zudem in
den politischen Diskurs einer Willkommenskultur ein, fir die die An-
sprache der ukrainischen Gefliichteten in ihrer Nationalsprache von be-
sonderer Bedeutung war. Dabei wurden auch russischsprachige Gefliich-
tete aus der Ukraine als Ukrainisch-Sprecherinnen adressiert.

Fur den Vergleich von Passagieren und Gefliichteten am Berliner
Hauptbahnhof fokussieren wir den Zeitraum von Marz bis Dezember
2022, d.h. die unmittelbare Zeit nach dem Angriff Russlands auf die
Ukraine. Wir fragen danach, wie diese beiden Kategorien fiir die Be-
handlung der eintreffenden Ukrainerinnen zum Einsatz kommen und
betrachten dazu die Ebenen der raumlichen und semiotischen Human-
differenzierung dieser beiden Personenformate im Verlauf uiber zehn
Monate. Die Daten wurden im Rahmen von Feldforschung (linguis-
tic landscaping, teilnehmende Beobachtung) sowie auf der Basis von
Online-Quellen (Presse, soziale Medien, Websites beteiligter Akteure)
erhoben. Fur die Analyse verschranken wir medienkultur- und trans-
lationswissenschaftliche Ansitze, um die mobilitatsbezogene Infrastruk-
turierung des Bahnhofs sowohl in ihrer architektonisch-personellen wie
auch in ihrer zeichenhaften Dimension zu beleuchten. Unser Vergleich
von Passagieren und Gefliichteten ist entlang von vier empirischen
Fallbeispielen organisiert, die jeweils an einem konkreten materiellen
Aspekt der Infrastrukturierung ansetzen (Hinweisschildern, Farbco-
dierungen, WC-Zugangsschranken, E-Token-Schalter), um daran un-
terschiedliche Prozesse der Differenzierung und Entdifferenzierung in
semiotischer und raumlicher Hinsicht zu verdeutlichen. Die Fallbeispie-
le kontrastieren dabei die Erfordernisse der Ausnahmesituation mit den
snormalen< Nutzungspraktiken von Passagieren und sollen so darstel-
len, wie die Ausnahmesituation die im alltiglichen Umgang habituali-
sierten und deshalb kaum wahrgenommenen Infrastrukturierungen und
Differenzierungen unterbricht und eben dadurch sichtbar werden ldsst

3 Die Einreise der Gefliichteten wurde iiber verschiedene Kommunikationska-
nile wie Telegram-Gruppen angekiindigt: »EC44 from Warsaw, Platform
4, !! 216 refugees !!«. Unabhingig davon, ob seitens der Einreisenden eine
Bereitschaft Hilfe anzunehmen gegeben war, wurden sie von Helfenden an
den Ziigen empfangen. Die Kategorisierung der Einreisenden als Hilfs- und
Translationsbediirftige erfolgte so bereits vor ihrer Ankunft.
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(Schabacher 2022). Auf diese Weise werden wir zeigen, wie sich die Per-
sonenlenkung fiir die beiden Humankategorien unterscheidet und was
am Bahnhof temporir umgenutzt wurde, um Ukrainerinnen als reisen-
de Gefliichtete vor dem Hintergrund einer Normalnutzung abzuheben
(*Layering«). Infrastrukturen erweisen sich vor diesem Hintergrund als
Agenten der Sortierung von Menschen, die die betreffenden Personen-
kategorien mit hervorbringen.

Vier Prozesse des Layerings und der dadurch gewiahrleisteten Per-
sonenlenkung lassen sich unterscheiden: In den ersten beiden Fillen
(Kap. 2), die spezifisch an die Gefliichteten gerichtete Warnhinweise
und die Farbcodierung am Bahnhof betreffen, kommt es zu einer semi-
otischen Verdichtung, die weitere Binnendifferenzierungen (nach Alter,
Geschlecht und Vulnerabilitit) auf der Seite der Gefliichteten herbei-
fithrt und sprachbezogene Differenzierungen farblich markiert. Es han-
delt sich hier um eine Art Doppelbelichtung, bei der die Adressierung
der Geflichteten (und der ihnen Helfenden) den Raum der Passagiere
und Bahnreisenden ziberschreibt. In den folgenden zwei Fillen (Kap. 3)
kommt es zu einem rdumlichen Layering: Im dritten Fall wird das Auf-
heben der Trennung von Geflichteten und Passagieren im Sinne einer
partiellen Entdifferenzierung durch das Ausseizen der normalerweise
im Bahnhof kostenpflichtigen Toilettennutzung in den Blick genommen.
SchlieSlich geht es im vierten Fall um die partielle Auslagerung des Fahr-
kartenerwerbs fur Gefliichtete, also eine Verschiebung der normalerwei-
se im Reisezentrum angesiedelten Funktion, was zu einer raumlichen Se-
gregation von Gefliichteten und Passagieren fiithrt. Im letzten Abschnitt
(Kap. 4) fuhren wir ausgewahlte Aspekte der empirischen Fille in ana-
lytischer Hinsicht zusammen und diskutieren ihre Implikationen fiir die
tibergeordnete Frage des Vergleichs von Humankategorien.

2. Semiotisches Layering: Verdichten und Uberschreiben

Beschilderungen einschliefSlich von Schrift- und Farbcodes sind ein fes-
ter Bestandteil des semiotischen Layering und damit der Infrastruktu-
rierung von Bahnhofen. Als »Medien der Navigation« (Borbach/Kan-
derske 2022: 15) dienen sie der Personenlenkung von Passagieren und
gewihrleisten durch die Bereitstellung von Informationen deren Weg-
findung und damit die Aufrechterhaltung des Verkehrsflusses. Neben
fest installierten Leitsystemen klaren Aushinge und Plakate die Erwar-
tungshorizonte fur das an diesem Ort angemessene Verhalten, werben
fiir bestimmte MafSnahmen und adressieren damit die Bahnhofsnutzer
auf semiotischer Ebene vor allem als Passagiere. Farbcodierungen erlau-
ben dabei die Zuordnung zu Gruppen bzw. die Adressierung bestimm-
ter Akteure. QR-Codes und digitale Informationsangebote erweitern
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die Verweisstrukturen und unterstellen den Nutzerinnen entsprechen-
de Kompetenzen.

Die Praxis des Hinzufiigens und Aufpfropfens von Zeichen zu bereits
vorhandenen Zeichen kann mit Scollon und Wong Scollon (2003) als
semiotisches »layering« bezeichnet werden. Dabei tiberlagern die hin-
zugefiigten Zeichen die bereits vorhandenen und werden dadurch deut-
lich als rezente und temporire Zeichen erkennbar: »[A] sign is attached
to another sign in such a way that one is clearly more recent and more
temporary« (Scollon/Wong Scollon 2003: 137). Typische alltidgliche Er-
scheinungsformen des layering sind beispielsweise »Sale!«-Schilder in
Geschiften und Schaufenstern. Indem der Begriff des layering auf die
Nachtraglichkeit bestimmter Zeichen abhebt, verbindet er die bedeu-
tungsgenerierende Eigenschaft von Sprache mit ihrer spezifischen Ma-
terialitdt. Die spater hinzutretenden Zeichen zeigen gegeniiber den vor-
handenen Zeichen Neuheit und geringere Dauer an. Das layering setzt
also kraft seiner Materialitit eine Bedeutungsdifferenzierung in der Zeit-
dimension ins Werk: permanent/temporir.

2.1 Hinweisschilder

Grundsitzlich lassen sich im Bahnhof auf Dauer angelegte Beschilderun-
gen (das Wegeleitsystem der Deutschen Bahn) von temporiren Aushin-
gen unterscheiden. Fest montierte Schilder sollen mehrsprachig, farblich
codiert und mittels genormter Piktogramme Orientierung und Wegfin-
dung gewahrleisten. Mit Magneten befestigte, von offiziellen Stellen
autorisierte Papieraushiange in bahnhofseigenen Informationsvitrinen
wiederum verweisen auf Baustellen und Fahrplananderungen, Gebote
(Verhalten am Gleis) und Verbote (Vandalismus, Verschmutzung), Warn-
hinweise (Taschendiebstahl, Lebensgefahr) sowie Hilfsangebote (Hilfe-
telefone, Ubernachtungsmoglichkeiten). Die Aushinge unterscheiden
sich voneinander bezogen auf Grofse, Material, Positionierung, situa-
tive Dringlichkeit und verantwortende Instanz (Deutsche Bahn, Bun-
despolizei, Berliner Senat), haben aber gemeinsam, stets aktualisierbar
und austauschbar zu sein. So adressieren grofSformatige Lagepldne die
Bahnhofsbesucherinnen gleichermafen als Ortsunkundige (Position des
Bahnhofs in der Stadt) wie auch als potenzielle Kunden, die im Bahnhof
Besorgungen machen wollen (Schemaplan der Einrichtungen im Bahn-
hof).

Die Bahnhofs(haus)ordnung orientiert sich am 1998 in Deutsch-
land eingefiihrten »3-S-Programm«, das »Service, Sicherheit und Sau-
berkeit« (Sporl 1999: 106 f.) direkt miteinander verknuipft. Praventi-
onskampagnen wiederum adressieren bestimmte Gruppen. So richtet
sich eine aktuelle Awareness-Kampagne der Bundespolizei und der DB
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AG (»Sicher auf Bahnanlagen«) de-
zidiert an Jugendliche als vulnera-
ble Gruppe: In drastischer Sprache
und Optik thematisiert sie deren ri-
sikoaffines Verhalten und warnt vor
ein- und durchfahrenden Ziigen, vor
dem Ubertreten der Bahnsteigmar-
kierung, dem Klettern auf Waggons,
aber auch dem Anfertigen von Sel-
fies.* Eine 2016 aufgesetzte Kampa-
gne gegen Taschendiebstahl adres-
siert dagegen alle Passagiere.s Dazu
wird die Phrase » Achten Sie auf Thre
Wertsachen« in mehrere Sprachen
ubersetzt, wahrend die zugehorigen :
Piktogramme optisch klar zwischen g suoesrouze
Passagieren (schwarz) und Taschen- T —
dieben (rot) unterscheiden. 2021 Abb. 1, Be.rlmer Hbf’ 14.09.2022,

. . . . Foto: Sophie Spallinger
wird die Kategorie der Taschendie-
be durch die sogenannten »Bumos« noch weiter ausdifferenziert (vgl.
Abb. 1): Die bunten Monster der europaweiten Kampagne »stop-pick-
pockets.eu« differenzieren namlich die Gruppe potenzieller Diebinnen
anhand ihrer Vorgehensweise: » Anrempler, Stauerzeuger, Falscher Tou-
rist, Scheibenklopfer, Blumenschenker, Beschmutzer «.¢ Hilfsangebote
schlieflich differenzieren vor allem nach Vulnerabilitit (Wohnungslo-
se, Frauen, Minderjdhrige).

In dieses grundsitzlich am Bahnhof bestehende semiotische Schilder-
Ensemble schieben sich nun mit Beginn des Ukraine-Krieges Ende Fe-
bruar 2022 zusitzliche Aushinge, die das vorhandene Zeichensystem
verdichten: zum einen informelle Papierausdrucke, zum anderen offizi-
elle, stiarker vereinheitlichte Hinweise.

Informelle Papierausdrucke. Zunichst hiangten freiwillige Helfende
zahlreiche PC-Ausdrucke sowie handschriftliche Zettel mit Informatio-
nen fiir die ankommenden Gefliichteten aus. Sie nutzten dafiir reguldre
Orte der Wegeleitung, Wande und mobile Aufsteller, was zeigte, dass die

4  https://www.bundespolizei.de/Web/DE/o4Aktuelles/otMeldungen/2021/
04/210414_rausgerissen.html (letzter Zugriff 2025-03-27).

5 https://www.bundespolizei.de/Web/DE/o4 Aktuelles/orMeldungen/2016/12/161
212_wertsachen.html (letzter Zugriff 2025-03-27).

6  Neben der Bundespolizei und der DB AG sind EU-Organisationen wie EU-
ROPOL (Europdisches Polizeiamt), RAIL-POL (Netzwerk der europaischen
Bahnpolizeibehorde) sowie EUCPN (Europiisches Netzwerk fiir Kriminal-
pravention) beteiligt. https://www.bundespolizei.de/Web/DE/o4Aktuelles/ox
Meldungen/2021/06/210610_spp.html (letzter Zugriff 2024-10-13).
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Deutsche Bahn das im Bahnhof geltende Verbot eigenstandigen Plakatie-
rens angesichts der Ausnahmesituation aussetzte. Gleichwohl blieb die
soffizielle« Bahnhofsbeschilderung intakt, denn die zusitzlichen Aus-
hiange lagerten sich zwar an die bestehende Zeichenordnung an, ver-
deckten sie aber nicht. Die Verdichtung des Bahnhofs als Translations-
raum duflerte sich vor allem in der spezifischen Mehrsprachigkeit der
Plakate. Auf den standardisierten Schildern werden Englisch und Fran-
z6sisch unterhalb des Deutschen als Linguae francae internationalen
Verkehrs aufgerufen; sie sind also bereits in die semiotische Infrastruk-
tur des Bahnhofs integriert und deshalb fur gewohnlich unauffallig.
Das gilt jedoch nicht fiir das Ukrainische und Russische, die aufgrund
der kyrillischen Schriftzeichen an deutschen Bahnhofen markiert sind
und insofern auffallen. Gemaf§ einer »socio-linguistic stratification«
(Blommaert 2013: 81) standen die ukrainische und die russische Spra-
che allerdings nicht einfach nebeneinander, sie wurden durch visuelle
Uber- und Unterordnung sowie durch typografische Hervorhebung hi-
erarchisch voneinander unterschieden: Ukrainisch stand iiber Russisch
und erschien im Fettdruck. Der »add-on«-Charakter (Scollon/Wong
Scollon 2003: 130) der informellen Schilder verwies dabei auf die Aus-
nahmesituation, die auf der Sprach- und Adressierungsebene, aber auch
durch die Absetzung von der normierten Hausschrift der Deutschen
Bahn (DB Type) eine sichtbare Differenzierung zwischen Passagieren
und Gefluchteten erzeugte. Dabei adressierten die mehrsprachigen Pa-
pierzettel die Geflichteten in sprachlicher Hinsicht, die Piktogramme
der Flaggen riefen ihre nationale Zugehorigkeit auf. Weitere Ausdru-
cke richteten sich an queere und nicht-binire Menschen sowie People
of Color. Damit sprachen die Aushinge verschiedene Humankatego-
rien an (Nationalitdt, Gender, sexuelle Orientierung, Race) (vgl. Abb.
2 und 3); sie bewirkten also neben der Differenzierung von Passagie-
ren und Gefliichteten auch eine Binnendifferenzierung der Gefliichte-
ten nach Vulnerabilitdt wie sie auch in Erstaufnahmeeinrichtungen fiir
geflichtete LGBT+-Personen Praxis ist. In dhnlicher Weise richteten
sich provisorische Warnhinweise an gefliichtete Frauen und unbeglei-
tete Minderjahrige, um auf die Gefahr von Menschenhindlerinnen am
Bahnhof aufmerksam zu machen.

Offizielle und stirker vereinheitlichte Aushdnge. Parallel zu den he-
terogenen Papierausdrucken erschienen auf den digitalen Infoscreens
des Berliner Hauptbahnhofs offizielle Hinweise der Bundespolizei, die
vor Menschenhandel warnten; auch diese Informationen wurden auf
blau-gelbem Hintergrund sowie mehrsprachig (Deutsch, Ukrainisch und
Russisch) gezeigt. Diese Warnhinweise adressierten allerdings nicht nur
die gefliichteten Frauen und Minderjihrigen, sie sensibilisierten auch
die freiwilligen Helfenden sowie das Bahnhofspersonal fur die Gefahr
des Menschenhandels. So wurden unter den Freiwilligen etwa Regeln
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Abb. 2 und 3, Berliner Hbf, 31.03.2022, Fotos: Tomasz Rozmyslowicz

kommuniziert, sollten verdachtige Personen gesichtet werden.” Bis zum
Frihsommer 2022 wurden diese informellen Warnhinweise dann nach
und nach entfernt. An ihre Stelle traten grof$formatige Plakate des Frei-
willigen-Kollektives Berlin Arrival Support (BAS), die in einheitlichem
Layout (Farbe, Typografie, Piktogramme) und auf Ukrainisch bzw. Rus-
sisch, teilweise auch Englisch, Vermeidungsstrategien nannten und auf
den allgemeinen Notruf sowie vier Berliner Hilfsorganisationen auf-
merksam machten; die englischsprachige Version war dabei stark verein-
facht. Auch die Deutsche Bahn produzierte in Zusammenarbeit mit der
Stadt Berlin vereinheitlichte Informationsplakate, die die Ubersichtlich-
keit im Bahnhofsraum erhohen sollten. Im Unterschied zum wuchern-
den >Plakate-Wald« der akuten Krisensituation im Mairz 2022 fanden
sich im September, als die Ankunftszahlen abnahmen, insgesamt weni-
ger, dafiir aber stirker standardisierte und praziser platzierte Plakate

7  Es wurde etwa im Briefing des Berlin Arrival Support fiir Freiwillige betont,
dass Sicherheit vor allem durch wechselseitige Aufmerksamkeit erzeugt wer-
den kann: »Human trafficking is a daily problem - stay alert; check in with
peers, team up (mixed gender) & find police — there are repeat people co-
ming to the station for solo women & children. Don’t get involved alone.«
(Feldnotizen, Kaiko Lenhard, 30.03.2022). Dabei wurde sogar empfohlen,
Fotos von verdachtigen Personen anzufertigen, was der sonst betonten Po-
licy des »no photos at all« widersprach.
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offizieller Stellen. Die als Layering beschriebene Verdichtung des Bahn-
hofs als Translationsraum, die sowohl die Mehrsprachigkeit der mitgeteil-
ten Informationen wie auch die Materialitit der an- und tiberklebten Aus-
hiange betrifft, ging also im zeitlichen Verlauf mit einer Verschiebung
der die Hinweise verantwortenden Instanzen einher. Dies kann als Sta-
bilisierung der Ausnahmesituation und damit als Normalisierung der
Kategorie der gefliichteten Passagiere verstanden werden.

2.2 Farbcodierung

Deutsche Bahnhofe verwenden nicht erst seit dem Krieg in der Ukraine
Farbcodierungen zur Lenkung von Personenstromen. Diese Form semi-
otischer »inscription« (Scollon/Wong Scollon 2003: 129) ist bereits im
alltaglichen Betrieb wirksam. Das Wegeleitsystem der Deutschen Bahn
nutzt Schilder mit weifSer Schrift auf dunkelblauem Grund, die Reisein-
formationen und bahnhofsspezifische Serviceinformationen zur Verfi-
gung stellen. Als Hintergrund fiir Fahrplidne wird Gelb verwendet. Mit
dem Beginn des Ukrainekrieges wird dieser semiotischen Ordnung der
Adressierung und Lenkung von Passagieren eine zweite Ordnung auf-
gepfropft. An unterschiedlichen, fur das Flucht- bzw. Ankunftsmanage-
ment strategisch zentralen Punkten des Bahnhofs werden mehrsprachige
(z. T. Ukrainisch/Russisch/Deutsch/Englisch, z. T. Ukrainisch/Russisch/
Englisch/Franzosisch/Arabisch), zumeist gelb-blau unterlegte Schilder
angebracht, die Ortsinformationen zum Bahnhof (Europakarte, Lage-
plan des Bahnhofs), Hinweise zu Versorgung und Hygiene (Nahrungs-
mittel, WC) sowie andere zur Orientierung der Gefliichteten relevante
Auskinfte enthalten.

Das farbliche layering verbindet sich am Berliner Hauptbahnhof auf
eigentiimliche Weise mit der Humandifferenzierung Passagiere/Gefliich-
tete (vgl. Abb. 4). Dabei spielt die gelb-blaue Farbgebung der hinzu-
kommenden Beschilderungsebene eine interessante Mehrfachrolle, die
Aspekte der Adressierung und Regulierung mit Operationen der Zu-
schreibung und affektiven Beheimatung verbindet. Im Verbund mit der
Mehrsprachigkeit dient die gelb-blaue Farbcodierung zunichst der ge-
sonderten Adressierung von Gefliichteten. Die Sprachwahl reproduziert
das (angenommene) sprachliche Repertoire der ankommenden Gefliich-
teten, die Farbwahl reproduziert die ukrainischen Nationalfarben Gelb
und Blau. Damit schreibt die farbliche Semiotik die Geflichteten so-
dann eindeutig der ukrainischen Nation zu. Die ukrainischen National-
farben werden zu Beginn des Krieges aber nicht nur am Berliner Haupt-
bahnhof gezeigt. In der ganzen Bundesrepublik werden an 6ffentlichen
Gebaduden und Pldtzen ukrainische Flaggen zur Solidaritatsbekundung
gehisst. Die Hilfsaktion am Bahnhof ist also auch als Ausdruck einer
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Abb. 4, Berliner Hbf,
15.09.2022, Foto: iy
Sopbhie Spallinger

allgemeineren Hilfsbereitschaft zu werten. Durch den Einsatz dieser Far-
ben und Sprachen soll eine gezielte Adressierung von Geflichteten er-
reicht werden. Die Farben iibernehmen hier also eine regulierende Funk-
tion bezogen auf die raumlich-lokalen Verhaltnisse des Bahnhofs. Neben
dieser Steuerungsfunktion partizipiert die Farbcodierung aber auch am
bedeutungsgenerierenden layering der neuen Beschilderung. Das tut sie
im Verbund mit dem Schriftbild des Ukrainischen und Russischen (ky-
rillisches Alphabet) sowie dem Material und der Art der Anbringung
der Beschilderung. Der Translationsraum des Bahnhofs (sowie pars pro
toto der Bundesrepublik) evoziert hier mit den Nationalfarben (Flag-
ge) sowie bestimmten Graphemen (Kyrillisch) fiir die Ukrainerinnen ei-
nen Heimatraum und damit eine Art >semiotische Diasporas, die affektiv
als Willkommenskultur gerahmt ist. Selbst als die temporaren Schilder
schrittweise durch professionell gestaltete Plakate der Deutschen Bahn
ersetzt werden, wird die gelb-blaue Farbcodierung weitergefithrt und an
prominenten Plidtzen in Szene gesetzt. Auf diese Weise generiert der Ber-
liner Hauptbahnhof aus der fiir instrumentelle Zwecke der gesonderten
Ansprache von Geflichteten eingesetzten Farbcodierung einen symboli-
schen Uberschuss, der politische Qualitit annimmt und die Zugehorig-
keit der Ukraine und der Ukrainerinnen zu Europa signalisiert.
Farbcodierung spielt noch in einer weiteren Hinsicht eine Rolle bei der
Bewiltigung der Ausnahmesituation. Denn im Mirz 2022 tragen Men-
schen Warnwesten in unterschiedlichen Neonfarben: Vorwiegend sind es
gelbe und orange, es gibt aber auch lila, blaue, rote-pinke und graue Wes-
ten (vgl. Abb. 5). Die Farben zeigen unterschiedliche Rollen im Zusam-
menhang mit der Flichtlingshilfe an, darunter Koordination, psycholo-
gische Betreuung, Kinderschutz und Stationsleitung. Fiir die semiotische
Ebene besonders interessant sind die Farben (Neon)Gelb und (Neon)
Orange, da sie relevante Sprachkompetenzen der freiwilligen und selbst-
organisierten >Helfer« anzeigen: Orange steht fir Ukrainisch und/oder
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Abb. 5, Berliner Hbf, 30.03.20222, Foto: Kaiko Lenhard

Russisch, Gelb fir Deutsch und/oder Englisch (sowie alle anderen Spra-
chen).® Einem internen Koordinationsdokument der Helfenden zufolge
stehen die Farben Gelb und Orange auflerdem fiir eine Rollen- und Auf-
gabendifferenzierung. Die Trager oranger Westen werden gesondert als
» Translators« bezeichnet und von den Tragern gelber Westen unterschie-
den. Da Menschen, die fiir die orangen Westen in Frage kommen, knap-
per sind als die anderen, werden sie an strategischen Orten im Bahnhof
positioniert: am Bahnsteig, um ankommenden Gefluchteten direkt bei
der Ankunft mit Informationen zu helfen, bzw. im und vor dem Reise-
zentrum der Deutschen Bahn, um dort Kommunikationsprobleme zu 16-
sen und anderweitig zu helfen. Entsprechend wird innerhalb der Katego-
rie der Triagerinnen oranger Westen noch einmal zwischen Translatoren
fiir »Inside« (im Reisezentrum) und »Outside« (vor dem Reisezentrum)
differenziert. Diejenigen fiir drinnen sollen Ukrainisch oder Russisch und
Deutsch sowie Englisch beherrschen, diejenigen fur draufSen Ukrainisch
oder Russisch und Englisch.

Die farbliche Codierung der Westen zeigt, dass die Bewiltigung der
Ausnahmesituation nicht allein eine Differenzierung zwischen Passagieren
und Gefliichteten erfordert. Um Gefliichteten helfen zu konnen, miissen

8  Englisch ist iiber einen langen Zeitraum verpflichtende Verkehrssprache der Hel-
fer. Das spiegelt sich u. a. in der englischen Einsprachigkeit von Webseiten und
Materialien, die zur Koordination der Fliichtlingshilfe verwendet wurden, wi-
der. Die Zuordnung der Sprachen zu bestimmten Westenfarben erfolgt arbitrir
und nach pragmatischen Gesichtspunkten wie Verfiigbarkeit.
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auch Helfende mitsamt ihren Sprachkompetenzen unterschieden werden.
Wihrend namlich Geflichtete fir die Helfenden zunachst dadurch zu er-
kennen sind, dass sie mit bestimmten Ziigen ankommen, und deshalb, zu-
mindest bei ihrer Ankunft, eindeutig lokalisierbar sind, gilt dies umgekehrt
nicht. Vor diesem Hintergrund fungieren die verschiedenfarbigen Westen
als vestimentare Marker (Lindenhayn/Sties 2014), d. h. als gut wahrnehm-
bare, bewusst eingesetzte Kennzeichen einer Humandifferenzierung, die
temporir eingerichtete soziale Funktionsrollen sichtbar machen soll, und
zwar fiir zwei verschiedene Perspektiven: Fur die Gefliichteten sollen die
Farben der Westen Helfende von Nicht-Helferinnen unterscheiden. Fiir
die Helfenden sollen sie wiederum sechte« (vertrauenswiirdige) von >fal-
schen« (vertrauensunwiirdigen) Helfenden unterscheiden, um Gefliichtete
vor dubiosen Hilfsangeboten zu schiitzen: Nicht jeder soll und darf hel-
fen. Dabei demonstriert der Ruickgriff auf Warnwesten die hochgradige
Kontextabhingigkeit von Markern. Denn die verwendeten Westen stam-
men nicht aus einem bahnhofseigenen Bestand, sie werden aus der Bahn-
hofsumwelt importiert, wie an den aufgedruckten Logos verschiedener
Organisationen (beispielsweise ver.di) erkennbar ist. Am Bahnhof werden
sie als Marker von Helfenden und deren Sprachkompetenzen re-semioti-
siert. Auch in diesem Fall ldsst sich von einem layering sprechen: Nicht nur
wird eine neue Farbcodierung von Westen vorgenommen und die gewohn-
te (das Bahnhofspersonal betreffende) temporir aufler Kraft gesetzt. Da-
ruber hinaus werden an den Westen Kiirzel (z. B. RU/UK) fiir die Sprach-
kompetenzen ihrer Trager angebracht. Diese neue semiotische Ordnung
produziert Sinniiberschusse: Zwar dient sie dem Fluchtmanagement des
Bahnhofs. Sie stellt also keine autonome Ordnung dar, sondern ist funk-
tional auf die Ziele der Flichtlingshilfe bezogen. Doch genau dadurch,
und durch die auffallige Vielzahl der Westen, symbolisiert die temporire
semiotische Ordnung auch, dass die Infrastrukturierung des Bahnhofs die
Lage organisatorisch bewiltigt: Es herrscht Ordnung, kein Chaos. Anfang
Mai 2022 erfihrt die Semiotik der Westen eine Vereinfachung. Freiwillige
Helferinnen tragen nur noch (gespendete) dunkelgriine Westen, die Far-
ben Grau und Blau fiir Koordination und Stationsleitung bleiben erhalten.
Auf den dunkelgriinen Westen markiert nun ein orange-gelbes Rechteck
die >Translators<. Im Verlauf des Jahres kommt es also zu einer Standardi-
sierung in der Westennutzung.

3. Raumliches Layering;:
Aussetzen und Verdoppeln von Funktionen

In diesem Abschnitt besprechen wir zwei Fallbeispiele, in denen es um
Orte geht, die eine zentrale Relevanz fir den Bahnhofsbetrieb haben
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und fiir die die nach Ende Februar 2022 taglich steigende Zahl ankom-
mender Geflichteter zu einer besonderen Herausforderung wurde: das
WC-Center und das Reisezentrum. Die Ausnahmesituation forderte die
raumliche und zeitliche Logik der vorhandenen Bahnhofsinfrastruktur
und damit dieser beiden zentralen Einrichtungen heraus, die nun eben-
falls eine Doppelrolle als Mobilitits- und Gefliichtetenhilfe-Station er-
filllen mussten.

3.1 Toilettenzugang

Der Berliner Hauptbahnhof bietet nur wenige Optionen hinsichtlich
offentlicher Toiletten. Zwar gibt es fur Konsumenten vereinzelt Toilet-
ten in Geschiften sowie fiir bestimmte Statusgruppen (Vielreisende) in
der exklusiven DB Lounge. Alle anderen miissen bei Bedarf das nach
Geschlechtern getrennte WC-Center im Erdgeschoss aufsuchen. Das
serviceorientierte Kundenkonzept der Deutschen Bahn verspricht den
Bahnhofsbesucherinnen hier »6ffentliche Toiletten mit Stil«.® Seit 2010
wird dieses WC-Konzept unter dem Namen »rail&fresh« an grofSen
deutschen Bahnhofen vermarktet.

Die Onlineprisenz sowie das Erscheinungsbild der Marke »rail&fresh«
vor Ort pflegen im Sinne der Deutschen Bahn eine Imagination von Ser-
vice, Sauberkeit und Ordnung. Auch hier sind die Leitfarben des De-
signs blau und gelb. Passend dazu werden Toilettenbesucher iiberall mit
der immergleichen Fototapete begrufst: Von der Wand im Eingangsbe-
reich lacht in Uberlebensgrofie eine westlich codierte, gliicklich-sorg-
lose, weifSe Kleinfamilie (Vater, Mutter, drei kleine Kinder). Daneben
steht der mehrdeutige Slogan: Die saubere Adresse fiir » Groff« und
»Klein«. Angesichts der inszenierten Reinlichkeit irritiert diese Doppel-
deutigkeit, wenn sie metaphorisch die Unterscheidung von Altersklassen
(durch KorpergrofSe) mit der Unterscheidung der Art des Toilettengangs
(urinieren/defikieren) verbindet. Mit diesem Versprechen von Erleichte-
rung kommuniziert rail&fresh eine fiir die DB typische Atmosphire von
Wobhlbefinden (Schabacher/Spallinger 2023), die auch an einem kultur-
historisch seit jeher mehrdeutigem Ort wie der Toilette ihre Geltung be-
ansprucht (Furrer 2004; Gershenson/Penner 2009).

Dariiber hinaus weisen Plakate und Aufkleber im Eingangsbereich
mittels Piktogrammen die angebotenen Leistungen aus, indem sie nach
Geschlecht, Alter und Ability differenzieren. Das WC-Center adressiert
demnach Frauen (>Mensch mit Kleid<), Minner (Mensch ohne Attribu-
te), Menschen mit Behinderung (im Rollstuhl) und ein Baby (mit Win-
del). Diese fiir den Toilettengang relevanten Differenzierungen werden

9  https://www.we-fresh.com (letzter Zugriff 2025-03-27).
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aber erst »aktiviert, nachdem die fur rail&fresh wichtigste Unterschei-
dung, namlich die zwischen Kundin und Nicht-Kunde, per Bezahlung
getroffen wurde. Diese Unterscheidung wird operativ folgendermafsen
hergestellt: In den von der DB vermieteten Raumlichkeiten iibt der Be-
treiber das Hausrecht aus. Die Benutzung wird durch eine am Eingang
ausgehingte Hausordnung im A4-Format geregelt. Der Aushang formu-
liert das utilitaristisch anmutende Ziel, »dass bei uns alles seine Ordnung
behailt, damit auch der niachste Kunde zufrieden ist«. Im Unterschied
zur grundsitzlichen Offenheit deutscher Bahnhofsgebdude implemen-
tieren rail&fresh-WCs ein eigenes Regime der Zugangskontrolle, das
eine 24/7-Offnungszeit sicherstellt. Das infrastrukturelle Ensemble be-
steht neben dem Personal (Reinigungskrifte) und dem kommunikativen
Zeichensystem (Hinweisschilder) aus technischen Barrieren (die Perso-
nenvereinzelungsanlage der Bezahlschranke) und 6konomischer Logik
(Wertbon-System). So legt die Hausordnung an dritter Stelle fest: » Alles,
was hinter dem Drebkreuz geschieht, wie die Benutzung einer Toilette,
Pissoirbecken, Waschtische, Beautyplatz, Wickeltisch, Dusche erfordert
seine Gebiihr [sic].« Bezahlt werden kann die Gebiihr von einem Euro
mit Miinzen oder Geldkarte. Der Papierbeleg der erfolgreichen Trans-
aktion ist zugleich ein Wertbon iiber 50 Cent, der in ausgewahlten Ge-
schiften eingelost werden kann, was das WC-Center mit der Konsum-
logik des Einkaufsbahnhofs verbindet. Neben den engen Schranken gibt
es rechts eine breitere Schranke, die das Personal fiir Personen mit Kin-
derwagen 6ffnen kann.

Die seit Ende Februar 2022 taglich steigende Zahl ankommender Ge-
fliichteter fiithrte nun zu einer Krisensituation, die das routinierte Sor-
tierungsgeschift des WC-Centers storte. Dabei zeigt sich im Verlauf des
Jahres, wie die Zugangsregulierung der Bezahlschranke zunichst aus-
gesetzt und spiter wieder eingefithrt wurde. Denn mit den Ankunfts-
zahlen stieg auch die Nachfrage nach Hygieneleistungen deutlich. Da-
mit das zentrale WC-Center schnell gefunden werden konnte, erhielt es
eine explizite Ausschilderung in der blau-gelben Farbcodierung (siehe
oben, Abb. 4), die die iiblichen standardisierten DB-Wegweiser (Pikto-
gramm sowie Wort »WCx«) durch die ukrainische Bezeichnung fiir Toi-
lette (Tyaner bzw. [lo Tyaneris) verdoppelten.

Das WC-Center sah sich darauthin mit einem enormen Andrang kon-
frontiert, was es notig machte, die tibliche Zugangsregelung der Bezahl-
barrieren ab dem 5. Mirz 2022 voriibergehend auszusetzen. Ein Jour-
nalist schildert: »Die Tore stehen jetzt offen. Pinkeln ist kostenlos im
rail&fresh-WC im Berliner Hauptbahnhof, 5No Money heutes, ruft die
Frau in der DB-Security-Uniform am Eingang alle paar Minuten. Und
so driangen sich die Menschen durch die offenen Schranken, mit dicken
Koffern und dicken Jacken, Kinder an der Hand oder auf dem Arm [...].«
(Jacobsen 2022) So klebte Ende Mirz 2022 auf der dauerhaft ge6ffneten

313



https://doi.org/10.5771/9783748962809
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://www.nomos-elibrary.de/de/agb

DIZDAR / SCHABACHER / LENHARD / SPALLINGER / ROZMYSLOWICZ / ULLRICH

Abb. 6, Berliner Hbf,
30.03.2022, Foto: Tom

Ullrich

Schranke ein handschriftlicher, improvisierter Zettel: »FREE WC« (vgl.
Abb. 6).7

Mit der kostenlosen Toilettennutzung wurde die fiir rail&fresh rele-
vante Unterscheidung von Kundinnen und Nicht-Kunden also obsolet.
Die Nutzung stand allen Personen offen. Nur die Geschlechtertrennung
der Toiletten wurde aufrechterhalten, die durch grofSformatige Schil-
der mit Piktogrammen und dreisprachigen Bezeichnungen (deutsch, eng-
lisch, franzésisch) »Herren« nach links und »Damen« nach rechts sor-
tierte.

Im Mirz 2022 findet sich dariiber hinaus ein Hinweis darauf, dass
selbst die Geschlechtertrennung in der Ausnahmesituation situativ
(wenngleich einseitig) ausgesetzt werden konnte. Im Eingangsbereich
des WC-Centers (kurz vor den Bezahlschranken) hing neben der Haus-
ordnung ein handbeschriebener A4-Zettel in ukrainischer und russi-
scher Sprache: »Falls die Warteschlange zu lang ist, benutzen Sie die
Toilette fiir Ménner.« Der von einer angestellten Reinigungskraft im-
provisierte Zettel adressierte also ausschliefslich Ukrainisch- und Rus-
sischsprecherinnen und erlaubte ihnen, nach eigenem Ermessen auch
die linke Seite der Miannertoiletten zu nutzen. Diese Aussetzung der

10 Ein weiterer Grund fir die Aussetzung der Zugangsbarrieren war vermutlich
auch, dass die Sensormechanik der automatischen Schranken relativ sensibel
zu sein scheint. Schon im Normalbetrieb durchschreitende Personen wurden
nicht immer gut erkannt, im Ausnahmefall ist die Schranke offenbar tiber-
fordert. Will man die Toiletten wieder verlassen, weist auch schon vor Mirz
2022 ein sorgfaltig gestalteter und laminierter Hinweiszettel mit Piktogramm
und zweisprachigem Text darauf hin, wie Mensch und Maschine interagieren
sollen: »Falls die Tiir nicht 6ffnet, bitte zuriicktreten«.
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Geschlechtertrennung reagierte auf die Notwendigkeit, vor allem die
Hygiene-Bediirfnisse weiblicher Gefliichteter (und ihrer Kinder) effizien-
ter zu ermoglichen. Zwei Monate spéter, ab dem 2. Mai 2022, wurde der
Zugang zum WC-Center dann wieder beschrankt und kostenpflichtig.
Die Freiwilligen von Berlin Arrival Support erklirten auf Twitter: » Zwei
Monate lang konnten Gefliichtete und Freiwillige am Hbf die WCs ohne
Einschrinkung nutzen. Danke dafiir #TDB_Bahn #TSenlAS_Berlin. Ab
heute brauchen wir Tokens, da der Betreiber Rail & Fresh sonst Verlust
macht. Das erschwert unsere Arbeit ungemein.«'* Der nun fiir die WC-
Nutzung etablierte Workaround mit kontingentierten Toilettenmarken
(»Token«) wird in einem zweiten Tweet kritisiert: »Das neue Vorgehen:
Gefliichtete miissen u.a. am Reisezentrum in einer langen Schlange an-
stehen, um Tokens fiir die WCs zu bekommen. Manche wissen das nicht
und zahlen dann im Endeffekt fur den Toilettengang.« In einem Artikel
der Berliner Zeitung wird eine freiwillige Helferin zitiert, die nun einen
»grofSen Umschlag in der Hand [hat], der viele goldene Miinzen enthalt«
und ebenfalls die »Un-Praktik< des Workarounds kritisiert. Dagegen wird
eine Sprecherin von rail&fresh mit den Worten zitiert: »Wir haben le-
diglich den alten Regelbetrieb wieder aufgenommen.« (Rushton 2022)
Der Betreiber setzte also auf eine Art >)Kompromiss¢, der mit Wiederein-
fuhrung der Bezahlung sein Geschaftsmodell reaktivierte, vermittels der
Tokens aber Gefliichteten und Helferinnen weiterhin eine unentgeltliche
Toilettennutzung gestattete, auch wenn dies ihren Alltag vor Ort deut-
lich verkomplizierte.

Im Oktober 2022 kamen dann nur noch wenige Gefliichtete an, die
von mittlerweile routinierten Freiwilligen von BAS betreut wurden. Die
FAQ auf der englischsprachigen Homepage des BAS enthalten den Ein-
trag » Toilets / WC at HB«, der Informationen zur »toilet token«-Praxis
sowohl fiir die Gruppe der »Refugees« wie auch fiir die der » Volunteers«
enthilt.™ Thre Hilfe-Arbeit planten die Freiwilligen in Telegram-Grup-
pen wie etwa »BAS right now @ Hbf«. Im Oktober wurde diese Gruppe
auch fiir die Logistik ihrer eigenen Toilettennutzung verwendet, die sie
in strenger Absprache mit den lokalen Verwaltungsbehorden organisie-
ren mussten. So informierte ein Koordinator die anderen Mitglieder des
Kanals unter Verwendung zahlreicher sogenannter Kothaufen-Emojis,
dass »the government of Berlin is interested in how many times our vo-
lunteers & (or any other poop coin usage) over the weekend [...].« Der
Koordinator bat darum, ihn nach jedem Toilettengang oder gesammelt

11 https://mobile.twitter.com/BerlinArrivalS/status/t 5211852264 1171661 12Xt
=HHwWhsConezsqpwqAAAA (letzter Zugriff 2024-10-13).

12 https:/info.arrivalsupport.berlin/fag/toilets-wc-at-hb (letzter Zugriff 2022-10-23),
Link ist inzwischen nicht mehr aktiv. Unter den freiwilligen Helferinnen wer-
den die Tokens »Poopcoins« genannt.
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am Tagesende zu informieren, sodass eine anonymisierte Liste an den
Berliner Senat tibergeben werden konne. Notiert werden sollte ferner, »if
you use to @, or if you use any location/alleyway to empty your-
self. Photographs are not required.« Im Verlauf der zweiten Jahreshalfte
2022 wurde also die Ausnahmesituation eingehegt und der Toilettenzu-
gang wieder unter Kontrolle gebracht. Nach anfinglicher Improvisati-
on und schwierigen Kompromissen stellte sich so zum Jahresende beim
Betrieb und der Nutzung des WC-Centers eine Routine ein, die die Aus-
nahmesituation biirokratisch erfolgreich bearbeitet hatte: rail&fresh als
eine Adresse, wo kleine und grofse Kunden verschiedener Mobilitdt nicht
nur zur Toilette gehen, sondern auch Gefliichtete und Helfende rechen-
schaftspflichtig gemacht werden.

Die Ausnahmesituation forderte die raumliche und zeitliche Logik
der bestehenden Bahnhofsinfrastruktur und damit auch der 6ffentlichen
Toiletten heraus, die nun ebenfalls eine Doppelrolle als Mobilitits- und
Gefluchtetenhilfe-Station erfiillen mussten. Dabei kollidierten die Inter-
essen und Bediirfnisse von mindestens vier Institutionen bzw. Personen-
gruppen. Beim WC-Center sind das die Deutsche Bahn (die den Haupt-
bahnhof betreibt), das Sanitir-Unternehmen (das rail&fresh betreibt),
die Kunden (die den Bahnhof als Passanten, Passagiere oder Gefliichtete
aufsuchen) sowie die freiwilligen Helferinnen (die die ankommenden Ge-
flichteten betreuen). Aufgrund der daraus entstehenden Konflikte und
der Dynamik der Ankunftszahlen wurden bestehende Sortierungs- und
Kategorisierungsverfahren im Jahresverlauf zunichst stufenweise aus-
gesetzt, um sie dann wieder zu etablieren. Damit zeigt sich am Beispiel
der Bahnhofstoiletten eine Konjunktur von Ordnungsanstrengungen, bei
der die Zugangsregulierung aufgrund der Ausnahmesituation neu aus-
gehandelt werden musste und dazu Etappen der Improvisation (Mirz
2022), des Kompromisses (Mai 2022) und der erneuten Routine (Ok-
tober 2022) durchlief.

3.2 E-Token-Schalter und Reisezentrum

Aus Sicht der Deutschen Bahn war das in den 1990er Jahren neu konzi-
pierte Reisezentrum das »Herzstiick eines Bahnhofs« (Steguweit 1999:
604). Mit seiner Einfithrung sollten vier Serviceformen an einem Ort
gewihrleistet werden: Selbstbedienung, Information, Verkauf und Be-
ratung. Hierbei wurde zwischen »Freizeitreisenden« und »Geschifts-
reisenden«, also verschiedenen Typen von Mobilitit, differenziert, etwa
durch Einrichtung von »ExprefSschaltern« in Anlehnung an die Flug-
hafenarchitektur (Steguweit 1996: 310). Auch wenn der Fahrkartener-
werb als wichtige Grofe eines normalen Reisebetriebs heutzutage vor-
wiegend online — mittels App oder Browser — oder an Automaten im
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Bahnhof erfolgt, sind die Schalter im Reisezentrum nach wie vor An-
laufstelle fiir Passagiere, die beispielsweise einen personlichen Kontakt
bevorzugen oder deren gewiinschtes Ticket an den Verkaufsautomaten
nicht verfligbar ist.”» Zusatzlich zu Ticketverkaufen wird hier auch wei-
terhin eine Beratung zu anderen reisebezogenen Dienstleistungen an-
geboten. Das Reisezentrum des Berliner Hauptbahnhofs befindet sich
im ersten Obergeschoss des Bahnhofsgebiaudes. Hier werden Angestell-
te und Reisende durch Schalter raumlich voneinander getrennt. Die Zu-
weisung zu Schaltern wird elektronisch prozessiert. Mit diesem Verfah-
ren sollen Wartezeiten minimiert und gleichmiafSig unter den Wartenden
verteilt werden, analog zum Ablauf bei Behérden: Auskunftsuchende
ziehen am Eingang eine Nummer; diese Nummern werden der Reihe
nach freiwerdenden Serviceschaltern zugewiesen und auf Monitoren in
Kombination mit der jeweiligen Schalternummer angezeigt. Uber eine
gesonderte Taste unterscheidet das Nummernvergabesystem zusitzlich
zwischen Standardreisenden und den vielreisenden >Statuskundens, die
priorisiert aufgerufen werden.+

Die Beratung im Reisezentrum erfolgt in der Regel auf Deutsch, wo-
durch das allein nummernbasierte Prozessieren an seine Grenzen stofSt:
Denn nicht alle Reisenden, die einen Beratungsbedarf haben, sprechen
Deutsch. Auch wenn einige der Angestellten im Reisezentrum zusitz-
liche Sprachkenntnisse haben, werden diese Kenntnisse (sei es Schul-
sprache oder Familiensprache) weder gesondert gekennzeichnet noch
im System berticksichtigt. Das Nummernvergabesystem ist nicht auf eine
Zuteilung nach Sprachen ausgelegt, es kennt nur die Differenz zwischen
Standardkunden und Statuskunden. Es kann daher bei jedem Aufruf
zu einer Inkongruenz sprachlicher Repertoires kommen, wenn Reisen-
de ohne Deutschkenntnisse durch die Nummernvergabe auf Angestellte
treffen, mit denen sie keine gemeinsame Sprache teilen. Hierdurch wird
die eigentlich benotigte Beratung — die zentrale Aufgabe des Reisezent-
rums — zundchst unmoglich. Der entstehende sprachliche Vermittlungs-
bedarf spielt im Regelbetrieb eine untergeordnete Rolle, da die Reisen-
den, die kein Deutsch sprechen, quantitativ und qualitativ nicht auffallen
und Kommunikationsprobleme mit erprobten Mitteln routiniert gelost
werden: Es wird eine Lingua franca (Englisch) oder automatisches Uber-
setzen auf dem Mobiltelefon eingesetzt, der Bildschirm mit der vorge-
schlagenen Verbindung gezeigt und nonverbale Kommunikation genutzt.
Sprachunkundigkeit hilt dabei den Ablauf immer schon auf.

13 Kultur- und medienhistorisch wird der Schalter als Interface der Kundenab-
fertigung untersucht, vgl. hierzu Jany (2019) und Hohne (2017).

14 Das Reisezentrum am Berliner Hauptbahnhof ist zusitzlich mit einer bar-
rierefreien Aufrufstelle und einem barrierefreien Schalter ausgestattet; die-
ser richtet sich an Menschen mit Seh- und/oder Gehbeeintrachtigung.
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Aber mit einer steigenden Anzahl an Menschen, die nicht auf Deutsch
kommunizieren kénnen und mit den Abldufen nicht vertraut sind, wird
die operative Toleranzgrenze des Bahnhofs erreicht. Nach dem russi-
schen Angriff auf die Ukraine im Frithjahr 2022 kamen tiglich Hun-
derte, teilweise Tausende von Gefliichteten am Berliner Hauptbahnhof
an. Ein grofler Teil reiste weiter — innerhalb von Deutschland oder ins
europdische Ausland. Fiir diese Reisen entstand ein hoher Beratungsbe-
darf, der durch das bestehende Personal des Reisezentrums nicht gedeckt
werden konnte. Der frithere Ausnahmefall nicht iiberlappender sprach-
licher Repertoires wurde hier also temporir zu einem neuen Regelfall.
Wie man den neu aufgekommenen Bedarf deckte, dnderte sich im Laufe
des Jahres mehrfach. Zusitzlich zur Differenzierung zwischen Passagie-
ren und Angestellten, die sich ihrer Rolle entsprechend vor oder hinter
dem Schalter aufhalten, wurden weitere Rollen und raumliche Differen-
zierungen eingefiihrt.

Um Geflichteten aus der Ukraine zu einer schnellen Weiterreise zu
verhelfen, wurde Anfang Mirz 2022 das sogenannte helpukraine-Ti-
cket eingefithrt — es war giiltig fiir jeweils eine kostenlose Fahrt inner-
halb Deutschlands.*s Die vorgedruckten belpukraine-Tickets wurden an
einem Tisch im Hilfsbereich in der Ebene UG 1 des Hauptbahnhofs ge-
gen Vorzeigen eines Berechtigungsnachweises ausgegeben — in der Regel
ein ukrainischer Pass oder Aufenthaltsnachweis. Diese partielle Verdopp-
lung und Auslagerung einer zentralen Funktion des Reisezentrums (vgl.
Abb. 7) fuhrte zu einer raumlichen Separierung der Gefliichteten von
»anderen< Passagieren und damit auch zu einer verringerten Sichtbarkeit
der Unterscheidung zwischen beiden Personengruppen im regularen Rei-
sezentrum. Fir diejenigen Gefliichteten, deren Reisebedarf nicht durch
die vorgedruckten helpukraine-Tickets abgedeckt wurde — beispielswei-
se Reisen ins europdische Ausland —, fand weiterhin eine Beratung im
Reisezentrum statt. Die Gefliichteten wurden hierbei durch freiwillige
»Translators« des Berlin Arrival Support — Menschen mit Ukrainisch-
oder Russischkenntnissen — unterstiitzt. Die » Translators« iibernahmen,
mit orangefarbenen Westen versehen, die Sprachmittlung in und vor dem
Reisezentrum. Sie vertraten aber auch die Interessen der Gefliichteten
gegenuiber den Angestellten im Reisezentrum. In einem Einweisungsdo-
kument fiir die Freiwilligen am Reisezentrum stand entsprechend: » AR-
GUE with DB employees if necessary: get them to print better connec-
tions. Be charming and try to get free seat reservations for big families/

15 Anfangs auch »nach Dinemark, Belgien, Frankreich, Polen, Tschechien,
Osterreich, Luxemburg, in die Niederlande, in die Schweiz sowie in Euroci-
tyziigen nach Italien«, Bundesregierung 2022, https://www.bundesregierung.
de/breg-de/aktuelles/db-ticket-helpukraine-2009416 (letzter Zugriff 2024-07-
10).
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small kids.«'® Die Rolle »Translator« wurde innerhalb des Berlin Ar-
rival Support im Mirz 2022 je nach Einsatzort und Tatigkeit dreifach
differenziert: bezogen auf den Bahnhof allgemein, zur Organisation der
Warteschlange am Reisezentrum und zur Vermittlung der Beratungsge-
sprache am Schalter im Reisezentrum. Gemeinsam war allen »Trans-
lators«, dass sie Ukrainisch oder Russisch und Englisch sprachen. Sie
wurden unterschieden nach dem notwendigen Grad der Erfahrung mit
den Ablaufen im Bahnhof und den Ticketlogiken der Deutschen Bahn;
fur den Einsatz im Reisezentrum waren zusitzlich Deutschkenntnis-
se notwendig. Geflichtete aus der Ukraine wurden von Freiwilligen
zum Reisezentrum gebracht und standen dann in einer separaten War-
teschlange an, aus der sie nach Verfugbarkeit der Sprachmittler aufge-
rufen werden. Mit der Zeit wurde die Beratung der Ukrainisch und/
oder Russisch sprechenden Reisenden zunehmend raumlich vom Re-
gelbetrieb getrennt. Zunidchst wurde die Beratung in einen separierten
Bereich des Reisezentrums verlegt. Dem reguldren Reisezentrum, das
im Bahnhof der Abwicklung von Informationsanfragen und dem Ti-
cketverkauf dient, sicherte diese partielle Verschiebung einen Ablauf,
der nicht mehr primir durch Verstindigungsschwierigkeiten und die
Organisation von Sprachmittlung gestort oder aufgehalten wurde, son-
dern wieder die bei Passagieren im Regelbetrieb vorkommenden Hu-
mankategorien bedienen konnte (also etwa Alter, Reiseklasse, Disability
bei Reiseanfragen und Ticketkdufen). Gleichzeitig wurden Mitarbeiten-
de des Reisezentrums auf Grundlage der Sprachkenntnisse, die fiir die

16 »Orientation Reisezentrum (RZ) Volunteers«, Berlin Arrival Support, 30.03.2022
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Ansprache der Gefliichteten aus der Ukraine notig waren, von anderen
unterschieden und als Personal fiir die Sonderschalter rekrutiert, an de-
nen sie Fahrplanauskiinfte auf Russisch und Ukrainisch erteilten und
entsprechende Fahrkarten ausstellten. Hierdurch wurde einerseits das
Problem des sprachlichen Matchings im nummernbasierten Prozessie-
ren des reguldren Bereichs gelost; andererseits erhielten auch die Frei-
willigen von Berlin Arrival Support mehr Spielraum — wenn das Perso-
nal des Reisezentrums selbst den Sprachbedarf deckte, war nicht mehr
so relevant, ob die Freiwilligen Ukrainisch oder Russisch sprachen. Be-
merkenswert ist hierbei, dass maschinelle Translation, die durch ihre
einfache Verfiigbarkeit schnelle Losungen bietet, die aufwandige Or-
ganisation eines voriibergehenden Reisezentrums mit entsprechendem
Personal nicht eriibrigte und angesichts der komplexen Kommunikati-
onssituationen, die mithilfe der Sprachmittlerinnen gelost wurden, eine
untergeordnete Rolle einnahm.

Im Laufe des Sommers 2022 wurden die vorgedruckten helpukraine-
Tickets vollstandig durch sogenannte »eTokens« abgelost: Anders als
bei den munzartigen Chips fur die Toilettennutzung handelte es sich
hier um Codes, die online gegen eine Fahrkarte fur bis zu funf Perso-
nen eingetauscht werden konnten. Die Verwendung dieser eTokens
war ein weiterer Fall des Aufpfropfens auf bestehende Infrastruktur.
Es handelt sich dabei um ein etabliertes Verfahren, bei dem Reisende
mit besonderer Berechtigung ein eToken erhalten, mit dem dann eine
Buchung tiber das Web-Interface ohne zusitzliche Bezahlung moglich
ist, beispielsweise fur Dienstantrittsreisen von Angehorigen der Bun-
deswehr oder fir Upgrades in die 1. Klasse bei Statuskunden. Im UG 1
des Hauptbahnhofs wurde ein solcher eToken-Schalter eingerichtet, an
dem Angestellte des Reisezentrums mit entsprechenden Sprachkennt-
nissen Reisepldne ausstellten. Translation fiir die Ansprache der aus
der Ukraine Gefliichteten wurde am eToken-Schalter ersetzt durch die
unvermittelte Adressierung der Flichtenden auf Ukrainisch und Rus-
sisch. Dieser Versuch, Translation uberfliissig zu machen, war jedoch
nur teilweise erfolgreich; es entstand stattdessen, je nach Komplexitit
des geplanten Reisewegs, ein Translationsbedarf zwischen den Frei-
willigen und den Gefliichteten. Insbesondere im Fall von Helfenden,
die weder Ukrainisch noch Russisch sprachen, iibermittelten die Ange-
stellten des Reisezentrums am eToken-Schalter neben der gedruckten,
einsprachig deutschen Reiseinformation auch verbale Hinweise zu den
mit den Gefliichteten besprochenen Besonderheiten des Reiseablaufs;
der Translationsbedarf wurde also verschoben. Der verstirkte Einsatz
von DB-Angestellten mit einschldgigen Sprachkenntnissen anstelle von
freiwilligen Sprachmittlern fithrte neben der Verschiebung des Transla-
tionsbedarfs auch zu einer Verschiebung der Loyalitidten: Wahrend sich
die Freiwilligen von Berlin Arrival Support als Anwilte der Interessen
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der Gefluchteten verstanden, hatten die Angestellten des Reisezentrums
die Interessen der Deutschen Bahn zu vertreten.

Der neue Regelfall der einsprachigen Beratung am eToken-Schalter
im UG 1 erfuhr allerdings auch wieder neue Ausnahmen. Geflichtete
mit besonderen Reisekonfigurationen (z.B. Familien, in denen nur man-
che eine Berechtigung fiir ein helpukraine-Ticket hatten, Reservierungs-
wiinsche oder Verbindungen, die nicht vom helpukraine-Ticket abge-
deckt wurden) mussten weiterhin ins Reisezentrum. Sie wurden in der
Regel im Sommer und Herbst 2022 von Freiwilligen mit entsprechen-
den sprachlichen Repertoires begleitet. Anders als im Frithjahr 2022 wa-
ren diese Sonderfille jedoch so selten, dass es keine feste Rolle fiir die
Sprachmittlung im Reisezentrum gab. Freiwillige des Berlin Arrival Sup-
port, die Ukrainisch oder Russisch sprechen, wurden ad hoc um Hilfe
gebeten und waren ansonsten in anderen Bereichen aktiv.

4. Zusammenfithrung

Anhand der von uns diskutierten vier empirischen Fille mochten wir
einige Aspekte herausstellen, die uns firr die Differenzierung von Pas-
sagieren und Gefliichteten relevant scheinen und die wir bezogen auf
ihren Vergleich systematisch produktiv machen mochten. Uns geht es da-
rum, wie die Kategorien >Passagiere« und >Gefliichtete« durch die Regu-
lierungsarbeit des Berliner Hauptbahnhofs hervorgebracht werden. Wir
gehen also nicht von der Perspektive der Kategorisierten aus, also dem
Selbstverstandnis von Passagieren oder Gefliichteten, sondern fokussie-
ren »den Bahnhof« als Kategorisierer, d.h. als ein hochkomplexes infra-
strukturelles Ensemble, das die Differenzierung zwischen Humankate-
gorien zur Aufrechterhaltung des Betriebsablaufs einerseits voraussetzen
und andererseits produzieren muss.

Der Vergleich, den wir zwischen Passagieren und Gefluchteten an-
stellen, hat zunichst eine zeitliche Dimension, die wir asymmetrisch als
Kontrast zwischen einem unterstellten >Normal<betrieb (Fokus auf Pas-
sagiere) und dem Auf- und Abbau einer Ausnahmesituation (Fokus auf
Gefliichtete) untersuchen. Dariiber hinaus thematisieren wir eine verfah-
rensbezogene Ebene: Wir verstehen die beobachteten Differenzierungen
als Ergebnis zeichen- und raumbezogener Uberlagerungsvorginge und
fassen dies als semiotisch-raumliche Humandifferenzierung. Wir fragen
differenzierungstheoretisch danach, wie ein solches Unterscheidungsge-
schehen auf die Kategorisierer selbst zuriickwirkt (in diesem Fall: die
Bahnhofsinfrastruktur) und sie verdndert. Ferner gehen wir den Ambi-
guitdten nach, die Vergleichsoperationen provozieren: Die Gefliichteten
aus der Ukraine lassen sich weder der Kategorie der Passagiere noch der
der Gefliichteten eindeutig zuordnen, weshalb wir sie als »gefliichtete
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Passagiere« bezeichnen. SchliefSlich thematisieren wir eine bidisziplina-
re Perspektive, wenn wir die Rolle betonen, die Ubersetzungsprozes-
se im zeitlichen Verlauf der Infrastrukturierung von Ausnahmesituati-
onen spielen.

4.1 Regelbetrieb und Ausnahme

Am Bahnhof werden grundsitzlich Passagiere unterschiedlichen Typs
prozessiert: Berufspendlerinnen, Wochenendreisende, Eventtouristen
oder Shoppinginteressierte. Sie alle kommen an, halten sich voriiberge-
hend am Bahnhof auf und reisen wieder ab. Auch die aus der Ukraine
Gefliichteten sind zunichst einmal in diesem Sinne Passagiere: Sie kom-
men am Bahnhof an und wollen von dort aus weiterreisen. Gleichzei-
tig werden sie aber auch als Gefliichtete adressiert, was eine Differenz
zwischen der Personenkategorie der Passagiere und der der Gefliichte-
ten markiert.

Im Unterschied zu kalkulierten Sondersituationen am Bahnhof, die
durch GrofSereignisse wie die Fufsball-Europameisterschaft oder die Expo
entstehen und deren Bewiltigung langfristig geplant wird, handelt es sich
bei der Ausnahmesituation im Mirz 2022 um die nicht antizipierte Not-
wendigkeit, den Transit von grofsfen Menschenmengen zu organisieren.
Dies macht den Bahnhof temporir zu einem Ort des Katastrophenma-
nagements. Die Ausnahmesituation impliziert also eine Dringlichkeit, die
neben dem schnellen und zusitzlichen Handeln von helfenden Akteuren
(Bahnhofspersonal, NGOs, Freiwillige, Angestellte der Stadt Berlin) auch
das Aussetzen von normalerweise geltenden Regeln sowie die Toleranz
von Passagieren im Umgang mit ungewohnten Abldufen erfordert (etwa
Verstandnis fur lingere Wartezeiten). Die Ausnahmesituation kommt zu
der »normalen< Personenlenkung von Passagieren hinzu; die Prozessie-
rung von aus der Ukraine Gefliichteten tritt aber keineswegs vollstandig
an die Stelle der tiblichen Prozessierung von Passagieren. Vielmehr miis-
sen beide Personenkategorien parallel behandelt werden.

Auf der Zeitachse zeigt sich das Verhiltnis von >Normalitdt< und Aus-
nahme vor allem als Auf- bzw. Abbau einer hinzukommenden Struktu-
rierungsebene. So wird die Ausnahmesituation auf der einen Seite etwa
durch semiotische Markierungen etabliert und ausgeflaggt. Auf der an-
deren Seite wird sie aber auch wieder zuriickgenommen, wenn es zu ei-
ner Stabilisierung von Unterscheidungen kommt, die die Ausnahmesi-
tuation allmahlich in eine neue Form von Regelhaftigkeit tiberfuhren:
Beschilderungen werden materiell dauerhafter und zahlenmifSig redu-
ziert; manche Angebote verschwinden langsam (Westen) und zeigen da-
mit die Aufhebung des »Akutzustandes< an. Damit arbeitet das Layering
aktiv an der Herstellung, Verdeutlichung, aber auch an der Riicknahme
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einer Ausnahmesituation mit. Auch auf europdischer Ebene ist zu be-
obachten, dass zunichst stattfindende Improvisationen in geregeltere
Bahnen tiberfithrt werden. So bildete die International Union of Rail-
ways (UIC) eine Task Force, die von Februar bis April Daten erhob und
auf dieser Basis im Juni 2022 Empfehlungen zum spezifisch eisenbahn-
bezogenen Umgang mit dem Ukrainekrieg herausgab (UIC 2022).

In seiner Betriebsorganisation hat der Bahnhof ein Interesse an Nor-
malisierung und wirkt aktiv auf die Aufhebung der Ausnahmesituation
hin, etwa dadurch, dass die Vereinheitlichung der (informellen) Beschil-
derung vorangetrieben wird. Diesen Veranderungen auf der infrastruk-
turellen Ebene entsprechend steigen die adressierten Personen (hier: die
gefliichteten Ukrainer) auf der Skala der prioritdr zu Behandelnden auf
oder ab. Damit zeigt der vorliegende Fall, wie der zeitliche Vektor darii-
ber entscheidet, ob etwas als Ausnahme oder als Nicht-Ausnahme (Re-
gelfall) perspektiviert wird. Die Differenzierung zwischen Passagieren
und Gefliichteten erweist sich damit in der beschriebenen Bahnhofssitu-
ation als Ergebnis einer raumlich-semiotischen Markierung von >Nor-
mal« und Ausnahmenutzerinnen, wobei sich auch die >Normalnutzer«in
der Ausnahmesituation an einem veridnderten Bahnhof bewegen und da-
durch selbst Teil der Ausnahmesituation und ihrer Normalisierung wer-
den. Dabei ist der Regelfall stets selbst eine Konstruktion, die nur heu-
ristisch als Orientierungswert verwendet wird.

4.2 Semiotisch-riumliche Humandifferenzierung

Wie geschieht dies im Einzelnen? Unser Beitrag analysierte die Ver-
schrankung von Regelbetrieb und Ausnahme als einen Vorgang der se-
miotisch-raumlichen Uberlagerung von zwei Ebenen. Die gewohnte In-
frastrukturierung der Personenlenkung von Passagieren wird von einer
zusitzlichen Ebene erginzt, die der Ausnahmesituation und ihrer Be-
wiltigung gilt. Die hinzutretenden Funktionen ersetzen dabei die Nor-
malnutzung des Bahnhofs nicht, sondern reichern sie durch eine weitere
Schicht an und vermischen sich zum Teil mit ihr.

Im Fall der Hinweisschilder und der Farbcodierung erfolgt die Uber-
lagerung auf semiotischer Ebene. Vorhandene infrastrukturelle Funktio-
nen (etwa das Wegeleitsystem) werden aufgegriffen und ihnen wird eine
weitere Ebene aufgepfropft. Der Vorgang der Uberlagerung macht da-
mit sowohl auf materieller Ebene wie auch auf translatorischer Ebene
die adressierte Gruppe als Gruppe erst sichtbar. Ukrainische National-
farben und kyrillische Schriftzeichen heben die adressierten Gefliichte-
ten besonders hervor, indem das dem Regelbetrieb zugrundeliegende se-
miotische Geftige verdichtet und uiberschrieben wird. Wir sprachen hier
einerseits von einer Verdichtung von Zeichen, andererseits von einem
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Uberschreiben von Zeichen. Ist im Fall der Schilder die Normalnutzung
noch verfiigbar, handelt es sich im zweiten Fall um eine Re-Codierung,
die (Farb-)Zeichen im Rahmen der Ausnahmesituation neu besetzt. In
den beiden anderen Beispielen ging es vor allem um die raumliche Ebene.
Auch hier finden Vorginge des Layering statt, die Funktionen des Nor-
malbetriebs bearbeiten. Im Fall des Toilettenzugangs wird eine Schranke
aufgehoben und so die fiir die Normalnutzung obligatorische Zugangs-
regulierung ausgesetzt. Die Relation von Normalnutzung und Ausnah-
mesituation ist hier anders gelagert als beim semiotischen Layering.
Denn wihrend dort eine Beschilderung oder eine Farbe zu schon vor-
handenen hinzutritt, wird hier die bezahlte Nutzung der Toiletten tempo-
rar durch eine unentgeltliche ersetzt; die beiden Nutzungen koexistieren
also nicht. Damit werden die in der Normalnutzung zahlungspflichtigen
Personen, die sich am Bahnhof aufhalten, mit denen, die von der Ausnah-
mesituation hauptsichlich betroffen sind, gemeinsam prozessiert; der
Betrieb kann hier in der Adressierung auf raumlich-materieller Ebene
nicht unterscheiden (wohl aber semiotisch). Anders verhalt es sich bei
dem zusatzlichen temporiren Reisezentrum fuir ukrainische Gefliichte-
te. Dort wird eine Funktion nicht aufgehoben oder ersetzt, sondern ver-
doppelt. Auf diese Weise ist es moglich, die Informationsfunktion aufzu-
teilen und raumlich zu verschieben, wodurch eine raumliche Segregation
der ukrainischen Gefluchteten von gewohnlichen Passagieren vollzogen
wird. Beide Fille der raumlichen Bearbeitung von Normal- und Aus-
nahmesituation betreffen Zugangsregulierungen, fur die bahnhofseige-
ne materielle Ersatz-Artefakte (Tokens) in Umlauf gebracht werden, die
an die Stelle von Miinzen bzw. Papiertickets riicken.

4.3 Ein verdnderter Babnhof

Der Krieg in der Ukraine und die damit verbundene politische Dimen-
sion stellt die zentrale Ursache der Ausnahmesituation 2022 dar. Der
Bahnhof bleibt dem gegentiber nicht indifferent, sondern tibernimmt
zusitzliche Aufgaben. Die politisch-humanitire Dimension macht den
Bahnhof zu einem Ort, an dem Hilfsangebote bereitgestellt und Grund-
bediirfnisse befriedigt werden. Die Angesprochenen werden so durch die
Infrastrukturierung des Bahnhofsbetriebs in ihrem Status als bediirfti-
ge Gefliichtete und Hilfeempfangerinnen bestétigt bzw. (zum Teil gegen
ihren erklarten Willen) festgeschrieben. Der Umstand, dass — anders als
bei der Ankunft von Fans, die zielgerichtet ins Stadion weiterreisen — der
Transit im Falle von Gefliichteten stagniert, macht den Bahnhof zu ei-
nem tempordren Aufenthaltsort, an dem die Problematik der Weiterrei-
se, der Verteilung und des Aufenthalts geklart werden miissen. In dieser
Funktion ist der Bahnhof ein Verteilungs-Hub, der eine Ahnlichkeit mit
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Ankunftszentren und Erstaufnahmeeinrichtungen aufweist, auch wenn
dort die Warte- und Aufenthaltszeiten wesentlich linger, die Akteure
und Bedingungen der Verteilung andere sind. Vor allen Dingen sind Ge-
fliichtete >normalerweise<, d.h. wenn sie undokumentiert und aus ande-
ren Weltregionen einreisen, gezwungen, in Erstaufnahmeeinrichtungen
zu gehen, in denen sie zudem erkennungsdienstlich erfasst werden (Diz-
dar 2019; Dizdar/Rozmyslowicz 2025).

Ukrainerinnen hingegen werden durch die Verwendung der gelb-blau-
en Nationalfarben als Biirgerinnen der Ukraine und als Europderinnen
begrufst. Thre Zugehorigkeit zu Europa und die politische Solidaritdt mit
ihren Fluchtgriinden versehen den Bahnhof mit dem Gewand eines Will-
kommenszentrums, das die Ankommenden zu Gisten macht. Die Will-
kommenskultur gilt dabei keineswegs allen, sondern — durch die Farbre-
gime markiert — den ukrainischen Gefliichteten. Gastfreundschaft zeigt
sich dabei auf der sprachlich-semiotischen Ebene (Ricoeur 2006), die die
Wahrnehmung vermittels Farben direkt anspricht und zur ztigigen Per-
sonenlenkung einsetzt. Fur die allgemeine Kommunikation und die Aus-
iibung seiner verschiedenen Funktionen wird der Bahnhof zu einem ver-
dichteten Translationsraum, in dem die Bedeutung der heterolingualen
Adressierung einer spezifischen Sprecherinnengruppe im Vergleich zur
Normalnutzung eine zentrale und auffillige Rolle einnimmt. Durch Wes-
ten erkennbare Translatoren, die die Ankommenden am Zug empfangen
und sie in einer fur sie verstindlichen Sprache ansprechen, setzen diese
Willkommenskultur kommunikativ um. Fiir den Bahnhof sind sie hinzu-
kommende menschliche Akteure, die eine im Regelbetrieb nicht vorgese-
hene Aufgabe austiben. Ihre Anwesenheit ist vergleichbar mit Menschen,
die in Katastrophengebieten im Einsatz sind. Sie tragen daher besonders
zur Sichtbarkeit des Ausnahmezustands bei, ebenso markiert ihr Ver-
schwinden den Prozess einer Riickkehr zur Normalitit.

4.4 Gefliichtete Passagiere

Wir haben ferner dargestellt, wie eine analytische Trennung von Nor-
malbetrieb und Ausnahmeerfordernissen in einer bestimmten zeitlich be-
grenzten Situation zu zeigen ermdglicht, wie am Bahnhof Gefliichtete
und Passagiere getrennt werden. Dabei betonten wir sowohl die zeitli-
che Relationalitat der Unterscheidung von Normal- und Ausnahmesi-
tuationen wie auch die Uberginge zwischen den Kategorien der Passa-
giere und der Gefliichteten. Denn insbesondere am Fall der geflichteten
Ukrainer lasst sich zeigen, inwiefern sie beiden Kategorien zugeordnet
werden konnen und wurden.

Der Einbezug der aus der Ukraine Gefliichteten in die >»normalen< Ab-
laufe des Bahnhofs erforderte ein semiotisches Layering, das Aufpfropfen
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von Funktionen bzw. die Umwidmung verschiedener Artefakte (E-Token,
Toilettenmunze), das Aufheben von Zugangsbegrenzungen und raumli-
che Verschiebungen. Fiir die Gruppe der aus der Ukraine Gefliichteten
wird einerseits die Differenz zu gewohnlichen Passagieren durch die ih-
nen mogliche freie Mobilitit maximal reduziert (bei gleichzeitigem ma-
ximalen Kontrast zu anderen Gefliichteten, die nicht frei reisen konnen).
Andererseits werden sie durch die sichtbaren infrastrukturellen Verande-
rungen, die sich auf der semiotischen und raumlichen Ebene des Bahn-
hofs zeigen, als gesonderte Personenkategorie adressiert und somit von
normalen Passagieren abgehoben. Es geht also um Einbezug und Unter-
scheidung gleichermafen: Einige Translate dienen dazu, die aus der Uk-
raine Gefliichteten zu >normalen< Passagieren zu machen (dorthin zu len-
ken, wo die anderen Passagiere auch sind), andere haben die Funktion,
sie gerade von diesen zu trennen (Westen, Hilfsangebote, e-Token-Schal-
ter). Die aus der Ukraine Gefliichteten werden gewissermaflen gesondert
adressiert und rdumlich getrennt, um sie zu normalen Passagieren zu ma-
chen — sie werden als Passagiere und Gefluchtete adressiert, sind also in
gewissem Sinne gefliichtete Passagiere.

So gesehen muss der Bahnhof hier also nicht allein zwischen Pas-
sagieren und Gefliichteten unterscheiden, sondern vielmehr zwischen
»normalen« Passagieren und gefliichteten Passagieren. Dass diese Dif-
ferenzierung am Bahnhof Gberhaupt relevant wird, ist wiederum auf
die eingangs beschriebene gesetzliche Ausnahme zuriickzufiihren, die —
durch die Moglichkeit der freien Einreise — aus der Ukraine Gefliichtete
bereits in die Nahe von »normalen« Passagieren riickt und deutlich von
anderen Gefliichteten unterscheidet.

Dartber hinaus fanden sich Binnendifferenzierungen innerhalb der
Ukrainerinnen (etwa nach Geschlecht, Vulnerabilitit). Hierfiir werden
am Bahnhof bereits existente Unterscheidungen aufgegriffen, die einer-
seits fir die Normalnutzung von Passagieren wirksam sind, also Unter-
scheidungen nach Alter, Geschlecht, Ability, aber auch solche, die eta-
blierte Sondersituationen betreffen (also Menschenmengen bei Events).
Diese Unterscheidungen dienen dazu, die Erfordernisse der Personenlen-
kung infrastrukturell zu bewiltigen.

Der Bahnhof nimmt beztiglich der gefliichteten Ukrainer eine Fremd-
kategorisierung der Ankommenden vor: Als Gefliichtete werden sie vom
Zug abgeholt. Demgegenuber kategorisieren sich einige Ankommende
selbst zwar als Ukrainerinnen, nicht aber als Gefliichtete; sie konnen dies
aber nur kenntlich machen, wenn sie keine Hilfe brauchen, jemanden
kennen, der sie abholt, oder gut Deutsch sprechen. Im Unterschied also
zu den >normalen< Passagieren, denen eine grofle Heterogenitit zugespro-
chen wird, werden die gefliichteten Ukrainer homogener wahrgenommen,
als sie tatsachlich sind. Mit der Fremdkategorisierung der Ankommenden
als Gefluchtete vollzieht der Bahnhof aber nicht nur eine Unterscheidung
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von Passagieren und Gefluchteten, er differenziert auch die Seite derjeni-
gen weiter aus, die sich um die Gefliichteten kiimmern. Dies betrifft die
Helfenden (markiert durch ihre Westen), aber auch etwa die Angestell-
ten des Reisezentrums bzw. des e-Token-Schalters, deren jeweilige Sprach-
kenntnisse zu einer Binnendifferenzierung in diesen Kategorien fithren.

4.5 Translation und Infrastruktur

Mit der Verwebung medienkulturwissenschaftlicher und translationswis-
senschaftlicher Ansitze haben wir die Infrastruktur des Bahnhofs als ein
Gefiige analysiert, fir dessen Funktionieren und Verianderungen Trans-
lationsprozesse eine besondere Rolle spielen. Insbesondere anhand der
hier analysierten Ausnahmesituation wollten wir zeigen, dass fir deren
Bewiltigung zunichst vor allem die semiotische Ebene eine Rolle spielt.
Denn auf der Zeichenebene (Schilder, Farben) lasst sich am schnellsten
auf Veranderungen reagieren, hier also auf die Notwendigkeit, schnell
zwischen >normalen< und >gefliichteten< Passagieren zu unterscheiden.
Der Einsatz von offentlicher, ortsgebundener Schrift macht »vor allem
solche Raume les- und damit nutzbar, die nicht durch das routinemafSige
Zusammenleben Ortskundiger gekennzeichnet sind« (Auer 2010: 274).
Am Bahnhof muss vieles explizit gemacht werden, was unter Ortskundi-
gen selbstverstiandlich wire und keiner Semiotik bedurfte. Mit den Uk-
rainerinnen treten Fremde hinzu, die haufig kein Deutsch kénnen. Um
den Raum fiir sie verstehbar und nutzbar zu machen, wird Translation
eingesetzt, womit sich der heterolinguale Raum verdichtet. Es lief$ sich
zeigen, wie im Zeitverlauf von zehn Monaten diese semiotische Ebene
zunehmend verfestigt und infrastrukturell stabilisiert wird. Das semio-
tische Verdichten und Uberschreiben des Bahnhofs dient der Aufrecht-
erhaltung des Betriebs, fur den die effiziente Personenlenkung zentral
ist. Wir haben gezeigt, wie auch raumliche Verschiebungen durch Trans-
lationsbedarf motiviert werden und dieser Bedarf selbst neue Wege der
Personenlenkung am Bahnhof initiieren kann. Die disziplinire Figurati-
on der Ansitze ermdoglicht damit zu verdeutlichen, dass Ausnahmen im
Rahmen einer habitualisierten Form — infrastrukturelle Normalnutzung
des Bahnhofs — nur auf der semiotisch-raumlichen Ebene kenntlich ge-
macht werden konnen. Denn sie erlaubt es, innerhalb eines gegebenen
Rahmens etwas als akut zu markieren. Damit bietet die bidisziplinire
Perspektive die Moglichkeit, nicht nur die generelle Bedeutung der se-
miotischen Akteure in infrastrukturellen Settings zu betonen, sie erlaubt
auch, die Veranderung von Infrastrukturen unter Katastrophenbedin-
gungen genauer in den Blick zu nehmen.
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Formen und Grade der
Humandifferenzierung in
sozialpadagogischen und aktivistischen
Hilfebeziehungen

Auf den ersten Blick sind Kontexte der Hilfe, wie Kliniken, Altenheime
oder Flichtlingscamps, von einer ausgepragten Binarisierung gekenn-
zeichnet, welche die dort zusammenkommenden Personen in Helfende
und Hilfe-Empfangende einteilt. Sie erscheinen als zwei klar umrisse-
ne Gruppen, die sich in professioneller Expertise und gesellschaftlichem
Status, ungleichem Zugang zu Ressourcen und unterschiedlich ausge-
pragter Handlungsmacht unterscheiden. Dartiber hinaus trigt in den
jeweiligen organisationsspezifischen Settings und Interaktionsmomen-
ten eine Vielzahl von Infrastrukturen, Handlungsroutinen, Vorschriften
und Symbolen dazu bei, die beiden Seiten von Hilfebeziehungen aus-
einander zu halten. Die einen helfen, den anderen wird geholfen. Jun-
gere Forschungen weisen allerdings darauf hin, dass eine solche polare
Unterscheidung von Helfenden einerseits und Hilfe-Empfangenden an-
dererseits empirisch fragwirdig ist. »Arenen der Hilfe« (Hilhorst et al.
2012) versammeln eine grofSe Bandbreite unterschiedlich positionierter
Akteure, die ihre jeweiligen Machtpositionen, die Legitimitat ihres (Un-)
Wissens ebenso wie die konkreten Handlungsperspektiven und wechsel-
seitigen Beziehungserwartungen stirker miteinander aushandeln mus-
sen, als Rollenskripte es erwarten lassen (Abramowitz/Panter-Brick
2016; Tate 2020; Della Porta/Steinhilper 2021; Drotbohm 2023; Drot-
bohm/Dilger 2024).

Hierzu triagt auch bei, dass die vermeintlich einheitlichen Gruppen an
den Enden von Hilfebeziehungen ihrerseits differenziert sind und sich
auf diese Weise vielfdltige mogliche Beziehungskonstellationen und -qua-
lititen zwischen den beiden Seiten ergeben konnen: Es geht dabei nicht
nur darum, dass beispielsweise Arztinnen, Pfleger, Anwiltinnen, Psycho-
logen, Sozialarbeiterinnen, Fluchtlingshelfer oder Behordenmitarbeiten-
de die Frage, wem auf welcher Grundlage welche Art von Hilfe zukom-
men sollte, unterschiedlich beantworten und in ihre berufliche Praxis
ubersetzen konnen. Auch die Seite der Hilfe-Empfangenden, die der Kli-
enten, Patientinnen, Gefliichteten oder Nutzer von Beratungsangeboten,
erweist sich als heterogen. Dies vor allem, wenn nicht nur die Diversi-
tat der Hilfeerwartungen und Grade von Bediirftigkeit, sondern auch
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Hybridpositionen betrachtet werden, wie Volontire, andere Freiwilli-
ge und Ehrenamtliche sie einnehmen, die oft neben ihrer Tatigkeit als
Helfende tiber lebensweltliche Erfahrung als Hilfebedirftige verfugen.

Ungeachtet dieser empirischen Diversitat hiangt das konzeptuelle Ver-
stindnis von Helfenden und Hilfe-Empfangenden als zwei relativ klar
konturierten Typen und ihre Unterscheidung als Gruppen vermutlich
auch daran, dass ihre Beziehung stark auf funktional spezialisierte Ar-
beitsteilung reduziert wird. Die Beteiligten an sozialen Beziehungen be-
gegnen sich aber natiirlich nicht immer und nicht ausschliefSlich in Rol-
len und als ihre Rollen. Zum einen treten sie mebr oder weniger in der
jeweiligen Rolle auf oder werden in ihr adressiert. Zum anderen treten
sie kaum je ausschlieflich als Hilfe-Empfangende oder -Gebende, son-
dern auch als Zugehorige weiterer Humankategorien in Erscheinung
und tragen neben der institutionell vorgesehenen Rollendifferenzierung
insofern auch weitere Formen von Humandifferenzierung in Kontex-
te der Hilfe.

In diesem Kapitel betrachten wir Helfende und Hilfe-Empfangende als
Beteiligte an Beziehungen der Hilfe und damit als Fall relationaler Diffe-
renzierung.' Wir untersuchen, wie Rollendifferenzierungen, die in Kon-
texte der Hilfe eingelagert sind, mit anderen Formen der Humandiffe-
renzierung wechselwirken — wie sie sich erganzen, vervollstindigen oder
ggf. auch unterwandern und wie sie das Binnenverhiltnis von Hilfebe-
ziehungen strukturieren. Damit betrachten wir zwei Sachverhalte: Zum
einen gehen wir von einer grundsitzlichen Gradualitdt der Rollendiffe-
renzierung aus. Statt anzunehmen, dass sie eindeutig gegeben ist, wol-
len wir zeigen, dass sie tiber die unterschiedlich starke Kategorisierung
von Feldteilnehmenden als und in ihre Rollen in der Praxis der Hilfe mal
mehr in den Vordergrund geriickt, mal heruntergefahren wird. Zum an-
deren betrachten wir die Kreuzungen von Rollendifferenzierungen mit
anderen Formen von Humandifferenzierung. Wir gehen davon aus, dass
die (Un-)Moglichkeit fiir Feldteilnehmende, Hilfebeziehungen als reine
Rollenbeziehungen zu handhaben, sich auch iiber die Wechselwirkun-
gen zwischen Rollen und kategorialen Zugehorigkeiten ergibt, die mehr
oder weniger »passen« und sich insofern wechselseitig verstarken oder
irritieren konnen.

Um diese Komplexitdt von Hilfebeziehungen herauszuarbeiten, ver-
gleichen wir den Umgang mit Humandifferenzierungen nach Behinde-
rung einerseits und Armut andererseits in Kontexten, die sich durch

1 Damit reagieren wir auf ein in der Hilfeforschung formuliertes Desiderat,
feldspezifische Herausforderungen weniger als institutionell geprigt, son-
dern als Teil asymmetrischer sozialer Interaktionen zu verstehen, die sich
auch iiber politische Werte, Verantwortungskonzeptionen und Handlungs-
normen artikulieren (Fechter 2012).
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unterschiedliche Formalisierung, Professionalisierung und Politisierung
von Hilfebeziehungen auszeichnen: Das Feld sozialpadagogischer Ange-
bote der sexuellen Bildung und Beratung fiir Menschen mit Behinderun-
gen in Deutschland und Osterreich findet grofitenteils im Rahmen von
Einrichtungen und Angeboten tiberregionaler Trager statt und bringt
hiufig professionelle bzw. professionalisierte Helfende aus dem Bereich
padagogischer Berufe (i. d. R. ohne eigene Beeintrachtigung) mit Perso-
nen zusammen, die im Feld in erster Linie als »Ratsuchende« und » Men-
schen mit Behinderungen« adressiert werden.> Die Unterstiitzung fiir ar-
mutsbetroffene Menschen in Brasilien findet tiber zivilgesellschaftliche
Initiativen statt, welche die Abwesenheit staatlicher Firsorge in spezifi-
schen Kontexten, Lokalitaten oder zeitlichen Phasen zu kompensieren
suchen und ehrenamtlich, freiwillig oder aktivistisch titige Mitglieder
mit Menschen zusammenbringen, die unterschiedlich stark von Armut
betroffen sind.

Eine Gemeinsamkeit der sehr unterschiedlichen Hilfekontexte ist,
dass Alltagsroutinen und situative Interaktionen in Institutionen der
Hilfe? durch eine Vielzahl funktionaler Differenzierungen verwirklicht
und stabilisiert werden und dass damit Rollendifferenzierungen in die-
se eingelagert sind, die aber in einem Spannungsverhaltnis zu anderen
Formen von Humandifferenzierung stehen, die sie stiitzen, stiarken oder
mitunter auch storen oder unterwandern. In der folgenden Betrachtung
wollen wir die Unterschiedlichkeit der beiden Kontexte nutzen, um ei-
nen Beitrag zum Verstindnis des Zusammenspiels von verschiedenen
Differenzierungstypen zu leisten.

Im Folgenden befassen wir uns zunichst mit dem Verhiltnis zwi-
schen Rollendifferenzierung und anderen Differenzierungen in Hilfebe-
ziehungen, indem wir die in Hilfekontexten auftretenden Positionen da-
raufhin priifen, inwieweit sie in den Logiken der Differenzierung nach

2 Im Problematisierungsdiskurs rund um Behinderung und Sexualitit werden
Menschen mit (insb. sog. »geistigen«) Behinderungen aber auch haufig ent-
weder als potenzielle Tater sexualisierter Gewalt stilisiert oder auf die Posi-
tion besonders vulnerabler potenzieller Opfer reduziert. Wenngleich beides
realweltliche Hintergriinde hat, so tragt es doch zugleich dazu bei, Klischees
zu perpetuieren, die zur Marginalisierung und sozialen Ausgrenzung behin-
derter Menschen beitragen und ihnen die Anerkennung als sexuelle Wesen
erschweren (vgl. Huysamen et al. 2023; Kulick/Rydstrom 2015).

3 Ein Unterschied zwischen den beiden hier verglichenen Kontexten wird
durch die Nuance zwischen dem eher assistenzialistisch angelegten Hilfe-
begriff, der im Feld der Behindertenpidagogik stirker vertreten ist, und dem
eher egalisierenden Begriff der Unterstiitzung deutlich, der eher in aktivisti-
schen Kreisen verwendet wird. Um die Lesbarkeit zu vereinfachen, nutzen
wir in diesem Text eher den Hilfebegriff, der in beiden Feldern verwendet
wird.
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»Behinderung« und » Armut« angelegt sind und leiten sie insofern aus
Kategorienzugehorigkeiten her. AnschliefSend erortern wir anhand von
Talcott Parsons’ Explikation des Arzt-Patientenverhiltnisses, der die Hil-
febeziehung idealtypisch durch eine funktionale Rollendifferenzierung
strukturiert sieht, die Komplementaritit dieser Differenzierungsformen
(1). Nach einer kurzen Vorstellung der beiden Humandifferenzierun-
gen und der darin stattfindenden Hilfeverstindnisse und Logiken (2)
betrachten wir deren konkretere Ausgestaltung im Rahmen der spezifi-
schen Kontexte, in denen wir sie untersucht haben (3). Hierauf folgt ein
explorativer empirischer Teil, in dem wir auf die Folgen der Vorpositio-
nierung der Akteure fiir die Rollendifferenzierung, den Umgang mit Ka-
tegorienbezeichnungen und auf die Binnendifferenzierungen beider Ak-
teursgruppen fokussieren (4). AbschlieSend diskutieren wir die Ertrage
dieses Vergleichs fiir das Verstandnis von Hilfebeziehungen und die Hu-
mandifferenzierungsforschung ().

Beide Hilfekontexte sind im Rahmen des Sonderforschungsbereichs
»Humandifferenzierung« Gegenstand von zwei unterschiedlichen eth-
nografischen Forschungsprojekten,* die unsere folgenden theorieorien-
tierten Uberlegungen informieren. Die Projektmitarbeitenden integrier-
ten sich in spezifische Situationen und Interaktionsformen und vollzogen
teilnehmend beobachtend die dabei auftretenden Unterscheidungsfor-
men mit und nach. Ergdnzt wurde dies durch verschiedene Varianten des
Protokollierens sowie Einzel- und Gruppeninterviews.

1. Hilfebeziehungen zwischen Rollendifferenzierung
und kategorialer Differenzierung

Es gibt ein grofles Spektrum von Varianten der zwischenmenschlichen
Zuwendung, vom sozialen Nahraum wie der Familie bis zu stark insti-
tutionalisierten Formen der Hilfe, in denen nicht nur Individuen, son-
dern auch Organisationen und Staaten zusammenkommen und ihre
Positionen und Abhingigkeiten miteinander aushandeln. Mit Begrif-
fen wie wohlfahrtsstaatliche Fiirsorge, konfessionell gebundene Wohl-
tatigkeit, humanitdre Nothilfe oder Entwicklungs-, Obdachlosen- oder

4  Im Teilprojekt »Sexuelle Humandifferenzierung und Behinderung. Die Kon-
struktion >behinderter Sexualitit< und >sexueller (Un-)Fihigkeit<«« arbeiten
Tobias Boll, Miriam Brunnengraber und Maik Wiesen zusammen. Das Team
des Projekts »Mit Sorge (Care) sortieren. Humandifferenzierung in Kon-
taktzonen der Unterstiitzung« bilden Heike Drotbohm, Elena Hernandez
und Elena Reichl. Fiir dieses Kapitel greifen wir auf Forschungsdaten zu-
riick, die von unseren promovierenden Kolleg:innen generiert wurden und
denen wir an dieser Stelle unseren Dank aussprechen.
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Behindertenhilfe oder aktivistische Solidaritat (Wellman/Wortley 1990;
Edgar/Russell 2002; Rossi 2004; Fassin 20115 Barnett 2013; Paulmann
2013; Paragi 20175 Koch 2018; Boll/Brunnengriber 20225 Drotbohm
2022, 2024; Drotbohm/Dilger 2024) werden Hilfeformen nach Moti-
vationen, Intentionen, Zielen und Zielgruppen, der Art der Institutio-
nalisierung, der rechtlichen, moralischen, religiosen oder emotionalen
Grundlage ebenso wie den Handlungsabldufen der darin stattfindenden
Transaktionen unterschieden.

Die Frage, wie Menschen sich in Hilfekontexten unterscheiden, orien-
tiert sich zunichst an einem idealtypischen Referenzrahmen, innerhalb
dessen Beziehungen und Interaktionen als asymmetrisch und temporir
konzipiert sind. In diesen idealtypischen Hilfekonstellationen nehmen
Helfende gegentiber Hilfe-Empfangenden eine aktive Position ein und
sehen sich ihnen aufgrund von (Aus-)Bildungsstand, beruflichem Spezi-
alwissen und Handlungsroutinen tiberlegen und dadurch sowohl fahig
zur Hilfe als auch zu ihr legitimiert. Das miissen sie auch sein: Helfende
richten ihr Handeln auf die Losung eines als [0sbar verstandenen Pro-
blems oder auf die Linderung eines heilbaren bzw. reduzierbaren Lei-
dens oder Mangels. Die idealtypische Position von Hilfe-Empfangenden
dagegen ist als passiver konzipiert. Hilfe-Empfangende werden in den
jeweiligen Konstellation in je spezifischen Hinsichten nicht nur als ten-
denziell weniger fihig verstanden und adressiert, sondern vor allem in
ihrer Hilfsbedurftigkeit und Berechtigung als solches anerkannt. In ar-
beitsteiligen, meritokratischen und stark individualisierten Gesellschaf-
ten bedeutet eine Anerkennung von Bediirftigkeit das Anrecht auf Un-
terstutzungsleistungen, die dann nicht (nicht mehr oder nicht nur) durch
intime oder privatisierte Beziehungen geleistet werden miissen. Die Be-
ziehung zwischen den beiden Positionen ist insofern zunachst durch Hi-
erarchie und Komplementaritit zugleich gepragt.

Beide Positionen sind aufgrund der Moglichkeit von Rollenfestschrei-
bungen spannungsgeladen. Der Weg zur teilweise selbst gewiinschten
oder als notig empfundenen Unterstiitzung fiihrt tiber die Fremd- und
Selbstkategorisierung als (hilfe-)bediirftig und -abhingig. Auch die Po-
sition von Helfenden ist ambivalent, sie changiert zwischen der Chance
zum Erleben der eigenen Hilfekompetenz und der Frage, inwieweit die-
se Hilfe legitim ist oder aber die Hilfe-Empfangenden erst in ihrer ab-
héingigen Position hilt. Dieses Problempotenzial entsteht auch dadurch,
dass sich Helfende und Hilfe-Empfangende immer zugleich als Ange-
horige bestimmter Kategorien — etwa von ability, race, Alter oder Klas-
se — begegnen, was die Hilfehandlung, wie etwa in unseren Feldern, mit
ableistischen, kolonialistischen oder klassistischen Konnotationen auf-
laden kann.

Die Institutionalisierung von Hilfebeziehungen als Rollenbeziehun-
gen scheint einen Ausweg aus derlei Dilemmata zu bieten. Insofern der
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Grundgedanke des Rollenkonzepts die Trennung von Person und Funk-
tion ist, scheinen mit der Ubernahme der Rolle zugleich persénliche Ei-
genschaften und Zugehorigkeiten ein Stiick weit abstreifbar. Dadurch
kann die Hilfe-Handlung von Bedenken hinsichtlich illegitimer Hie-
rarchisierungen in Bezug auf andere als die Humankategorien der Hil-
febeziehung entlasten. Empirisch genauer besehen ist die Klarheit der
funktionalen Rollendifferenzierung von anderen Humandifferenzierun-
gen und sozialen Zugehorigkeiten jedoch eine theoretische Idealisierung
(vgl. Hofmann/Husel i. d. B.).

Talcott Parsons beschreibt in seiner Analyse der Rollenbeziehung zwi-
schen Arzt und Patient (Parsons 1958) die soziale Struktur der Medi-
zin als im Wesentlichen aus zwei komplementiren Rollen bestehend:
Die Position des kranken Menschen (16f.) sei nicht nur eine unliebsa-
me »Lage«, sondern insofern eine Rolle, als es institutionalisierte (nor-
mativ abgesicherte) Verhaltenserwartungen an sie gebe. Hierzu zdhlten
etwa die Befreiung von normalen Rollenverpflichtungen, die Zuschrei-
bung, dass er (solange er krank ist) nichts fiir seinen Zustand kann,
und so auch nicht aus sich heraus in der Lage ist, ihn zu beenden; die
normative Erwartung, dass der Kranke einen Willen zeigt, gesund zu
werden und die Verpflichtung, professionelle Hilfe in Anspruch zu neh-
men und sich dieser gegenuiber kooperativ zu zeigen. Diese professionel-
le Hilfe biete die (Berufs-)Rolle des Arztes, eines Spezialisten in medi-
zinischen Fragen (kein Universalintellektueller — funktional spezifisch),
der ausschliefSlich dem Wohl des Patienten verpflichtet (kein Gewinne
steigernder Geschiftsmann — kollektivorientiert) und mit professionel-
ler Distanz (Sympathie darf keine Rolle spielen — affektiv neutral) die
Anwendung wissenschaftlichen Wissens vornimmt und so Gesundheit
wieder herstellt.

Die jeweiligen Verhaltenserwartungen, mit denen die beiden Rollen
fiireinander transparent ausgestattet sind, sind dazu angelegt, die An-
nahme von Hilfe durch den Patienten und deren Ausiibung durch den
Arzt zu erleichtern und ermoglichen. Die Anwendung wissenschaftlicher
Erkenntnisse durch den Arzt oder die Arztin wird erméglicht, indem
Widerstinde und mogliche Komplikationen durch die Ausgestaltung
der Rollenbeziehung entlang grundlegender sozialer Orientierungs-
muster (pattern variables) iberwindbar gemacht werden (37) und der
Arzt aber auch vor »Ubergriffen« durch Patienten oder Patientinnen ge-
schutzt wird: Universalismus ermoglicht professionelle Distanz, schuitzt
den Arzt vor Einbeziehung in personliche Beziehungen des Patienten (af-
fektive Neutralitit). Funktionale Spezialisierung definiert einen Exper-
ten-Bereich fur den Arzt. Er kann so immer auf das Eigeninteresse des
Patienten verweisen, gleichzeitig sind seine Zustandigkeiten klar einsich-
tig (35). Die Grenzen seiner arztlichen Autoritdt werden umschrieben
und die Angste in Bezug auf die Konsequenzen etwa seines Einblicks in
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das Urprivateste gemildert. Die Kollektivititsorientierung der Rolle stellt
den Schutz der Patienten vor Ausbeutung dar und sicher (40f.). Solange
sich die an der Hilfebeziehung Beteiligten also nur auf ihre Rollen be-
sinnen, scheint alles in Ordnung.

Was in der Welt analytischer Beziehungen bzw. Beziehungsmodelle
gut moglich ist, stellt sich in tatsdchlich stattfindenden sozialen Bezie-
hungen natiirlich anders dar. Das fraglos hohe Potenzial fiir Kompli-
kationen eines reibungslosen Ablaufs durch die spezifischen Macht-
und Informationsasymmetrien im medizinischen Kontext oder durch
die affektive Beeinflussung der Arzt-Patienten-Beziehung durch Scham,
Angst oder Stress fithrt Parsons selbst als Bezugsprobleme an, auf die
die Ausgestaltung der Hilfebeziehung als Rollenbeziehung »antwor-
ten« soll. Neben solchen der Beziehung und den ihrem Kontext eige-
nen Komplikationen sehen wir vor allem das Verhiltnis zwischen der
Rollenbeziehung einerseits und anderen lebensweltlichen Humandiffe-
renzierungen ebenso wie weitere kategorialen Zugehorigkeiten der Be-
teiligten andererseits als eine solche Herausforderung an. Dass sich die
Beteiligten in Hilfebeziehungen ausschliefllich in Rollen begegnen, ist
schon theoretisch betrachtet ausgeschlossen: Menschen begegnen sich
immer in Rollen, Status, Beziehungen und Kategorien zugleich (siehe
Hirschauer i. d. B.). Der Moglichkeit, sie als reine Rollenbeziehung
ausagieren zu konnen, scheint vor allem eine Koppelung von Positio-
nen in Hilfebeziehungen an kategoriale Positionierungen der Beteilig-
ten im Weg zu stehen. Kategoriale Humandifferenzierungen konnen
niher oder ferner an der sozialen Form der Hilfebeziehung gebaut sein
und ihre Humankategorien entsprechend in einem je anderen Verhalt-
nis zu den Rollen von Helfenden und Hilfeempfingern stehen. So legt
beispielsweise die Beziehung von Eltern und Kindern eine bestimmte
Richtung der Hilfe nahe, die sich jedoch tiber den Lebens- und Bezie-
hungsverlauf hinweg wandelt und in der Regel umkehrt. Ahnlich kann
es sich mit anderen Humankategorien verhalten, wenn beispielsweise
einer Frau ungefragt in den Mantel geholfen werden soll und auf die-
se Weise ihr Geschlecht eine scheinbare Unterstiitzungsbedurftigkeit
oder -bereitschaft suggeriert. Dagegen findet berufliches Mentoring be-
wusst mit dem Ziel und Ideal der » Augenhohe« statt und dosiert den
Grad der Hilfe. Im Rahmen einer Humandifferenzierung in der einen
oder anderen Kategorie positioniert zu sein, kann also Personen fiir
eine Zuordnung zu einer Seite von Hilfebeziehungen priadisponieren.
Umgekehrt stellt sich auch die Frage, inwieweit das Positioniertsein an
den »Enden« von Hilfebeziehungen die Beteiligten in spezifischer Wei-
se starker oder schwicher auf ihre kategorialen Positionen in anderen
Humandifferenzierungen verpflichtet bzw. verweist. Ebendieser Fra-
ge der Wechselwirkung zwischen unterschiedlichen Differenzierungen
wollen wir im Folgenden nachgehen.
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Konkreter wird dies durch unsere empirischen Beispiele. Wir nutzen
zwei Fille von Humandifferenzierung und die lebensweltlichen Wirk-
lichkeiten der konkreten Felder, um folgenden Fragen nachzugehen: Wie
stehen Differenzauspriagungen zwischen den Beteiligten in Bezug auf ka-
tegoriale oder positionale Differenzierungen (wie Behinderung und Ar-
mut) im Verhiltnis zur Rollendifferenzierung in Hilfebeziehungen, in
denen sie sich begegnen? Wann wirkt die Rollendifferenzierung verstir-
kend, wann eher relativierend auf andere Humandifferenzierungen? Wie
hiangt dies mit strukturellen Eigenschaften der Kontexte zusammen, in
denen sich Hilfebeziehungen ereignen?

Wir nehmen dafiir einen zweifachen Vergleich vor: Zum einen be-
trachten wir die je eigene Differenzierungslogik von Behinderung und
Armut und die in ihnen jeweils angelegte Logik einer mehr oder weni-
ger rollenformigen Beziehung zwischen den sich wechselseitig ko-kon-
stituierenden Angehorigen dieser Kategorien. Zum anderen wollen wir
zeigen, dass Humandifferenzierungen immer mehrfach durch die jewei-
ligen Handlungsfelder »gebrochen« bzw. konkretisiert gedacht werden
miissen. Thematische Beziige machen aus allgemeinen, abstrakten Phi-
nomenen je spezifische Versionen: »Behinderung« ist beispielsweise im
Sport etwas anderes als auf dem Arbeitsmarkt oder im Feld der Sexua-
litat. Analog ist Armut nicht nur an sich relativ, sondern auch ein ande-
rer sozialer Sachverhalt, wenn es um Gesundheit geht, als wenn es um
die Job- oder Partnersuche geht. Dariiber hinaus — und hierauf kommt
es uns an — sind Kategorisierungen immer durch die spezifischen, etwa
institutionellen, organisationalen oder situativen Rahmenbedingungen
mitgeformt, in denen sich das Differenzierungsgeschehen abspielt. Die-
se mehrfache Kontextualitit gilt auch fur die Rollenformigkeit der auf
diese Realisierungen von Humandifferenzierungen aufbauenden (Hil-
fe-)Beziehungen.

2. Zwei Formen der Humandifferenzierung und
relationale Logiken der Hilfe

Armut und Behinderung arbeiten mit jeweils unterschiedlichen Dif-
ferenzierungslogiken, setzen an unterschiedlichen »Merkmalen« der
Akteure an, sind unterschiedlich institutionalisiert und werden unter-
schiedlich in » Grade« unterschieden. Zugleich hingen die beiden Diffe-
renzierungen in mancher Hinsicht auch zusammen: Menschen mit Be-
hinderungen haben ein erhohtes Armutsrisiko, Armut kann umgekehrt
die Wahrscheinlichkeit erhohen, gesundheits- oder arbeitsbedingt im Le-
bensverlauf eine Behinderung zu erwerben (Miiller 2018). Im Folgenden
geht es uns um Ahnlichkeiten und Unterschiede zwischen den beiden
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Differenzierungsformen, vor allem im Hinblick auf die in ihnen ange-
legten Hilfelogiken.

2.1 Behinderung

Die Unterscheidung von Menschen nach Behinderung, »Dis/ability «
(Goodley 2014), differenziert sie auf Basis kultureller Konstruktionen
von Normalitit und Anderssein nach zugeschriebenen (Un-)Fihigkeiten.
Diese werden meist entweder in korperlichen oder kognitiven Differen-
zen verortet und an ihnen als Ankern festgemacht. Welche korperlichen
oder intellektuellen Invarianten dabei zum Aufhinger gemacht werden,
variiert kulturell und historisch. Die Verortung in der Kategorie »behin-
dert« bedeutet stets eine Positionierung am kulturell geringer bewerte-
ten Ende einer asymmetrischen Beziehung und iiber die Ungleichheit
beim Zugang zu Ressourcen oft auch eine materielle Schlechterstellung.
Die Zuschreibung von Anderssein geht nicht nur mit einer Geringerbe-
wertung einher, sondern auch mit einer Unterstellung von Unfihigkeit,
also von Leistungsdefiziten. Diese sind das Einfallstor fir die Einord-
nung als unterstiitzungsbedurftig. Diese Differenzierung fithrt nicht nur
zur sozialen Kategorisierung von »Behinderten«, sie positioniert Men-
schen mit Behinderung auch strukturell in der Rolle der Hilfebediirfti-
gen, wihrend diejenigen ohne Behinderung als die potenziellen Hilfege-
benden erscheinen. Dieser Asymmetrie liegt ein normatives Verstandnis
von Autonomie zugrunde, das auf der Fahigkeit zur vollstindigen Selbst-
standigkeit basiert und Behinderung primar als Defizit rahmt (Hughes
2001). Diese Zuschreibung schrankt die soziale Teilhabe von Menschen
mit Behinderung erheblich ein, indem sie ein hierarchisches Verhiltnis
etabliert, das die Moglichkeit gleichberechtigter Beziehungen behindert
(Shakespeare 2006).

Im Hinblick auf Sexualitit ist das Bezugsproblem eine diagnostizier-
te kulturelle »De-Sexualisierung« behinderter Menschen, die sozial am
selbstbestimmten Ausleben von Sexualitit gehindert und dabei verandert
werden (Boll/Brunnengriber 2022. In aktivistischen Diskursen wird ent-
sprechend auch von »behinderter Sexualitit« im Sinne einer sozial ver-
hinderten Sexualitit gesprochen. Auf diesen Umstand reagieren padago-
gische Angebote wie die hier diskutierten v. a. mit einer Vermittlung von
Wissen und Kompetenzen — von der Fihigkeit, die eigenen Grenzen zu
reflektieren und durchzusetzen tiber die Kenntnis eigener (etwa repro-
duktiver) Rechte bis zum Wissen um die Sexualanatomie des mensch-
lichen Koérpers und Sexualtechniken. Dies wird als eine Art Hilfe zur
Selbsthilfe verstanden. Dies ist vor dem Hintergrund wichtig, dass die
Forderung von Autonomie und Selbstbestimmung dem Selbstverstand-
nis der Angebote nach im Vordergrund stehen soll. Denn das Konzept
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der Hilfe wird in diesem Feld (wie auch in anderen Bereichen der Behin-
dertenhilfe) kritisch diskutiert, insofern es einen paternalistischen Rah-
men nahelegen kann, der behinderte Menschen als passive Empfanger
von Unterstiitzung und nicht als selbstbestimmte Akteure positioniert.
Innerhalb der Disability Studies und auch in der modernen sexualpad-
agogischen Praxis wird daher betont, dass Unterstitzung nicht im Sin-
ne einer hierarchischen Hilfsbeziehung gestaltet werden sollte, sondern
als partnerschaftliche, partizipative Begleitung. Gleichwohl zeichnet sich
das Feld dahingehend durch eine Ambivalenz aus: Wihrend die Angebo-
te auf eine Relativierung der Konsequenzen einer Differenzierung nach
Fihigkeit hinarbeiten, sind sie zugleich auf ihre Reproduktion konstitu-
tiv angewiesen (Brunnengraber/Wiesen i. E.).

2.2 Armut

Schon Simmel (1908) macht auf zwei Merkmale der sozialen Katego-
rie Armut aufmerksam, die fiir unsere Betrachtung von Hilfekontexten
aufschlussreich sind. Erstens verweist er auf deren relativen Charakter,
indem er sie in Abhingigkeit von Bediirfnislagen beschreibt, die nicht
einfach objektiv gegeben, sondern jeweils milieu- oder schichtspezifisch
seien (Simmel 2013 [1908]: 383). » Arm« ist jemand also stets im Ver-
gleich zu anderen, deren dhnlich gelagerte Bediirfnisse anders oder bes-
ser befriedigt werden konnen. Zweitens stellt er heraus, dass »der Arme«
nicht durch die Erfahrung von Mangel und Entbehrung zu einem sol-
chen werde, sondern iiber den Empfang von Unterstiitzungsleistungen
(Simmel 2013 [1908]: 385).

»Dadurch allein, daf§ [sic] jemand arm ist, gehort er, wie gesagt, noch
nicht in eine sozial bestimmte Kategorie. Er ist eben ein armer Kaufmann,
Kiinstler, Angestellter usw. und verbleibt in dieser, durch die Qualitit sei-
ner Tdtigkeit oder Position bestimmten Reihe. [...] Erst in dem Augen-
blick, wo sie unterstiitzt werden [...] treten sie in einen durch die Armut
charakterisierten Kreis ein.« (Simmel 2013 [1908]: 386)

Jiingere Arbeiten verstehen Armut als Ergebnis eines spezifischen Aus-
schlussprozesses, der Akteure angesichts der weltweiten Transformation
des globalisierten Arbeitsmarkts an den gesellschaftlichen Rand und in
prekarisierte Lebens- und Beziehungsformen drangt. Armut wird so als
eine Art » Ausgrenzung nach unten« gedeutet, als Abgrenzung der Mit-
telschicht gegeniiber einer » Unterklasse«, die als nicht teilnahmeberech-
tigt oder »uberflissig« wahrgenommen wird (Bauman 2005). Ethnolo-
gische Arbeiten wie die von Han zu Chile (Han 2012) oder Allison zu
Japan (Allison 2013) machen deutlich, dass sich nicht nur staatliche Un-
terstiitzungsleistungen, sondern auch andere, informelle und gleichzeitig
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asymmetrische Zuwendungsformen an der Hervorbringung und Fixie-
rung von Armut beteiligen konnen. Je nach Verteilung und Proporti-
onalitdt innerhalb einer Gesellschaft, kann die Armutserfahrung eine
Mehrheit zusammenbinden oder aber das Empfinden von Vereinzelung
und Ausschluss bewirken. Ebenso kann Armut, je nach gesellschaftlicher
Verbreitung und Normalisierung eines materiellen Mangels oder eines
begrenzten Zugangs zu gesellschaftlich relevanten Giitern und Dienst-
leistungen psychologische und soziale Folgewirkungen nach sich zie-
hen. Abhingig davon, ob Armut kulturell als Konsequenz individuellen
Versagens oder aber als Folge gesellschaftlicher Verhiltnisse und poli-
tischer Fehlleistungen betrachtet wird, kann Hilfe dementsprechend als
den Umstanden angemessen, moralisch geboten, rechtmafig oder aber
als unverdient und schadlich gerahmt werden. Die Hinwendung zu Men-
schen, die als »Bediirftige« wahrgenommen und klassifiziert werden,
kann daher Teil moralischer, religioser oder politischer Grundsatze sein,
sie kann Menschen verbinden und auf der Seite der Helfenden das »Be-
diirfnis, Hilfe zu leisten« befriedigen (Malkki 201 5), sie kann aber auch
die Unterschiede zwischen Menschen markieren und die Unterscheidbar-
keit von Helfern und Hilfe-Empfingern vereindeutigen.

3. Zwei Kontexte der Hilfe und ihre Beziehungen

Im Folgenden stiitzen wir unsere Uberlegungen auf zwei sich deutlich un-
terscheidende Hilfekontexte, in denen Humandifferenzierungen konkre-
te Gestalt annehmen. Diese werden kurz skizziert, um jene Aspekte zu il-
lustrieren, die uns fiir unseren Vergleich vielversprechend erscheinen. Die
beschriebenen sozialpadagogischen Angebote fiir Menschen mit Behin-
derungen im Raum Deutschland und Osterreich sind sehr unterschied-
lich institutionalisiert. Hiufig finden sie im Rahmen von NGOs (wie
ProFamilia, Caritas, Lebenshilfe o. 4.) statt, als veranstaltungsbasiertes
Teilangebot einer ohnehin bestehenden Angebotsstruktur, oder auch im
Rahmen eigens eingerichteter Beratungsstellen. Hier sind meist padago-
gische Fachkrifte in der sexuellen Bildungsarbeit tatig. Daneben haben
sich auch privat oder von eigens gegriindeten Vereinen betriebene Zen-
tren fiir Beratung und Sexualbegleitung herausgebildet, in denen hiufig
explizit behinderte Menschen selbst die Bildungs- und » Empowerment«-
Arbeit betreiben (»isbb« Institut fiir die Selbstbestimmung behinderter
Menschen Trebel, »InSeBe«). Schliefflich finden sich im Feld auch Indi-
vidualunternehmer:innen, die oft spezialisierte Angebote machen, etwa
in der Sexualtherapie.

Interessant in Bezug auf unsere Fragestellung sind hier u. a. 1. Die
Wege in die Hilfebeziehung. Wihrend die einen (Beratende) den Zugang
uber Professionalisierung und institutionalisierte Qualifikation finden,
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kommen die anderen (Beratene) haufig nicht aus eigenem Antrieb oder
Entschluss in die Angebote, sondern auf Anraten oder Beschluss von
personlichen oder professionellen Bezugspersonen, sich als Problemtra-
ger zu verstehen. Dass sie im Feld in der Regel gleichwohl als »Ratsu-
chende« gefithrt werden, verweist auf einen Bedarf der Legitimierung
von Hilfe. 2. Die Inhalte der Hilfe. Die betreffenden Angebote stehen
vor der Aufgabe, aus dem festgestellten gesellschaftlichen Problem der
De-Sexualisierung von Menschen mit Behinderungen ein bearbeitbares
Problem herzustellen. Dafiir muss es zum einen zu einem padagogischen
Problem gemacht werden (das also mit den eigenen Mitteln angegangen
werden kann), zum anderen zu einem personlichen Problem der Person,
die als »Ratsuchende« in der Situation anwesend ist. Sie muss dafiir si-
tuativ zuerst paradoxerweise in die Position eines gesellschaftlich »se-
xuell behinderten Menschen« bugsiert werden, aus der ihr die Hilfear-
beit heraushelfen soll. 3. Die Rahmung der Hilfe. Entstanden aus der
Behindertenrechtsbewegung sind die betreffenden Angebote meist als
»Empowerment« gerahmt, distanzieren sich also sowohl auf der dis-
kursiven Ebene der AuSendarstellung als auch ihrem eigenen Anspruch
nach explizit von einem Modell der rehabilitativen Fiirsorge. Insofern ist
eine Herausforderung der konkreten Beratungsarbeit, an deren implizi-
ter Asymmetrie zu arbeiten und diese zu nivellieren, wihrend sie die Pra-
xis gleichzeitig durchzieht. Das Symmetriepostulat der Moderne macht
Asymmetrien besonders begriindungs- und legitimationsbediirftig.
Unser zweiter Hilfekontext sind zivilgesellschaftliche Hilfeformen, die
sich in der brasilianischen Metropole Sao Paulo an Bevolkerungstei-
le richten, die in besonderem MafSe armutsbetroffen, oft wohnungslos
und mitunter drogenkonsumierend sind. In Brasilien hat sich seit den
1990er Jahren ein komplexes Regelwerk zur Universalisierung des So-
zialsystems herausgebildet, das in der ersten Amtsphase der Regierung
von Lula da Silva (2003-2011) mit einer Vielzahl von spezialisierten
(und mitunter duflerst erfolgreichen) Sozialprogrammen zur Armutsbe-
kdampfung einherging.s Wihrend diese Programme vor allem die untere

5 So gilt das 2003 eingefiihrte Programm »Bolsa Familia« (Familienbeihilfe)
als das umfangreichste Geldtransferprogramm weltweit und richtet sich an
von Armut betroffene Familien, die bestimmte Bedingungen erfiillen miissen,
wie den Schulbesuch der Kinder oder die Beteiligung am staatlichen Impfpro-
gramm. Daneben fokussieren Programme wie »Minha Casa, Minha Vida«
(dt: >mein Haus, mein Lebens, eingefiihrt 2009) auf die Bereitstellung von
erschwinglichem Wohnraum fiir einkommensschwache Familien, das Pro-
gramm »Fome Zero« (dt: >Null Hunger, eingefiihrt 2003) auf die Beseiti-
gung von Hunger und Unterernihrung oder das Programm »Beneficio de
Prestag¢do Continuada« (BPC) (eingefithrt 1996) auf die Bereitstellung von fi-
nanzieller Unterstiitzung fiir dltere Menschen und Menschen mit Behinderun-
gen, die in extremer Armut leben. All diese Programme funktionieren mittels
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Mittelschicht stabilisierten, standen sie gleichzeitig schon friih in der Kri-
tik, mittels tberburokratisierter und oft arbitrarer Antragsmodi umge-
setzt zu werden, die fiir besonders Armutsbetroffene mit dem Risiko des
sozialen und rechtlichen Ausschlusses einhergehen (Layton 2020; Eiro
2019; Kopper 2022). Das Gros an zivilgesellschaftlichen Hilfeformen,
die von Kirchen, NGOs, Vereinen, Nachbarschaften und sozialen Bewe-
gungen angeboten werden, versteht sich in Ergdnzung bzw. Abgrenzung
zu diesen formalisierten Hilfeformen und riickt den Wert sozialer Nihe
und eines gemeinschaftlichen Miteinanders in den Vordergrund. Wir fo-
kussieren im Folgenden v. a. aktivistische Gruppen, die sich in Gemein-
schaftskiichen engagieren und gleichzeitig Mitglieder in sozialen Bewe-
gungen sind.

1. Die Wege in die Hilfebeziehung finden die Aktivist:innen einerseits
uiber biographisch angelegte Zugehorigkeiten zu politischen und mitun-
ter auch akademischen Milieus, andererseits iiber das individuelle Inte-
resse, sich politisch zu engagieren und ggf. neben ihren beruflichen Ta-
tigkeiten in der Freizeit mit anderen Personenkreisen zu tun zu haben.
Hilfe-Suchende (wie Wohnungslose oder von extremer Armut Betrof-
fene) finden den Zugang zu den niedrigschwellig organisierten Hilfe-
formen entweder tiber nachbarschaftsbasierte Einrichtungen, wie bspw.
Gemeinschaftskiichen, die grundsatzlich fur alle offenstehen, oder tiber
regelmifSige Verteil- und Kontaktstationen an zentralen stadtischen Or-
ten, an denen ein hoheres Mafs an Anonymitit vorherrscht. Daneben or-
ganisieren die sozialen Bewegungen auch Zusammenkiinfte fur die Re-
krutierung und Mobilisierung neuer Mitglieder, an denen die jeweiligen
Aktivitaten und Angebote in besonders von Armut betroffenen Stadttei-
len und Favelas vorgestellt werden.

2. Die Inhalte der Hilfe sind auf die Bereitstellung von Glitern der
Grundversorgung ausgerichtet (wie beispielsweise Ubernachtungs- und
Waschgelegenheiten, Mahlzeiten oder Sachspenden wie Kleidung und
Hygieneartikel) oder auf Beratungsleistungen (z. B. bei gesundheitlichen
Problemen, Rechtskonflikten, Kommunikationsanldssen mit Behorden).
Dariiber hinaus ist im Fall von Brasilien bzw. den meisten Landern La-
teinamerikas noch zu beriicksichtigen, dass die hier untersuchten Ge-
meinschaftskiichen Teil von spezifischen sozialen Bewegungen sind, wel-
che wiederum hiufig an politische Partien gekoppelt sind (Reichl 2024).
Dies bedeutet, dass sich in diesem Fall tiber die Hilfebeziehungen auch
politische Gemeinschaften konstituieren. Mit dem Ziel, gemeinschafts-
basiertes politisches Handeln zu ermoglichen, muss die innere Kohasion

umfangreicher Biirokratien, innerhalb derer die Bediirftigkeit und das An-
recht von Armutsbetroffenen hiufig an diffusen Kriterien festgemacht wird,
wodurch die Bewilligung und Zuteilung von Hilfe oft arbitrir erscheint (Hun-
ter/Sugiyama 2009, 2014; Pires 2017; Pinto 2018; Fischer/Leubolt 2012).
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der Gruppe gepflegt und kategoriale Unterschiede ( z. B. zwischen Alters-
gruppen, Geschlechtern sowie Statuspositionen) zurtckgestellt werden.
Gleichzeitig werden die Grenzen nach aufSen, in Abgrenzung gegeniiber
anderen sozialen Bewegungen, vor allem aber gegentiber andersdenken-
den politischen Milieus, umso rigider gezogen (Rocha 2021).

3. Die Rabmung der Hilfe ist in dem hier fokussierten Fall Teil der po-
litischen und rechtlichen Praxis von sozialen Bewegungen (s.o.), die ge-
gen einen als schwach wahrgenommenen Sozialstaat protestieren, wah-
rend sie gleichzeitig mittels konkreter Forderungen auch mit staatlichen
Strukturen zusammenarbeiten (Hunter/Sugiyama 2009; Rich 2019).

4. Eigenlogik und Steuerbarkeit von Rollen
in Hilfekontexten

Vor dem Hintergrund der dargestellten strukturellen Unterschiede zwi-
schen den beiden Untersuchungsfeldern und der jeweils unterschiedli-
chen Differenzierungslogiken der fokussierten Humandifferenzierungen
werden im nun folgenden explorativen Vergleich drei Aspekte erkennbar,
die wir im Hinblick auf das Verhiltnis von Rollendifferenzierung zu an-
deren Formen der Humandifferenzierung ausfiihren.

4.1 Lebensweltliche >Vorpositioniertheit< der Akteure

In beiden Untersuchungsfeldern kommen die Beteiligten nicht als unbe-
schriebene Blatter in die Hilfebeziehungen. Die jeweiligen lebenswelt-
lichen Positionierungen in kategorialen Differenzierungen wirken als
Selektions- und Zugangskriterien in die Inanspruchnahme von Hilfean-
geboten hinein und tragen zur Herausbildung von Differenzierungen bei.
Aufschlussreich ist, dass die jeweilige Vorpositionierung der Akteure in
beiden Fillen deutlich unterschiedliche Folgen nach sich zieht. So wer-
den im Fall der sexualpadagogischen Beratung fiir Menschen mit Behin-
derungen Positionierungen durch verschiedene Bezugsgruppen zum An-
lass und Grund fiir die padagogische Intervention gemacht: Fir Eltern
oder Leitungen von Werkstatten fiir behinderte Menschen kann »die Be-
hinderung« in Form von gemeinhin als unangemessen geltendem Sexual-
verhalten (etwa offentlichem Masturbieren) zur Diagnose eines padago-
gischen Interventionsbedarfs insbesondere fiir sog. »geistig behinderte«
Menschen fiihren; aus paidagogisch-aktivistischer Sicht kann die Vermitt-
lung sexualititsbezogenen Wissens dagegen als Voraussetzung fiir und als
Teil von Empowerment gelten (Boll/Brunnengraber 2022). Die als »Rat-
suchende« gerahmten behinderten Menschen kommen also explizit als
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solche in die Hilfesituationen. Dabei spielen die erwahnten Wege in die
Hilfebeziehung (Abschnitt 2) eine Rolle: Die Beteiligten begegnen sich
auch je nach der konkreten Form des Bildungs- bzw. Beratungsangebots
in unterschiedlichen Rahmungen, in denen ihre Vorpositionierungen an-
ders relevant werden. Wihrend »Betroffene« / »Ratsuchende« im Rah-
men von Beratungsangeboten, die vor Ort in Werkstitten fiir Menschen
mit Behinderungen stattfinden, qua Zugehorigkeit zu einer Institution
und in piddagogische Beziehungen mit nichtbehinderten Professionellen
geraten, kann der Weg zu einer frei arbeitenden Sexualtherapeutin oder
einem Sexualbegleiter selbst initiiert sein und die Beteiligten als Angeho-
rige derselben Kategorie in Bezug auf Behinderung zusammenbringen.

Die dann stattfindende Arbeit wird von den Feldteilnehmenden ent-
sprechend auch unterschiedlich gerahmt. Der Grund fir ihre Anwe-
senheit wird explizit oder implizit (etwa in der Wahl bestimmter pada-
gogischer Strategien) in der Behinderung verortet; dies auch, indem
behinderte Menschen nicht nur als Ratsuchende adressiert, sondern auch
explizit angerufen werden, diese Position selbst einzunehmen. Hierin
kann man auch eine Praxis der Responsibilisierung der Ratsuchenden
sehen: Sie miissen (beinahe: auf-)sagen konnen, was »ihr« Bedarf ist,
damit es einen gibt, fiirr den die padagogische Intervention Legitimation
beanspruchen kann (Boll/Brunnengriber i. E.). Die Aufgabe des ratsu-
chenden Individuums ist, das zu ermoglichen: »Und dann frag ich auch
ziemlich zugig: Warum sind sie hier? Was mochten sie wissen? Wie kann
ich helfen? und obwohl das naturlich eine Personengruppe ist, der das
so ein bisschen abgesprochen wird, ih konnen (.) eigentlich in der Re-
gel alle ziemlich klar und deutlich sagen (.) dh ja, wo’s klemmt, ne, wo
der Schuh driickt, so. Was sie wissen mochten, ja (.) genau« (aus einem
Interview mit einer padagogischen Fachkraft).

Zwischen padagogischem Personal und Ratsuchenden besteht dane-
ben hiufig (nicht immer) eine mehrfache Differenz in Bezug auf Hu-
mandifferenzierung: Mit Ausnahme bestimmter Angebote sind die Pi-
dagog:innen in der Regel nicht selbst beeintrachtigt und als »behindert«
kategorisiert. Die padagogische Praxis kann mehr oder weniger expli-
zit auf diese Differenz aufbauen und auf sie zuriickgreifen, sie bleibt je-
doch immer konstitutiv auf sie angewiesen: Ohne behinderte Menschen
gibt es zwar einen Interventionsbedarf, aber keinen konkreten Anlass,
es braucht einen »Fall« (Brunnengriaber/Wiesen i. E.). Dartiber hinaus
sind die Pidagog:innen als Expert:innen positioniert, denen ob ihres
spezifischen Wissens, bzw. der hier bestehenden Asymmetrie, auch die
Kompetenz zukommt, wenn nicht besser tiber die anderen Bescheid zu
wissen, so doch, sich von diesem Wissen im Umgang mit diesen Ande-
ren leiten zu lassen. Aus einem Beobachtungsprotokoll einer Fortbil-
dung: »Bei Menschen mit schweren Behinderungen sei eine gute Unter-
stiitzung manchmal gar nicht so leicht, da man nicht genau weifs, ob sie
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etwas mochten oder nicht. Da gehe es auch darum, Hilfe an Stellen an-
zubieten, wo man glaubt, da gibt es Unterstiitzungsbedarf und manch-
mal auch etwas ausprobieren. «

Gangz anders verhilt es sich im Fall der aktivistischen Hilfeangebote fur
besonders armutsbetroffenen Menschen durch die Gemeinschaftskiichen
in Brasilien. In dieser mehrheitlich von Frauen praktizierten Hilfeform hat
die lebensweltliche Vorpositionierung der Akteure einen ausgepragt ambi-
valenten Umgang mit Humandifferenzierungen zur Folge. Beide — die Hil-
feleistenden und die Hilfeempfangenden — gehoren i. d. R. den gleichen so-
zialen Milieus bzw. Netzwerken an und haufig bewegen sie sich sogar in
den gleichen Nachbarschaften. Zwar wissen die Hilfe-Empfangenden in
der Gemeinschaftskiiche mitunter morgens nicht, wo sie abends schlafen
werden, und sind auf die Hilfeleistungen angewiesen, um wenigstens eine
warme Mahlzeit am Tag zu bekommen. Im Gegensatz dazu sind Helfende
wesentlich bessergestellt, indem sie die Mahlzeiten organisieren, zuberei-
ten, verteilen und i. d. R. auch konsumieren. Viele Helfende teilen jedoch
die Armutserfahrung mit ihrem Gegeniiber — sei es uiber die eigene Biogra-
fie oder uber die Erfahrung von Angehorigen und Freunden.

Die soziale Nihe und die Ahnlichkeit der Prekarisierungserfahrung
nimmt in der Alltagskommunikation einen bedeutenden Anteil ein. Dies
hangt auch mit den in diese Milieus eingelagerten politischen Werten zu-
sammen. Vordergriindig — auf der Ebene der politischen Ideale, der sozia-
len Interaktion und der jeweiligen Positionsbestimmung — geht es darum,
sich mit anderen Menschen in Beziehung zu setzen, Gemeinschaftlichkeit
herzustellen und Hierarchien zu verdecken. Wahrend einerseits anerkannt
wird, dass Menschen sich in vielerlei Hinsicht unterscheiden, ist die Ni-
vellierung von kategorialen Unterschieden gleichzeitig also Inhalt und po-
litisches Ziel der sozialen Interaktion. Nivellierungen von Unterschieden
sind dariiber hinaus auch Teil von Alltagsroutinen, beispielsweise wenn
die brasilianischen Aktivist:innen bei der entsprechenden Arbeit die glei-
chen, fast uniform anmutenden T-Shirts mit dem Logo der sozialen Be-
wegung tragen oder wenn Hilfe-Empfangende aktiv in die Gestaltung
politischer Aktivitidten oder die Zubereitung und Verteilung von Mahlzei-
ten involviert werden, bevor diese dann gemeinsam konsumiert werden.

Eine vergleichende Betrachtung beider Felder macht deutlich, dass
der Bedarf an Rollenklirung in beiden Feldern deutlich unterschiedlich
ausgepragt ist. Wahrend die Vorpositioniertheit der Feldteilnehmer:in-
nen und die Kategorisierung als »Betroffene «/»Ratsuchende« in der so-
zialpddagogischen Beratung fiir Menschen mit Behinderungen wesent-
lich eindeutiger gegeben scheint, bewirkt die Ahnlichkeit der Erfahrung
bei den in unterschiedlichem MafSe von Armut Betroffenen ebenso wie
die grundsitzliche Problematisierung der Folgewirkung von Kategorisie-
rungen einen anhaltenden, das Feld kontinuierlich durchziehenden Kla-
rungsbedarf der Rollenbeziehung.
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4.2 Kategorienbezeichnungen und Binnendifferenzierungen

Aufschlussreich ist dariiber hinaus auch der in beiden Feldern deut-
lich verschiedene Umgang mit differenzbezogenen Personenbezeichnun-
gen. Obwohl in der brasilianischen Gemeinschaftskiiche Hilfeleistungen
stattfinden, entziehen sich die Akteure bei der Benennung ihrer Praktiken
dem Hilfeparadigma, indem sie die darin stattfindenden Interaktionen
als » Assistenz«, »Unterstiitzung« oder »Solidaritdt« (port: »assisténcias,
»apoio« oder >solidariedade«) bezeichnen. Bezeichnungen, die unmittelbar
auf Institutionen der Hilfe rekurrieren, wie »Klienten«, »Ratsuchende«
oder »Vulnerable«, werden vermieden. Oft wird in der Praxis auch von
»Leuten«, oder »Personen« (port: »gentes, »pessoas<) gesprochen, um Ge-
bende und Empfangende von Hilfe zu egalisieren und die Annahme von
Bedurfnislagen als ubergreifendes menschliches Merkmal zu betonen.
Mit dieser verallgemeinernden Rahmung und der dezidierten Absehens-
leistung von Kategorisierungen wird gleichzeitig beansprucht, mit Indi-
viduen zu arbeiten, nicht mit Angehorigen einer Kategorie.

Im Feld der sozialpadagogischen Beratungsleistungen fiir Menschen
mit Behinderung wird mit verschiedenen Bezeichnungen fiir diejenigen,
die die Angebote in Anspruch nehmen, gearbeitet: (oft in einer einseiti-
gen Bezeichnungspraxis verwendete) Begriffe wie »Klienten«, »Ratsu-
chende« u. 4. stellen beide Seiten der Beziehung in ein je etwas anderes
Verhiltnis und rahmen die hier erfolgende Form von Unterstiitzung/Hil-
fe je als etwas anderes. Durchaus vergleichbar mit dem brasilianischen
Feld wird mitunter aber auch, entsprechend der »People First«-Termino-
logie (Schmuhl 2010), schlicht von »Menschen« gesprochen und dabei
deren Individualitit und die ihrer Bediirfnisse betont. In der Praxis tau-
chen Kategorienangehorige dann aber z. B. in Form von » Zielgruppen«
auf, denen sie zugerechnet werden, damit eine Beziehung moglich ist,
von der man sich einen Nutzen erhoffen kann: Mit jemandem, der eine
Sprachbeeintrichtigung hat, ist anders zu arbeiten als mit jemandem, der
eine kognitive Beeintrichtigung hat. »Und im Wesentlichen muss man
dann eigentlich schauen, fir die einzelne Person, was gibt es da fiir einen
Ergianzungs-, fur einen Unterstitzungs-, fur einen Hilfe-Bedarf?« (aus ei-
nem Interview mit einer Fachkraft). Zur Minderung der hier lauernden
Kontingenz werden mitunter diagnostische Verfahren eingesetzt, die Teil
des professionellen Rollen- und Kompetenzrepertoires von Sexualpada-
gog:innen sind: Damit wird aus jemandem, der das Angebot aufsucht,
jemand mit einem konkret bestimmten Hilfebedarf. Verfahren wie die
»SEED «-Diagnostik (Sappok/Zepperitz 2019), ein Modell zur Beschrei-
bung und Einschatzung der sexualitdtsbezogenen Entwicklung, das die-
se in eine korperliche, geistige, emotionale und soziale Entwicklungslinie
differenziert, deuten zum einen die Kategorie Behinderung um (im Fall
SEED in eine Inkongruenz von Entwicklungsverlaufen auf verschiedenen
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Linien und damit im Kern in eine Alter-bezogene Kategorie), zugleich er-
fordern und ermoglichen sie, Individuen in neue Kategorien eines Ex-
pertendiskurses (»Stufe 2«) einzusortieren. Die Hilfebeziehung ist dann
durch diese Positionierung und der Benennungspraxis informiert.

4.3 Wissensbezogene Rollenklirungen

In beiden Feldern sind Rollendifferenzierungen zentral, um die Unter-
scheidung zwischen beiden Positionen — den Gebenden und den Emp-
fangenden von Hilfeleistungen — immer wieder aufzuspannen und zu
vereindeutigen. Dabei ist in beiden Feldern der Umgang mit unterschied-
lichen — und unterscheidenden — Wissensdimensionen wichtig. So wird
in den brasilianischen Gemeinschaftskiichen angesichts des alltagsprag-
matischen Ziels, einen weitgehend reibungslosen Handlungsablauf und
eine konfliktfreie Kommunikation zu gewahrleisten, gerne auf Wissens-
formen rekurriert, um Abstinde zu markieren und Rollen zu kliren.
Ohne es immer explizit zu machen, gelten soziale Klasse und Bildungs-
stand durchaus als legitimierende Grundlagen fiir die Durchsetzung von
Entscheidungen, vor allem im Hinblick auf die Gestaltung von Routinen
oder die Regelung von Konflikten (Reichl 2024). Aktivist:innen beziehen
sich dartuber hinaus auch gerne auf die zeitliche Tiefe ihres individuellen
Engagements, um Einschdtzungen zu untermauern und ihre Entschei-
dungen zu rechtfertigen. »Pionier:innen« der Bewegung beziehen sich
auf politische Marker der Geschichte, um die Authentizitit ihres Erfah-
rungswissens zu kennzeichnen und sich auf diese Weise bei kontroversen
Entscheidungen von jingeren, ggf. Mitsprache beanspruchenden Mit-
gliedern abzusetzen.

Mit dieser hiufig durch affektive Dimensionen der Humandifferen-
zierung untermauerten Binnendifferenzierung auf der »eigenen« Seite
wird zugleich eine Differenz zu denen auf der »anderen« Seite markiert,
von denen sich die Aktivist:innen, wie erwahnt, mitunter lebensweltlich
nicht stark unterscheiden. Daneben gibt es Wissensdimensionen, die Teil
von Alltagsroutinen sind, fur deren Gestaltung ebenfalls ein Senioritats-
prinzip als mafSgeblich angesehen wird. So ist es beispielsweise iiblich,
raumliche und infrastrukturelle Anordnungen (Tische, Nummernkart-
chen, Warteschlangen) einzusetzen, um beide Seiten situativ bei bestimm-
ten Abldufen auch raumlich auseinander zu halten und erkennbar zu ma-
chen und die Adressierung der Hilfe-Empfangenden in eine als legitim
verstandene Reihenfolge zu bringen. Die materiellen und infrastruktu-
rellen Dimensionen der Rollendifferenzierungen werden dann als Teil
etablierter Praktiken (»das machen wir schon immer so«) verstanden,
die zwar eindeutig asymmetrisch und ggf. auch hierarchisierend wirken,
aber sozial anerkannt werden.
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Im Fall der sexualpadagogischen Beratung fiir Menschen mit Behin-
derungen wird die fachliche Qualifikation und die damit einhergehende
Asymmetrie gerade in den Situationen der Beratung und Wissensvermitt-
lung performativ zur Anschauung gebracht bzw. realisiert. So etwa, indem
das Wissen der (behinderten) Workshop-Teilnehmenden als individuelles
lebensweltliches Erfahrungswissen, das von den Fachkriften vermittelte
Wissen jedoch als allgemein giiltiges und kodifiziertes gerahmt wird und
diese so unterschiedenen Wissensklassen miteinander in Abgleich gebracht
werden. Die Rollendifferenzierung liegt hier insbesondere in Form von In-
teraktionsrollen als situativ verteilten Sprecherrollen vor, die durch institu-
tionelle Rollenverteilungen vorbereitet sind: zwischen solchen, die Fragen
stellen und tiber »richtige« Antworten entscheiden konnen/durfen, und
solchen, die dieses Wissen noch zu erlangen haben. In beiden Settings, der
sozialpadagogischen Beratung fur Menschen mit Behinderung und der ak-
tivistischen Unterstutzung firr besonders armutsbetroffene Personen lassen
sich anhand der lebensweltlichen »Vorpositioniertheit« der Akteure, den
Kategorienbezeichnungen und den Wissensbeziigen Rollenkonkretisierun-
gen, und damit Rollenklirungen erreichen.

5. Diskussion und Fazit

Im Vergleich wird deutlich, dass die unterschiedlichen Eigenlogiken der
Humandifferenzierung nach Behinderung bzw. Armut mit den Randbe-
dingungen der beiden untersuchten Hilfekontexte zusammenwirken. Bei-
de Felder zeigen, dass Rollendifferenzierungen in Abhangigkeit vom je-
weiligen Kontext entweder verstirkt oder abgeschwicht werden. Dies
hangt auch damit zusammen, dass die beiden hier verglichenen Kontex-
te — anders als Kliniken, Altenheime oder Flichtlingscamps — von einer
ausgepragten Politisierung und vergleichsweise schwachen bzw. variab-
len Professionalisierung gekennzeichnet sind. Daher entscheiden haufig
institutionelle und situative Rahmungen dariiber, welche Art von Hu-
mandifferenzierungen in der Beziehung bzw. der Interaktion zwischen
Helfenden und Hilfe-Empfangenden signifikant werden: Schon in der Un-
terscheidung von Menschen in solche mit und ohne Behinderung scheint
die Zuordnung der beiden Gruppen auf die Positionen von Hilfe-Geben-
den und Hilfe-Empfangenden angelegt. Im hier untersuchten Praxisfeld
wird dies jedoch zusitzlich dadurch verstirkt, dass die Positionierung
in die eine oder andere Kategorie von Behinderung zu unterschiedlichen
Wegen in die und innerhalb der Angebote fiihrt, die die Beteiligten mit
unterschiedlichen Rollen ausstatten. Dies wird durch die kontextuellen
Anforderungen piadagogisch gerahmter Situationen und deren Bedarf an
bestimmte Funktionen ausiibenden Teilnehmenden noch verstarkt und
kann sich dann in einer entsprechenden feldeigenen Bezeichnungspraxis
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niederschlagen, die die so etablierte Differenz stabilisiert. Armut wirkt
hingegen in den brasilianischen Gemeinschaftskiichen als eine Art Bin-
deglied, das Vertreter der unteren Mittelschicht mit Armutsbetroffenen
zusammenbindet und sie Teil eines gemeinsamen politischen Projekts
werden ldsst. Indem die fiir Armut und andere Ausschlusserfahrungen
zustindigen sozialen Bewegungen daran interessiert sind, Menschen »als
Masse« zusammenzubinden, wirkt Armut weniger als Unterscheidungs-
merkmal, sondern eher als Verbindungsglied zwischen den Akteuren.

So wird deutlich, dass Hilfebeziehungen nicht per se und nicht aus-
schlieflich Rollenbeziehungen sind. Der Grad, zu dem sie das sind, ist
u. a. von der institutionellen oder informellen Rahmung der Hilfe, den
sozialen Gebilden und den Interaktionsformen, in denen sie stattfindet
(Gemeinschaft, Gruppe, Dyade, ...) beeinflusst ebenso wie von den funk-
tionalen Bediirfnissen bzw. Bezugsproblemen, in denen sich Hilfebezie-
hungen ereignen. Diese Kontextfaktoren scheinen den Zusammenhang
zwischen Rollendifferenzierung und anderen Formen der Humandiffe-
renzierung, wie der relationalen, der positionalen und der kategorialen,
zu steuern. Dartber hinaus regeln sie, inwieweit andere Zugehorigkeiten
mehr oder weniger deutlich in den Vordergrund treten.

Ein Bezugsproblem von Rollenbeziehungen liegt in der Ermoglichung
konfliktfreier Kommunikation oder eines reibungslosen Ablaufs: Bei-
des ist am ehesten gewaihrleistet, wenn es gelingt, beide Seiten eindeutig
auseinander zu halten. Die Strukturierung von Hilfebeziehungen ent-
lang einer Rollendifferenzierungen dient so betrachtet der Aufspannung
bzw. Vereindeutigung der Unterscheidung zwischen beiden Positionen.
Wenn Hilfebeziehungen rollenformig strukturiert sind, arbeitet dies der
Vereindeutigung der Unterscheidung zwischen den Positionen der Be-
teiligten zu, und akzentuiert auch die Unterscheidbarkeit der Beteiligten
in Bezug auf weitere Humandifferenzierungen, auf die diese Beziehung
ebenfalls aufbaut.

Wir haben in diesem Beitrag unterschiedliche Dimensionen von Be-
hinderung und Armut verglichen, um die Unterscheidung von Helfen-
den und Hilfe-Empfangenden als relationale Kategorien im Rahmen von
Hilfebeziehungen besser zu verstehen. Diese Unterscheidungen scheinen
— anders als etwa Unterscheidungen nach Religion, aber dhnlich wie
z. B. die nach Alter — nahezulegen, dass sich Angehorige der zu die-
sen Differenzierungen gehorenden Kategorien als jeweilige Gegeniiber
in Hilfebeziehungen wiederfinden. Wir haben gefragt, wie dies mit einer
Strukturierung der Beziehungen als rollenformig zusammenhangt. Da-
bei haben wir die Kontextabhingigkeit sowohl von Humandifferenzie-
rung als auch von Hilfebeziehungen betont.

Zukiinftige Untersuchungen konnten sich verstarkt der Frage wid-
men, wie sich diese Dynamiken in weiteren und moglicherweise ganz
anders gelagerten Hilfe-Kontexten entfalten und welche Auswirkungen
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dies auf die betroffenen Akteure hat. Ein weiteres Desiderat ergibt sich
aus der mit unserem Vergleich deutlich gewordenen Notwendigkeit, das
theoretische Verstindnis von Rollendifferenzierung und Humandifferen-
zierung weiter zu verfeinern (siche Hofmann/Husel i. d. B.). Insbesonde-
re eine tiefere Analyse der kontextuellen Bedingungen, die die graduelle
Verschiebung zwischen klar umrissenen Rollen und fluiden, kontext-
abhingigen Positionierungen beeinflussen, halten wir fiir lohnenswert.
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Tiere, Gotter, Dinge, Tote und andere Aliens

Eine vergleichende Kartierung
der Distinktionszonen des Humanen

Der Begriff der Humandifferenzierung wurde vor zehn Jahren einge-
fihrt, um die situative Kategorisierung von Personen zu theoretisieren
(Hirschauer 2014). DemgemafS sprechen Bettina Heintz (2021), Han-
na Bennani und Marion Miiller (2021) in seinem Zusammenhang auch
von »Personenklassifikation« im Gegensatz zu der von Objekten. Diese
Gegeniiberstellung ist im Rahmen wissensgeschichtlicher, kommunika-
tionstheoretischer oder kognitionswissenschaftlicher Studien durchaus
plausibel. Gleichwohl wiirde eine Gleichsetzung mit der Kategorisierung
von Personen die Reichweite des Begriffs in drei Hinsichten verkiirzen.
Erstens meint Humandifferenzierung nicht nur ein sprachlich-kognitives
Geschehen, sie besteht auch aus korperlichen Dissimilierungen, raum-
lichen Segregationen, unbewussten Teilungen oder imaginativen Alteri-
sierungen von Menschen (Hirschauer 2021). Zweitens bleibt Human-
differenzierung nicht bei menschlichen Wesen stehen, sie greift zu ihrer
Stabilisierung regelmifSig auch auf nicht-menschliche Entititen zu (etwa
bei der Genderisierung von Artefakten oder Tieren) und sie markiert
auch Raume und soziale Einheiten nach ihren Codes (etwa als >Kinder-
gartens, >Seniorenclub< oder >Frauengruppe<) (Hirschauer 2024: 41f.).
Drittens schliefSlich umfasst sie neben der Binnendifferenzierung des
menschlichen Personals auch die Kultivierung von AufSenseiten des Hu-
manen, an denen verhandelt wird, was tuberhaupt als Mensch oder Per-
son gilt und welche Entititen Gesellschaften jenseits des Menschen fiir
gegeben halten: verschiedene Gegeniiber, an deren Alteritit das Mensch-
sein artikuliert wird. Eben diese Frage nach den AufSenrandern des Hu-
manen ist Gegenstand dieses Beitrags.

1. Das » Anthropologische Quadrat«:
Vier Grenzen des Menschen?

Das Thema der AufSenriander des Humanen wurde in der Soziologie zu-
erst unter dem Titel der »Grenzen des Sozialen« von Thomas Luckmann
(1980) aufgebracht: Es gibt fur das Problem, wer als Alter Ego infrage
kommt, eine kulturell gezogene Grenze des Sozialen und des Menschen,
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die sich in der Geschichte verschiebt. Gesellschaften definieren verschie-
den, wer >dazu gehort« nur lebende oder auch tote Menschen, einige Tie-
re, alle oder nur bestimmte Menschen. Ein schlagender Beleg fiir diese
kulturelle Variation sind Gesellschaften mit animistischen Weltbildern
(etwa viele Indigenen Brasiliens), die auch die meisten Tiere und Pflan-
zen als beseelte Wesen sehen. Auch sie konnen >unsere Leute« sein und
es klart sich u.U. erst wihrend der Jagd, ob etwas ein Tier ist, das man
ohne Weiteres jagen kann oder nicht (Descola 2011). Man rechnet sozu-
sagen mit menschlichen und nicht-menschlichen Personen.!

Gesa Lindemann (2009, 2018) geht es in ihren Arbeiten zum Thema
der Aulenrander um die Explikation ontologischer Grundannahmen der
westlichen Moderne. Niklas Luhmann hatte argumentiert, dass die funk-
tionale Differenzierung der Gesellschaft den Menschen zur freigesetz-
ten Umwelt sozialer Systeme macht, weil ihn kein einzelnes von ihnen
mehr ganz und gar beanspruchen kann. Lindemann hilt dagegen, dass
diese Gesellschaft als staatliche Rechtfertigungsordnung vielmehr kons-
titutiv auf einen bestimmten Begriff des Menschen als zentraler Institu-
tion angewiesen ist. Die funktionale Differenzierung sei dabei nicht nur
mit einem menschenrechtlichen Subjekt im Zentrum (also mit Grund-
rechten) eng verkniipft, sondern auch mit einem neuen wissenschaftli-
chen Verstindnis des Menschen, mit dem die Grenzen des Sozialen auf
die des Humanen verengt wurden. Der modernen Gesellschaft zahlten
nur noch lebende Menschen als Mitglieder. Der Kontakt zum Jenseits
sei nicht mehr die Basis der sozialen Ordnung, Menschen werde keine
unsterbliche Seele mehr zugeschrieben, Geistwesen finden nurmehr als
Zaungaste Platz, z.B. als blofse Glaubensinhalte religios oder psychia-
trisch Marginalisierter. Lindemann beschreibt einen Prozess der Siaku-
larisierung der Grenzziehung des Sozialen und der Verdiesseitigung des
Menschen. An die Stelle der Gegeniiberstellung zu transzendenten We-
sen seien wissenschaftliche Abgrenzungen getreten: zum Lebensanfang
und -ende (als Giberschreitbarer Grenzen), zu Maschinen und Tieren (als
uniiberschreitbarer Grenzen). Der diesseitig verkorperte Mensch wurde
damit in ein »anthropologisches Quadrat« (Lindemann 2018: 113ff.)
von vier Grenzfiguren platziert: zwischen Embryonen und Leichen, Tie-
re und Artefakte (bes. Maschinen). Die Konturierung dieser vier mun-
danen Figuren habe iltere jenseitige Figuren wie Damonen, Engel und
Ahnen verdringt. Die im Personenstandsbuch dokumentierte Geburt

1 Hier ist allerdings ein Vorbehalt in Bezug auf ein Risiko der Exotisierung zu
machen: In welchem Sinne gehor(t)en in anderen Gesellschaften auch Tiere,
Pflanzen, Geister, Gotter >zur Gesellschaft<? Nicht jeder, der fiir Kommuni-
kationen als Adresse eingesetzt wird (Gebete an Gotter, Befehle an Haustie-
re) muss damit schon ein Mitglied wie du und ich sein. Hier konnen mythi-
sche Narrative gleichsetzen, was etwa grammatische Referenzierung oder
wohnliche Segregation klar unterscheiden.
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verdringte die Taufe, das Korperindividuum Staatsbiirger das Seelenin-
dividuum Gotteskind. »Die These ist, dass seit dem 18. Jahrhundert der
Mensch zu einem diesseitig natirlichen Wesen wird, das anhand dieser
vier Grenzziehungen begriffen wird« (2009: 83).

Lindemanns These soll im Folgenden nicht grundsatzlich bestritten,
aber zum Anlass genommen werden, um das Bild scharfer Auflengren-
zen differenzierter zu zeichnen. Die Frage »Wo lassen Gesellschaften
Menschen anfangen und authoren? « ist fur die Zwecke empirischer For-
schung explorativer anzugehen. Lindemanns Grenzbestimmungen schei-
nen mir aus drei Griinden zu scharf bzw. zu eng ausgefallen.

1. Historische Kontinuitdt. Sie stehen ganz im Zeichen einer Theorie
der Moderne. Dieses Theorie-Genre nimmt fast unvermeidlich an der
Geschichte einer Distinktionsbewegung der westlichen von anderen Ge-
sellschaften teil, die Kontinuititen vernachlissigt, Ahnlichkeiten unter-
schlagt. Zwar sind Maschinen und Tiere, Ungeborene und Leichen mit
dem neuzeitlichen biomedizinischen Wissen zweifellos wichtige >AufSen-
posten< des Menschlichen, und sind Gotter, Geister, Ahnen und Tiere als
Akteure zuruckgetreten. Aber vollstindig verschwunden sind sie damit
natiirlich nicht. Auf der einen Seite sind Gotter gerade in den USA (dem
Paradefall von Modernitit) noch hoch aktiv, bevolkern Heilige fir vie-
le Katholiken noch immer Lander Europas. Auf der anderen Seite wer-
den Maschinen in ihrer Intelligenz so gesteigert, dass man einige mit Per-
sonen verwechseln kann, und Haustiere erscheinen zwar vorerst nicht
mehr als Rechtssubjekte, aber dafir ist ihre Familialisierung so weit
fortgeschritten, dass sie als singularisierte >Tierpersonen< (Wiedenmann
2002) gehalten werden konnen. Es gibt daher gute Griinde, fur ein sys-
tematisch umfassenderes und empirisch triftigeres Bild einmal »nach-
modernisierungstheoretisch« (Reckwitz 2021: 98) anzusetzen und das
zweidimensionale anthropologische Quadrat nur als holzschnittartigen
Ausschnitt einer mebrdimensionalen Ethnoanthropologie der westlichen
Gesellschaft zu nehmen, die offener lasst, inwieweit altere Grenzfiguren
des Humanen an der Schwelle der Moderne tatsachlich zuriickgelassen
wurden und ob sie nicht durch neue erganzt wurden (s. Kap. 2).

2. Kontinua von Randzonen. Lindemann gewinnt ihre vier Eckpunk-
te aus der Rekonstruktion wissenschaftlicher und rechtlicher Diskurse,
etwa Uber Lebensanfang und -ende. Zur spezifischen Logik solcher au-
toritativer Diskurse gehort eine begriffliche Vereindeutigung changieren-
der Abstande zu kategorialen >Grenzen« (wie etwa der >Hirntod<, der eine
Person zu einer Organbank machen kann). Solche autoritativen Reflexi-
onstheorien werden in den Sozial- und Kulturwissenschaften gerne als
schriftkulturelle Zeugnisse genutzt, als boten sie (von Ko-Intellektuellen
gefertigte) Konserven eines Sinnkonzentrats ganzer vergangener und ge-
genwirtiger Gesellschaften. Dann kommt es (wie bei Heintz und Benna-
ni/Miiller) zu einer intellektualistischen Verzerrung, die alltagsweltliche
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und massenmediale Diskurse sowie nicht-diskursive Sinnschichten ver-
nachlissigt (Hirschauer/Nibling 2021), etwa die Imaginationen von Al-
teritit, die raumlichen Segregationen, in denen sich eine Ethnoanthro-
pologie realisiert, die sprachlichen Formen von Unterscheidungen und
vor allem die Praktiken der Teilung: situative Grenzziehungen und on-
tologische Registerwechsel, in denen Entitidten anders als andere (oder
anders als sie selbst zuvor) in impliziten Kategorien bebandelt werden.
Hier stellen sich etwa im Mensch/Tier-Verhiltnis Fragen wie: Wer wird
von wem besessen, eingesperrt, gejagt, gegessen? Wie also wird >Anima-
litait< und >Humanitat« praktiziert?

Anstelle einer errichteten und kontrollierten eindeutigen >Grenze« (ei-
ner elaborierten, wenn auch stets umkampften, Differenz) geht der An-
satz der Humandifferenzierung von Stufen eines Differenzierungspro-
zesses aus (Hirschauer 2021). Dies legt auch an den Auflenrandern des
Humanen anstelle unzweideutiger Grenzen eher Distinktionszonen nahe,
in denen sich verschiedene Grade der alterisierenden AbstandsvergrofSe-
rung, der Veranderung und Verunserung nicht-menschlicher Gegentiber
finden, wobei starke kulturelle Distinktionen, wie sie Lindemann be-
schreibt, typischerweise gerade zu den uns physisch Ahnlichen und so-
zial Nahestehenden verlaufen diirften (Freud 1934: 81f. sprach hierfiir
vom »Narzissmus der kleinen Differenzen«). Die diskursive Distinktion
kompensiert also u.U. nur die fehlende materielle Dissimilierung. Geht
man aber von Kontinua der Differenziertheit aus, von Ubergingen und
Anidhnlichungen (s. Lind u.a. in diesem Band), lassen sich an den Au-
Benseiten des Humanen zwei Typen von Figuren identifizieren: alteri-
sierte Figuren jenseits der Auflenrander und hybride Figuren in Randzo-
nen des Menschlichen. So reichen »Tiere« von bizarren Kleinstkreaturen
tber Tiefseegiganten bis zu intelligenten Flugwesen, umfassen aber auch
Menschenihnliche, die von Familien betrauert und beerdigt werden oder
fiir die Tierrechtler den Personenstatus fordern, wihrend dieser einigen
Menschen (Dementen, Komatdsen, kognitiv Beeintrichtigten) partiell
entzogen wird. Ungeborene am Lebensanfang reichen von kaum huma-
noiden Embryonen bis zu personalisierten Foten, mit denen werdende
Eltern intrakorporal kommunizieren; Menschen am Lebensende reichen
von sozial und perzeptiv Ausgeschiedenen tiber Sterbende bis zu Leichen
als humanoiden Sachen.*

Betrachten wir einen Fall, die Distinktion von Tieren, etwas genauer.
Die dichotome Unterscheidung von Mensch und Tier ist sprachhistorisch

2 Gerade in der Todespassage gibt es viele Abstufungen durch Stadien des kor-
perlichen Ausklinkens (etwa die palliative Sedierung), psychischen Abschal-
tens, sozialen Ausscheidens sowie rituellen Fortschreibens: dass man etwa in
der Aufbahrung darauf achtet, das zerbrechliche Korperding auf keinen Fall
zu beschidigen oder im postmortalen Ansprechen von Verstorbenen ihre
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>jung<. Im Alt- und Mittelhochdeutschen findet sich neben Mensch
und Tier (vierbeinigen Wildtieren) noch Vieh, Vogel, Fisch und Wurm
(Kriechtiere). Erst um 1800 wird die Kategorie Tier inklusiver angelegt
und versamtlicht bis heute Asseln und Affen, Quallen und Giraffen (Nii-
bling 2022, Spith 2022). Die Mensch-Tier-Unterscheidung ist also ak-
tuell dhnlich gebaut wie die von Hellenen und Barbaren, Christen und
Heiden (Koselleck 1979), nur dass die Tiere untereinander noch viel we-
niger gemein haben als die Heiden und Barbaren. >Tiere« sind eine gi-
gantische Restkategorie, die »eine Vielzahl von Lebenden... zusammen-
pfercht« (Derrida 2010: 58). AufSerdem wurde die sprachliche Grenze
zu ihnen diskursiv, lexikalisch, onymisch und grammatisch rigidisiert.
Wiahrend im 15. Jahrhundert Lebensvollzuge, in denen sich Menschen
und Tiere dhneln, auch gleich bezeichnet wurden, wurden sie mit Be-
ginn im 18. Jahrhundert scharf distinguiert: essen/fressen, schwanger/
trachtig, sterben/verenden, gebaren/werfen, stillen/saugen, Kinder/Jun-
ge usw. (Griebel 2020). Dazu traten raumliche Segregationen wie die
Trennung von Stall und Haus, die Entstehung von Zoos, Schlachthofen
und Naturparks.

Lindemann weist auf den historischen Wandel von Tieren als rechtlich
belangbare Akteure im alten Europa (etwa Schweine vor Gericht, 2009:
117ff.) zu sklavenihnlichen Sachen in der Moderne hin. Allerdings bleibt
auch im Recht eine Ambiguitat: Im Burgerlichen Gesetzbuch heifit es
(seit T990) » Tiere sind keine Sachen« (weil sie leidensfahige, schiitzens-
werte Wesen sind), aber »auf sie sind die fiir Sachen geltenden Vorschrif-
ten anzuwenden «, weswegen sie etwa gehandelt werden konnen. Aber es
kommt auch nicht nur auf solche Definitionen an. Die Distinktion zum
Animalischen verlauft vor allem tiber Beziehungspraktiken. Und hier hat
man es mit einem betrichtlichen ontologischen Changieren zu tun: Da
ist die Exotisierung von Wildtieren, die Versachlichung als Versuchs- und
Schlachttiere, ihre Vertierung in Zoos, aber auch in der Gegenrichtung
ihre Sakralisierung in einigen Religionen oder ihre Nostrifizierung durch
anthropomorphe Beschreibungen und wertschitzende Behandlungen bis
zur Personalisierung als Familienwesen (s. Lind u.a. in diesem Band, Lind
2024). Tierische Kosenamen in Paarbeziehungen (Mduschen, Hase, Bir,
Kater etc.) holen die Tierliebe dann wieder in die zwischenmenschliche
hinein, sie reprojizieren das zwischenartliche emotionale Engagement
ins innerartliche. Die rechtlich und wissenschaftlich hart erscheinenden
Grenzen werden alltagsweltlich in diverse Richtungen umspielt.

Person als kommunikative Fiktion eine Weile aufrechterhilt (Linke 20071,
Coates 2020).

3 Auch die anthropozentrische Projektion der alteuropidischen Standesdif-
ferenzen auf Pferde als >Tieradel« (Schiirch 2016) erlaubte eine zweifa-
che Reprojektion: die Distinktion von Rittern und Herren mittels dieses
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Eine Beziehungsdimension hat auch die zweifache implizite Klassen-
bildung zwischen Tieren jenseits aller biologischen Klassifikationen.
Zum einen bildet die Differenzierung nach Wild-, Nutz- und Familien-
tieren, Schiadlingen, Arbeits-, Zoo- und Labortieren anthropozentrische
Tierklassen auf der Basis ihrer sozialen Beziehung zu Menschen, also je
nach Grad ihrer Verunserung oder Veranderung. Zum anderen diffe-
renziert sie ihre Anordnung als >niedere< und >héhere« Tierarten eben-
so anthropozentrisch nach Menschenihnlichkeit. Auch solche Klassen-
bildungen sind weniger eine Frage von Definitionen als von Praktiken.
In Zoos etwa sorgt das Aufstellen von Zaunen und Gehegen dafiir, dass
eine Spezies als flanierende Zoobesucher distinguiert wird, andere durch
ihre Einhegung als Wildtiere markiert werden — wihrend die Fliegen und
Wirmer auf dem Geldnde gar keine Tiere im Sinne des >Tierparks« sind.*

SchlieSlich wird die Grenze zu den Tieren nicht nur dufSerlich (recht-
lich, taxonomisch oder raumlich) gezogen, sondern auch innerlich. Die
Entwicklung des Menschen wird nicht nur als Zivilisationsgeschichte
erzahlt — als eine Distinktion vom Tierreich als einer ruickstandigen Ver-
gangenheit — sie wird in der Domestizierung von Kindern und in unserer
laufenden Selbstdisziplinierung auch korperlich praktiziert: als habitu-
elle Selbstiiberwindung des Animalischen am Menschen. Das ldsst es zu,
dass etwa Sduglinge und Kleinkinder rechtlich eindeutig als Menschen
gelten, aber zugleich — anarchisch, prasentistisch und unartikuliert wie
sie sind — praxeontologisch (in ihrer verkorperten Darstellung und Be-
handlung) standig zwischen menschlichen Personen und Jungtieren dhn-
lichen Lebewesen changieren.

3. Feblende Distinktionszonen. Der dritte Einwand gegen das >anthro-
pologische Quadrat« bezieht sich auf seine Metrik. Lindemanns Grenzen
des Menschlichen sind tiber zwei Achsen gebildet: die Lebensspanne von

Statussymbols, und eine Verstirkung dieser Selbstiiberhohung, weil selbst
dieses »edle< Tier dem Menschen treu und bedingungslos dient. Ahnlich ver-
menschen sich auch die Besitzer von Haustieren.

4  Genau genommen markieren die Zaune das Wildtier als wild, lassen es
aber auch menschenihnlicher erscheinen: Wir sehen den Loéwen beim Her-
umtrotten, Gihnen und Schlafen zu, nicht beim Jagen und Zerfleischen der
Zebras von nebenan - einem zentralen Topos des Dokumentarfilms tiber
wildlebende Tiere. Deren Exotisierung greift wiederum auf eine noch tief-
greifendere Segregation von Mensch und Tier zuriick: Die Herstellung von
>Naturparks< in Afrika durch europiische Naturfreunde und afrikanische
Regierungen neigt dazu, diese Raume von den dort lebenden Menschen zu
>bereinigen« (etwa indem Wildhiiter in der Serengeti die Maasai vertreiben,
ihre Rinder konfiszieren und sie als >Wilderer« stilisieren), um sie dann als
naturbelassene Wildnis fiir Touristen und GrofSwildjager bewirtschaften zu
konnen. Gissibl (2023) spricht von einer naturreligiosen Sakralisierung von
Tieren. Sie geht hier auf Kosten der >Verwilderung« der lokalen Menschen.
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Personen (mit den Grenzfiguren Embryo und Leiche) und die Bio-Ontolo-
gie (mit den Grenzfiguren Maschine und Tier). Dadurch scheinen mir fiir
eine mehrdimensionale Ethnoanthropologie (auch gerade der Moderne)
fiinf weitere Distinktionszonen unterschlagen, an denen nicht-menschli-
che Gegeniiber des Menschen verhandelt werden, die jenseits der klini-
schen Grenzen von Geburt und Tod, der biologischen Grenzen von Ar-
ten und Belebtheit liegen. Diese sollen im Folgenden inspiziert werden.

2. Weitere Distinktionszonen des >Menschenc«

Hominiden. Bei Lindemann ist der \Mensch< implizit im Singular und
als Person (namlich als Rechtssubjekt) gedacht, d.h. als ein exemplari-
scher, wenn nicht prototypischer Mensch (im Sinne der Philosophie der
Aufklarung). Daher betont sie die Herauslosung der individualisierten
Staatsbiirger aus sozialen Verbiinden wie der Familie. Es gibt aber natiir-
lich auch den Menschen im Plural, ndmlich als Gattungswesen der Biolo-
gie mit seinen ganz anderen Grenzen zu den vorgeschichtlichen Homini-
den und den zeitgenossischen Primaten. Diese Grenze zwischen Mensch
und Tier wird in der neuzeitlichen Wissenschaft durch Disziplinen wie
Evolutionsbiologie, Genetik, Paldoanthropologie und Ethologie immer
wieder neu gezogen. Sie suchen dafiir innerhalb der zweieinhalb Millio-
nen Jahre alten Gattung Homo genetische, anatomische und kulturelle
Kriterien (wie den Einsatz von Werkzeugen zur Werkzeugherstellung).
Ein plastischer Fall sind die Neandertaler. Sie bildeten eben wegen
ihrer Ahnlichkeit zu anatomisch zeitgendssischen Menschen lange eine
stark besetzte Distinktionsfolie zur korperlichen, behavioralen und ko-
gnitiven Charakterisierung unserer Art als iiberlegener Spezies. Jungere
Forschungen (Roebroeks/Soressi 2016) durchkreuzen diese Distinktion
auf zweierlei Weise. Zum einen zeigen sie die korperlichen und kultu-
rellen Abstande viel geringer als bisher angenommen: die Nutzung von
Feuer, die Jagd mit Speeren, die Herstellung steinerner Werkzeuge usw.
Zum anderen erwiesen sich Neandertaler als eine von mehreren homini-
nen Teilpopulationen (neben Denisovanern u.a.), die in Europa mindes-
tens zwei Jahrtausende, in anderen Regionen uiber mehrere zehntausend
Jahre einen Genaustausch mit Homo sapiens unterhielten. Neandertaler
sind in diesen Diskursen weder Prahumane noch eine vor 38.000 Jah-
ren ausgestorbene Menschenart, sie sind eher im anatomisch gegenwar-
tigen Menschen aufgegangen, also in uns selbst erhalten. Die Distinkti-
on zwischen ihnen und Homo sapiens wird hier also heruntergefahren,
der Begriff des Menschen inklusiver gehandhabt. Der Neandertaler ist
von einer alterisierten Figur auf der anderen Seite des Humanen zu ei-
ner Hybridfigur in seiner Randzone geworden. In Bezug auf die Deni-
sovaner fragt sich der Paliogenetiker Svante Pdibo (in der ZEIT vom
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6.10.2022), wie es wohl gewesen wire, wenn sie genetisch separiert
uberlebt hitten. Hitten wir sie als Urmenschen in Zoos gehalten oder
wiirden sie als marginalisierte Indigene in unseren Vororten leben?

Unmenschen. Bei den Hominiden geht es um die kategoriale Differen-
zierung von Menschen und >Vormenschen, bei den >Unmenschen« der
Alltagssprache dagegen um eine moralische Distinktionszone auf dem
Gradienten des Menschlichen. Das Pradikat >menschlich< hat neben sei-
nem kategorialen und deskriptiven Sinn auch einen ethischen. Es heifSt
nicht nur menschenartig (zur Kategorie gehorend) oder menschendhn-
lich in Aussehen und Verhalten (wie Primaten und Androide), sondern
auch human, d.h. menschenwiirdig und -freundlich im Gegensatz zu »un-
menschlich«. Unmenschen sind kategorial Menschen, aber ihnen fehlt es
an der Moral, die einen Menschen qualitativ-deskriptiv ausmacht — so
wie es Toten an Lebendigkeit, Kindern an Zurechnungsfihigkeit man-
gelt. Sie gelten quasi als essenziell defizitire Menschen. >Menschlich< im
ethischen Sinne ist dabei ein diskursiver Wertbegriff, ein beanspruch-
tes oder entzogenes Pradikat so wie etwa >amerikanisch< und »unameri-
kanisch« patriotische Tugenden oder Verfehlungen bezeichnen kann. So
meint »Verbrechen gegen die Menschlichkeit« juristisch Straftaten wie
Mord oder Folter als Teil eines systematischen Angriffs auf die Zivil-
bevolkerung. Unmenschlichkeit kann Feinden, Sadisten, Serienmordern
und Kannibalen zugeschrieben werden. Aber humanitiare Erwartungen
reichen auch tuiber das Menschsein hinaus: Tieren in Not zu helfen, gilt
als ebenso menschlich wie sie (mit allerlei wenig Artgerechtem) als Fa-
milienmitglieder zu verwohnen. Solcher Trans-Spezies-Humanitarismus
fithrt leicht in logische Paradoxien: Wenn sich Menschen mit ihrer alt-
ruistischen Seite von der »grausamen Natur« der Naturdokumentatio-
nen distinguieren, macht dies Biologen nicht leichter, darzulegen, dass die
gut/bose-Unterscheidung ihrerseits eine menschliche ist. Und wihrend
das alte Tabu des Kannibalismus das Menschsein noch vom Tierischen
distinguierte, kann der Vegetarismus heute als moralische Uberwindung
des Fleischfressers im Homo sapiens auftreten und sich so in derselben
Geste den Tieren zuwenden und von ihnen distinguieren.

Unmiindige. Eine weitere Distinktionszone betrifft die Frage der Miin-
digkeit und damit die Schnittmenge, die das Menschsein mit dem Person-
sein hat. Die Kategorien Mensch und Person haben zwei sich gegenseitige
uiberlappende Extensionsbereiche. Es gibt mehr Personen als Menschen
(etwa Gotter, Kunstfiguren oder Familientiere), und mehr Menschen als
Personen (etwa Foten, Tote oder Komatose). Personen gehen korpo-real
existierenden Menschen in pranatalen elterlichen Imaginationen voraus
(Hirschauer et al. 2014) und iiberdauern sie in postmortalen Narrati-
ven, wenn dem Verstummen ihrer Stimme ein narrativer Wiederaufbau
folgt, mit dem die ihnen zurechenbaren Auflerungen durch die private
Fuirsprache von Angehorigen substituiert wird. Pranatal und postmortal
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finden sich starke Fremdaneignungen von Agentivitit bei der sonst tibli-
chen Arbeitsteiligkeit in der Herstellung von Personen (Goffman 1974).

Die Selbstbestimmung ist nun eine Schwelle des Menschseins i.S. von
Subjekthaftigkeit, die Miindige und Unmiindige unterscheidet. Sie riickt
nach den Wahnsinnigen des 18. Jahrhunderts (Foucault 1969) auch Kin-
der, Demente und Lernbehinderte an den AufSenrand des Menschlichen,
insofern diese rechtlich nicht als volle Personen gelten. Diese Schwel-
le markiert eine grundlegende politische Unterscheidung — so wie die
zwischen In- und Auslidndern. Die zugesprochene Staatsbiirgerschaft re-
guliert Teilhaberechte, die zugeschriebene Miindigkeit Teilhabefibig-
keit (Boll/Lambrix 2019). Demokratien schlieffen von ihrem Wahlvolk
— trotz aller Ausweitungen des Wahlrechts iiber das spite 19. und das
20. Jahrhundert — neben den Landesbewohnern ohne Staatsbiirgerschaft
eben auch alle sMinderjdhrigen« aus, als seien deren Belange zwar poli-
tisch stets verbal zu beschworen, aber ebenso wenig reprasentationswiir-
dig wie die nicht-menschlicher Lebewesen. Dabei geht es erneut nicht nur
um rechtlich formalisierte Prozesse der Entmiindigung, die Menschen
den Personenstatus temporir entziehen oder dauerhaft aberkennen und
sie damit als Personen annihilieren; es geht auch um normalisierte alltag-
liche Unpersonenbehandlungen, die Kinder, Greise, Schwerhorige oder
Demente in die Nahe von Abwesenden rucken.

Die (gemessen an Erwachsenen) defizitire Personalitit von Kindern
ldsst sich mit Goffmans >Territorien des Selbst< (1974: 54ff.) leicht ex-
plizieren — eine Typologie zugestandener Anspriiche, die Personen von
Dingen, Tieren oder Unpersonen unterscheiden, darunter proxemische
Distanzen, Berithrungsschranken, Diskretionsraume und Informations-
territorien. Die Dezimierung dieser Territorien bei Kleinkindern verhalt
sich quasi komplementir dazu, dass diese mit ihren beseelten Puppen
und Steiftieren noch in einer animistischen Welt leben. Kinder werden
in der Moderne einerseits geradezu sakralisiert (Zelizer 1981), anderer-
seits konnen sie auch deshalb als Unpersonen behandelt werden, weil
sie ihrerseits noch Unpersonliches personalisieren.s Auch bei geistig Be-
hinderten konnen kategoriale Geltung und praktische Behandlung un-
abhingig voneinander variieren: Entmiindigte konnen interaktiv als
Person, Schwerhorige schon als Unperson behandelt werden. Nicht ihr

5 Natiirlich sind hier auch gegenliufige Prozesse in verschiedenen Sinnschichten
denkbar: Nahe Verwandte behandeln Komatose noch als Personen, Pfleger be-
handeln manche schon als organische Sache, rechtliche Diskurse sichern ihren
Personenstatus ab usw. Antonia Garbe weist mich darauf hin, dass auch eine Un-
personenbehandlung von Kindern sich auf kategorial gesichertes Menschsein,
eine Personalisierung von Gottern oder Tieren auf gesicherte Nicht-Menschlich-
keit stiitzen kann. Es konnte sich also um zwei parallel gefithrte AufSenriander
handeln, die Freirdume situativer Zu- und Aberkennung eroffnen, weil das je
andere Grenzregister die ontologische Sortierung konstant halt.
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kategoriales Menschsein steht infrage, in den Graden ihrer De- oder Re-
sponsibilisierung wird aber die Anerkennung dieses Menschseins mehr
oder weniger dezimiert. »Disability... is cast as a diminished state of
being human« (Campbell 2009: §).°

Intelligente Maschinen und Biofakte. Wihrend Hominide, Kinder und
Demente auf einem Leistungsgradienten als minderfihige Menschen gel-
ten konnen, haben sich auf Seiten der Artefakte hyperfihige Maschinen
herausgebildet. Einige von ihnen werden unter dem Namen >kiinstli-
che Intelligenz« in ausgewahlten menschlichen Fahigkeiten trainiert, aber
auch weit dartiber hinaus entwickelt. Wihrend Maschinen lange nur
korperliche Praktiken automatisierten, automatisieren diese stochasti-
schen Maschinen nun »geistige« Prozesse, die einmal zur Distinktion
des Menschen dienten (s. Lind u.a. in diesem Band). Sie haben begon-
nen, Homo sapiens auch in diesen Hinsichten zu uibertreffen. Damit la-
den sie aber auch dazu ein, sie zu iiberschitzen und unsere Intelligenz so
in sie hineinzuprojizieren wie unsere Sozialitit in Tiere.

So wie neu erkannte tierische Fihigkeiten nach Respezifikation des
Menschlichen verlangen, so zwingen auch Maschinen, die Menschen zu-
gleich unter- wie tiberlegen sind, dazu, zu spezifizieren, was genau wir mit
»Verstehen< oder >Intelligenz< meinen wollen. Auch dies ist nicht nur eine
intellektuelle Grenzverschiebung. Die steigende Effizienz und >Smartness:
dienstbereiter Artefakte im Alltag verdndern auch die Bedeutung der Kate-
gorie >menschlich. Sie lassen Homo sapiens zunehmend langsam, begriffs-
stutzig und eigensinnig erscheinen. Allerdings heifst smenschlich« nicht erst in
der Sicht von Kl-Ingenieuren fehleranfillig, irrational und ineffizient, Leis-
tungsdefizite sind natiirlich schon in dlteren (u.a. christlichen) Diskursen als
menschliches Irren und Fehlbarkeit von tibermenschlicher Perfektion distin-
guiert worden. SchliefSlich sind Menschen weder Gotter noch Engel.”

Neben diesem Feld der Distinktionen, Projektionen und Redefinitio-
nen gibt es auch verschiedene Phinomene der physischen Anndberung

6  In der Behindertenpadagogik verwendet man eine psychologische Skala, die
den geistigen, emotionalen und sozialen Entwicklungsstand durch fiktive Al-
tersangaben veranschaulicht (Sappok/Zepperitz 2019). Erwachsene mit geis-
tiger Behinderung gelten dann z.B. als emotional Dreijihrige, um ihr Ver-
halten verstehbar zu machen, ohne ihnen das Erwachsensein abzusprechen.
Thre beobachteten Bediirfnisse und Verhaltensweisen sind wie die von Kindern
(kindlich), aber sie zdhlen nicht als Kinder (sondern quasi als Erwachsene >an-
derer Art<). Die heuristische Infantilisierung ist ein Fall uneigentlicher Kate-
gorisierung, ein modulierter Kategoriengebrauch (Goffman 1977).

7  Die Ausdifferenzierung der Intelligenzklassen von Maschinen — ihre Steige-
rung von handhabbaren zu selbsttitigen Werkzeugen, von ebenbiirtigen zu
iibermenschlichen Intelligenzen (Dickel 2025) — hat grofle Ahnlichkeit mit
der alteren Klassenbildung unter Tieren und transzendenten Wesen. Nach
dem Sieg des Programms AlphaGo gegen den stirksten Go-Spieler der Welt
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von Menschen und Artefakten. So sind die Keimzellen in der Repro-
duktionsmedizin technisch gewonnene, bearbeitete und raffinierte Essen-
zen des menschlichen Lebens und damit artifizielle organische Strukturen
zwischen Lebewesen und Artefakten (Hofmann 2023: 140). Karafyllis
spricht von >Biofakten« (2003). Ahnliche Entititen sind biotechnologisch
verdnderte Organismen, am prominentesten die Klone in der Tierzucht,
also Tier/Artefakt-Hybride, die zugleich Individuen genetisch duplizieren.
In der futuristischen Fantasie tiber humane Klone fasziniert genau die-
se, den kulturellen Individualismus herausfordernde Doppelung von Per-
sonen als identische und doch andere und eben deshalb ambige Wesen.

Ferner werden menschliche Korper auch technologisch aufgewertet.
Neue prothetische Korpertechnologien werden entweder in ihren thera-
peutischen Moglichkeiten gesteigert (z.B. beim Ersatz von ausgefallenen
Sinnesleistungen), oder man vermarktet die Optimierbarkeit technisch
modifizierter Korper (von Exoskeletten bis zu den Brain-Computer-In-
terfaces von Neuroimplantaten) so weit, dass sie sich ins cyborghaft
>Transhumane« projizieren lassen (Harasser 2013, Garbe 2023). Trans-
humanistische Diskurse zielen hier auf die zivilisatorische Selbstiiberwin-
dung des Menschen durch menschliche Hochstleistungen, so wie Kryo-
niker mit ihrer Sterblichkeitsdistinktion auf einen iibermenschartigen
Sonderstatus zu spekulieren scheinen (Dickel 20171).

Schliefilich werden einige avancierte Artefakte den Menschen auch &s-
thetisch assimiliert. Das gilt fiir humanoide Roboter (etwa in der Alten-
pflege), denen dann allerdings neben >putzigen«< Zitaten menschlicher Phy-
siognomie (etwa Gesichtsdisplays im Kindchenschema) immer auch klar
distinktive Merkmale (etwa: weif$ statt Hautfarbe) eingebaut werden, um
ihre interaktive Nahbarkeit im Alltag durch Markierung eines klaren on-
tologischen Abstands zu sichern (Kalthoff/Link 2021). Andere Artefakte,
Androide, suchen dagegen mehr asthetische Assimilation und ontologi-
sche Ambiguitit. Ein Beispiel sind die maschinellen Nachbildungen von
Personen in Deep Fake-Avataren, sog. digitalen Klonen (etwa von ver-
storbenen Stars), oder die in den sozialen Medien lebensecht animierten
»Reborn Dollse, explizit fiir tiuschende Ahnlichkeit designte Babypuppen
(Fitzgerald 2011). Ahnliche anthropomorphe Puppen wurden zuerst in der
Aufklarung uiber Schwangerschaftsfolgen bei Teenagern eingesetzt, dann
als Surrogatkinder fiir die Trauerarbeit nach Totgeburten, aber auch fiir
das Passing as Mother, also als Statussymbol, das Elternschaft verleiht,
ohne Sorgearbeit zu verlangen. Der Chatbot Replika der Firma Luka da-
gegen wurde anfanglich bekannt als Angebot zur digitalen Reanimierung
von Verstorbenen. Er hat heute Millionen von Nutzern, viele nach eigenen

bekam das Programm vom siidkoreanischen Go-Verband 2016 den hochs-
ten Meisterrang mit der Begriindung verliehen, es habe »fast gottliche Be-
reiche« des Spiels erreicht.
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Angaben in romantischen Beziehungen mit dem Bot (Die ZEIT 21.9.23).
Replikanten werden hier mittels verschiedener Sprachmodelle von einem
Stoff fiktionaler Literatur zu alltiglichen Kommunikationspartnern imagi-
nierter Fernbeziehungen — oder auch, bei ihrer Verkniipfung durch die AR-
Features der App mit Sexpuppen, erotischer Nahbeziehungen. Die Avatare
sind Fantasieprothesen, animiert in einer Koproduktion der Algorithmen
von Chatprogrammen und der Fantasien von emotional beduirftigen Men-
schen. So wie die tierischen Kosenamen die auf Tiere projizierte Liebe
wieder in die zwischenmenschliche hineinholen, versprechen die libidinos
affizierbaren Chat-Programme, selbst Verstorbene zuriick in eine fantasie-
reiche personliche Kommunikation zu holen.

Transzendente und fiktive Figuren. Mit den letzten Fillen bewegen
wir uns zugleich in einer materiellen Welt hochentwickelter Technolo-
gien wie in einer Sinnwelt des Imaginativen, Fiktionalen und Fantasti-
schen. Ich meine, auch hier fehlt es dem >anthropologischen Quadrat«
an einer Distinktionszone, die man in der Nachfolge der Transzendenz,
also der Gotter, Geister und Engel verorten sollte. Unsere eigenen archa-
ischen Schopfer der Vergangenheit haben Konkurrenz in den mensch-
lichen Geschopfen der Gegenwart und Zukunft bekommen. Anders als
das stark alterisierte gottliche Gegeniiber waren oder sind andere Ge-
stalten in der Distinktionszone des Transzendenten allerdings nur Hyb-
ridfiguren: Menschen von edlem Gebliit, Heilige, Helden, Genies, Diven
und charismatische Heilsfiguren, die an der Aura des Gottlichen tber
verschiedene Personenkulte partizipieren. Viele von ihnen sind tatsdch-
lich mit Modernisierungsprozessen ausgestorben, sie haben aber zwei
Sorten von profanisierten Nachfahren bekommen.

Es sind auf der einen Seite Roman-, Biibnen- oder Filmbelden, also
herausragende Figuren einer eigenen Sinnwelt des Fiktionalen. Sowohl
Gotter als auch kiinstlerische Fiktionen sind symbolische Artefakte einer
Gesellschaft. Mit den Gottern haben sich Menschen Gegeniiber erschaf-
fen, denen sie zuschreiben konnten, ihrerseits alles erschaffen zu haben.
Es sind iibermenschliche Entitdten, in ihrer alles tiberragenden Agency so
etwas wie Hyperpersonen. Sie sind wie anderes Himmelspersonal (etwa
die menschendhnlichen Engel: Weinberger 2023) und wie Fabelwesen
in mythischen Geschichten {iber lange Zeitraume entstandene Figuren.
Imaginierte Figuren von explizit fiktivem Charakter sind dagegen von
einer Autorin entworfen und literarisch konstruiert, konnen aber my-
thenanaloge Artikulationsleistungen in einer Gesellschaft erbringen. Zu
ihnen gehoren mit den Aliens auch historisch jungere extraterrestrische
Figuren, die die Menschen aus der Poleposition behiiteter Gotteskinder
auf die Seite bedrohter Erdlinge riicken.®

8  Egal, ob die Menschheit kurz vor der tatsidchlichen Entdeckung von Aliens
steht oder ob sie ihnen nie begegnen wird, sie sind, so Robert Mitchell (2024),
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Auf der anderen Seite finden sich die profansten Fille eines uber-
menschlichen Sinntiberschusses in den medial geschaffenen Stars: Men-
schen, die Prominenz mit so herausragenden Leistungen (aller Art) ver-
binden, dass sie einen ibermenschlichen Anstrich bekommen. Stars und
Prominente sind nach rechtlichen Kategorien nichts anderes als Men-
schen, ihre praxeologische Alteritit lasst sich aber soziologisch rekons-
truieren: Ahnlich wie man auf einem Bauernhof Haustiere, Nutztiere
und Fliegen unterscheidet, unterscheiden wir im Alltag zwischen Perso-
nen, Personal und Leuten (Hirschauer 2015). Sie bilden Stufen auf ei-
nem Gradienten der Personalisierung, die im Normalfall durch Kennen-
lernen tiberschritten werden. Personen in diesemn Sinne sind nicht blof§
potenzielle kommunikative Adressen, sondern sozial faktisch signifikant
gemachte, individualisierte Menschen.® Offentliche Personen (Stars oder
blofs Prominente) werden nun zu so etwas wie Superpersonen, nicht
weil man sie selbst so nah kennt, sondern weil so viele sie zu kennen be-
anspruchen. Mit Personal (Rollentragern) interagiert man, ohne es zu
kennen, Prominente kennt man, ohne je mit ihnen interagiert zu haben.
Gewohnliche Menschen geniefSen in der urbanen Offentlichkeit ein Le-
ben als Unbekannte und Unerkannte, als insignifikante >Leute<, offent-
liche Personen haben dagegen das gemischte Vergniigen, dass sie jedem
Zweiten oder Funften, der ihnen uber den Weg lauft, auch ohne Ge-
sichtserkennungssoftware einem Namen und einer Biografie zuzuord-
nen sind. Es sind Personen, bei deren Kennenlernen man iiberrascht ist,
dass sie »so menschlich« oder »auch nur Menschen« sind — was man
naturlich wusste, aber doch nicht ganz glauben wollte. Insofern kann
man sie als mit den Massenmedien entstandene Schwundfiguren dlte-
rer Ubermenschen verstehen. Sie sind mit einem Uberschuss an Imagi-
ndrem ausgestattet.™

wissenssoziologisch langst >unter uns< bzw. unter denen, fiir die sie (nach dem
Thomas-Theorem) als gelebte Realitdt Folgen haben. Auch sind die Stoffe, aus
denen die AufSerirdischen gemacht sind, durch und durch irdisch: Sie sind eine
hybride Koproduktion aus alten religiosen Versatzstiicken (dass etwa Allmach-
tige dort oben zu uns hinabsteigen konnen), einem anschwellenden Strom astro-
nomischer Daten und sehr viel Science-Fiction Literatur (Basalla 2006).

9  Der komplementire Gradient der Depersonalisierung reicht von der urba-
nen Indifferenz gegeniiber unbekannten Passanten (Leuten) tiber das Uni-
formieren von Personal (Dienstleistern, Polizisten), das objektivierende Ta-
xieren Anderer und das Ubergehen von Kleinkindern bis zum temporiren
Ausklinken von Narkosepatienten und zur 6ffentlichen Negation des Per-
sonseins gesichts- und namenloser Frauen unter den Taliban. Namenentzug
findet sich auch bei Sklaven, Haftlingen und KZ-Insassen, denen wie Nutz-
tieren Nummern in die Haut gebrannt wurden.

10 Stars existieren nur in der Aufmerksamkeit des Publikums und verschwin-
den mit ihrem Vergessen, das freilich nicht ihr Tod erzwingen muss, da sie
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3. Alterisierte und Hybridfiguren —
ein Tableau von AufSenridndern

Angesichts dieser knappen Besichtigung weiterer Grenzzonen emp-
fiehlt sich anstelle des strengen anthropologischen Quadrats ein offene-
res (und unvollstandiges) Tableau, das einmal synoptisch zeigt, welche
bunte Schar von alterisierten bzw. nur hybriden Figuren in verschiedenen
Distinktionszonen vom Menschen unterschieden werden und umgekehrt
diesen als Menschen distinguieren: ontologisch, biologisch, rechtlich,
ethisch, kognitiv etc. Das Tableau umfasst andere Lebewesen, organi-
sche und anorganische Sachen, transzendente hohere Wesen, fiktionale
Figuren und moralisch Verworfene — und damit eine betrachtliche Di-
versitdt von Entitdten des Nichtmehr-, Nochnicht-, Uber-, Un(ter)- oder
Halb-Menschlichen, die die soziale Welt bevolkern.

Das Tableau versammelt (ohne Riicksicht auf eine klare Zasur der
>Moderne«) ontologisch mal mehr, mal weniger schillernde Figuren und
ordnet sie — abstrahiert von ihrem je spezifischen zeitgenossischen oder
diskursiven Kontext — in der Logik der vorgeschlagenen Distinktions-
zonen an. Diese sind hier rein analytisch unterschieden, im historischen
Verlauf (auch und gerade innerhalb der sog. Moderne) werden nicht nur
einzelne Kategorien mehr oder weniger verunsert und verandert (s. 4.) —
ab wann gilt ein Embryo als Mensch, ab wann ist man mundig, waren
Neandertaler Menschen, ist KI tatsachlich intelligent? —, auch die Gren-
zen der acht Sinnbereiche sind durchlissig und werden politisch, juri-
disch und wissenschaftlich verhandelt. Ferner trennt das Tableau einige
Phinomene, die auch anders angeordnet werden konnen. So sind mythi-
sche Mensch-Tier-Hybride (etwa Werwolfe, Vampire, Yetis, Nixen) in-
sofern mehrfach hybrid, dass sie als Fabelwesen zugleich fiktional sind.
Auch lasst sich manche Figur je nach Rahmung in unterschiedliche Re-
gister schieben: Apalliker erscheinen gegeniiber Kindern als alterisierte
Figuren, gegenuber Pflanzen als Hybridfiguren; Tote sind als Personen
nicht mehr adressierbar (insofern alterisiert), aber als Leichnam doch

ihre auflerordentlichen Werke (und die Medien) »unsterblich machen<kénnen
(Schroer 2010: 384). Problematischer ist, wenn Paparazzi sie als Menschen
wie du und ich entlarven und sie uns so zwar einerseits naherbringen, aber
zugleich ihr auratisches Image zerstoren (ibid.: 383). Sie entpuppen sich dann
als >Scheinriesen« (wie Turtur in Michael Endes »Jim Knopf«), die schrumpfen,
wenn sie sich uns niahern. Thre iiberirdische Abkunft ist iibrigens nicht nur den
>Stars< (vom englischen Sternenhimmel) etymologisch eingeschrieben, sondern
auch den >Avataren« (vom indischen Gotterhimmel). Ein dhnliches Herabstei-
gen wie das des Gottes Vishnu in seinen irdischen Inkarnationen findet sich
aber auch bei der Implementierung von Formen kiinstlicher Intelligenz in den
zeitgenossischen kommunikativen Alltag (s. erneut Dickel 2025).
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Abb.: Alterisierte und Hybridfiguren in den Distinktionszonen des Menschen

noch eine Weile personalisiert; Totgeburten konnen von Eltern auch als
»Sternenkinder« auratisiert werden. Auch sind Abstriche bei einer du-
8eren Menschenihnlichkeit (etwa eine Gesichtsentstellung) oder bei der
ethischen Menschlichkeit nicht identisch mit einer scharfen kategoria-
len Exklusion aus dem Menschsein (der Kannibale, der Unmenschliches
tut, muss zunichst als Mensch gelten).

Aber in den Sinnschichten unterhalb der gelehrten Diskurse und ih-
ren klaren Definitionen sind eben auch Modulationen und laute oder
leise Vorbehalte gegeniiber dem Menschsein vieler Figuren lebendig, in
denen dessen innere Stratifizierung zum Vorschein kommt. Den Hyb-
ridfiguren wird in den Distinktionszonen auf verschiedene Weise das
Menschsein dezimiert oder ganzlich abgesprochen. Dabei implizieren
die Beziehungen zu den Alterisierten auch je spezifische Affekte, so dass
ein Wechsel der ontologischen Kategorie auch affektive Umschwiinge
mit sich bringt: Man kann Hybridfiguren in Kippmomenten erst als
faszinierend, dann als ekelhaft, erst als unheimlich, dann als mitleid-
erregend erleben.
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Eine Gemeinsambkeit der alterisierten Gegeniiber des Menschen ist ihre
schlechte kommunikative Zuginglichkeit. Sie konnen nicht sprechen.
Das ist insofern bedeutsam, als die Verstandlichkeit wie Ansprechbar-
keit von Alterisierten den Aufbau von Beziehungen und die Verunserung
ermoglicht, wo die Veranderung etwa von Barbaren (wortlich: >Stamm-
ler<) und Wilden stets auf ihre Unverstindlichkeit rekurrierte. Daher ha-
ben etwa die Studien zum Mensch/Tier-Verhaltnis verglichen mit den
Moglichkeiten unserer innerartlichen Perspektiveniibernahme ein epis-
temologisches Problem. Es braucht »Dolmetscher«, diverse professionelle
Mittler, die die Distinktionszonen betreuen und als Fiirsprecher etwa des
Tierwohls und Kindeswohls, des Willens der Gotter und Sterbenden fun-
gieren: Mittler zum Animalischen sind Ethologinnen, Ranger, Tierarzte,
Zoofihrer und >Pferdefliisterer Mittler zum Transzendenten Schama-
nen bzw. Geistliche und Theologen (als professionelle Nachfolger der
Engel: Kramer 2008); zum Fiktiven Schauspieler, Autorinnen, Philolo-
gen und Feuilletonisten; zu Kindern Pidagogen, Padiater und Psycho-
loginnen; zu Foten Embryologen, Gynikologinnen und Hebammen; zu
Sterbenden Palliativmediziner und Hospizmitarbeiter, die deren vermu-
teten Willen auch gegen die Interessen von Angehorigen vertreten; zum
Maschinellen schliefSlich Ingenieurinnen und Programmierer (>Maschi-
nenfliisterer«).™

Die epistemologischen Reziprozitatsstorungen verschaffen solchen
Professionen autoritative Sprecherpositionen, aus denen heraus sie die
Distinktionszonen mit ihren konkurrierenden Diskursen gestalten und
sich zugleich in ihnen ansiedeln kénnen. Die Reziprozititsstorungen er-
offnen aber auch ein grofles Feld fur die Imagination von Abstands-
verdnderungen. Alles, was nicht sprechen kann, ist eine Homo sapiens
weit offenstehende Projektionsfliche: Ungeborene wie Siuglinge, Tiere
wie Pflanzen, Gotter wie Geister. Die Distinktionszonen bieten Bezie-
hungsoptionen zwischen Veranderung und Verunserung. Und oft folgt
der scharfen Distinktion die leidenschaftliche Nostrifizierung. So konnen
die Liebe zu Gottern, die Idolisierung von Genies und Bithnenhelden, die

11 Neben den menschlichen Dolmetschern gehoren (ein Hinweis von Sascha
Dickel) auch mediale Artefakte zu den Mittlern, die uns die » Anderen« ni-
herbringen: bei AufSerirdischen der Film, bei Superstars die Boulevard-Zei-
tung, bei Tieren z.B. Kinderbiicher, bei Cyborgs Computerspiele usw. Auch
nehmen Ingenieure ihre professionelle Mittlerfunktion neben verbalem Dol-
metschen (etwa durch Gebrauchsanweisungen) auch durch die Schaffung
materieller Interfaces wahr. Der praxeontologische Status von Maschinen
fiir die KI wird nicht philosophisch, sondern in neuen Formen mediatisier-
ter Interaktion entschieden: Hier vermitteln Interfaces zwischen Menschen
und zeichenproduzierenden Maschinen und ermoglichen diesen ein >passing
as humans, namlich als Kommunikationsquelle wahrgenommen zu werden
(s. Dickel 2025).
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Tierliebe wie die Romantisierung der edlen Wilden« als Fille von Xeno-
philie verstanden werden.'* So wie Georg Simmel (1903) soziale Gren-
zen als Kontaktriume identifizierte, muss man auch die Distinktionszo-
nen zum AufSermenschlichen offenbar als Beziehungsfelder verstehen.

Sehr plastisch ist diese Ambivalenz von Distinktion und Relationie-
rung erneut bei den Haustieren. Wenn man sagt, dass Tiere »nicht spre-
chen koénnen« (d.h. nicht eine unserer Tausenden Sprachen sprechen)
und eben damit den Menschen distinguiert (Derrida 2010), impliziert
dies eine dhnliche Engfithrung auf ein dominantes Kommunikationsme-
dium wie bei der Bezeichnung der den Hellenen unverstindlichen >Bar-
baren«. Natiirlich kommunizieren Tiere und sie ziehen Menschen in ihrer
hduslichen Nihe auch in einen Teil ihrer innerartlichen Kommunikation
hinein und umgekehrt — so wie sich intelligente Maschinen mit ihren bi-
zarren Sprachen tber ihre Interfaces nostrifizieren lassen.

4. Stratifizierende Rekurse
der Binnen- auf die Auflendifferenzierung

Eine differenzierungstheoretisch interessante Frage ist nun, in welchem
Verhiltnis AufSen- und Binnendifferenzierung von Menschen zueinan-
derstehen. Schon bei einigen Hybridfiguren verschwimmt ja die Diffe-
renz von innen und aufen. So geht es bei der Unterscheidung von Kin-
dern und Greisen um Altersdifferenzierung, von Adeligen und Gemeinen,
Herren und Sklaven um schroffe Klassierungen, und bei der von »Zivi-
lisierten und Barbaren«, »Kultur- und Naturvolkern« oder »Modernen
und Vormodernen« um hochgradig asymmetrische ethnische Differen-
zierungen (in temporalem Gewand). Die AufSengrenzen scheinen nicht
klar bestimmbar, ohne Binnendifferenzierungen zu beriithren.

Dass Auflen- und Binnendifferenzierungen generell miteinander ver-
schrankt sind, 14sst sich schon an Fillen ablesen, die noch nicht die AufSen-
rander des Humanen, sondern nur die sozialer Gebilde (Gemeinschaften,
Gruppen etc.) betreffen. Wenn etwa nationale Bewegungen neue Staa-
ten begriinden, wird Nationalitdt als Auflengrenze signifikant, alte ethni-
sche Grenzen dagegen oft als Binnendifferenzierungen nivelliert und sub-
ordiniert (Lentz 2017). Wenn dagegen Ethnien im Vordergrund stehen,
sind z.B. Alter und Geschlecht nur untergeordnete Binnendifferenzen,

12 Das Muster hierzu konnte die innerartlich-heterosexuelle Andro- und Gy-
nophilie sein, die sich geradezu auf die Institutionalisierung einer Reziprozi-
tatsstorung stiitzt: dass Gesellschaften bevorzugt jene Personen in sexuellen
Kontakt und langfristige Beziehungen bringen, die ihr Begehren wechselsei-
tig nicht verstehen. Es ist, als ob man ein vegetarisches Tier mit einer fleisch-
fressenden Pflanze paart (Hirschauer 2013: 42).
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die ihrerseits aber fur die Frauenbewegung oder eine Schulklasse kons-
titutive Auflengrenzen sind. Das jeweils operativ relevante soziale Gebil-
de >kippt« eine kategoriale Zugehorigkeit in Vorder- oder Hintergrund.
Auflerdem konnen soziale Gebilde ihre Binnendifferenzierungen auch
umgekehrt gerade zu ihrer dufSeren Distinktion stilisieren, wie birgerli-
che und proletarische Milieus ihre Form der Geschlechterdifferenzierung
oder wenn Einheimische sich in den Eigenschaften ihrer Musterexemp-
lare beschreiben, wihrend sie die ihrer kriminellen oder stigmatisierten
Mitglieder fremden Auflenseitern zuschreiben (Elias/Scotson 1965: 362).

Wie verhalten sich nun die ontologischen AufSenriander des Mensch-
seins (mit der Menschheit als imaginierter Gemeinschaft) zu ihrer Bin-
nendifferenzierung? Bei Gesellschaften mit animistischen Weltbildern
steht die Vereinnahmung von Tieren und Pflanzen in die Gemeinschaft im
Dienst einer radikalen ethnischen Differenzierung von anderen menschli-
chen Gemeinschaften. Dieser Begriff des Humanen, den viele Jager- und
Sammlergruppen teilen (Lévi-Strauss 1968), ist durch exzessiven Ethno-
zentrismus bestimmt, 6ffnet sich also in dem MafSe fiir nicht-mensch-
liche Entititen der natiirlichen Umwelt, wie er sich dem menschlichen
Personal benachbarter Gesellschaften verschliefSt. Die >Menschheit« in
diesem Sinne wird also einerseits auf andere Lebewesen ausgeweitet, an-
dererseits strikt auf das eigene kleine Kollektiv begrenzt. Die neuzeitli-
che Etablierung der Menschenrechte funktionierte hier genau spiegelver-
kehrt: Thre egalitaristische Ausdehnung auf alle Homo sapiens ging (hier
ist Lindemann zuzustimmen) mit einer scharfen Distinktion von den Tie-
ren einher. Andererseits bietet sich angesichts der grofsen Affinitit von
Hybridfiguren — von Halbgottern und Heiligen, Primitiven, Sklaven und
Dementen — zu Fragen der Klassierung von Menschen eine zweite Hypo-
these zum Zusammenhang von Auflen- und Binnendifferenzierung an:
Die AufSenrinder des Menschlichen werden offenbar auch zur Stratifi-
kation von Menschen genutzt.

Gottliche, fiktionale, menschliche, tierische und dingliche Entitaten bil-
den so etwas wie ontologische Etagen und auch auf diesen Etagen gibt
es noch klare Rangpositionen: die Differenzen von Gottern und Geis-
tern, von Edlen und Gemeinen, von Rennpferden und Zecken, Kunstwer-
ken und Abfall richten sich auf Wertunterschiede. Die Etagen entstehen
durch Unterwerfung unter Wesen, die (wie Gotter oder Idole) auf Basis
von Status, Charisma und Prestige nach oben tiberhoht werden — oben
wird auflen; und durch Erhebung tiber niedere Wesen, die (wie Tiere oder
Sklaven) nach unten abgeschoben werden — unten wird aufSen.'s Wo auf

13 Stichweh (2010: 31ff) spricht von einer dreiteiligen Hierarchie, in der der
Mensch in der Mitte mit einem transzendenten Status iiber und einem Be-
stialischen unter ihm steht (durchaus in Analogie zu den Stinden der mit-
telalterlichen und frithneuzeitlichen Gesellschaft).
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der einen Seite eine Auratisierung, Idolisierung und Sakralisierung Perso-
nen mythisch iiberhoht, findet sich auf der anderen Seite ihre sprachliche
oder praktische Depersonalisierung und Dehumanisierung, ob als mora-
lische Unmenschen oder >minderwertige« Untermenschen. Natiirlich gibt
es viele Degradierungen, die Personen einfach Status entziehen, ohne ih-
ren Personenstatus infrage zu stellen, es gibt Herabsetzungen und Stig-
matisierungen, die Prestige und Selbstwertgefiihl kosten, aber nicht das
Menschsein tangieren. Aber manche drastische Alterisierung riickt Men-
schen an den Rand der Depersonalisierung, wenn nicht der Dehumani-
sierung. Stark asymmetrische Binnendifferenzierungen des Menschen leh-
nen sich offenbar an seine AufSendifferenzierung an.

So wie die Auflengrenzen sozialer Gebilde als Platzanweiser fur Kate-
gorien der Binnendifferenzierung wirken (Marginalisierte sind >Auflen-
seiter<), werden die Auflenrinder des Humanen also ins Spiel gebracht,
um Kategorien der Binnendifferenzierung so stark abzuwerten, dass sie
aus dem Kreis des Menschlichen herausfallen. Umgekehrt bestehen aber
auch die stiarksten Formen der Hoherstufung in Ausquartierungen aus
dem Menschsein. Zum Verhiltnis von Personen und Menschen (s. 2.)
lasst sich also auch feststellen: Extreme Depersonalisierung (etwa: vol-
lige Entrechtung) ist Dehumanisierung, extreme Personalisierung (etwa:
Idolisierung) aber auch. Die Distinktionszonen wirken mit ihren durch-
ldssigen Grenzen wie ein Verschiebebahnhof, auf dem veranderte Wesen
uber entgegengesetzte Auflenrander des Nicht-Menschlichen abgescho-
ben werden kénnen: >Ubermenschen« (wie Konige, Papste, Heilige, Hel-
den, Genies, Stars) in Richtung des Gottlichen, >Unmenschenc« in Rich-
tung des Damonischen, sUntermenschen« (>Plebs<, >Wilde«, >Barbaren)
in Richtung des Animalischen. Solche Verschiebungen von Humankate-
gorien in unterschiedliche Alterisierungsregister sind historisch variabel.
Schauen wir uns kurz ein paar Fille an.

Fremde sind in der Soziologie ein paradigmatischer Fall fiir Bestim-
mungsprobleme zwischen Innen und AufSen, zugehorig und nicht-zuge-
horig (Simmel 1908). Aber auch ihr ontologischer Status war in der Ge-
schichte gelegentlich unbestimmt. In Jager- und Sammlergesellschaften
herrschte hier oft Unsicherheit: Waren sie vielleicht Gotter, Engel oder
Reinkarnationen von Ahnen? (Stichweh 2o10: 128 ff). Fiir die antiken
romischen und chinesischen Hochkulturen waren Fremde barbarische
Menschen geringerer Qualitit, die oft mit Tiernamen assoziiert wurden
(ibid. 25ff.). Und der Umgang des neuzeitlichen Europa mit den rassia-
lisierten Fremden seiner Kolonien war zum Teil ganz unzweideutig de-
humanisierend: In europdischen Museen befinden sich bis heute die Hu-
man Remains von Tausenden Menschen, die dort als Sammlungsstiicke
auf ihre Rehumanisierung und Repersonalisierung warten.

Auch sozial Schwache sehen sich regelmiflig Ausquartierungen
aus dem Menschsein gegentiber. Hier gibt es auf der einen Seite eine
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ausgepragte Miillmetaphorik fiir sozial Ausgeschlossene und Funktions-
lose (Bauman 20035, Farzin 2016), also eine Abschiebung zum Dinghaf-
ten, auf der anderen Seite eine rechtspopulistische Schadlingsmetaphorik
(Mathias 201 5) etwa fiir Migranten als » Ungeziefer, Parasiten, Zeckenc,
also eine verbale Abschiebung zum Tierischen.™ Dieselben ontologischen
Etagenwechsel finden sich gegeniiber dimonisierten oder animalisierten
Feinden. Tierische Schimpfworter, die Personen in Alltagskonflikten nur
situativ Achtung entziehen (»Schwein!«, »Rindvieh!«) wachsen sich in
Kriegen zu einer Propaganda tiber Bestien, Ungeziefer, Kakerlaken aus.
So bezeichneten dthiopische Politiker Tigrayer 2023 als Ungeziefer, Un-
kraut, Schlangen und Hyanen, und der israelische Verteidigungsminister
verktindete nach dem Angriff der Hamas im Oktober 2023: » Wir kimp-
fen gegen menschliche Tiere«. Eine solche ontologische Degradierung
von Feinden zu Tieren blockiert Empathie, also ein Element innerpsy-
chischer Grenznivellierung, um innerartliche Totungshemmungen zu re-
duzieren. Auch die Stilisierung von Feinden als Killermaschine oder T6-
tungsroboter sorgt so fiir praventive Entmenschung. Maschinen kann
man >ausschalten<.’s

Die Kulturgeschichte von Menschen mit Behinderungen (oder auch
die des Albinismus: Krings 2017) zeigt dagegen eher historische Inklu-
sionsgewinne durch Rahmenverschiebungen: Da gibt es ihre alteuropii-
sche Stilisierung als monstrose halbanimalische >Wundergeburtens, die
anthropologische Exotisierung in den Freakshows des 19. Jahrhunderts

14 Hierzu gibt es viele Beispiele. Im traditionellen Japan war »Hinin« (wort-
lich »Nicht-Mensch«) eine Kategorie fiir aus der Gesellschaft ausgestoflene
Outcasts, Landstreicher und Bettler (Keiji 1979). Von erstaunlicher sprach-
licher Brutalitdt war aber auch der 32jihrige Max Weber, der in seiner An-
trittsvorlesung 1895 die Verdrangung der s.E. rassisch hoherwertigen Deut-
schen durch Slawen im ostelbischen PreufSen beklagte und 1896 in einem
Diskussionsbeitrag zum Programm des Nationalsozialen Vereins meinte:
»Wir haben die Polen aus Tieren zu Menschen gemacht« (1993: 622).

15 Der Begriff s\Dehumanisierung« bezeichnet zwar die Entmenschung eines
Opfers, die moralisch als >unmenschlich< markiert werden soll, zielt aber
performativ auf die Infragestellung des vollen Menschseins des Taters. Hie-
rin steckt eine hochrangige Reziprozititsnorm: Die Entmenschung eines An-
deren ist nur um den Preis der eigenen zu haben. Selbst in den Gesprachspro-
tokollen der Wannseekonferenz (Kampe/Klein 2013) finden sich Residuen
dieser Norm. Sie bezeugen neben dem enthemmten Rassismus — der Unter-
scheidung von >Mischlingen« ersten und zweiten Grades, den Maffnahmen
der >Entjudung« Europas (Deportation, Zwangssterilisation, Massenmord)
—auch die Erorterung des Problems der Unterdriickung von Empathie beim
praktischen Durchhalten der Grausamkeiten, die Sorge um die seelische Be-
lastung und mogliche Verrohung der KZ-Soldaten: Wie nur konnen die Ent-
menschungen der Opfer fiir die Titer human gestaltet werden?
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als >missing Links< zwischen Mensch und Tier sowie die NS-Kranken-
morde von »lebensunwertem Leben« (Herzog 2024). Im 20. Jahrhundert
entstand zugleich eine medizinische Differenzierung von Behinderungs-
arten und -graden, die in die aktuellen Kulturalisierungen (Gebarden-
sprache, Autismus) und Leistungsrethoriken miindeten, wenn Prothesen-
sportler (etwa in Paralympics-Werbespots) als cyborghafte Superhumans
oder Supercrips gefeiert und als » Uberwindungsspezialisten ihrer eige-
nen Behinderung in Szene gesetzt« werden (Wihstutz 2022: 87).
SchlieSlich ist vor allem die Rassendifferenz (im Westen wie in Afrika)
bis heute nahe an der Tier/Mensch-Unterscheidung gebaut. sRasse« ist ein
Konzept, das Menschen tendenziell die Artgenossenschaft aberkennt. Ras-
sentheorien dehumanisierten Schwarze, Asiaten, Indigene als menschihn-
liche Tiere oder animalische Menschen. Kien Nghi Ha (2015) beschreibt
hier einen historischen Zusammenhang zwischen der religiosen und der
rassistischen Klassierung. Die tiefe Ungleichheit zwischen Menschen und
Gottern aus der altgriechischen Kosmologie sei in der Neuzeit in eine bio-
logisch-natiirliche Ordnung umgedeutet worden, in der weifSe Europi-
er die Uberlegenheit einer >Herrenrasse« reklamierten. Universelle Men-
schenrechte und Sklaverei waren miteinander vereinbar auf der Basis einer
europiischen Monopolisierung und inneren Stratifikation des Humanen.

5. Schluss: Anthropologisches Quadrieren

In Lindemanns anthropologischem Quadrat bildet der Mensch eine Art
Default-Einstellung der Gesellschaft. Unsere posthumanistisch offener
angelegte Ethnoanthropologie beschreibt mit ihrem ontologischen Ver-
schiebebahnhof eher Prozesse eines anthropologischen Quadrierens auf
zwei verschiedenen Achsen: Zum einen werden diverse Entitdaten unse-
rer Umwelt mal ins AufSermenschliche geschoben und alterisiert, mal ins
Menschliche hineingeholt und nostrifiziert; zum anderen werden Men-
schen ihrerseits mal ins Ubermenschliche erhht, mal ins Subhumane
erniedrigt. Vor diesem Hintergrund lasst sich Lindemanns Argument in
den Termini der Humandifferenzierung so reformulieren: Die AufSen-
rander des Humanen wurden mit Humanismus und Aufkldrung auf alle
Menschen universalistisch ausgeweitet (inklusiver gestaltet), so dass eine
»Weltgesellschaft« denkbar wurde, und zugleich auf die biologisch gefass-
ten Artgenossen beschrinkt. Die Verdiesseitigung des Menschen, bei der
die Durchsetzung der wissenschaftlichen gegenuber den religiosen Pro-
fessionen eine gewichtige Rolle spielte, war einerseits die Bedingung da-
fiir, alle Menschen einzubeziehen, »ohne auf Besonderheiten des Standes,
der Kultur oder des religiosen Jenseitsbezuges zu achten« (Lindemann
2009: 84), andererseits stiitzte sich die Egalisierung und Unifizierung
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der vielen unterschiedlichen Menschen im Menschenrechtsdiskurs (die
Gleichheitsnorm) auf eine Scharfung der AufSengrenze zu den Tieren.
Im MafSe der egalisierenden menschenrechtlichen Distinktion des Men-
schen wurde seine kreatiirliche Ahnlichkeit mit vielen Tieren zu einem
Problem, das durch sprachliche Distinktion aufgefangen wurde. Tiere
erscheinen als iiberdehnter Allgemeinbegriff wie eine Restkategorie der
Menschwerdung, eine kompakte Alterititskonstruktion zur Humanisie-
rung des Menschen.

Aber umgekehrt fand dieser AufSenrand auch in der Binnendifferenzie-
rung Verwendung. Der biologisch neu abgesteckte >Mensch« suggerier-
te auch eine ebenfalls biologische Binnendifferenzierung in Rassen, aber
auch in Geschlechtsklassen. Frauen und Nicht-Europder wurden »aus
der Generalisierungsbewegung des Menschen hinauskomplimentiert«
(Honegger 1991: 1f.). So wurden zwei biologische Geschlechter wissens-
geschichtlich herausprapariert, um die Frauen im anbrechenden norma-
tiven Egalitarismus mit neuen Grinden vom sogenannten >allgemeinen
Wahlrecht« ausschlieffen zu konnen (Laqueur 1992) — das seinerseits bis
heute Kinder und Einwohner ohne Staatsbiirgerschaft ausschliefst. Der
grofsen humanistischen >Gleichmacherei< aller Menschen in der europii-
schen Moderne folgten also verschirfte Binnendifferenzierungen, die das
Gleichheitsversprechen wieder revidierten: auch zwischen tierdhnlichen
Wilden und Zivilisierten, Wahnsinnigen und Vernuinftigen, Leistungs-
fahigen und Behinderten, Kindern und Erwachsenen (Aries 1975) usw.
Aber vor allem die scharfe Unterscheidung von Geschlechtern und von
Rassen — also die Schaffung von subalternen Schwarzen und Indigenen
in der Distinktionszone von Tier und Mensch — sind Produkte der eu-
ropdischen Moderne. Dabei bilden beide Subkategorien des »Menschenc«
ganz entgegengesetzte Formen von Leibeigenschaft: Die eine reklamiert
eine reziproke Zusammengehorigkeit in wechselseitig liebender Idea-
lisierung, die andere eine possessive Zugehorigkeit in entmenschender
Versklavung.

Eben in dieser Gestaltung von Beziehungen des Distinguierten lasst
sich noch ein weiterer Nexus von Binnen- und AufSendifferenzierung
ausmachen. Die Distinktion des Menschen von seinen alterisierten An-
deren stiitzte erstens seine egalisierende Fusionierung zur »Menschheits,
sie wurde zweitens umgekehrt auch zu deren Restratifizierung genutzt.
Drittens durchziehen die Auflenrdnder des Humanen aber neben den
Beziehungen zwischen Menschen auch jeden Einzelnen als innere Diffe-
renziertheit. Wenn man die Distinktionszonen zum Auflermenschlichen
als Beziehungsfelder ernstnimmt (s. 3.), so liegen diese Felder nicht nur
wie Begegnungsraume aufSerhalb des Menschen, sie stiften auch innere,
das Menschsein konstituierende Verbindungen zum Distinguierten. Die
AufSenrander des Menschen haben in vielen Hinsichten einen innerkor-
perlichen Grenzverlauf. So bleiben Kunstfiguren und andere kulturelle
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Fiktionen nicht in ihrer eigenen Sinnwelt separiert, sie werden als Ideale
auch im Alltag motivational und korperlich wirksam (Goffman 1977):
Barbie und Superman sind nicht allein unerreichbar tibermenschliche
Figuren, sie begegnen uns vermittelt durch Praktiken der Leistungsstei-
gerung und dsthetischen Selbstoptimierung auch in vielen alltaglichen
Korpern. Innerkorperlich verlaufen die Grenzen aber auch bei der gene-
tischen Abstammung von Prahumanen, der frithkindlichen Sozialisation
des Animalischen, der Koevolution mit Grof3- und Alltagstechnologien
bis hin zur Koexistenz mit unserer Darmflora oder unseren durch eifri-
gen Plastikkonsum geziichteten Tumoren.

Wenn daher heute Kiinstler mit einem Chipimplantat den posthu-
manen Status eines » Cyborgs« fiir sich beanspruchen, dann waren alle
Menschen mit ihrer uberlebenswichtigen Darmflora auch schon im-
mer »Chimiren«. Dem Leben unserer Spezies sind halt seit jeher di-
verse Technologien und Organismen inhdrent so wie umgekehrt Ar-
tefakte und andere Lebewesen mit uns koevoluieren, darunter auch
ontologisch hochst ambige Entitaten wie Viren, die — weder Lebewesen
noch Ding — versuchen, sich durch unsere Korper verlebendigen zu las-
sen. Unpersonen und Unmenschen, Tiere und Gotter gehoren deshalb
auch zu den inneren Grenzen des Menschlichen, weil das Grausame
wie das Animalische, das Gottliche wie das Unvernunftige zu unseren
Moglichkeiten gehort. Der Mensch ist eben selbst nur eine vielfache
Hybridfigur.
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Verdhnlichungen an den AufSenrandern
des Humanen

Wie Tiere und Maschinen den Menschen
angenahert werden

Nichtmenschliche Entitaten begegnen uns im Alltag immer haufiger als
quasi-menschlich: ChatGPT schreibt Texte, die dhnlich gut sind wie
diejenigen von Menschen — wenn nicht gar besser! —, Roboter bilden
menschliches Aussehen und Bewegungsvorgiange nach, Haustiere wer-
den Familienmitglieder und manche plaudern auf ihren Social Media-
Accounts uber ihr Leben. Gemein ist diesen Beispielen, dass sie For-
men von Ahnlichkeit zwischen ontologisch unterschiedlichen Entititen
betreffen. Fiir eben solche Formen von Verahnlichung interessiert sich
dieser Beitrag, namlich die Herstellung von Ahnlichkeit zum Menschen
bei nichtmenschlichen Entititen.” Diese wird im Folgenden als Men-
schenidhnlichkeit bezeichnet. Komplementir zu den Distinktionen des
Menschlichen vom Nichtmenschlichen (Hirschauer in diesem Band) fra-
gen wir nach den Prozessen, mit denen nichtmenschliche Entititen den
Menschen angenihert und angeglichen werden. Dabei fokussieren wir
auf zwei nichtmenschliche Grenzfiguren, die laut Lindemann (2018)
zwei konstitutive AufSengrenzen des Menschlichen bilden: Tiere und
Maschinen.

Lindemann verweist zu Recht auf Prozesse der Differenzierung und
Profilierung des Menschlichen gegentiber Tier und Maschine in den intel-
lektuellen Diskursen européischer Gesellschaften. Wir interessieren uns
im Folgenden aber nicht fir solche Prozesse kategorialer oder raumlicher
Separierung, sondern fiir Praktiken, die die Unterschiede von Menschen
und Tieren sowie von Menschen und Maschinen verwischen lassen,
Gemeinsamkeiten hervorheben, Vagheiten erzeugen oder Verwechs-
lungen ermoglichen. Dabei liegt unser Augenmerk nicht auf Verahnli-
chungen, die Menschen animalisieren oder maschinisieren, sondern auf
Vermenschlichungen von Tieren und Maschinen. Diese Verahnlichungen

1 Wir ziehen den Begriff der Verahnlichung vergleichbaren Termini wie Ver-
menschlichung und Anthropomorphisierung vor, da wir davon ausgehen,
dass Tiere und Maschinen menschendhnlich, aber eben nicht menschlich
gemacht werden sollen.
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mochten wir anhand von drei empirischen Bereichen ((Haus-)Tieren,
Robotik und Kunstliche Intelligenz (KI)) und in vier Hinsichten syste-
matisieren: 1. sprachliche Unterstellung von Menschihnlichkeit durch
(Rollen-)Bezeichnungen und Namen, 2. korperliche und vestimentire
Verdhnlichung, 3. Konstruktion kognitiver und physischer Kompeten-
zen und 4. Zuschreibung von Kommunikations- und Sprechfihigkeit.

Unsere Frage, auf welche Weise — und zu welchem Zweck — Menschen-
dhnlichkeit bei nichtmenschlichen Entititen hergestellt wird, bedarf ei-
niger konzeptueller Uberlegungen, welche Phinomene mit Begriffen wie
Ahnlichkeit, Verihnlichung oder Anthropomorphisierung gefasst werden
koénnen. Dies soll im folgenden Abschnitt zu Ahnlichkeit und Anthropo-
morphisierung geleistet werden (1.). Im Anschluss daran diskutieren wir
die Similarisierung nichtmenschlicher Entititen an den Menschen bei Tie-
ren (2.) und Maschinen (3.). AbschliefSend setzen wir die beiden Fille zu-
einander in Beziehung, um zu beantworten, wie Menschenihnlichkeit
konstruiert wird, welche Dimensionen sie betrifft und welche Schlisse
sich daraus fiir das allgemeine Phinomen Ahnlichkeit ergeben (4.).

1. Ahnlichkeit, Verihnlichung, Anthropomorphisierung

In Vorbereitung auf den Fallvergleich soll dieser Abschnitt anhand von
Literatur aus Sozialpsychologie, Human-Machine Interaction und Lingu-
istik zwei Dinge leisten: zum einen eine Begriffsbestimmung und Veror-
tung von Ahnlichkeit, zum anderen eine Auseinandersetzung mit Anthro-
pomorphisierung als Form der Herstellung von Menschendhnlichkeit.

Ahnlichkeit ist kein Begriff, der zum Standardvokabular der Lingu-
istik oder der Soziologie gehort. Trotz diverser Vorlaufer (etwa Tarde
2008) steht er aktuell vor allem fiir ein kulturtheoretisch inspiriertes For-
schungsprogramm (Bhatti et al. 2011). Ahnlichkeit vermittelt eine Per-
spektive, die zwischen Identitit — i.S.v. Gleichheit — und Differenz ver-
mitteln kann: Sie ist, wie Bhatti/Kimmich (2015: 14) im Anschluss an
Descola schreiben, »eine >Figur des Kontinuierlichen¢, Uberginglichen«.
Sie ist »ein mehr oder weniger subjektives, mentales, kognitives Konzept,
das Wahrnehmung moglich macht, strukturiert und orientiert« (Bhatti/
Kimmich 2015: 13) und das als mogliche Antwort auf Vergleichsfragen
neben den Optionen Gleichheit und Differenz steht (in einem Vergleich
ist etwas dann dhnlich, wenn es weder ganz gleich noch ganzlich diffe-
rent oder verschiedenartig ist). Um die Prozesshaftigkeit und Fluiditit
von Ahnlichkeit besser zu greifen, schlidgt Langenohl (2015: 112) vor,
von Similarisierung und Dissimilarisierung zu sprechen, womit Prakti-
ken des Verdhnlichens in den Vordergrund riicken, die Prozessen der Dif-
ferenzierung entgegenlaufen und Fragen danach aufwerfen, »wie — und
warum — wir Ahnliches machen« (Bhatti/Kimmich 2015: 14).
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Dabei zeichnet sich Ahnlichkeit im Gegensatz zu Identitit und Dif-
ferenz, die beide scharfe Abgrenzung und prizise Definition einfordern,
durch Vagheit und Kontingenz aus. Sie ist »kontingent, ephemer, un-
vorhersehbar« (Assmann 2015: 168), »auf verwirrende Weise unterbe-
stimmt, und in der Sache schillernd ambig und irreduzibel pluralisch«
(Winkler 2021: 31). Deshalb schlidgt Koschorke vor, Ahnlichkeit als ge-
eignet fiir eine »Hermeneutik des Vorldufigen« zu verstehen: »Man muss
nicht alles wissen und bedenken, ja man kann wichtige Aspekte igno-
rieren, wenn man etwas als >ahnlich< beurteilt, weil damit keine exak-
te Relation, sondern nur ein Mischungsverhiltnis zwischen Uberein-
stimmung und Nichtiibereinstimmung innerhalb einer vergleichsweise
grofsen Bandbreite bezeichnet ist« (Koschorke 2015: 36). Wittgenstein
spricht in diesem Sinne auch von einem »Begriff mit verschwommenen
Randern« (Wittgenstein 1999 [1953]: 34).> Dies greifen Bhatti und Kim-
mich auf, wenn sie von »vagen Begriffen« sprechen, die »als Entitdten
mit fluiden Rdndern und einigermafSen stabilen Zentren entworfen wer-
den« (Bhatti/Kimmich 2015: 12).

Aus praxistheoretisch-phinomenologischer Sicht kann Ahnlichkeit so
gefasst werden, dass ihre Wahrnehmung einem Okonomieprinzip der Ka-
tegorisierung folgt. Die Wahrnehmung von Ahnlichkeit dient dazu, »die
Komplexitit der Welt soweit zu reduzieren, dass sie ihren tberwiltigen-
den Charakter verliert und zumindest einigermafSen handhabbar wird«
(Winkler 2021: §6). Dabei geht einer Ahnlichkeitsfeststellung notwendig
keine tiefe Kategorientafel oder Taxonomie voraus, sie bleibt auf der all-
gemeinen Ebene von Formen, Farben, Klingen etc., die sinnvoll, aber nicht
streng miteinander verglichen werden konnen. Etwas wird als geradezu
gleich und doch nicht identisch mit einem anderen Etwas eingeordnet.
In dieses ambige und rekursive Wechselspiel von Gleich- und Ungleich-
Sein ist die Wahrnehmung von Ahnlichkeit eingebettet. Diese vergleichen-
de Zuschreibung von Ahnlichkeit ist weder auf >objektive« Figenschaften
eines Objekts zuriickfithren noch losgelost von diesen zu verstehen: Viel-
mehr miissen Objekte tiber Merkmale verfiigen, die sie im vergleichenden
Betrachten tiberhaupt als dhnlich erscheinen lassen konnen.

Es sind oft nicht systematische Vergleiche, sondern nur fliichtige Be-
trachtungen oder Begegnungen, in denen der Vergleich ablduft, ungewiss
bleibt, bestatigt oder korrigiert wird: So kann sich eine vermeintlich er-
kannte Ahnlichkeit bei genauerem Hinsehen als Tduschung entpuppen,
weil das fliichtig Wahrgenommene doch ein differentes Anderes ist. Dass
uns etwas als dhnlich erscheinen kann, macht sich in der Regel an Merk-
malen eines Objekts fest, die sich als dominant aufdrangen (etwa die

2 Siehe auch seinen Begriff der Familiendhnlichkeit als ein »kompliziertes
Netz von Ahnlichkeiten, die einander iibergreifen und kreuzen« (Wittgen-

stein 1999 [1953]: 32).
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Farbe eines Gebiudes), wihrend andere Merkmale hintergriindig blei-
ben oder sich erst bei einem zweiten Hinsehen zeigen (z.B. verschiedene
Fensterrahmen). Es ist aber auch festzuhalten, dass Ahnlichkeitsfeststel-
lungen die Differenz des anderen gar nicht aufzuheben oder zu negie-
ren beabsichtigen, sondern zwei Objekte aufeinander beziehen und in
ihrem Verschieden-Sein etwas Vergleichbares oder Ahnliches entdecken.
Jenseits des >Satzes der Identitit< (A = A etc.) geht es bei Ahnlichkeit(en)
folglich um eine Beziehung oder Begegnung, die zusammenfithrt und
doch auseinanderhalt (Heidegger 1977).

Ahnlichkeit existiert zunichst durch menschliche Wahrnehmung
(Winkler 2021): Etwas sieht aus wie, hort sich an wie, fiihlt sich an wie.
So ist beispielsweise Sehen an Kategorien gebunden, die uns etwas als et-
was erkennen und unterscheiden lassen. Merkmale von Personen, Tieren,
Dingen, Situationen etc. als >so-wie« zu sehen, ist demnach ein situatives
Hochfahren von Unterscheidungen, die in diesen Augenblicken relevant
erscheinen. Zugleich ist es ein kategoriales Uber- oder Hinwegsehen,
das beilaufig oder explizit geschehen kann. Wenn es explizit erfolgt, ist
es eher ein Wegsehen im Sinne von nicht zur Kenntnis nehmen und Ig-
norieren. Ahnlichkeiten sehend erkennen ist demzufolge eine Aktualisie-
rung oder ein Hochfahren von (dominanten) Merkmalen bei gleichzei-
tigem Ignorieren oder Herunterfahren vermeintlich weniger relevanter
Merkmale. In diesem Sinne unterscheiden sich Ahnlichkeitsfeststellun-
gen nicht von anderen Unterscheidungen und Vergleichen.

Praktiken der Verdahnlichung konnen in verschiedenen Sinnschich-
ten zum Einsatz kommen. Es kann sich um Formen der materiellen Er-
zeugung des Ahnlichen handeln (z.B. der Kopie eines bestimmten Klei-
dungsstiicks), um die Wahrnehmung von Ahnlichkeit (der Beobachtung,
dass es sich um dhnliche Kleidungsstiicke handelt), alltigliche Praktiken
der Verdhnlichung (der Imitation eines Kleidungsstils anderer) oder der
sprachlichen Zuschreibung von Ahnlichkeit (-dieses Kleidungsstiick sieht
fast so aus wie jenes<). In der Sprache erhoht empfundene dialektale Ahn-
lichkeit zwischen Sprecher:innen deren Vertrauen zueinander auch dann,
wenn sie sich vollkommen fremd sind (Lameli et al. 2015; Heblich et
al. 2015). Ahnlichkeit kann auch von der Unmittelbarkeit des Wahrneh-
mens abgelost und sprachlich zugeschrieben werden. Dies kann die Form
von (begriindeten) Ahnlichkeitsurteilen annehmen oder sich auf der Ebe-
ne vager Ahnlichkeitsunterstellungen bewegen. In der politischen Spra-
che kann die Behauptung oder Unterstellung von Ahnlichkeit zur Her-
stellung von Gemeinschaftlichkeit betrieben werden, die Gemeinsames
beschwort und Differenzen unterschliagt. Auch und gerade dann, wenn
zugleich viel Differenz diagnostiziert wird, kann das Ahnliche (und da-
mit potenziell Verbindende) kommunikativ herausgestellt werden. In-
sofern ist Ahnlichkeit/Verschiedenheit ein Schema, das gleichzeitig zum
Einsatz kommen kann.
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Menschenihnlichkeit ist nun eine spezifische Form der Ahnlichkeits-
unterstellung, die nichtmenschlichen Entititen Nihe zum und Gemein-
samkeiten mit dem Menschen zuschreibt. Mit der Herstellung von
Menschenihnlichkeit beschiftigt sich insbesondere Literatur zur An-
thropomorphisierung in der interdisziplindren Auseinandersetzung mit
(sozialer) Robotik und Mensch-Maschine-Interaktion. Anthropomor-
phisierung wird dabei i.d.R. als Zuschreibung menschlicher Merkma-
le an nichtmenschliche Entititen verstanden (z.B. Wagner/Schramm-
Klein 2019), kann aber auch zur Beschreibung von Interaktion dienen:
» Anthropomorphism refers to the psychological phenomenon that hu-
mans tend to engage socially with non-humans [...] as if these entities
were human« (Festerling/Siraj 2022: 711). Wir konnen also davon aus-
gehen, dass Anthropomorphisierung die Herstellung von Menschenihn-
lichkeit meint, wobei erst einmal unspezifiziert bleibt, welche Merkma-
le von Mensch-Sein in dieser Similarisierung relevant gesetzt werden.
Epley (2018: 594) stellt einen »geradezu promiskuitiven« Gebrauch des
Begriffs Anthropomorphismus fest, der unter anderem auch dann An-
wendung findet, wenn eine nichtmenschliche Entitat etwa ein Gesicht
oder einen zweifiifSigen Korper hat, tiber eine individuelle Identitit ver-
fiigt oder Teil einer Familie ist. In diesem Sinne kann Menschenahnlich-
keit also sowohl auf physische Charakteristika, Personlichkeitsmerkma-
le oder Einbindung in soziale Strukturen rekurrieren oder sogar im Sinne
eines Animismus die einfache Tatsache beschreiben, dass etwas Unbe-
lebtes als belebt wahrgenommen wird (Epley 2018: 594). Im Gegensatz
zu diesem sehr weiten Verstindnis von Anthropomorphisierung wird in
der Sozialpsychologie unter diesem Begriff vorrangig die Zuschreibung
innerer Zustiande verstanden: » Anthropomorphizing an agent goes be-
yond outward appearances by attributing a thinking or feeling mind to
it« (Epley/Schroeder/Waytz 2013: 130).

Wahrend Wagner und Schramm-Klein (2019: 12) anhand ihrer Unter-
suchung zur Beurteilung von Sprachassistenten zu dem Ergebnis kom-
men, dass fiir deren Anthropomorphisierung insbesondere ein interak-
tiver Charakter, eine menschenihnliche Stimme, Intelligenz und soziales
Verhalten wichtig sind, gehen Festerling und Siraj (2022) davon aus, dass
es nicht einzelne Faktoren wie mentale Zustande sind, die fiir die Anth-
ropomorphisierung von Bedeutung sind: »rather, it is about the holistic
ontological concept of humanness people apply when engaging socially
with non-human entities« (Festerling/Siraj 2022: 714).

Von Zitzewitz et al. folgen einem weiten Verstindnis von Menschen-
dhnlichkeit (Human Likeness) in der Beschreibung von humanoiden Ro-
botern, das darauf abzielt, »how much the robot appears and beha-
ves like a human« (Zitzewitz et al. 2013: 264). Dabei unterscheiden
sie zwischen der bloflen Erscheinung und dem dynamischen Verhalten,
Handeln und Interagieren. Im Bereich der Erscheinung fokussieren sie
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vorrangig visuelle, gerduschbasierte und haptische Aspekte und setzen
Geruch und Geschmack irrelevant. Ob etwas schmeckt wie ein Mensch
—und ob es ein »Schmecken wie ein Mensch« tiberhaupt gibt —, sei fur
die Wahrnehmung von Menschendhnlichkeit weniger relevant (Zitzewitz
et al. 2013: 264). Fir den Geruchssinn postulieren sie keine so eindeuti-
ge Irrelevanz, berticksichtigen den Parameter jedoch nicht weiter in ih-
rer Untersuchung, und auch andere Studien scheinen ihm keine grofSere
Bedeutung fiir die Anthropomorphisierung oder Dehumanisierung von
Entititen beizumessen.

Wird Anthropomorphisierung aus der Mensch-Tier-Perspektive ge-
dacht, stehen insbesondere Aspekte der sozialen Beziehung und Empa-
thie im Vordergrund. Harrison und Hall (2010: 3 5) sehen Anthropomor-
phisierung als eine generelle Komponente empathischer Fahigkeiten, die
sich aus der Notwendigkeit entwickelt habe, die Intentionen und Emo-
tionen von Artgenossen zu verstehen. Thre Arbeit legt nahe, dass Anth-
ropomorphisierung auf einer phylogenetischen Nihe zu anderen Tieren
basiert: Wo uns andere Tiere (Primaten, hohere Sdugetiere) bereits sehr
ahnlich sind, neigen wir auch besonders zu ihrer Anthropomorphisie-
rung, auch sprachlich. Im Sprechen tuber Siugetiere nutzen Menschen
eher die belebten — und primar fur den Humanbereich vorgesehenen —
Personalpronomen he und she im Englischen, bei wirbellosen Tieren da-
gegen eher it (Harrison/Hall 2010: 45). Ebenso werden auch emotional
nahestehende (Haus-)Tiere mit he/she pronominalisiert, unabhingig da-
von, wie grof} die phylogenetische Ahnlichkeit ist: Auch auf Vogel oder
Schlangen als Haustiere referieren ihre Halter:innen regelmafSig mit ei-
gentlich humanspezifischem she oder be.

Anthropomorphisierung als Prozess der Herstellung von Menschen-
dhnlichkeit kann also verschiedene Formen nichtmenschlicher Entitdten
betreffen. Im Folgenden nehmen wir Praktiken der Verahnlichung von
Tieren und Maschinen an den Menschen in den Blick.

2. Konstruktion von Menschenihnlichkeit bei Tieren

Das Verhiltnis von Tier und Mensch ist wissensgeschichtlich von zwei
gegensatzlichen Perspektiven gepragt: zum einen der strikten Dichoto-
misierung der vernunft- und sprachbegabten Menschen und der Tiere,
die sich gerade durch den Mangel dieser Fihigkeiten auszeichnen. Die-
se Dichotomisierung ist bereits in Aristoteles’ Differenzierung zwischen
zoon logon echon und zoon alogon zu finden und in der christlichen
Weltanschauung zentral. Zum anderen ist das Mensch/Tier-Verhiltnis
geprigt von der Annahme, dass der Mensch auch >nur<ein (besonderes)
Tier unter vielen anderen Tieren ist, die primar aus der Evolutionstheo-
rie Darwins hervorgegangen ist. Wahrend die eine Perspektive jegliche
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Ahnlichkeit von Menschen und Tieren — auf Basis kognitiver Kompeten-
zen — verneint, erfolgt in der anderen ein positives Ahnlichkeitsurteil, das
sich in biologischen Gemeinsamkeiten begriindet.

In westlichen Gesellschaften der Gegenwart lasst sich eine Differen-
zierung von Tieren in Abhingigkeit von ihrer sozialen Bedeutung fiir
den Menschen feststellen: Wildtiere, die fiir den Alltag der meisten Men-
schen kaum konkrete Bedeutung haben und zu denen wenige Beriih-
rungspunkte bestehen; Ungeziefer, das als Bedrohung bzw. Schiadigung
oder zumindest Beldstigung des Menschen angesehen und als solches
bekampft wird; Nutztiere, die zunehmend unsichtbar in Massentier-
haltungsbetrieben fiir 6konomische Zwecke ausgebeutet werden; und
Haus- oder Gesellschaftstiere, die immer haufiger als Familienmitglieder
verstanden werden und in enger Beziehung zum Menschen leben. Dabei
lasst sich eine zunehmende Verdhnlichung von Haustieren an den Men-
schen konstatieren — Weil (2012) geht so weit, zu fragen, ob ein Haus-
tier iberhaupt noch ein Tier ist —, die insbesondere durch deren Invol-
vierung in menschliche Beziehungsgefiige und Praktiken erfolgt: Hunde
— besonders kleine Hunderassen und gelegentlich auch Katzen — tragen
Kleidung, hiufig solche, die sie besonders kleinkindlich erscheinen las-
sen; ein Eindruck, der noch verstiarkt wird, wenn die »Hundeeltern« ihre
vierbeinigen »Babies« in Kinderwagen spazieren fahren (Foltyn 2013).
Die Menschenahnlichkeit, die in sogenannten Toy Dogs aufgerufen wird,
ist eine distinkte Baby- oder Kleinkindahnlichkeit. Dabei werden in der
Welt der »Dog Fashion« auf dhnliche Weise Humandifferenzen aufge-
rufen wie in der menschlichen Modeindustrie, wenn Hiindinnen rosa
Riischenkleidung tragen, fir Riiden dagegen schwarze Lederjacken an-
geboten werden: »dog clothes accentuate signs of gender, race (!) and
class familiar from the human world of fashion« (Vinski 2014: 267).

Physisch-materielle Verdhnlichungspraktiken — die wir in Abschnitt
3 auch im Kontext der Robotik besprechen werden — enden bei weitem
nicht mit Kleidung, sie setzen sich in Hunde-Spas und Beautysalons fort
und spiegeln sich in ausgekliigelten Gesundheits- und Zahnpflegeange-
boten inklusive entsprechender Krankenversicherungen wider (Vinska
2014). In Schweden wurde bereits tiber spezielle Tier-Krankenwagen be-
richtet, die kranken und verletzten Haustieren schnellstmoglich adaqua-
te Hilfe zukommen lassen (Oskarsson 2012). Dariiber hinaus ist es fiir
viele Haustierhalter:innen heute vollig selbstverstiandlich, dass ihre Hun-
de und Katzen Geburtstags- und Weihnachtsgeschenke erhalten (Amin
2022), auch Adventskalender fur das Haustier sind seit einigen Jahren
saisonale Standardware in Haustiergeschiften. AufSerdem sind Haustie-
re immer haufiger Gegenstand von Sorgerechtsstreitigkeiten (Shuffield
2009), treten als mogliche Erben (Foster 201 1) oder gar als Heiratspart-
ner auf (Karl Lagerfeld wollte seine Katze Choupette ehelichen), erschei-
nen immer Ofter in menschlichen Todesanzeigen unter den trauernden
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Hinterbliebenen oder sind selbst Gegenstand der Trauer (Linke/Anward
2015; Rennard/Greening/Williams 2019).

2.1 Haustiere als kommunikative Akteure

Auch die Mediatisierung und Kommunikativierung des Alltags — auf die
wir auch im Bereich der KI noch zu sprechen kommen werden — triagt zur
Verihnlichung von Haustieren an den Menschen bei, indem Tiere — al-
lem voran Katzen und Hunde — immer haufiger als kommunikative Ak-
teure in den sozialen Medien erscheinen und ihnen mithilfe von Kommu-
nikationstechnologien Sprachfihigkeit zugeschrieben wird, also genau
das Merkmal, das jahrtausendelang als zentrales Abgrenzungsmittel des
Menschen vom Tier fungierte. Wahrend die vorangegangenen Aspekte
von Bekleidung und Sorge-/Erbrecht primar auf physische Similarisie-
rung und Ahnlichkeit hinsichtlich rechtlichem Personenstatus abzielen,
basiert das — zugeschriebene — Handeln von Haustieren in digitalen Rau-
men auf der Zuschreibung menschenihnlicher kognitiver Kompetenzen.
Dabei geht es weniger um tatsachliche physiologische und kognitive Ge-
meinsamkeiten als vielmehr um die Wahrnehmung emotionaler und sozi-
aler Bindungen, auf deren Basis ein menschendhnliches Bewusstsein und
damit einhergehende Kompetenz vom Menschen angenommen wird.
Die nahezu ubiquitdre Prasenz und der enorme mediale Erfolg von
Haustier-Accounts in den sozialen Medien — der Account der Katze Nala
(@nala_cat) hat 4,5 Millionen, der von Zwergspitz Jiff (@jiffpom) sogar
9,2 Millionen Follower auf Instagram — lassen sie zunehmend als quasi-
menschliche Akteure erscheinen, die als Petfluencer Fashion-Trends teilen
oder aus ihrem Leben berichten. Besonders auffallig ist dabei die Einnah-
me einer 1. Person-Perspektive, die das jeweilige Tier als Erzihler des eige-
nen Lebens erscheinen ldsst und dieses dadurch stark anthropomorphisiert
(z.B. Maddox 2021). Auch die Themen, die in diesen imaginierten Haus-
tierperspektiven kommuniziert werden, sind stark anthropozentrisch: Es
geht um Gefiihle, Erlebnisse, und allem voran um ihre Beziehung zu und
Liebe fiir ihre menschlichen Begleiter:innen. Tierspezifische Darstellungen,
etwa detaillierte Beschreibungen von Geruchslandschaften von Hunden,
wie man sie aufgrund der speziesspezifischen Sinneswahrnehmung erwar-
ten konnte, finden sich nicht. Hunde und Katzen »sprechen« tiber solche
Themen, die fiir Menschen alltdglich und nachvollziehbar sind.
»Sprechende« Haustiere sind in digitalen Raumen derart prasent, dass
sich insbesondere im Englischen (Podhovnik 2023), aber auch im Fran-
zosischen (Truan 2022) eigene Register des »Schreibens als Tier« he-
rausbilden: durch phonologisch-graphemische, morphologisch-syntak-
tische und lexikalische Besonderheiten entsteht ein tierliches Vernakular,
das die »Sprecher:innen« dem Menschen als sprachfihig verdhnlicht, sie
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durch stilistische Mittel jedoch gleichzeitig von ihnen absondert. Wie
auch bei der Kleidung werden durch die graphostilistischen Besonder-
heiten von Haustierregistern Ahnlichkeiten zu (Klein-)Kindern erzeugt
(Podhovnik 2023), sodass auch in dieser Sinnschicht die haustierliche
Menschenihnlichkeit primir eine Kindahnlichkeit meint, was sich auch
in ihrer Benennung mit Kindernamen manifestiert (s.u.). Die mediati-
sierte Similarisierung von Haustieren an den Menschen beschrankt sich
auch nicht auf die Besetzung von Sprecherpositionen; diese werden auch
dazu genutzt, eine Interspeziesfamilie zwischen Menschen und Tieren zu
kreieren, in der Haustiere zu Kindern und Babies, Haustierhalter:innen
zu Mama und Papa und die menschlichen Kinder im Haushalt zu Bru-
der und Schwester des Haustiers werden (Lind 2024a). Die technologi-
sche Vermittlung des Mensch-Haustier-Verhaltnisses erhoht die Perme-
abilitit der Grenze zwischen Mensch und Tier und die Zuschreibung
menschlicher Fihigkeiten an (bestimmte) Tiere, die auflerhalb des digi-
talen Raums kaum denkbar wiren.

Uber die fingierte tierliche Schriftlichkeit hinaus reichen Versuche, Tie-
ren vermittels Hilfsmedien tatsiachlich menschliche Sprache beizubrin-
gen, meist motiviert durch den Wunsch, mehr iiber die kognitiven Kom-
petenzen der jeweiligen Spezies herauszufinden (Lind 2024b). Wihrend
historisch gerade an Experimenten, Primaten menschliche Zeichenspra-
che (meist American Sign Language und davon abgewandelte Simpli-
fizierungen) beizubringen, heftige Kritik getibt wurde und Lernerfolge
als nicht verallgemeinerbar oder gar nicht erst haltbar abgetan wurden
(z.B. Terrace 2019), verbreitet sich derzeit — wiederum gestiitzt durch
die Popularitit in sozialen Medien — ein neuer Ansatz zur technisch ge-
stitzten Tier-Mensch-Kommunikation. Mit Hilfe von Plastikknopfen,
die iiber einen kleinen Audiorekorder vorab mit kurzen AufSerungen be-
spielt wurden und die auf Druck wieder abgespielt werden, versuchen
Tierhalter:innen, ihren Tieren — meist Hunden, aber auch Katzen und
sogar einer Kuh? — die Kommunikation mittels lexikalischer Ausdriicke
beizubringen. Das Driicken mehrerer Knopfe in Folge soll syntaktische
Konstruktionen erzeugen, mit denen die Tiere ihre Gedanken mitteilen
und ihre Wahrnehmung von und Beziehung zur Umwelt ausdriicken, be-
schrieben z.B. in den Biichern How Stella Learned to Talk (2z021) von
Christina Hunger, der »Erfinderin« der Talking Buttons, und I am Bunny
(2023) von Alexis Devine, deren Hund Bunny durch seine »Sprachbega-
bung« zum Social Media-Star geworden ist. An der University of Califor-
nia San Diego lauft derzeit ein grofs angelegtes Citizen Science-Projekt zu
eben dieser knopfgestiitzten Interspezies-Kommunikation, das untersu-
chen will, inwieweit es sich hier tatsichlich um einen Spracherwerb sei-
tens der Tiere handeln konnte (Bastos/Rossano 2023).

3 »Norma« auf Instagram: https://www.instagram.com/normathecow/
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Jenseits der Frage danach, wie es um die tatsichlichen kognitiven
und sprachlichen Kompetenzen von (Haus-)Tieren bestellt ist, zeigt das
menschliche Bemithen um das Teilen von Sprache mit (bestimmten) Tie-
ren die Sehnsucht nach einem menschenihnlichen Geist oder Bewusst-
sein im tierlichen Anderen, das durch gemeinsamen sprachlichen Aus-
druck menschlich verstehbar wird. Aktives Sprachvermogen, das tiber
Jahrtausende als zentrales Distinktionsmittel zwischen Mensch und Tier
verstanden wurde, wird nun zum Similarisierungsinstrument im Versuch,
Haustiere in kognitiver und kommunikativ-sozialer Hinsicht zu Qua-
si-Menschen zu machen. Dies basiert auf der Wahrnehmung emotiona-
ler und sozialer Ahnlichkeit: Haustiere erfiillen immer stirker dhnliche
soziale, oft sogar familiale Funktionen fiir Menschen, wie dies andere
Menschen tun. Diese sozial-emotionale Ahnlichkeit fithrt zu Similari-
tatsunterstellungen in Hinsicht auf tierliches Bewusstsein und Kognition.

Die Anahnlichung von Tieren an den Menschen bedient sich der Spra-
che und materieller Dinge (vor allem Kleidung). Das blofle Reden-iiber-
den-Hund ist durch ein Reden-mit-dem-Hund und ein als besonders hu-
manisierend hervorzuhebendes Reden-des-Hundes ergianzt worden. Im
privaten Leben moderner Gesellschaften, die auf Wissen als produktiven
Faktor umgestellt haben, ist der Hund vom Hiite- und Schutzhund zum
(animalischen) Partner geworden, der entsprechend adressiert und dem
andere Attribute zugeschrieben werden konnen. Es ist ebenso eine raum-
liche Bewegung, und zwar vom Zwinger, der Hundehiitte oder vorgese-
henen Laufwegen etc. in die privaten Raume des menschlichen Hauses,
vom freien oder funktionalen Herumstreunen zum betreuten Ausgang
(hierzu: Strohmenger 2015). Die Einkleidung des Hundes macht eine
weitere Verschiebung der Linie deutlich, die Mensch und Haustier von-
einander trennt. Zugleich kann diese Praxis als angleichende Verniedli-
chung eines Wesens begriffen werden, dem in diesen Fillen jede Gefihr-
lichkeit abgesprochen und auch abtrainiert worden ist. So wie ein Hund
kein Wolf mehr ist, ist auch der vermenschlichte Hund kein hiindischer
Hund mehr; er ist jetzt ein sprachlich und dsthetisch humanisiertes We-
sen. Vergleichbar bestimmten Robotern, sind diese Tiere wie »Beina-
he-Kameraden« (Merleau-Ponty 1994: 234; H.i.O.): alltdgliche Beglei-
ter:innen einer anderen Gattung. Das heifst auch, dass sich die Neigung
derjenigen Menschen systematisch verandert hat, die ihre animalischen
Partner:innen auf diese Weise ansprechen, kleiden, umsorgen, ausfiih-
ren etc. Vieles deutet darauf hin, dass die Verahnlichung in diesem Fall
uber affektiv geladene Praktiken des Sprechens, des Sich-Sorgens, des
Einkleidens etc. verwirklicht wird. Zugleich wird diese Art Sorgebezie-
hung (Henke 2025) auf Reziprozitit getrimmt: Haushunden wird beige-
bracht, ihrerseits Raum fiir soziale Beziehungen zu gewihren, Berithrun-
gen und Berithrt-Werden zu erlauben und sich so als Projektionsfliche
fur menschliche Winsche anzubieten.
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2.2 Diachroner Auf- und Abbau von Dissimilaritit
zwischen Mensch und Tier im Sprachsystem

Die Verhandlung von Dis-/Similaritidt von Menschen und Tieren lasst sich
— wenngleich subtiler — auch im Sprachsystem wiederfinden, z.B. in der
diachronen Dichotomisierung der Begriffe Mensch und Tier (Spath 2022)
und in der lexikalischen Differenzierung gerade der dhnlichsten, einer
Gleichsetzung schwer entziehbaren Handlungen und Zustinde, die sich
Menschen und Tiere teilen. Diese werden (bzw. wurden), gerade weil sich
die Ahnlichkeit aufdringt, zumindest sprachlich dissimiliert, indem sie
mit unterschiedlichen Wortern belegt werden, z.B. essen/fressen, sterben/
verenden, schwangerltrichtig, stillen/saugen, gebiren/werfen, erwachsen/
ausgewachsen, Frau/Weibchen, Mann/Mdnnchen, Kind/Junges etc. (Grie-
bel 2020). Diese lexikalischen Aufspaltungen bzw. Entahnlichungen bil-
den sich bis zum 19. Jahrhundert heraus und erfahren hier ihre rigideste
Segregation. Wihrend diese sprachsystematischen Prozesse auf die Ma-
ximierung der Unihnlichkeit von Menschen und Tieren abzielen, lassen
sich im gegenwirtigen Sprachgebrauch umgekehrt Verfahren der Ver-
ahnlichung feststellen, die den historisch vergroflerten Abstand zwischen
menschlichen und nichtmenschlichen Tieren (wieder) zuriicknehmen.

So lassen sich seit wenigen Jahrzehnten >Leihgaben< der Humanlexeme
an Haustiere beobachten, die die Tier/Mensch-Grenze wieder fluidisie-
ren: Hunde und Katzen essen mehrheitlich, werden schwanger und ha-
ben Kinder.* Auch die menschliche Familienterminologie wird auf die
Haustiere iibertragen (s. oben). Die zwischenartliche Verdhnlichung er-
folgt dabei nicht nur in der Richtung vom Tier zum Menschen, sondern
auch umgekehrt, wenn die menschliche Familie als Rudel des Hundes
und menschliche Kinder aus Haustierperspektive als Menschenwelpen
versprachlicht werden (Lind 2024a).

Den wohl offensichtlichsten Bereich, in dem die sprachliche Tier/
Mensch-Grenze verwischt wird, bildet die Namengebung an Haustiere:
War es — wie wir aus seltenen Informationen uiber Tierbenennungen um
1900 wissen (z.B. Bertsche 1906) — zumindest auf dem Land noch tiblich,
Katzen und Hunde entweder gar nicht oder sehr stereotyp (meist nach
physischen Merkmalen) zu benennen, erhalten Haustiere heute selbst-
verstandlich Namen, und zwar individualisierende und anthropomor-
phisierende, teilt doch der Mensch inzwischen mit seinem Haustier das
eigene Nameninventar.’ Grob skizziert lauft die Entwicklung von ano-

4 Im Zuge der Umweltbewegung werden auch Insekten lexikalisch angeihn-
licht, etwa bei der Rede von Bienenhotels.

5 Allerdings gilt es zu beachten, dass Hunde und Katzen zu jener Zeit durch-
aus Nutztiercharakter hatten, denn Hunde wurden zur Bewachung des
Hofs, zur Jagd, zum Transport etc. eingesetzt und Katzen als Miusefianger.
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nym tber kynonym zu anthroponym. Kynonyme sind spezifische Hun-
denamen — wie Bello, Rex, Lumpi, Waldi, die bis in die 1980er Jahre
(oft rassespezifisch) vergeben wurden — und verorten Hunde damit auf
der anderen Seite. AufSerdem blieb ihr Geschlecht oft namentlich unmar-
kiert. Deindividualisierend wirkte auch die frither haufige Gleichbenen-
nung (viele Tiere teilten sich wenige Namen) und die Nachbenennung
nach dem verstorbenen Vorgingertier.

Dies hat sich heute grundlegend gedndert: Haustiere erhalten mensch-
liche Vornamen und werden dabei strikt nach Geschlecht unterschieden.
Wie befremdlich, ja anstofSig diese Verdhnlichung anfinglich gewirkt hat,
belegt ein Zitat aus einem Anstandsbuch von 1938: » Apropos Hunde:
gebt ihnen doch keine Menschennamen! Man hort es doch nicht gerne:
Leo hat gefressen, Susi hat mit dem Schwanz gewedelt, wenn man selbst
Leo oder Susi heifst« (Haluschka 1938: 806). Seit der Jahrtausendwen-
de partizipieren Hunde (und Katzen) massiv an den aktuellen Kinderna-
men. Damit werden diese Tiere an der humanen Binnenunterscheidung
nach Geschlecht beteiligt, als vollwertige Individuen benannt und nicht
mehr dem Recycling fritherer Hunde- und Katzennamen unterworfen.¢
Aus onomastischer Sicht sind sie Kinder, was in Zuichtungen, die sie auch
phanotypisch Menschenkindern andhneln, ein physisches Korrelat findet,
z.B. durch Zwergwuchs, kurze Extremititen, platte Schnauzen und grofe
Kulleraugen. Auch vestimentar wird, wie oben bereits erwihnt, daran ge-
arbeitet (Schaab 2012; Nubling 2022). Damit wird die dynamische Kom-
ponente der Ahnlichkeitsunter- bzw. -herstellung (Interaktion, Kommu-
nikation, emotionale Fahigkeiten) zur statischen ausgebaut, indem die
nichtmenschliche Entitdt auch phianotypisch similarisiert wird. Wenn es
umgekehrt auch dazu kommt, dass typische Tiernamen an Kinder verge-
ben werden, wie dies Leibring (2071 5) fiir Schweden beschreibt, leistet der
Mensch die Verdhnlichung auch von der anderen Seite her: Tiere werden
nicht nur Menschen, sondern Menschen werden auch Tieren dhnlich ge-
macht — eine Bewegung, die uns bei den Robotern (im folgenden Kapitel)
wieder begegnen wird. Die solchen Vergleichen eingebaute Asymmetrie
und Hierarchie — wer wird wem dhnlich gemacht? — wird via Symmetri-
sierung (durch beidseitige Verahnlichung) nivelliert.

Auch unterhalb der Wortgrenze, in den Bausteinen von Wortern, fin-
den subtile Verahnlichungen statt. Die durch die oben erwihnten lexika-
lischen Spaltungen vom Typ essen/fressen errichtete Grenze wird gegen-
wartig wieder zurtickgebaut. Um weibliche Menschen zu bezeichnen, stellt

6  Herling (2023) stofst bei ihrer Untersuchung zu Hundefutternamen eben-
falls auf Genderisierungen, etwa in Futternamen wie Kleine Prinzessin vs.
Kleiner Racker, Kleiner Boss, Good Boy. Auch dieser Typ der Hundefutter-
namen oszilliert zwischen Alterisierung (Betonung des Wilden und Wolfi-
schen) und Nostrifizierung bzw. Anthopomorphisierung.
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das Deutsche das Wortbildungsmuster der sog. in-Movierung zur Ver-
fiigung, das hochproduktiv auf maskuline Personenbezeichnungen ange-
wandt wird: Bauer — Biuerin, Arzt — Arztin, Vorstand — Vorstindin. Nur
auf dem Menschen phylogenetisch dhnliche Tiere (grofle Sauger) kann
dieses Verfahren auch angewandt werden (Affin, Léwin, Bérin). Ansons-
ten gilt das Defaultverfahren der Komposition mit -weibchen/-mdannchen
(Schlangen-, Spatzenweibchen/-mdnnchen). Historisch scheint die in-Mo-
vierung aber auf mehr Tiere anwendbar gewesen zu sein, vgl. Wisentin,
Adlerin etc. Dass (empfundene) Ahnlichkeit das entscheidende Kriterium
ist, zeigt sich daran, dass Hiindin existiert, nicht aber Seehiindin. Sobald je-
doch Tiere anthropomorphisiert werden — sei es durch Patenschaften von
Zootieren, in der Werbung, in Geschichten und Kinderbiichern, wo Tie-
re menschlich agieren und Namen tragen — konnen auch phylogenetisch
fern-, aber emotional nahestehende Tiere in-moviert werden: Seehiindin
Zola (als Zootier), Nashornin, Kiferin, Fischin usw. Wie Spith (i.E.) zeigt,
sind movierungsforderliche Faktoren die Individualisierung von Einzeltie-
ren (Kduzin Klara), die Erwihnung von Fortpflanzung bzw. Mutterschaft
(»Da treibt es der Marienkifer mit der Marienkaferin«), die Erwahnung
oder Unterstellung menschenahnlichen Verhaltens bei (oft fiktiven) Tie-
ren (die klatschsiichtige Nilpferdin), stark humanisierende Kontexte, die
diesen Tieren Empathie, Agentivitat etc. zusprechen (Gdinsinnen, die Kin-
dern nachstellen) etc. Kurzum: Menschen verleihen Tieren in dem Mafle
die in-Movierung, wie sie Ahnlichkeiten (auf unterschiedlichen Ebenen)
zwischen sich und den Tieren erkennen, unterstellen oder herstellen.
SchliefSlich sei noch eine auffillige, erst jungst v.a. in tierethischen
Kontexten zu findende Wortbildung erwihnt, namlich die Verwendung
von tierlich anstelle von tierisch. Wiktionary schreibt zu »tierlich«, dies
werde »manchmal statt #ierisch verwendet, weil tierisch als abwertend
empfunden wird«.” Die Erna-Graff-Stiftung stellt fest: »Man sagt doch
auch menschlich und pflanzlich, nicht menschisch und pflanzisch. Ent-
sprechend mufS es heifSen tierlich«.® Dass tierisch als abwertend emp-
funden wird, bestitigen Paare wie herrlich/herrisch, kindlich/kindisch,
bauerlich/baurisch, wo nur die -isch-Bildung die Negativbewertung
leistet. Wenn das Basiswort weder ein Eigenname noch ein Fremdwort
ist, konnen iiber -isch Pejorisierungen vorgenommen werden (Kempf
2016). Interessanterweise lassen sich Tierbezeichnungen ausschlieSlich
mit -isch adjektivieren: tierisch, dffisch, biindisch, viebisch, schweinisch
etc. Dies gilt auch fur andere (bereits) negative Basen: teuflisch (aber
gottlich), ndrrisch, morderisch. Daraus ldsst sich eine (historisch) grund-
satzliche Negativbewertung tierbezogener Eigenschaften ableiten, wo-
von auch die weitere Entwicklung von tierisch als verstirkendes Adverb

7 https://de.wiktionary.org/wiki/tierlich
8  https://www.erna-graff-stiftung.de/lexikon/sprachregelung/
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(Intensivierer) zeugt, das anfanglich (wie alle Intensivierer) nur negati-
ve Verstarkungen leisten konnte (tierisch aufregen; heute auch tierisch
freuen). Kempf (2016) erwigt, dass es im Frithneuhochdeutschen genau
die verachteten Tiere waren, die als hdufige Basis diese Abwertung auf
das damals noch wertfreie Suffix -isch Ubertragen und es in die Lage ver-
setzt haben, seinerseits (»aus eigenen Kriften«) eine Pejorisierung auch
bei neutralen Basen (kindisch, herrisch) zu bewirken. Typische Bezugsno-
men zu tierlich sind tatsichlich solche, die menschliche Empfindungen,
Fihigkeiten oder Beziehungen bezeichnen wie Kommunikation, Sprache,
Freund(e), Begleiter, Gefibrte(n), Familie, Leiden. Durch die Ahnlichkeit
der Adjektivbildung (menschlich - tierlich) steigert sich die Vergleich-
barkeit der damit bezeichneten Konzepte. Im Gegensatz zu den Tier/
Mensch-segregierenden lexikalischen Spaltungen (essen/fressen) weisen
die anderen drei Fille in die Gegenrichtung: Mit der anthroponymischen
Benennung sippt der Mensch das Tier an seine eigene Spezies an, macht
er beide sogar auditiv ununterscheidbar und erzeugt dadurch ein Maxi-
mum an Verdhnlichung; bei der in-Movierung und der tierlich-Bildung
wird die Verahnlichung durch die Ausdehnung humaner Wortbildungs-
suffixe auf den nichtmenschlichen Bereich hergestellt.

Die Herstellung von Menschenihnlichkeit bei Tieren kann in drei Per-
spektiven gefasst werden: sie werden korperlich-vestimentir als verkind-
lichte Quasi-Menschen prisentiert; sie werden als Menschen benannt,
als Babies und Kinder in menschliche Familienkonzepte integriert und
partizipieren an humanspezifischer Lexik und Wortbildung; und sie wer-
den in den sozialen Medien als sprechende Akteure inszeniert, die kom-
munikativ interagieren und am menschlichen Spracherwerb teilhaben.
Auch die Verdhnlichung von Maschinen an den Menschen lasst sich in
ahnlicher Weise perspektivieren, wie der nachste Abschnitt zeigt.

3. Konstruktion von Menschenahnlichkeit
bei Maschinen

Im Folgenden wenden wir uns zwei anderen Bereichen zu, und zwar der In-
genieurwissenschaft mit ihrem Versuch, menschenihnliche Maschinen —und
zwar humanoide Roboter — zu fertigen sowie der Nachahmung menschli-
cher Sprache und Kompetenzen durch algorithmusbasierte Prozesse.

3.1 Robotische Mimesis

Mit der Durchsetzung der Formalisierung und Mechanisierung mensch-
lichen Wissens (Heintz 1993) gelang es, kalkiilisierende Tatigkeiten in
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elektronische Bauteile zu implementieren und eine maschinelle Wis-
sensform zu entwerfen, die der menschlichen zumindest ebenbiirtig
sein sollte. Die Entwicklung der sogenannten kiinstlichen Intelligenz
und der Robotik hat die Frage nach dem Verhiltnis zwischen Men-
schen und Maschinen erneut verschoben. Dies gilt umso mehr, als mit
humanoiden Robotern Maschinen auftreten, die den Menschen dhnlich
sein sollen, ohne mit ihnen identisch zu sein. Wenige technische Simu-
lationen von Augen, Mund, Ohren, Armen usw. reichen offenbar aus,
um einer Maschine Menschdhnlichkeit zuschreiben zu kénnen: ma-
teriell-symbolische Anspielungen auf den Anschein einer Ahnlichkeit,
die bewirken (sollen), dass die technische Komposition des Roboters
in den Hintergrund und der Umgang mit ihm in den Vordergrund rii-
cken kann. Aber es bleibt eine markierte Anspielung auf Ahnlichkeit,
die sich als eine solche zu erkennen gibt. Humanoide Roboter sind also
ambige Objekte, die keinesfalls durchweg menschlich wirken, sondern
die Differenz von technischen und menschlichen Komponenten bewah-
ren. Damit weisen sie Ahnlichkeit zu den zuvor besprochenen Haustie-
ren auf, denen durch Kleidung und sprachliche Praktiken zwar Men-
schenahnlichkeit zugeschrieben wird, die jedoch stets auch Hund oder
Katze bleiben.

Die Robotik ist an der Nachahmung einer Ahnlichkeit orientiert, sieht
aber von sozio-kulturellen Merkmalen oder Besonderheiten von Men-
schen ab: Sie orientiert sich nicht an den vielfiltigen Formen mensch-
lichen Lebens, sondern an einem Menschen-Modell, das auf wenige
Merkmale reduziert ist. Ferner ist sie an spezifischen Funktionalitdten
orientiert und setzt hierfir am Korpus des Roboters, an seinen Bewe-
gungen, seinem Orientierungs- und Tastsinn an und zielt darauf ab, ihm
tiber die genannten Marker hinaus menschenihnliche Fihigkeiten etwa
des Bewegens, visuellen Erfassens und Tastens zu implementieren. Hier-
zu werden unter anderem Korpusteile entwickelt (Fingerkuppen, Hin-
de, Augen etc.), denen Ahnlichkeit zugeschrieben werden kann: ein Aus-
sehen-Konnen wie menschliche Finger, Hinde oder Augen. Wenngleich
es nicht um einen identischen Nachbau des Menschen geht, sondern nur
um eine robotische Mimesis, fungiert >der Mensch« und die >menschli-
che Sozialitdt« dennoch als Heuristik und Horizont der Forschung. La-
boratorien folgen dabei unterschiedlichen Perspektiven der Robotik
und Kiinstlichen Intelligenz (KI) (hierzu Schneppat 2023; Kalthoff/Link
2021); sie teilen aber eine ethnosoziologische Gemeinsambkeit: ein all-
tagstheoretisches Rasonieren dariiber, was Menschen so tun, wie sie so
sind, wie sie einander begegnen und leben.

Die Arbeit der Ingenieure richtet sich auf den Korpus, die Bewegung,
das Erkennen- und Sprechen-Konnen. Wir beschrianken uns im Folgen-
den auf die Verdhnlichung der Bewegung. Unser Fall ist die symbolische
Robotik, die mit sogenannten Plattformen arbeitet, die von Laboren
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kduflich erworben werden. Thre Arbeit beginnt mit einer Aufgabe oder
einer Idee: Eine Roboterplattform soll beispielsweise befihigt werden,
mit Arm und Greifer eine Schranktiir zu 6ffnen und dazu eine bestimmte
Bewegung in zuvor algorithmisch festgelegter Weise auszufiihren. In die-
ser Laborpraxis ist die Roboterplattform im Sinne Rheinbergers (2001:
24-30) ein technisches Objekt, zuhanden und verwendbar, dem ein an-
deres System eingebaut oder implementiert wird: eine Software, die die
Bewegung in Gang setzen und dirigieren soll. Einbauen oder implemen-
tieren heifst hier, einer Entitdt eine andere aufzupropfen. Es ist eine Pra-
xis, die im Medium der digitalen Schrift — dem Programmcode - erfolgt,
die ihrerseits als eine Kulturtechnik Schrift und materielle Technik ver-
kniipft (Rheinberger 2021: 113-121). Nachdem nun die »Transsubs-
tantiation« (Latour 1996: 232) vom analogen Objekt in digitale Schrift
(Software) erfolgt ist, folgt der letzte Schritt, der den Entwicklungszyklus
der symbolischen Robotik abschliefSst: die Zusammenschaltung (»das
Scharf-Stellen«, so ein Teilnehmer) von Plattform und Software. In den
von uns beobachteten Fillen wird deutlich, dass Robotiker:innen weder
Plattform noch Programm genau kennen, denn signifikante Ungenauig-
keiten im Bewegungsablauf werden sichtbar: Weder kann der humanoi-
de Roboter den Turgriff fassen, noch sieht die Bewegung fliefSend aus,
ebenso kann er nicht passend zugreifen. Ein Beispiel aus einem solchen
Testlauf: Ein Robotiker (L.) und eine Robotikerin (S.) versuchen, die Be-
wegung des AnstofSens (-einander zuprostenc) so zu programmieren, dass
der Roboter sie so menschendhnlich wie moglich ausfiihrt. In diversen
Tests fuhren Robotiker und Roboter die Bewegung des Anstoflens aus
und werden dabei von der Robotikerin beobachtet. Nach einem ersten
Versuch entspinnt sich folgender Dialog:®

L: Ich lass’ das Skript mal laufen und du kannst mir dann sagen, ob es
zu unnatiirlich wirkt.

((S. nickt und L. spielt das erste Skript ab. Der Roboter hebt seinen an-
gewinkelten Arm in Richtung L., der direkt vor ihm steht, ein Glas in
der Hand hilt und darauf wartet, dass der Roboter anstof3t. Sobald der
Roboterarm eine bestimmte Hohe erreicht hat, hilt er kurz inne, streckt
dann den Unterarm nach vorne und bewegt anschliefend sein Handge-
lenk weiter, bis sich beide Glaser beriihren konnen. Wihrenddessen sitzt
S. mit baumelnden FiifSen auf dem Tisch.))

S: Das sieht nicht natiirlich aus.
L: Wie meinst du das?

S: Okay, im Moment macht der Roboter das. ((Sie bewegt ihren Arm in
einem 9o-Grad-Winkel nach oben, hilt kurz inne, bewegt dann ihren

9  Die ethnographische Forschung, der sich dieser Auszug verdankt, wurden
von Hannah Link durchgefiihrt (Link 2023).
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Unterarm ein wenig, hilt wieder inne und beugt dann ihr Handgelenk
leicht)).

Siehst du? Es ist sehr steif. Das machen wir normalerweise nicht, oder?
Wir wiirden es so machen. ((Sie hebt wieder ihren Arm in einer flieflen-
den Bewegung, wobei sich das Handgelenk bereits mit dem Heben des
Arms beugt))

Kannst du die Bewegungen in einem Rutsch abspielen? Vielleicht funk-
tioniert das.

L: ((nickt abwesend und halt nun seinen Arm nach vorne und bewegt
ihn nach oben. Er betrachtet aufmerksam seinen Arm, wihrend er ihn
in die Luft hebt, dann bewegt er sein Handgelenk mit einem Stirnrun-
zeln — er wirkt sehr skeptisch.))

Wihrend der Bewegung des Roboters soll S. erkennen, ob diese »natiir-
lich« wirkt. S. duflert ihre Unzufriedenheit und ahmt die Bewegungen des
Roboters nach, damit auch L. diese noch einmal anders — und zwar am
Menschen — sehen und die Differenz erkennen kann, denn >so machen
wir es nicht«. AnschliefSend fiihrt sie die smenschliche< Bewegung aus, um
den Unterschied und die gewtinschte Verbesserung noch einmal korper-
lich vorzufiithren, damit L. selbst sehen kann, was er an sich selbst (noch)
nicht sah: wie die Bewegung beschaffen ist und beim Roboter aussehen
sollte. Nachdem er ihre Bewegungen beobachtet hat, fithrt auch L. die
Bewegung aus und beobachtet sich dabei selbst: Es scheint eine kognitive
Vergegenwairtigung des korperlichen Sehens und leiblichen Spiirens der
Bewegung zu sein. Auch in anderen Situationen nutzen Robotiker:innen
ihre eigenen Gesten und Korper als Instrumente, um zu verstehen, wie
sich der menschliche Korper bewegt. Dabei fragen sie sich: Wie machen
wir das eigentlich? Wie geht das eigentlich, wenn man einander zupros-
tet? Um eine Bewegung so menschenihnlich wie moglich zu gestalten,
miissen sich Robotiker:innen vergegenwirtigen, wie die >Menschlich-
keits, die sie technisch-materiell darstellen und implementieren wollen,
aussieht. Dabei sehen sie auch hier wieder von allen individuellen und
kulturellen Besonderheiten ab und setzen ihre Form stellvertretend fiir
andere Formen als die gultige ein, die dann fiir viele Spielarten dieser
Bewegung steht.

Das hervorstechende Merkmal dieses Ausschnitts ist die verkorperte
Beteiligung der Robotiker:innen beim Trainieren ihrer Plattform: Aber
Robotiker:innen konzentrieren sich nicht nur auf ihre eigene Korperbe-
wegung, sie werden auch partiell selbst zu dem Phinomen, das sie erfor-
schen (Knorr Cetina 1997: 15—20). In Form einer epistemischen >Ding-
tibernahme« (doing being a robot) sind sie auch in der Maschine und
verweilen dort temporar. Sie ahmen die Maschine nach, versinken gera-
dezu in sie, um ein korperliches Gefuhl fiir robotische Bewegungen zu
bekommen, die sie auf Menscheniahnlichkeit trimmen wollen. Es scheint
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fast so, als wire das (Er-)Kennen des technisch Anderen die Vorausset-
zung dafir, es auch sinnvoll bearbeiten zu konnen. Das Ziel ihrer Bemii-
hungen ist, dass die Bewegung des Roboterarms natiirlich-menschlich
wirkt und so aussieht, als wire sie menschenihnlich vollzogen worden,
smooth und fliefend, sodass nur noch eine feine Differenz zu erkennen
wire; diese liegt zwischen einem »Noch-Zu« (»noch zu« technisch, snoch
zu« abgehackt etc.) und einem >Zu< (>zu< menschlich etc.). Es ist dieses
>gewisse Etwas« der Differenz, das die Akzeptanz und den Umgang mit
diesen Maschinen moderiert (Mori 2019/1970).

Durch das Training des Roboters, das als seine Technisation bezeich-
net werden kann (Kalthoff/Link 2021), wird die Software angepasst und
mit der Hardware abgestimmt.*® Die Annahme der symbolischen Ro-
botik, die einmal entwickelte Software beherrsche die Bewegung der
Maschine, betrachtet den Korpus und seine materiellen Komponenten
als willfahrige Bestandteile, die nur imstande sind, die Signale (Befehle)
der Software auszufithren. Unsere Beobachtungen der Laborpraxis le-
gen aber eine andere Perspektive nahe: Das komplexe Zusammenspiel
von sogenannten Soft- und Hardwarekomponenten (hierzu: Burden et
al. 2024) ist vielmehr als eine ganz eigenstindige Praxis zu verstehen, die
ihrerseits verschiedenste Anforderungen gewirtigen muss (etwa die Wi-
derstandigkeit des Materials), um nur annahernd das Zusammenwirken
menschlicher Korperpartien in maschinellen Bewegungen nachzuahmen.

Auffallig ist in der Laborpraxis der symbolischen Robotik auch, dass
sie in den beobachteten Fillen auf die Benennung ihrer Plattformen ver-
zichtet. Zwar werden deren technische Reaktionen auch durch Prono-
minalisierung beschrieben, die eine Person nahelegt (etwa »er verhaut
den Schrank«), aber zumeist werden die Bestandteile, aus denen Robo-
ter bestehen, direkt adressiert (etwa »die Navigation macht Probleme«
oder »der Roboterarm ist an der nichsten Kante«). Die fehlende Benen-
nung ist auf den geringen symbolischen Stellenwert des Korpus zuriick-
zufiihren. Auf die sprachliche Individuierung im Labor wird also ver-
zichtet, da die Gerite fiir diese Robotik beliebig austauschbare Objekte
sind; verlassen sie hingegen das Labor (etwa als Prototypen) und wer-
den auflerhalb des Labors mit anderen Akteuren in anderen institutio-
nellen Settings erprobt, erfiillt der Name, den sie dann erhalten, auch
die Funktion, sie menschenahnlicher erscheinen zu lassen - so, als seien
es individuierte Maschinenwesen. Die (Nicht-)Benennung reguliert also

10 Mit diesem Begriff »Technisation« soll der Neigung vorgebeugt werden,
Konzepte (wie bspw. Sozialisation), die zur Beschreibung menschlicher So-
zialformen verwendet werden, ohne weiteres auf die Analyse robotischer
Artefakte zu tibertragen: Wie der Taschenrechner nicht »rechnet«, sondern
eine Operation durchfiihrt, so wird auch ein robotisches Artefakt nicht so-
zialisiert, sondern fortschreibend technisiert.
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das Innen-Aufsen-Verhiltnis und damit die Art der sozialen Beziehung,
die diejenigen eingehen, die sie verwenden.

Werden humanoide Roboter mit Personennamen benannt, wird ihnen
mehr Nihe und Empathie entgegengebracht als solchen, die als Objekte
benannt werden (Darling/Nandy/Breazeal 2015). Zudem sorgt auch eine
sprechende 1. Person-Perspektive durch Roboter und ihre Adressabilitat
in der 2. Person fiir eine Wahrnehmung als menschendhnlich. Werden
Roboter sprachlich als menschenihnlich und kooperativ dargestellt, be-
gegnen ihnen Personen, die mit ihnen zusammenarbeiten sollen, offenbar
mit grofserem Vertrauen (Kopp/Baumgartner/Kinkel 2022).

3.2 Maschinelles Kommunizieren

Robotik und KI lassen sich auf vergleichbare kulturgeschichtliche Ho-
rizonte zuriickfithren — ihnen zugrunde liegt die Idee eines kiinstlich ge-
schaffenen Maschinenwesens. Im Verlauf des 20. Jahrhunderts zeichnet
sich jedoch eine diskursive Differenzierung ab. Wihrend die Robotik
urspriinglich darauf zielte, Maschinen zu konstruieren, welche die kor-
perliche Arbeit von Menschen mechanisch ergdnzen und ersetzen sollen,
bildete sich mit KI ein Praxis- und Diskursfeld heraus, das die maschi-
nelle Konstruktion kognitiver Fahigkeiten in Zentrum riickt. Der mate-
rielle Ausgangspunkt der K1, die sich fur den Menschen als ein geistiges
Wesen interessiert, ist die Computertechnik, ihr Forschungsprogramm
der Bau einer »denkenden< Maschine (hierzu: Rammert 2023: 33). Diese
Forschung beriihrt die Differenz von Mensch und Maschine in besonde-
rer Weise, da die >hoheren geistigen« Fertigkeiten — neben der Konstruk-
tion eines normativen Sonderstatus des Menschseins (Lindemann 2018)
- hdufig dazu dient, die Kategorie Mensch gegeniiber Tier und Maschi-
ne zu verbesondern.

Bereits in der Frithzeit des KI-Diskurses war hochst strittig, was ma-
schinelles Denken eigentlich sein soll und wann man davon sprechen
kann, dass es faktisch vorliegt. Im Jahr 1950 veroffentlichte Alan Tu-
ring, der einflussreiche Pionier der Computerwissenschaften, einen Auf-
satz, der fur die gesellschaftliche Deutung von Kiinstlicher Intelligenz
pragend werden sollte (Turing 1950). Im Zentrum des Textes steht ein
Gedankenexperiment, das Turing als imitation game bezeichnet. Im ers-
ten Versuchsaufbau treten ein Mann (A), eine Frau (B) und ein:e Frage-
steller:in (C) auf, wobei C auf Basis schriftlicher Kommunikation mit A
und B ohne visuelle oder auditive Hinweise entscheiden soll, welchem
Geschlecht die beiden zugehorig sind. In der zweiten — und fiir ihn ent-
scheidenden — Variante, wirft Turing die Frage auf, was geschehen wiir-
de, wenn eine Maschine die Rolle von A iibernimmt. Konnte sie in die-
sem alternativen Versuchsaufbau ebenso tiberzeugend einen Menschen
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weiblichen Geschlechts imitieren? In einer dritten Version des imitation
game (die in Turings Originaltext so nicht vorkommt, sich aber nach sei-
nem Aufsatz im KI-Diskurs etabliert hat) soll C zwischen einem Men-
schen (A) und einer Maschine (B) unterscheiden. Diese Aufgabe ist fur
die Maschine herausfordernder, da sie mit Fragen konfrontiert wird, die
darauf abzielen, ihre Nichtmenschlichkeit zu entlarven. Es ist eben die-
se Variante des imitation game, die bis heute als »Standard Interpreta-
tion« des Turing-Tests gilt und die in den darauffolgenden Jahren zu ei-
ner Inspirationsquelle fiir die Erforschung, Entwicklung und Reflexion
Kinstlicher Intelligenz wurde (French 2000: 116). Die Geschlechtskate-
gorien sind hier verschwunden. An die Stelle der bindr konzipierten Un-
terscheidung Mann/Frau tritt die bindr konzeptionalisierte Unterschei-
dung Mensch/Maschine. Das Ziel von Maschine (und Mensch!) besteht
darin, C davon zu uiberzeugen, ein Mensch zu sein. Je besser es der
Maschine gelingt, Humanitit vorzutauschen, desto besser wird ihr Ab-
schneiden im Test bewertet.

Das imitation game gestaltet damit die Art und Weise, wie C mit A und
B in Kontakt treten kann und schafft ein soziales Spielfeld zugunsten der
Maschine. Es ist eine mogliche Antwort auf die Frage, wie Interaktio-
nen so gestaltet werden, dass Menschen Maschinen als intelligente Ge-
genuber wahrnehmen und entsprechend auf sie reagieren (Natale 2021:
71). Die Verahnlichung von Mensch und Maschine findet hier auf einer
Ebene des Zeichengebrauchs statt. Mensch und Maschine begegnen sich
in einem spezifischen mediatisierten Setting als Sender und Empfanger
von Text. Das Gedankenexperiment fiihrt vor, wie die Konstruktion ei-
ner spezifischen Weise des Miteinander-in-Kontakt-Tretens Mensch und
Maschine verihnlicht: Erst die Nutzung eines Interface (bei Turing: des
Fernschreibers), das Mensch und Maschine zunichst trennt, erlaubt der
Maschine ein passing as human. Das textbasierte Interface ist der Bote
(vgl. Kramer 2008), der die Maschine kommunikationsfihig macht und
zugleich vor uns verbirgt. Die zentrale Intervention in das Mensch-Ma-
schine-Verhiltnis, die im imitation game vorgenommen wird, ist daher
nicht die Entscheidung der Testperson tiber die Identitit seiner Interak-
tionspartner, sondern die Einrichtung einer mediatisierten Situation, die
Korper und Hardware unsichtbar macht und die Form der Interaktion
auf das Medium der Schrift begrenzt (Hayles 1999: 14).

Dies zeigt auch das 1966 von Joseph Weizenbaum entwickelte Pro-
gramm ELIZA, das als Prototyp fiir heutige Chatbots gilt. Was in Turings
Gedankenexperiment ein Fernschreiber war, ist hier ein Bildschirm und
eine Tastatur. Das maschinelle Gegentber wird dem Menschen gegen-
iiber verahnlicht (und vice versa), da beide als Produzenten von Text fun-
gieren, der auf einem Bildschirm erscheint. ELIZA spiegelt Weizenbaums
Uberzeugung wider, dass KI nur dann erfolgreich gemacht werden kon-
ne, wenn sie die natiirliche menschliche Sprache beherrschen, verstehen
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und reproduzieren konnte. Die umgekehrte Verdhnlichungsstrategie —
Menschen dazu zu bringen, Maschinensprache zu beherrschen — wiirde
die Nutzung von KI hingegen auf engste Kreise von Expert:innen begren-
zen (Weizenbaum 1976: 183). Ahnlich wie beim Turing-Test war daher
im Fall von ELIZA die Fihigkeit des Programms, sich an einer Konver-
sation in natiirlicher Sprache beteiligen zu konnen, wichtiger als die in-
terne Komplexitit des Programms (Suchman 2007: 47—50). Obgleich in
diesem Fall (im Kontrast zu Turings Gedankenexperiment) die maschi-
nelle Identitat des Gegeniibers gar nicht verschleiert wurde, iberzeugte
ELIZA durch eine recht simple Funktionalitit als Dialogmaschine. Ent-
scheidend war auch hier, dass diese Uberzeugungskraft wie beim imita-
tion game nur im Rahmen eines mediatisierten Settings entfaltet wer-
den konnte.

ELIZA stand Pate bei der Entwicklung von Chatbots, die sprachliche
Auferungen von Nutzer:innen verarbeiten kénnen und selbst Zeichen
produzieren, die von den Nutzer:innen als sinnhafte Texte verstanden wer-
den konnen. Die Basiskonstellation solcher Systeme sieht vor, dass Nut-
zer:innen qua Textverarbeitung am Bildschirm mit einem augenscheinlich
konversationsfihigen Gegenuber interagieren. Dabei werden artifizielle
Systeme tendenziell in dem Sinne anthropomorphisiert, dass Menschen
mit ihnen so interagieren, als ob sie Menschen wiren. Zwei Dinge sind
hier festzuhalten: Zum einen, dass diese Anthropomorphisierung nicht nur
als idiosynkratisches Urteil von Nutzer:innen gedeutet werden kann, son-
dern im Design der Chatbots selbst angelegt ist. Es handelt sich um eine
maflgebliche Affordanz dieser Technologien, die eine entsprechende »In-
teraktionsarchitektur« (Mayer et al. 2020) schaffen. Zum anderen lasst
sich zeigen, dass unzuldngliche sprachliche Kompetenzen von Chatbots
rasch zu Erwartungsenttiuschungen auf Seiten der Nutzer:innen fiihren:
Wenn ein System Ahnlichkeitsurteile provoziert, fithrt dies auch dazu, dass
jede Unidhnlichkeit umso mehr auffillt (Reeves et al. 2018).

Wihrend die Entwicklung von Chatbots (aus der Perspektive der Nut-
zer:innen) lange Zeit nur wenig iiber die Uberzeugungskraft von ELIZA
hinausging, dnderte sich dies in den letzten Jahren mit neuen Entwick-
lungen im Bereich des maschinellen Lernens radikal. Das zeigt insbe-
sondere die Veralltiglichung der Interaktion mit >generativer Kl< durch
ChatGPT. Nicht die Weiterentwicklungen maschinellen Lernens allei-
ne haben den aktuellen KI-Boom ins Rollen gebracht, sondern die Ver-
knupfung dieser Technologie mit der GPT-Website oder -App, die fiir
Millionen von Menschen eine mittelbare Kontaktzone geschaffen hat.
Die Begegnung mit einer maschinellen Entitit als Chatbot dndern die
Art und Weise, wie diese uns gegentibertritt und wie wir mit ihr in Kon-
takt treten konnen. Das Chatbot-Interface trennt uns materiell vom In-
neren der Blackbox, aber ermdglicht einen sozialen Grenziibertritt. So
wurden Artefakte geschaffen, die sich als Quellen und Adressaten fiir
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Kommunikation behandeln lassen, weil sie auf von Menschen produzier-
te Zeichen in einer (von uns nicht vollig durchschaubaren Art und Weise)
mit Zeichen antworten, die Menschen verstehen und die sie nicht ohne
weiteres von menschlich produzierten Zeichen unterscheiden kénnen.
Wenn generative KI zudem auch in Chatbots (wie Replika) integriert
wird, die sich Menschen als Beziehungspartner anbieten, kann selbst
der Austausch von Textnachrichten als etwas beschrieben werden, das
der KI als emotionale Kompetenz zugeschrieben wird, die sie mit Men-
schen vergleichbar macht.

Ein zentrales Moment solcher Verdhnlichungen besteht darin, dass
die operativen Prozesse vor dem menschlichen User verborgen werden.
Hierin dhnelt die Begegnung mit der KI der Begegnung mit einem Men-
schen, dessen Bewusstsein uns ebenfalls intransparent ist. User Interfaces
(wie Websites, Apps oder Sprachausgaben) stellen die Resultate von al-
gorithmischen Operationen so dar, dass sie analog zu einer menschli-
chen Mitteilung (einem geschriebenen Text, einem gemalten Bild oder
eine Stimme) erscheinen. Ob das, was in der Blackbox KI geschieht,
dem menschlichen Denken dann dhnlich oder unihnlich ist, kann so-
mit im Alltag ausgeblendet und zuriick an wissenschaftliche und litera-
rische Diskurse delegiert werden. Zugespitzt formuliert: die innertech-
nischen Prozesse konnen radikal entdhnlicht werden, wenn Ahnlichkeit
auf der Ebene zeichenhafter Kommunikation in einem mediatisierten
Setting hergestellt wird.

Wihrend es sich bislang als technologischer Irrweg erwiesen hat, das
menschliche Denken tatsichlich maschinell nachzubauen, waren die Be-
strebungen, ein maschinelles System zu konstruieren, das durch »Kom-
munikativierung« (Knoblauch 2017: 343) verdhnlicht wird, von Erfolg
gekront. Mit der zeitgendssischen generativen KI wird die Erzeugung
von Texten und Bildern in der gesellschaftlichen Breite als etwas be-
obachtbar, das Maschinen fast so gut, ebenso gut oder gar besser kon-
nen als Menschen. Damit sind zum einen leicht (Leistungs-)Vergleiche
zwischen menschlichen und maschinellen Produkten — die bislang auf
Sondersituationen wie das Schachspiel beschriankt waren — in vielen
kulturellen Bereichen moglich. Zum anderen stellen sich neue Fragen
beziiglich Autor- und Urheberschaft. So ist etwa im Bereich literarischer
und kunstlerscher Produktion das Deutungsmuster zu finden, dass der
smenschliche Anteil< in Text und Bild um so stirker valorisiert wird, je
verbreiteter die Nutzung von KI in diesen Bereichen wird. Dies erfordert
zugleich Techniken und Praktiken, um menschliche und maschinelle Pro-
dukte anhand von Details differenzieren zu konnen — eine oberflichliche
Ahnlichkeit ruft dann dazu auf, sich auf eine Spurensuche nach Unter-
schieden zu begeben.

Damit werden auch Beobachtungen einer weitreichenderen Ahn-
lichkeit von Mensch und Maschine wieder populir. Denn wenn die
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Diagnosen von Ahnlichkeit auch als eine rdumliche Verringerung von
Differenz verstanden werden, iiberrascht es nicht, dass solche Ahnlich-
keitsurteile dann gesellschaftlich plausibel erscheinen, wenn die Inter-
aktion mit KI nicht mehr etwas ist, das in spezifischen Expertensettings
und Laboren stattfindet, sondern im privaten Alltag iiber den PC und
das Smartphone zuginglich geworden ist. Wiahrend Ahnlichkeitsbeurtei-
lungen von Mensch und KI bislang vorrangig in aufleralltiglichen Dis-
kursen stattfanden, die spekulative Zukiinfte verhandelten (etwa Science
Fiction oder Szenarien der Technikfolgenabschitzung), ist die Mensch-
KI-Verdhnlichung im transparenten Zeichengebrauch durch zeitgenos-
sische Medientechnologien alltigliche Erfahrung geworden (Hepp et al.
2022). Ein besonderer Stellenwert kommt dabei — wie auch beim (Haus-)
Tier — der lautsprachlichen Kommunikation zu. Die »Sprechfihigkeit« ar-
tifizieller Entitaten, das heifst die technisch-algorithmische Produktion
sprachlicher Laute, scheint stirker als eine allgemeine Sprachfihigkeit
zu einer Vermenschlichung beizutragen: verbalsprachlich funktionieren-
de Apparate (etwa Amazons Alexa) scheinen eher und stiarker anthro-
pomorphisiert werden zu konnen als primar schriftsprachliche Systeme
(etwa ChatGPT - das jedoch zunehmend auch verbalsprachlich nutz-
bar wird). In der sprachlichen Interaktion von Menschen und Maschi-
nen werden nicht nur artifizielle Entititen menschenahnlich gemacht,
indem sie zu Dialogpartnern und konversationellen Akteuren werden,
auch Menschen passen sich dem nichtmenschlichen Gegeniiber an, in-
dem sie das eigene Kommunikationsverhalten simplifizieren und »ma-
schinisieren« (etwa durch Aufgabe von Indirektheit, Ironie, und Hof-
lichkeitsmarkern oder syntaktische Reduktion auf knappe Imperative
wie »Alexa, Wetter«).

Lehner (2023) fithrt die ausgepriagtere Vermenschlichung von ge-
sprochensprachlichen Systemen auch auf ihre explizitere Vermarktung
als >Assistentinnen« zuriick (auch Dickel/Schmidt-Jiingst 2021). Die be-
sondere Bedeutung des Marketings liegt darin, dass es die Produkte,
die es umwirbt, neu konstituiert: Sie werden als symbolisches Gut mar-
kiert und als Wunschobjekt in der Lebenswelt der potenziellen Nut-
zer platziert. Die anthropomorphisierte Prasentation von Voice User In-
terfaces als interaktiv kommunizierenden Assistenten in der Werbung
schlagt sich auch in der Medienberichterstattung nieder, wo diese Sys-
teme vorrangig mit ihrem personennamenartigen Produktnamen (Ale-
xa, Siri) bezeichnet und mit menschlichen Rollenbezeichnungen (Nanny,
Dienstmddchen, Sekretdirin) belegt werden, Bezeichnungen fiir sie mit in-
Movierung auftreten ((Sprach-)Assistentin, Alltagshelferin, Alleskonne-
rin) und sie regelmafig als Agens von Handlungsverben auftreten (Lind
2022). Die Menschendhnlichkeit von Sprachassistenzsystemen wird in
diesen Mediendiskursen meist dann explizit verhandelt, wenn es um die
Sprach- und Interaktionsfihigkeit der Systeme geht; ansonsten bleiben
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die Ahnlichkeitsunterstellungen meist implizit, indem iiber die Systeme
berichtet wird, wie dies sonst Menschen vorbehalten ist.

4. Fallvergleich und Fazit

Die Similarisierung von Nichtmenschen an den Menschen erfolgt in
verschiedenen Sinnschichten, unabhingig davon, ob die Ahnlichkeits-
feststellung Tiere, Roboter oder nichtverkorperlichte artifizielle Entita-
ten betrifft. Wir haben die Herstellung von Menschenahnlichkeit in die-
sem Beitrag in vier Perspektiven analysiert, nimlich hinsichtlich 1. der
sprachlichen Anidhnlichung durch (Rollen-)Bezeichnungen und Namen,
2. der korperlichen und vestimentiren Verahnlichung, 3. der materiellen
Konstruktion kognitiver und physischer Kompetenzen und 4. der Zu-
schreibung von Kommunikations- und Sprechfihigkeit.

Im Sprechen iiber Tiere und Maschinen wird Menschenihnlichkeit
konstruiert, indem ihnen explizit menschliche Rollen als Familienmit-
glieder oder Dienstleister zugewiesen und sie als vergeschlechtlichte Per-
sonen benannt werden, und indem sie implizit an eigentlich humanspe-
zifischer Lexik und Wortbildungsverfahren partizipieren. Die Suggestion
von Ahnlichkeit wird auflerdem verstirkt, wenn Menschen auch umge-
kehrt Nichtmenschen dhnlich gemacht werden, indem sie sich entweder
kommunikativ an ihr maschinelles Gegeniiber anpassen, sie sprachlich
in tierliche Sozialformen wie Rudel integriert werden oder ihren Kindern
typische Haustiernamen verleihen.

Die Robotik orientiert sich heuristisch an menschlichen Korpern und
menschlichen Bewegungen mit dem Ziel, dass sozio-humanoide Robo-
ter moglichst dhnlich flissig und reibungslos agieren konnen, wie Men-
schen dies tun. Haustiere, insbesondere (kleine) Hunde, werden durch
Praktiken der Korperpflege und Korperbedeckung dem Menschen ver-
dhnlicht. Wahrend jedoch Roboter unter Absehung von Humandifferen-
zen generisch menschlich erscheinen sollen, werden Haustiere individu-
iert und sowohl physisch als auch in ihrem (Sprech-)Verhalten vor allem
kleinkindlich menschlichen Positionen assimiliert. Auch Sprachassistenz-
systeme werden nicht als generisch menschlich vermarktet, ihnen wer-
den konkrete humandifferenzierte Rollen zugeeignet, indem sie primar
in weiblich konnotierten servilen Dienstleistungsrollen imaginiert und
ganz liberwiegend als Frauen benannt werden.

Sowohl Haustieren als auch Maschinen, insbesondere KI, wird Men-
schenahnlichkeit in Hinblick auf ihre kognitiven Kompetenzen und Fa-
higkeiten unterstellt, wenn sie vermeintlich Social Media Accounts be-
treiben, Sprache erwerben, Texte generieren oder Kunst produzieren.
Die Verihnlichung an den Menschen erfolgt somit gleichermaflen in
physisch-materiellen, sprachlich-diskursiven und abstrakt-kognitiven
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Sinnschichten. Wihrend die Menschenihnlichkeit von Maschinen je-
doch explizit in diese eingeschrieben — in Software programmiert und
in Hardware designt — wird, ist die Similarisierung von Haustieren an
den Menschen primar an soziokulturelle Praktiken der Interaktion und
die menschliche Wahrnehmung von ihnen gebunden. In der selektiven
Zichtung von Hunderassen mit besonders menschen- bzw. kindidhnli-
chen Charakteristika (Vinska 2014) ist dabei die grofite Ahnlichkeit zur
humanoiden Konstruktion von Roboterkorpern zu sehen. Dies mag zu-
kiinftig noch uibertroffen werden von »Roboterhaustieren«, die bereits
jetzt in der Form des Miniroboters Vector oder des maschinellen Hunds
Loona uiber Gerdusche und kindlich-anthropomorphe Mimik mit uns in-
teragieren und uns ein quasi-menschliches Maschinentier als kiinftigen
besten Freund des Menschen versprechen.

Die Verdhnlichung von Nichtmenschen an den Menschen kulminiert
bei artifiziellen Entitdten wie bei Tieren in ihrer Kommunikativierung,
die hier explizit als Zuschreibung von Sprechfahigkeit zu verstehen ist.
In der Kommunikation, die als konversationelle Dialogizitit inszeniert
wird, werden Tiere und Maschinen gleichermafSen zu sprechenden Qua-
si-Menschen, indem ihnen die Fahigkeit zur Sprache, die uiber Jahrtausen-
de als exklusiv menschlich konzipiert wurde, zugeeignet oder zugespro-
chen wird. Zoon logon echon, um zu Aristoteles zuriickzukehren, sind
somit heute nicht mehr nur Menschen, sondern auch seine menschenarti-
gen Zeitgenossen. Die Sprechfahigkeit von Tieren — wie die von Maschi-
nen — wird sozial operationalisiert als Zeichen von und Zugang zum Be-
wusstsein der Anderen, die als sprechende Quasi-Menschen kaum mehr
anders sind. Als zoon alogon bleiben diejenigen Tiere zuriick, deren Be-
wusstsein und kognitive Kompetenz wir Menschen lieber nicht zu ge-
nau in den Blick nehmen (Nutz- und Wildtiere, Insekten, » Ungeziefer«).

Mit der Zuschreibung von Menschendhnlichkeit an nichtmenschli-
che Entititen werden menschliche Gewissheiten zunehmend prekir: Im
Versuch, menschliche Bewegungen in der Robotik nachzubilden, werden
uns selbstverstindliche Bewegungsablaufe plotzlich fremd und ungewiss.
Die moderne Ambiguitit des Kinderwagens (transportiert er menschli-
chen oder tierlichen Nachwuchs?) kann nur der Blick tiber den Wagen-
rand - oder die plotzliche Verlautbarung des Insassen — auflosen. Weder
eine Stimme noch ein Text lassen mehr eindeutig auf einen Menschen
schlieflen und zunehmend haufig fithren Interaktionen im digitalen Kun-
denservice (sei es tiber Telefon oder Chat-Funktion) zum Wunsch, ganz
offensiv zu fragen: Entschuldigen Sie, sind Sie eigentlich ein Mensch
oder ein Bot?

Es bleibt zu konstatieren, dass Menschenahnlichkeit nur dort gesucht
und erzeugt wird, wo Nichtmenschen in enger Beziehung zum Men-
schen stehen. Weder bei Insekten noch bei einem Automotor suchen wir
Ahnlichkeit zum Menschen; erst dort, wo Nichtmenschliches soziale,
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besonders interaktive Bedeutung firr den Menschen erlangt, werden Si-
milarisierungsprozesse bemiiht. Auch bleiben Haustiere, Roboter und
KI bei aller Ahnlichkeit, die wir in ihnen sehen oder erzeugen, uns noch
grundlegend fremd. Es sind jeweils nur einzelne Aspekte des Mensch-
seins, die fiir Vergleiche herangezogen werden, und Ahnlichkeit wird
nur in spezifischen Dimensionen suggeriert, ohne dass es zur volligen
Gleichsetzung kime. Eine Identitdt von Mensch und Nichtmensch wird
(noch) nicht verhandelt.
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